SENADO -l
FEDERAL |
I

GESTAO
ESTRATEGICA

Resultados-Chave
2025 - 2027

Junho 2025



ELEMENTOS ESTRATEGICOS

MISSAO

Exercer arepresentagao das
Unidades da Federagdo e as
fungdes legislativa e
fiscalizadorg, fortalecendo o
modelo democrético
federativo, incentivando a
participagdo da sociedade e a
integra¢@o dos Estados, e
promovendo, com justica
social, a qualidade de vida do
povo brasileiro.

VISAO
Ser referéncia de instituigéo
legislativa reconhecida por
sua exceléncia no exercicio de
suas fungdes constitucionais,
com a participacdo da
sociedade, caracterizando-se
como alicerce da democracia,
dafederagGo e do
desenvolvimento sustentavel,
e reconhecida por sua
exceléncia no exercicio da
governanga e gestéo publica.

e

VALORES

Compromisso com: o
Parlomento; a exceléncia na
prestagdo de servigos
publicos; a qualidade de vida
dos colaboradores; a
igualdade; a livre
disseminag&o de ideias; a
transparéncic; a
responsabilidade na utilizag&o
de recursos pablicos;
sustentabilidade; a
acessibilidade; a meméria do
Senado; a Comunidade.




Temas Estratégicos 2025-2027

inteligéncia Artificial (1a)
Foco na | eoporocio de 14 o
tosnologhts emargentos para otimisar
Proceas & dedindos

Indicadares Corporativos

Pramogio da cuturg doandlise de
dasermpanha parn o melbess
cantinuo & suporia & tomoda de
e i,

Responsabilidade Ambiental,
Social & Governansga [ESG)
Alinhomanto dos praticos

Inatitusionais cem prineigics de
sustantobilidods, responsobilldods

seclol e gowemanga.

clima Organizacional e
infraestrutura do Ambiente de
Trabalho

Fape ne pramogio de wn ambionte
da trabathe saudavel, Insheive &
motivedor, com Infroesindua
adequade & politices qus faveregam
o bam-sstar & o produtividode dos
Eamvidoeea,

e ey

Pramogde da transpa rnola o do contrale
scrcinl, ampborde o asesso & infomagtio.e
fortalecendo a participagie cldads.

Aptimamamanto dos serdpos o
processns intemos par atendar
methar o8 usudrios.

Pl lUdieSs
Investimerts no desemohimante
continuees dos habil dodas o
compehlngos dos sanvidones.

Promapiio da visbltade o conlionga
e |n11l-u|§£m. mlnr:;um:lc a
roputagiic posiiva doe Senado.

Exceléncia no Exercicio
Constitucionais
Compromisso com a excalincio no

desempenho dos fmsles
conatitucionais do Senada Fedaral
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Melhoria Continua dos Servicos e Processos Internos

Resultados-Chave Resultado
o Modernizar os sistemas de traducao simultanea, video e dudio nos plenarios das comissoes, no 1 0
Auditério Petrénio Portela e no Plenéario do Senado Federal.
6 Automatizar os procedimentos de instru¢ao de aditivos contratuais, reajuste e repactuagdo no 1 0
sistema GESCON.
7 Automatizar a geragao de DFD, ETP, TR e Edital Eletronico. 1 0
9 Migrar 100% dos credenciados do SIS para edital proprio. 100 7,58
10 Automatizar 16 processos de Gestao de Pessoas na Central de Servigos. 16 0
16 Digitalizar 100% do processo de gestao dos imoveis funcionais da SQS 309. 100 35
21 Implantar sistema de gestao de passagens aéreas. 6 0
97 Aumentar em 50% a capacidade de desenvolvimento e manutencdo de sistemas e portais do 50 0
INTERLEGIS.
29 Implementar integralmente o sistema de secretariado educacional do ILB. 1 0
31 Atualizar e/ou elaborar politicas, modelos, normas e documentos de procedimentos de gestao 1 0
museoldgica, garantindo a implementacao de inventario do acervo museal até 2027.




EAn
Desenvolvimento de Competéncias e Capacidades RIS

Resultados-Chave Resultado

o8 Alcancar aumento de 20% nas demandas dos Gabinetes relacionadas a 90 46
acOes de educacao do INTERLEGIS.
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Fortalecimento da Imagem Institucional

Resultados-Chave Resultado

Substituir 100% das transmissdes da TV Senado ainda em SD para HD, nas

23 cidades onde ha parcerias locais.

100 12
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Exceléncia no Exercicio das Funcoes Constitucionais

Resultados-Chave Meta Resultado

5 |Publicar norma regulamentando Frentes e Grupos Parlamentares. 1 1

Implementar ferramenta para automacao do fluxo de apresentacao e tratamento das
emendas aos projetos de créditos orcamentarios - Lexor Créditos.




Transparéncia e Controle Social
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Resultados-Chave Resultado
3 Atualizar o Normaslegbr com dados estruturados até o ano de 2012. 1 0
4 Refo’rmular o leiaute do Portal de Atividade Legislativa com base na experiéncia do 1 0
usuario.
99 Aumentar em 20% os downloads do aplicativo Senado Noticias nas lojas iOS e 20 0

Android.




Clima Organizacional e
Infraestrutura do Ambiente de Trabalho
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Resultados-Chave Resultado
11 Realizar a adesao de 30% do publico-alvo aos Exames Periddicos de Saude. 30 12,85
13 Atender as demandas de reforma e manutencdo de ambientes fisicos de forma 1 0
integrada e orientada ao cliente.
20 Automatizar o controle de 60% dos acessos ao CASF. 60 0




SENADO
Responsabilidade Ambiental, Social e Governanca (ESG) —

Resultados-Chave Meta Resultado
Implementar projeto de acessibilidade e de saidas de emergéncia do
14 s N 1 0
Auditorio Petronio Portela.
15 Implementar o projeto de reforma do Centro Cultural dos Poderes da 1 0

Unido/CCPU.

17 Eliminar a aquisicao de itens de almoxarifado considerados ambiental ou 1 0
economicamente inadequados.

18 Implementar 100% do sistema de gestao ambiental na SEGRAF. 100 11,6
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Indicadores Corporativos

Resultados-Chave Resultado

1 Publicar 15 indicadores de desempenho legislativo no portal do Senado Federal. 15 0




Inteligéncia Artificial
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Resultados-Chave Resultado
8 Implementar plataforma corporativa de servi¢os internos de consulta, via chat, com uso de IA, a 1 0
bases de conhecimento institucionais.
12 Concluir 10 projetos do PDTI 2025-2027 utililizando servigcos em nuvem. 10 0
19 Publicar em audiolivro 30% das obras editadas pela SEGRAF. 30 0
24 Criar relatério que identifique, classifique e resuma as propostas de emenda. 1 0
o5 Implementar solucdo de IA para apoiar a elaboragéo e a analise de admissibilidade das emendas 1 0
ao PLOA.
30 Elfborar 10 trilhas de auditoria, com uso de |A, capazes de realizar testes automatizados em riscos 10 5
relevantes.
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