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SENADO FEDERAL

Estudo Técnico Preliminar 56/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 00200.009003/2026-08

2. Descricao da necessidade

Trata-se de demanda do SECOREM, setor integrante do NGMUS, responsével pela execucdo de agOes de conservacdo preventiva e restauro de bens
museoldgicos sob a guarda do Senado Federal. Parte significativa desses bens encontra-se instalada em locais elevados, como painéis artisticos,
elementos decorativos, suportes e demais estruturas fixadas em altura.

Dessa forma, diversas atividades realizadas pelo setor envolvem riscos de queda. Faz-se necessdrio capacitacdo por meio de curso a ser contratado com o
objetivo de desenvolver competéncias técnicas e comportamentais relacionadas a execucao segura de atividades em altura, em conformidade com a NR-
35, que regulamenta o trabalho em alturas e tem o objetivo de garantir a seguranca e a satide dos trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com
esta atividade.

Cabe destacar que conforme estabelece o item 35.4 da NR-35, todo trabalho em altura superior a 2 (dois) metros devera ser realizado por trabalhador
formalmente autorizado pela organizacao, sendo a capacitagdo do profissional um dos requisitos indispensaveis para essa autorizagdo. Ressalta-se, ainda,
que a referida norma determina a realizagdo de treinamento com

periodicidade bienal e carga horaria minima de 8 (oito) horas, com o objetivo de assegurar a atualizacdo dos conhecimentos e a manutengao das
condic¢des de seguranca necessdrias a execucdo das atividades em altura.

Ademais, destaca-se que existem atividades sob responsabilidade do SECOREM que estdo suspensas devido a auséncia de capacitacdo, como por
exemplo:

* Restauracdo do painel Athos Bulcdo;

* Restauracdo do painel Paulo Verneck;

* Higienizacao e restauracdo completa do painel Ventania;

* Higienizacdo dos lustres do Museu; e

* Restauracdo do painel do Gustavo Hastoy.

Dessa forma, a auséncia de treinamento especifico impede a execucéo regular dessas atividades, tanto sob o ponto de vista da seguranca quanto da
conformidade legal, uma vez que a NR-35 exige que a capacitacao seja realizada a cada dois anos e a ultima capacitacdo dos colaboradores do
SECOREM foi realizada em 2023.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Ntcleo de Gestdo Museol6gica- NGMUS/DGER Maria Cristina Silva Monteiro

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

O treinamento devera estar em conformidade com o disposto no tépico “35.3. Capacitacdo e Treinamento”, da NR-35. Dessa forma, devera ser composto
por médulos tedricos e praticos, com carga minima de oito horas e o conteido programatico devera conter:

a) normas e regulamentos aplicdveis ao trabalho em altura;

b) anélise de Risco e condi¢Oes impeditivas;

¢) riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencdo e controle;

d) sistemas, equipamentos e procedimentos de protecado coletiva;
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e) equipamentos de Protecdo Individual para trabalho em altura: selecdo, inspecdo, conservacdo e limitacdo de uso;
acidentes tipicos em trabalhos em altura;
g) condutas em situagdes de emergéncia, incluindo nocGes de técnicas de resgate e de primeiros socorros.

A capacitagdo exige demanda customizada e com profissionais de notoério saber e experiéncia, haja vista que os servidores participantes ja realizaram o
curso sobre a NR-35 no ano de 2023. Ademais, os servidores ja realizaram trabalhos em altura que exigem técnicas de seguranca. Essa vivéncia pratica
reforca que, além do conhecimento tedrico, os servidores possuem experiéncia pratica. Dessa forma, ja possuem conhecimento e determinado nivel de
experiéncia profissional na area objeto do treinamento, necessitando que o curso seja ministrado por empresa com notoria especializacdo e exclusivo
para que possam os participantes da Casa dirimir dividas especificas sobre a estrutura do ambiente do Senado Federal e ter o melhor aproveitamento
possivel do curso.

O contetido programético do treinamento pretendido ndo é elementar, superficial ou de dominio comum, demonstrando se tratar de capacitagdo
profissional de nivel avancado, e ndo meramente introdutério ou bésico.

Seguindo as normas brasileiras, todos os trabalhos que precisam ser realizados em uma altura acima de 2 (dois) metros, tém a necessidade de curso
preparatorio para trabalhos em altura, neste caso a NR-35. Trata-se de exigéncia técnica obrigatdria, que
demanda conhecimento especializado, dominio normativo e experiéncia pratica na aplicacdo de procedimentos de prevencgdo e controle de riscos.

5. Levantamento de Mercado

Atualmente ndo existe nenhuma acao de capacitacdo especifica promovida pelo ILB do Senado Federal para atendimento aos requisitos NR-35, o que faz
demandar capacitagdo na NR-35 de forma externa por contratagdo ptiblica. Ressalta-se que o curso a ser contratado possui carater tedrico e pratico. A
execucdo do treinamento em ambiente estruturado, no centro operacional de empresa contratada e com recursos completos garante maior aproveitamento
do curso e seguranga durante as praticas. Nesse sentido, a realizacdo de curso exclusivamente teérico ndo atende a demanda deste setor, uma vez que se
limita a transmissdo de conhecimentos conceituais, sem proporcionar a experiéncia pratica necessdria para o desenvolvimento de habilidades técnicas e
operacionais, o que compromete a consolidacdo do aprendizado e a capacidade de aplicacdo dos contetidos no contexto real de trabalho, reduzindo a
efetividade da capacitacdo e aumentando a possibilidade de falhas na execucéo das atividades.

Dessa forma, a abordagem integrada, com médulos tedricos e praticos, mostra-se indispensavel para assegurar a adequada formacao e o desempenho
eficiente das atribuigdes.

Nesse contexto, cabe destacar que foi realizado levantamento de mercado por meio de pesquisa no Google (anexos 27 e 28), na qual se identificaram a
oferta de cursos N5-35 disponiveis no mercado. Contudo, verificou-se que tais opgdes ou sdo exclusivamente tedricas, ou ndo sdo ofertadas no Distrito
Federal, ou ndo possuem data prevista para a realizagdo de treinamento aberto, conforme evidenciado nos anexos referenciados a seguir, ndo atendendo,
portando, as necessidades especificas deste SECOREM:

* Anexo 20: 1° resultado da pesquisa google “curso NR35: Senac (ndo hé turmas abertas no momento);
* Anexo 16: 2° resultado da pesquisa google “curso NR35”: Inbraep (apenas tedrico - online);

* Anexos 23 e 24: 3° resultado da pesquisa google “curso NR35”: Engehall (online). Apesar de oferecer a modalidade presencial (Anexo 23), ndo ha
unidade no DF ( Anexo 24);

* Anexo 25: 4° resultado da pesquisa google “curso NR35”: CTNR treinamentos (Santa Catarina;

* Anexo 26: 5° resultado da pesquisa google “curso NR35”: Segmed (apenas teérico - online);

* Anexo 21: 6° resultado da pesquisa google “curso NR35”: SesiSenai (presencial, porém ndo é ofertado em Brasilia);
* Anexo 29: 7° resultado da pesquisa google “curso NR35”: Iped (apenas teérico - online);

» Anexo 30 - 8° resultado da pesquisa google “curso NR35”: Procondutor (apenas teérico - online); Anexo 22: 9° resultado da pesquisa google “curso
NR35”: Unova cursos (apenas teorico);

* Anexo 31 — 10° resultado da pesquisa google “curso NR35”: Instituto Universal (apenas teorico);

Ressalta-se, ainda, que foi realizada pesquisa especifica para o Distrito Federal (Anexos 35), com o objetivo de restringir as alternativas aquelas
efetivamente disponiveis na regido e evitar op¢des ofertadas apenas em outros estados, no intuito de se buscar economicidade. Contudo, verificou-se que
nenhuma das cinco institui¢cdes pesquisadas atende as necessidades deste SECOREM, uma vez que ou ndo ha turmas abertas no momento, ou os cursos
sdo exclusivamente na modalidade EAD (tedricos).

* Anexo 20: 1° resultado da pesquisa google “curso NR 35 Distrito Federal”: Senac (ndo ha turmas abertas no momento);

* Anexn ?26: 2° resultado da pesquisa google “curso NR 35 Distrito Federal”: Segmed (apenas EAD);
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* Anexo 32: 3° resultado da pesquisa google “curso NR 35 Distrito Federal”: Eletron (houve contato com a empresa para saber mais informacdes, porém
sem resposta);

* Anexo 33: 4° resultado da pesquisa google “curso NR 35 Distrito Federal”: RF engenharia (a empresa ndo estd ministrando cursos no momento);
» Anexo 34: 5° resultado da pesquisa google “curso NR 35 Distrito Federal”: Sest Senat (ndo ha previsdo de novas turmas);

Em resumo, a modalidade in company mostra-se mais adequada do que cursos abertos, em razdo do nivel de customizacdo requerido, especialmente
considerando a necessidade de atendimento exclusivo as dividas dos participantes quanto a aplicabilidade no contexto de conservagdo da Casa. Isto pois
o Senado Federal possui uma reserva técnica implantada posteriormente em uma edificagdo que ndo foi originalmente projetada para esse tipo de
atividade. Ademais, é imperativo considerar ndo apenas a importancia institucional das obras de arte presentes na reserva técnica, mas também daquelas
que se encontram em diversas areas do Senado Federal, nas quais sdo realizadas atividades de conservagao e restauro, e que igualmente demandam
condigdes adequadas e especificas para sua execugao.

Nesse contexto, reiterahd necessidade de esclarecimento de dividas mais especificas, relacionadas as particularidades desses ambientes, que envolvem,
por exemplo, trabalhos em altura, aliados aos cuidados indispenséveis com as obras de arte, de modo a evitar qualquer dano ao acervo durante a
utilizacdo de equipamentos. Dessa forma, a combinagdo de atividades préticas com fundamentos tedricos, aliada a customizacao, é essencial para um
melhor aproveitamento do treinamento, reforcando a necessidade de uma solugdo que atenda de forma mais adequada as especificidades deste
SECOREM.

6. Descricao da solucao como um todo

A agdo in company da Norma Regulamentadora n° 35 (NR-35) — Trabalho em altura serd realizada presencialmente no Centro de Treinamento
Operacional da empresa contratada, que dispde de toda estrutura para o fornecimento da agdo e proporcionard uma abordagem prética e exclusiva para 4
servidores profissionais restauradores do SECOREM da Casa, pois todos eles realizam atividades em altura que necessitam do curso. A capacitagdo tera
duracdo de oito (8H) horas, mesclando atividades préticas exclusivas e teéricas padronizadas conforme os mandamentos da NR-35. O valor estimado da
contratagdo é de R$2.250,00 e o presente curso ja foi anteriormente contratado pela Casa em 2023, tendo sido muito bem avaliado internamente pela
competéncia técnica da empresa, um dos fatores diferenciais para a area demandante.

O treinamento devera estar em conformidade com o disposto no tépico “35.3. Capacitacdo e Treinamento”, da NR-35. Dessa forma, reitera-se que
devera ser composto por médulos tedricos e praticos e o contetido programatico devera conter:

a) normas e regulamentos aplicdveis ao trabalho em altura;

b) anélise de Risco e condi¢Oes impeditivas;

c) riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencdo;

d) sistemas, equipamentos e procedimentos de protecado coletiva;

e) equipamentos de Protecdo Individual para trabalho em altura: sele¢do, inspecdo, conservacdo e limitacdo de uso; acidentes tipicos em trabalhos em
altura;

g) condutas em situagdes de emergéncia, incluindo nocdes de técnicas de resgate e de primeiros socorros.

A escolha da empresa indicada para a realizagdo do curso fundamenta-se na qualidade do servigo oferecido, ja verificada anteriormente. Dessa forma, o
fator determinante para a escolha da instituicdo a ser contratada foi o fato de a empresa ja ter ministrado o referido curso aos colaboradores desta
instituicdo, tendo apresentado elevado padrdo de qualidade, organizacdo e dominio técnico, com resultados satisfatérios, o que reforca a confiabilidade
da contratacao e a adequacgdo da empresa ao objeto pretendido e mitiga riscos de contratacdo fora do padrdo esperado. Ademais, diante da natureza do
objeto ser especializada, fatores como experiéncia institucional, metodologia e dominio técnico do instrutor possuem influéncia direta na qualidade e nos
resultados esperados do treinamento, tornando-se indispensavel que seja conduzido por profissionais com expertise reconhecida, capazes de transmitir
orientagdes seguras, atualizadas e alinhadas as exigéncias normativas.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O treinamento se destina a todos os 4 (quatro) profissionais restauradores do SECOREM, pois todos eles realizam atividades em altura que necessitam
do curso. Embora a drea de competéncia néo esteja prevista no Plano de Capacitacdo dos Servidores Ptiblicos do Senado Federal (PCASF 2026), a
unidade justifica que a capacitagdo se faz relevante ao Nicleo de Gestdo Museolégica (NGMUS), pois, ao atender parte do conjunto de servidores que
atuam diretamente na conservacdo preventiva e no restauro de bens museolégicos instalados em locais elevados, sera

possivel assegurar a execucdo segura das atividades em altura, em conformidade com a NR-35, reduzindo os riscos de

acidentes e garantindo o cumprimento das exigéncias legais para a autorizacdo formal dos profissionais responsaveis. Dessa forma, buscar-se-a custear a
presente contratagdo por meio de orcamento fora do PCASF 2026.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Yroto-man- 2.250,00
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O valor de R$2.250,00 destina-se para a capacitagdo in company exclusiva de 4 servidores do SECOREM.

Geralmente os treinamentos in company apresentam custos fixos de mdo de obra do instrutor responsavel que ndo variam consideravelmente com o
aumento de participantes na turma. Nesse caso nao é diferente, de modo que o fato de apenas 4 servidores participarem torna expressivo o custo unitario
por participante de R$5.062,50. Ndo obstante, para contratagdes desse tipo pode haver aumento do custo total diante do aumento de participantes
ocasionado pelo custo da empresa com a compra de equipamentos individuais para a realizacdo do treinamento, que deverdo naturalmente serem
repassados no custo total da capacitacdo.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O parcelamento ndo é adequado, visto que o parcelamento da contratacdo de treinamento ora pretendida ndo é tecnicamente vidvel nem economicamente
vantajoso, nos termos do artigo 42, IT da Lei n° 14.133/2021.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nio ha.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Plano Anual de Contratacdes:

Contratacdo 20250268 - Servicos de capacitacdo externa e treinamentos in company previstos no PCASF.
Contudo, ndo hé previsdao no PCASF 2026.

No entanto, ressalta-se que embora ndo haja previsdo do treinamento em tela no PCASF 2025, a Diretoria-Geral do Senado Federal tem a competéncia
de deferir, excepcionalmente, requerimentos que ndo preencham todos os requisitos, apés avaliacdo da conveniéncia e oportunidade, de acordo com o
art. 17, § 5° do Anexo IV do Regulamento Administrativo do Senado Federal.

Ademais, embora a area de competéncia ndo esteja prevista, a unidade justifica que a capacitacéo se faz relevante ao Nucleo de Gestdo Museolégica
(NGMUS), pois, ao atender parte do conjunto de servidores que atuam diretamente na conservacao preventiva e no restauro de bens museolégicos
instalados em locais elevados, sera possivel assegurar a execugdo segura das atividades em altura, em conformidade com a NR-35, reduzindo os riscos
de acidentes e garantindo o cumprimento das exigéncias legais para a autorizacdo formal dos profissionais responsaveis.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

a) Compreender as disposi¢oes legais e os principios de seguranca previstos na NR-35;

b) Identificar e avaliar eventos de risco relacionadas as atividades desempenhadas em altura;

c) Implementar medidas preventivas destinadas a mitigacdo dos riscos identificados;

d) Manusear de forma adequada os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e os dispositivos de protegdo coletiva;
e) Realizar atividades em altura de acordo com os procedimentos técnicos e normativos vigentes;

f) Verificar a integridade e a correta instalacdo de dispositivos de seguranca; e

g) Incorporar préticas seguras a rotina de trabalho, fortalecendo a cultura de prevencao.

O curso contribuird para a execugdo segura e em conformidade com a legislacdo de procedimentos em altura, como manutenc¢do preventiva, diagnésticos
e reparos das obras do Museu. Conforme mencionado em t6pico anterior, diversas atividades estdo suspensas devido a auséncia do curso. Dessa forma,
assegura-se nao apenas a integridade fisica dos trabalhadores, mas também a preservacdo do acervo do Museu do Senado Federal e a continuidade das
atividades programadas.

O curso a ser contratado tem o objetivo de desenvolver competéncias técnicas e comportamentais relacionadas a execucdo segura de atividades em
altura, em conformidade com a NR-35, que regulamenta o trabalho em alturas e tem o objetivo de garantir a seguranca e a saide dos trabalhadores
envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.
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13. Providencias a serem Adotadas

Deverdo ser fornecidos pela contratada os seguintes itens:

. Uma apostila para cada aluno;

. Capacete;

. Luvas de raspa de couro;

Cabos;

. Cadeirinha (Boudrie);

. Cinto de seguranca do tipo paraquedista;

. Materiais metalicos (mosquetdo, freio oito, stop, blocantes (peito e punho);

. Certificados para os participantes ap6s o envio dos dados necessarios para confecgao.

©NDUAWN R

Obs: Os certificados poderdo ser entregues no término do treinamento ou posteriormente.
Serd responsabilidade do Senado enviar a lista dos participantes contendo: nome completo sem abrevia¢des e CPF para emissdo dos certificados na

planilha do EXCEL; encaminhar os dados da empresa para emissdo da nota e realizar o pagamento dentro do prazo estipulado; e encaminhar os
colaboradores na data estipulada para o local treinamento;

14. Possiveis Impactos Ambientais
O material a ser utilizado para a parte teérica sera disponibilizado, tanto quanto possivel, em formato digital.

Caso o espago do ILB venha a ser utilizado, estimula-se a todos os alunos a levarem suas proprias garrafas de agua, de forma a reduzir o consumo de
copo descartavel.

Na impossibilidade de se utilizar garrafa propria, o copo descartavel disponibilizado pela escola é biodegradéavel.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Nao foram encontradas restricdes ao prosseguimento da instrucdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Despacho: Na qualidade de drgdo técnico do objeto, este Instituto Legislativo Brasileiro ndo vislumbra 6bice a continuidade da instrucéo, visando ao
atendimento da demanda formulada pelo NGMUS.

RAFAEL CHAD LOURENCO SILVA
Chefe de Servico
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Despacho: De acordo.

MATHEUS MATOSO DE OLIVEIRA

Coordenador Administrativo e Financeiro do ILB

Despacho: De acordo.

CARLOS EUGENIO VARELLA ESCOSTEGUY
Funcdo Delegada pelo Diretor-Executivo do ILB
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Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
diretamente a este documento.

non

.jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados

® AnexoI- Anexo_01_ETP_NGMUS_NR35.pdf (3.77 MB)
® Anexo II - Anexo_2_ETP_NGMUS_NR35.pdf (1.81 MB)
® Anexo III - Anexo_3_ETP_NR35_NGMUS.pdf (1.07 MB)
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SENADO FEDERAL

Instituto Legislativo Brasileiro
Coordenacdo Administrativa e Financeira

Parecer Técnico n2 480/2026/COADFI/ILB
Processo n2 00200.009003/2026-80

Assunto: Justificativa de preco em contratagao
direta por inexigibilidade de licitagdo para
inscricdo de servidor em agdo de capacitagdo
interna de execucao indireta.

Senhor Coordenador Administrativo e Financeiro do ILB,

1. Trata-se de requerimento submetido pelo SECOREM do Nucleo de Gestdo
Museoldgica - NGMUS/DGER para concessdo de apoio institucional visando ao pagamento de
inscricdo em acdo de capacitacao interna de execucdo indireta, conforme previsto no art. 18 e
§12 e caput do art. 12 do Anexo IV do Regulamento Administrativo do Senado Federal — RASF.

2. Conforme disposto no Regulamento Organico-Administrativo (ROA), compete a
este Servico de Planejamento e Acompanhamento Financeiro — SEPLAF instruir os processos de
contratacdo para objetos cujo 6rgdo técnico seja o Instituto Legislativo Brasileiro — ILB?.

3. Nesse diapasdo, destaca-se a necessidade de se cumprir os requisitos legais e
normativos relativos a justificativa do prego ofertado ao Senado Federal pela instituicao que
executara a acao de capacitagdo pretendida.

4. Com esse propdsito, alumia-se os seguintes fragmentos da Lei n2 14.133/2021:

Art. 72. O processo de contratacdao direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos: [...]

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei; [...]

VII - justificativa de preco;

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execu¢do do
objeto.

§ 12 No processo licitatério [ou de contratagdo direta] para aquisicdo de bens e
contratagao de servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado sera
definido com base no melhor preco aferido por meio da utilizacdo dos seguintes
parametros, adotados de forma combinada ou ndo:

[...]

LROA, art. 40, paragrafo Unico, llI, a.

Senado Federal — Praga dos Trés Poderes — CEP 70165-900 — Brasilia DF
Telefone: +55 (61) 3303-4000 — coadfi@senado.leg.br
_ 1 _
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SENADO FEDERAL

Instituto Legislativo Brasileiro
Coordenacdo Administrativa e Financeira

§ 49 Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nao
for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 12, 22 e 32
deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os pregos estao
em conformidade com os praticados em contrata¢des semelhantes de objetos
de mesma natureza, por meio da apresentagao de notas fiscais emitidas para
outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo
pela Administragdo, ou por outro meio idéneo. (grifou-se)

5. Em que pese o diploma legal exigir documentacdo da propria instituicdo a ser
contratada somente caso ndo seja possivel se estimar o valor do objeto por meio de pesquisa de
precos, forcoso reconhecer que a Administracdo ndo pode pagar, a instituicdo que executara a
acdo de capacitacdo, valor superior aguele comumente cobrado de outros interessados.

6. Assim, o Senado Federal, por meio do ADG n? 14/2022, exige que as suas
contratagdes diretas por inexigibilidade de licitagdao sejam instruidas observando-se os dois
procedimentos previstos na Lei n? 14.133/2021, quais sejam, pesquisa de precos de objetos
semelhantes (art. 23, § 12), de modo a aferir se o preco ofertado é razoavel, e obtencdo de
documentacdo, para o mesmo objeto ou objetos semelhantes, da instituicdo a ser contratada
(art. 23, § 49), a fim de se verificar a regularidade do preco ofertado, conforme disposto nos
seguintes dispositivos:

Art. 14. O valor estimado das contratacGes de bens e servicos devera ser
calculado a partir de cesta aceitavel de precos que reflita os valores de mercado,
obtida por meio de pesquisa de precos.

[..]

§ 62 A justificativa do preco em contratacdes de bens e servigcos por meio de
inexigibilidade de licitacdo devera ser realizada, cumulativamente, para cada
item a ser contratado:

| - por meio da comprovagao da razoabilidade de precos, a qual devera ser
verificada em pesquisa de precos baseada em cesta aceitavel de precos,
conforme procedimentos descritos no Anexo VI deste Ato, para objetos
similares, desde que o Orgdo Técnico ateste a similaridade de cada item
pesquisado;

Il - por meio da comprovacdo da regularidade de pregos feita a partir da
anexacdo de, no minimo, 3 (trés) documentos idéneos em nome da prdpria
proponente, referentes ao mesmo objeto e emitidos no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data de envio, que demonstrem que o prego ofertado ao Senado
Federal é igual ou inferior aquele cobrado de outras entidades, publicas ou
privadas.

IIl — Revogado.

§79 Na impossibilidade de se estimar o valor do objeto na forma descrita no
inciso | do § 62 deste artigo, o Orgdo Técnico deverd justificar a sua inviabilidade.
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§ 82 Caso a futura contratada nao tenha anteriormente comercializado o mesmo
objeto e fique evidenciada a impossibilidade de observancia do inciso Il do § 62
deste artigo, a regularidade dos precos poderd ser realizada por meio da
apresentacdo de documentos idGneos que comprovem a execugdo ou o
fornecimento, por parte da prépria proponente, de objetos semelhantes de
mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas que demonstrem
similaridade com o objeto pretendido, o que deverd ser aferido pelo Orgdo
Técnico.

§ 92 Na impossibilidade de se justificar a regularidade de pregos nas formas
descritas no inciso Il do § 62 ou no § 82, ambos deste artigo, a pretensa
contratada devera justificar a inviabilidade de envio da documentagdo
requerida para comprovacao da regularidade de pre¢os, cuja pertinéncia devera
ser analisada pelo Orgdo Técnico.

7. Visando ao atendimento dos requisitos legais e normativos, empreendeu-se
esforcos para se obter precos médios praticados por outras instituicdes em objetos semelhantes
e a documentacgdo da propria instituicdo a ser contratada. O resultado encontra-se consolidado
no Mapa Comparativo de Pregos anexo ao presente documento, que carreia aos autos os
documentos que lhe ddo suporte. Em apertada sintese, foi possivel atestar o valor da
razoabilidade do preco, identificando-se valores muito préximos a oferta da proposta, de acordo
com os achados abaixo. A média de mercado encontrada é aproximadamente 4% mais barata,
a0 passo que a mediana é ainda mais proxima do valor cobrado, 2,5% mais econOmica. Diante
da proximidade dos valores e da expertise pratica ja comprovada de qualidade da empresa que
se busca contratar, alegada pela Demandante, em razdo da aplicacdo de treinamento do mesmo
objeto em anos recentes para a Casa, considera-se o preco ofertado razoavel aos parametros do

mercado.
Razoabilidade do prego Preco ofertado
Mediana Média VaIF)r_ Valor total
Total/Participantes
RS 500,00
> R$491,11 R$512,50 R$2.050,00
8. N3o obstante, ndo foi possivel justificar com exatidao a regularidade do preco

pelos documentos enviados. A pretensa contratada nao foi capaz de enviar trés documentos
idoneos de objetos idénticos emitidos recentemente, conforme orienta o ADG n? 14/202022
para andlise da regularidade do preco. De todo modo, a empresa emitiu justificativa (NUP
00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)) por e-mail da inviabilidade do envio, satisfazendo o § 92
do art. 14 do ADG n? 14/2022. Conforme apresentado como justificativa, a empresa ndo possui
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documentos idéneos de objetos do curso NR-35 emitidos no periodo de até 1 ano, diante de falta
de demanda no periodo recente, ao passo que a ultima contratagdao in company desse objeto
ocorreu em outubro de 2024, conforme atestado por nota fiscal (NF-80) enviada. Reitera-se que
a empresa realizou em 2023, junto aos atuais demandantes, 0 mesmo curso que aqui se propde,
conforme nota fiscal ja trazida aso autos pela demandante. Ambos os documentos emitidos para
o NR-35 apresentam custos totais, atualizados pelo IPCA (IBGE) para os dias atuais,
respectivamente de R$2.974,71 para sete participantes e R$2.669,71 para oito participantes.

E possivel inferir que essa dissonancia de precos encontrada entre as duas notas
fiscais aludidas acima com o valor ora proposto de R$2.050,00 para quatro participantes,
considerando-se o denominador valor total/participante, pode ser consequéncia da volatilidade
de precos dos equipamentos importados necessarios para a realizacdo do NR-35, conforme
alegado pela empresa.

De todo modo, adicionalmente, a pretensa contratada enviou documentos
idoneos de treinamentos customizados (NR-23, NT 07 e NT 17 — Medidas de protecdo contra
incéndio/Brigadistas Voluntarios/Primeiros Socorros) realizados recentemente. Sobre a
possibilidade de utiliza-los para fins de comparacdo de objetos similares, nos termos do §82 ADG
n? 14/2022, é factivel se considerar a similaridade programatica dos objetos, todos afetos a
normas regulamentadoras e técnicas da area tematica de Seguranca e Saude do Trabalho.
Ademais, possuem carga horaria padronizada de 8H (a excec¢do da NF 100 que possui carga de
20H) e sdo capacitagdes exclusivas/in company que combinam a modalidade pratica com a
tedrica. Digno de nota, entretanto, conforme alegado pela pretensa contratada, que os centros
de custos desses objetos sdo distintos, de modo que o custo do instrutor e dos equipamentos
necessarios para a realizacdo do treinamento NR-35 é mais caro, haja vista que os equipamentos
adquiridos para esse objeto sdo importados e ficam mais suscetiveis a variacdo do ddlar.

No tocante ao registro da variacdao dos precos de equipamentos individuais, torna-
se prejudicada a comparacdo de precos, ainda que de objetos marginalmente similares, quando
o numero de participantes capacitados for muito distinto do nimero de 4 participantes. Ou seja,
nesses termos, o Unico documento idéneo recentemente emitido que atende a condicdo de
objeto minimamente similar e de numero de participantes préximo a proposta é a NF 106.

Nesse diapasdao, a fim de fornecer parametros minimamente satisfatorios na
qualidade de dérgdo técnico para que a autoridade competente possa decidir sobre a justificativa
da regularidade do preco, comparou-se o valor da amostra da nota fiscal n2 106 de objeto similar
com o valor da proposta. Pela proposta, o valor/participante é de R$512,50, ao passo que nesse
mesmo denominador o valor da Unica amostra comparavel é de R$540,00.

Regularidade do Prego ofertado
preco

valor/participantes
menor P P valor total

valor/participante
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R$540,00 R$512,50 R$2.050,00
9. Assim, diante de todo o contexto apresentado, a justificativa apresentada pela
empresa nos parece plausivel de forma a se considerar atendido o §92 do art.14 do ADG n?
14/2022.
10. Ante o exposto, no uso de suas atribuicOes regulamentares, este SEPLAF atesta

que a documentagdo juntada aos autos atende aos requisitos necessarios estabelecidos pelo
ADG n2 14/2022.

Respeitosamente,

(Assinado digitalmente)

RAFAEL CHAD LOURENCO SILVA
Chefe do SEPLAF

Aprovo e adoto o Parecer Técnico.

(Assinado digitalmente)
MATHEUS MATOSO DE OLIVEIRA
Coordenador Administrativo e Financeiro
Instituto Legislativo Brasileiro
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Mapa Comparativo de Pregos — Processo n° 00200.009003/2026-08

RAZOABILIDADE DE PRECOS

Valor Valor
urso

Curso de Capacitacao NR 35

Trabalho em Altura

Instituicao: Prevent Medical Saude e 3
Seguranca do Trabalho Ltda.

Tipo: Ato de Contratagao Direta N°

11/2026; Fonte Publica do PNCP.

NR-35- treinamento de trabalho em

altura

Instituigdo: RH Safe Gestdo em SST 4 R$ 1.800,00 R$ 450,00 B
Tipo: Proposta Comercial.

R$ 1.570,00 R$523,33 A

NR 35 — Treinamento de Trabalho
em altura

Instituicdo: Evolue Academy

Tipo: Proposta Comercial

4 R$ 2.000,00 R$ 500,00 Cc

Média -- R$491,11

Mediana - R$500,00

NR-35
Instituicdo: SOSAPH R$ 2.050,00 R$ 512,50

CAPACITAGOES LTDA

Tipo: proposta comercial

Notas sobre a metodologia de calculo

Para fins de comparagédo da razoabilidade dos pregos das amostras, optou-se por identificar objetos
customizados do mesmo objeto “NR-35" e compara-los na métrica do valor/ participante, haja vista que a
carga horaria do curso (8H) é padronizada por regulamentagéo legal.

Conforme informado pela pretensa contratada por e-mail, em turmas com maior nimero de participantes, o
custo unitario diminui, como ocorre em regra nos treinamentos in company, haja vista que o denominador
mais relevante nesse caso é a remuneragio do instrutor/empresa especialista na customizacdo, que se
mantém estavel.

Observa-se que, de forma marginal, ha variagdo no custo total conforme altera-se o numero de alunos por
turma, haja vista a incidéncia de custos inerentes, nesse treinamento in company especifico, para aquisigéo
de equipamento individual dos participantes.

Ratificando a incidéncia do custo marginal por participante, a empresa explica: "nds trabalhamos para
elaboracao da proposta com um valor calculado levando em consideracéo (...) quanto maior for a quantidade
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de colaboradores menor € o custo unitario e contrapartida quanto menor for a quantidade de colaboradores
maior € o custo unitario.”

A amostra A da pesquisa de pregos exposta na tabela acima nos traz indicios de que o mercado de
treinamentos desse objeto atua de fato com base nessa logica: de modo que quanto menor o nimero de
participantes, menor o custo total, mas proporcionalmente € maior o custo unitario.
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Analise

Feita a ressalva do custo unitario por participante diminuir conforme as turmas
ficam maiores, e da constatagdo que o interessa da Casa resume-se a 4
servidores, para fins de verificagdo da razoabilidade do preco buscou-se trazer
a baila, para além de orcamentos adquiridos em empresas de patamar
semelhante, localizadas em Brasilia e com experiéncia pratica de anos de
mercado, fonte publica de treinamento in company realizado junto a rede de
seguros que possuli renome na praca..

Atestado o patamar préximo de especializagdo das instituicdes, a média e
mediana do valor/participante sao sutilmente maiores, muito embora préximas
ao que se esta sendo cobrado na atual proposta. A média encontrada é
aproximadamente 4% mais barata, ao passo que a mediana é ainda mais
proxima do valor cobrado, ao redor de 2,5% mais econdmica. Diante da
proximidade dos valores e da expertise ja comprovada de qualidade da
empresa que se busca contratar, alegada pela Demandante, em razdo da
aplicacédo de treinamento do mesmo objeto em anos recentes para a Casa,
considera-se o precgo ofertado pela empresa que se pretende contratar razoavel
aos parametros do mercado.

Conclusao

- 00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)

Considerando a analise

exposta, o valor
ofertado é razoavel.
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Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletronica - NFS-e

Numero da Nota Fiscal

e T Governo do Distrito Federal
I |afi(1-cq Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal Dt
Fone: (61) - www.economia.df.gov.br

Dados do Prestador de Servico

Data de Geragdo da NFS-e

08/05/2023 16:26:02

Sos Aph Capacitacoes Ltda Data de Competéncia/Emisséo
Sos Aph Capacitacoes 08/05/2023

Cnn 2 50, - Ceilandia Centro Cod. de Autenticidade

CEP 72220-500 - Fone: (06)8466-3909 - Brasilia/ DF 832253273

Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84

Responsavel pela Retengéo

Identificacdao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operagdo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissdo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servicos

CNPJ/ICPF:  00.530.279/0001-15 M :

Razio Social : SENADO FEDERAL

Endereco : Praca dos Trés Poderes Numero :

Complemento : ED ANEXO 1 3 ANDAR Bairro : Zona Civico-Administrativa
CEP: 70100-000 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : E-mail :

Dados do Intermediario de Servicos
CNPJ Inscrigao Municipal Razao Social

Descri¢ao dos Servigos
Treinamento para atividade em altura para 8 colaboradores de acordo com a NR 35/MTP.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugao, treinamento, orientagéo pedagogica e ... 0,00 |802 7490199
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.320,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.320,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido | VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.320,00
Construgao Civil Céd. Obra : |Art. :

Informagodes Adicionais

| - "'DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

NFSe emitida em ambiente de Homologagdo. SEM VALOR LEGAL.

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site:
ISS.NET - Sistema Nota Control® * www.notacontrol.com.br
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Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e
Numero da Nota Fiscal

106

h Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
== Fone: () - 156 - Opcao 3 - www.sefaz.df.gov.br

ta Fiscal ® :
letronica

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracédo da NFS-e
SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME g:t a’ ?ﬂfﬂ?ignzi: :48:08
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO 31/(;’3/2026
CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA . —
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF ( ) Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com 0DC275F87
Inscrigao Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retencao

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emisséo do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 45.987.005/0185-69 IM : 0741939000298

Razdo Social: COMERCIAL AUTOMOTIVA S.A.

Endereco : QI 8 S/n Lote 34 Lote 36 Lote 38 Lote 40 Nuamero :

Complemento : Bairro : Setor Industrial (Taguatinga)
CEP 72135-080 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (19)3728-8100 E-mail : fiscal@dpaschoal.com.br
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJI/CPF Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigao dos Servigos

Treinamento de Brigadista Voluntario para 05 colaboradores de acordo com a NT 07/CBMDF.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéo, treinamento, orientagdo pedagdgica e ... 802 122051900 | 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.700,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.700,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.700,00
Construgao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagodes Adicionais

CNPJ: 26.172.430/0001-84

Banco: Mercado Pago

Agéncia: 0001

Conta: 24445776601

PIX: sosaphcapacitacao@gmail.com

| - "'DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CALDE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br
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h Governo do Distrito Federal f'"" el e Serﬁg?aolgcigrg;tge Servico
f Secretaria de Estado de Ecgnomia do Distrito Federal Fletronica, Numeﬁlgatr'?gif::s;all\llzs-e
- Coordenagédo do ISS R 107

Data de Geragao da NFS-e Data de Competéncia Cadigo de Autenticidade i :

16/04/2026 09:09:18 16/04/2026 53001081226172430000184000000000010726041776341358

Emitente da NFS-e Numero da DPS Data Emissao da DPS Série da DPS

Prestador

Consulte a autenticidade desta nota lendo o QRcode ou acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/

IDENTIFICACAO DO PRESTADOR
CNPJ/CPFINIF: 26.172.430/0001-84 Inscrigdo Municipal: 0778318900190 Telefone:
Nome/Razao Social: SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME
Nome Fantasia: SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
Enderego: CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, 0 CEP: 72220-502
Cidade: Brasilia Estado/Prov./Reg.: Distrito Federal Pais: Brasil
E-mail: sosaphcapacitacao@gmail.com

IDENTIFICAGAO DO TOMADOR
CNPJ/CPF/NIF: 02314041005309 Inscrigdo Municipal: Telefone: (11)4118-0700
Nome/Razao Social: IGUASPORT LTDA
Nome Fantasia:

Enderecgo: , 452 CEP:
Cidade: Estado/Prov./Reg.: Pais:
E-mail:

INTERMEDIARIO DO SERVIGO NAO IDENTIFICADO NA NFS-E
DESTINATARIO E O PROPRIO TOMADOR IDENTIFICADO NA NFS-E
DADOS DO SERVIGO PRESTADO
Cod. Trib. Nacional: 08.02.01 NBS: 1.2205.19.00 Atividade Municipal: 8.02 - Instrucéo, treinamento, orientagao pedagadgi...
Local da Prestagao: Goiania - GO Pais Resultado da Prestagao do Servigo: -

VI. do Servigo: R$ 5.500,00 V1. do Desc. Incondicionado: - VI. do Desc. Condicionado: -
Descrigao do Servigo: Treinamento para BRIGADA VOLUNTARIA de acordo com NT 17 do CBMGO.

IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN

Tipo Tributagao: Operacéo tributavel Tipo Susp. Exig.: - N° Proc. Susp.: -
Municipio de Incidéncia: Brasilia - DF Tipo de Retengéo: N3o Retido Valor Dedugao: R$ 0,00
Base de Calculo: R$ 5.500,00 Aliquota: 2% VI. ISSQN: R$ 110,00

TRIBUTAGAO NACIONAL
CST: Operacao Isenta da Contribuigao

Tipo de Retengao: PIS/COFINS/CSLL Nao Retidos VI. PIS: - VI. COFINS: -
VI. CSLL: - VI. IRRF: - VI. CP Retido: -

IMPOSTO E CONTRIBUICAO SOBRE BENS E SERVICOS - IBS/CBS
Cad. Ind. Op.: 030101 Classif. Tributaria: 000001 Situagao Tributaria: Tributagéo integral
Municipio de Incidéncia: Goiania - GO Tipo de Operagao: Fornecimento com pagamento posterior
Tipo de Ente Governamental: - Perc. Red. Compra Gov.: - Base de Calculo: R$ 5.390,00
Alig. CBS: 0,9% Perc. Red. Aliq. CBS: - Alig. Efet. CBS: 0,9% Valor CBS: R$ 48,51
Aliq. IBS Est.: 0,1% Perc. Red. Aliq. IBS Est.: - Aliq. Efet. IBS Est.: 0,1% Valor IBS Est.: R$ 5,39
Alig. IBS Mun.: 0% Perc. Red. Aliq. IBS Mun.: - Aliq. Efet. IBS Mun.: 0% Valor IBS Mun.: R$ 0,00
Cod. Créd. Pres.: Aliqg. do Créd. Pres. (CBS): - Aliq. do Créd. Pres. (IBS): -
VI. do Créd. Pres. (CBS): - VI. do Créd. Pres. (IBS): -
Classif. Tributaria Regular: - Situagao Tributaria Regular: -
Aliq. Efet. Regular - CBS: - Aliq. Efet. Regular - IBS Estadual: - Aliq. Efet. Regular - IBS Municipal: -
Valor CBS: - V1. IBS Regular Estadual: - VI. IBS Regular Municipal: -
Total de Retengao Valor Total do CBS ~ Valor Total do IBS Valor Total da Nota Fiscal
- R$ 48,51 R$ 5,39 R$ 5.500,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dados Bancarios para pagamento: CNPJ: 26.172.430/0001-84 Banco: Mercado Pago Agéncia: 0001 Conta: 24445776601
PIX: sosaphcapacitacao@gmail.com

ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http:

senado.gov.br/sigadweb,
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{ Governo do Distrito Federal f'"" el e Serﬁg?aolgci;g?tge Servigo
a Secretaria de Estado de Ecgnomia do Distrito Federal Fletronica, Nl]meElde:rl?(!-:;CFais;all\lFs-e
- Coordenagédo do ISS R 109
Data de Geragao da NFS-e Data de Competéncia Cadigo de Autenticidade
26/05/2026 16:44:41 26/05/2026 53001081226172430000184000000000010926051779824680
Emitente da NFS-e Numero da DPS Data Emissao da DPS Série da DPS
Prestador

Consulte a autenticidade desta nota lendo o QRcode ou acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/

IDENTIFICACAO DO PRESTADOR
CNPJ/CPFINIF: 26.172.430/0001-84 Inscrigdo Municipal: 0778318900190 Telefone:
Nome/Razao Social: SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME
Nome Fantasia: SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
Enderego: CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, O CEP: 72220-502
Cidade: Brasilia Estado/Prov./Reg.: Distrito Federal Pais: Brasil
E-mail: sosaphcapacitacao@gmail.com
Situagao Simples Nacional: Optante - Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP) Regime Apuragao: Regime de apuragéo dos
tributos federais e municipal pelo SN Regime Especial: Nenhum

IDENTIFICAGAO DO TOMADOR
CNPJ/CPF/NIF: 05.059.270/0001-91 Inscrigdo Municipal: 0743393100187 Telefone: (61)3462-3535
Nome/Razao Social: OBJETIVA ATACADISTA DA CONSTRUCAO LTDA
Nome Fantasia: OBJETIVA ATACADISTA DA CONSTRUCAO
Enderego: STRC TRECHO 2 CJD LT 1/2 S/N, 0 CEP: 71225-524
Cidade: Brasilia Estado/Prov./Reg.: Distrito Federal Pais: Brasil
E-mail: kevin@objetivaatacadista.com.br
INTERMEDIARIO DO SERVICO NAO IDENTIFICADO NA NFS-E
DESTINATARIO E O PROPRIO TOMADOR IDENTIFICADO NA NFS-E

DADOS DO SERVICO PRESTADO
Cod. Trib. Nacional: 08.02.01 NBS: 1.2205.19.00 Atividade Municipal: 8.02 - Instrugdo, treinamento, orientagao pedagogi...
Local da Prestacao: Brasilia - DF Pais Resultado da Prestacdo do Servico: -
VI. do Servigo: R$ 2.900,00 VI. do Desc. Incondicionado: - VI. do Desc. Condicionado: -
Descrigao do Servigo: treinamento de Brigada Voluntaria, incompany para 27 colaboradores de acordo com a NR 23 e NT 07/CBMDF.

IMPOSTO SOBRE SERVIGCO DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN

Tipo Tributagao: Operagao tributavel Tipo Susp. Exig.: - N° Proc. Susp.: -

Municipio de Incidéncia: Brasilia - DF Tipo de Retengéo: Retido pelo Tomador Valor Dedugdo: R$ 0,00

Base de Calculo: R$ 2.900,00 Aliquota: 2% VI. ISSQN: R$ 58,00
TRIBUTA(;AO NACIONAL

CST: Nenhum

Tipo de Retengao: PIS/COFINS/CSLL Nao Retidos VI. PIS: - VI. COFINS: -

VI. CSLL: - VI. IRRF: - VI. CP Retido: -

IMPOSTO E CONTRIBUIGAO SOBRE BENS E SERVIGOS - IBS/CBS
Cod. Ind. Op.: 030102 Classif. Tributaria: 000001 Situagao Tributaria: Tributagéo integral

Municipio de Incidéncia: Brasilia - DF Tipo de Operagao: -

Tipo de Ente Governamental: - Perc. Red. Compra Gov.: - Base de Calculo: R$ 2.842,00
Alig. CBS: 0,9% Perc. Red. Aliq. CBS: - Aliq. Efet. CBS: 0,9% Valor CBS: R$ 25,58
Aliq. IBS Est.: 0,1% Perc. Red. Aliq. IBS Est.: - Aliq. Efet. IBS Est.: 0,1% Valor IBS Est.: R$ 2,84
Aliq. IBS Mun.: 0% Perc. Red. Alig. IBS Mun.: - Aliq. Efet. IBS Mun.: 0% Valor IBS Mun.: R$ 0,00
Cod. Créd. Pres.: Alig. do Créd. Pres. (CBS): - Alig. do Créd. Pres. (IBS): -

VI. do Créd. Pres. (CBS): - VI. do Créd. Pres. (IBS): -

Classif. Tributaria Regular: - Situacao Tributaria Regular: -

Aliqg. Efet. Regular - CBS: - Aliq. Efet. Regular - IBS Estadual: - Aliqg. Efet. Regular - IBS Municipal: -
Valor CBS: - V1. IBS Regular Estadual: - V1. IBS Regular Municipal: -

Total de Retengao Valor Total do CBS Valor Total do IBS Valor Total Liquido Valor Total da Nota Fiscal - IBS/CBS
R$ 58,00 R$ 25,58 R$ 2,84 R$ 2.842,00 R$ 2.842,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dados Bancarios para pagamento: CNPJ: 26.172.430/0001-84 Banco: Mercado Pago Agéncia: 0001 Conta: 24445776601
PIX: sosaphcapacitacao@gmail.com

ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http:

senado.gov.br/sigadweb,
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. . Série do Documento
h Governo do Distrito Federal = Nota Fiscal de Servico
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal ,;;,_5';;:5 Eletronica - NFS-e
~ - Numero da Nota Fiscal
=~ Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br 80

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracéo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME gj: Zgggzegnlgmg:ss
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO P

CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) 28/10/2024
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com DDCBBOEFB

Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengao

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emisséo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 03.698.620/0003-04 M : 0802117200287

Razédo Social : GREEN4T SOLUCOES TI LTDA

Endereco : SHCS CR QUADRA 515 BLOCO C N° 42 LOJA 39 Nuamero :

Complemento : Bairro : ASA SUL

CEP: 70381-530 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (61)8756-1603 E-mail : vaner.silva@green4t.com
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJ Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigado dos Servigos
INSTRUGAO TREINAMENTO ORIENTAGAO PEDAGOGICA EDUCACIONAL AVALIAGAO CONHECIMENTO. DATA DO TREINAMENTO: 25/10/2024

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéo, treinamento, orientagéo pedagdgica e ... 802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugbes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.720,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.720,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.720,00
Construgao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagoes Adicionais
ORDEM DE COMPRA : 29518

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htt

v.senado.gov.br/sig
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Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e
Numero da Nota Fiscal

100

h Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
== Fone: () - 156 - Opcao 3 - www.sefaz.df.gov.br

ta Fiscal ® :
letronica

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracédo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME 17/11/2025 17:03:43
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO P

CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) 17/11/2025
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade

sosaphcapacitacao@gmail.com C8C40D952
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengéo
Tomador

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica
Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emisséo do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incidéncia
Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF:  04.298.309/0013-02 M : 0749755900267
Razdo Social : IBMEC EDUCACIONAL LTDA.

SIG QUADRA 4 75 LOJA T-02 PAVMTO TERREO LOJA 01 AO8 E 22

Endereco : PAVMTO SEMIE Numero :
. L ZONA
Complemento : Bairro : INDUSTRIAL
CEP: 70610-440 Cidade/UF : Brasilia/ DF
Telefone : E-mail : fiscal@estacio.br
Dados do Intermediario de Servigos
CNPJI/CPF Inscrigao Municipal Razao Social
Descrigdo dos Servigos
Treinamento para brigada voluntaria com carga horaria de 20 horas, nimero do pedido
4501508706.
Detalhamento dos Tributos
Atividade do Municipio Aliquota |Item da LC116/2003  |Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagdgica e ... 2,00 |802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 4.100,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.100,00 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido | VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 82,00 R$ 4.018,00
Construgéo Civil Céd. Obra: Art. :

Informagodes Adicionais
Dados Bancarios: Banco BRB Agencia: 043 Conta corrente 043046701-0, CNPJ PIX 26172430000184

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htt

v.senado.gov.br/sig
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- . Série do Documento
l Governo do Distrito Federal L Nota Fiscal de Servico
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal / ;_' sl Eletronica - NFS-e
~ e mmﬂ Numero da Nota Fiscal
»— Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br 94

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragédo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME 08/05/2025 15:01:29

Data de Competéncia
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO 08/05/2025
CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) r —
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com 548824A19
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengdo

Identificagao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operacéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissdo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 10.538.220/0001-27 M : 0751443400139
Razéo Social : DOSSEL AMBIENTAL CONSULTORIA E PROJETOS LTDA
SBN QUADRA 2 BLOCO F SALA 1504 EDIF VIA CAPITAL

Enderecgo : S/N Numero :

Complemento : Bairro : ASA NORTE

CEP: 70040-911 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (61)3041-7979 E-mail : contato@dosselambiental.com.br
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJI/CPF Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigcao dos Servigos

Treinamento de Primeiros Socorros - Parcela unica.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota  |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéao, treinamento, orientagcdo pedagdgica e ... 802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 4.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengées VI. ISSQN Retido [ VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00
Construcao Civil Céd. Obra : |Art. :

Informagodes Adicionais
Dados Bancarios: Banco BRB Agencia: 043 Conta corrente 043046701-0, CNPJ PIX 26172430000184

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

ISS.NET - Sistema Nota Control® » www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htt

v.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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Senado Federal - Contratacao de treinamento externo

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>
Enviado em: sexta-feira, 17 de julho de 2026 18:39

Para: Senado Federal - Contratacdao de treinamento externo

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacao de

treinamento in company "Norma Regulamentadora n® 35 (NR-35) — Trabalho
em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Anexos: NR_35_Modelo_de_Proposta_Comercial_-_INEX_29_assinado.pdf

Sinalizador de acompanhamento:
Acompanhar
Status do sinalizador: Sinalizada

Bom dia

Segue o documento e as informacdes solicitadas

NF 80: o objeto do curso é o NR-35 e foi realizado para quantas pessoas?
NR 35 para 07 colaboradores incompany

NF 100: foi realizado para quantas pessoas?

15 colaboradores

NF 94: foi realizado para quantas pessoas?

10 colaboradores

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional
(61) 98242-1051 - 3371-2378
www.sosaph.com.br

Em qui., 16 de jul. de 2026 as 10:58, Senado Federal - Contratacao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Boa tarde, César, Fabiane e equipe SOASPH!
Tudo bem?

Conforme solicitado via WhatsApp, diante de requisitos burocraticos, pedimos a gentileza que a
proposta comercial seja elaborada conforme o modelo do Senado Federal (em anexo).

Pedimos atencdo aos seguintes pontos:

- manutencgao do precgo negociado da proposta com desconto, totalizando os R$2.050,00 para a
turma de até 4 servidores do Senado Federal;

cal da capacitacgao sera preferencialmente no Centro Operacional da Empresa, dada a maior

1

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htty

senado.gov.br/sigad
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disponibilidade de equipamentos para o curso e considerando que o ultimo curso NR-35 realizado
em 2023 foi executado nessas circunstancias e foi muito bem avaliado internamente;

- guanto as NFs anteriormente enviadas:

NF 80: o objeto do curso é o NR-35 e foi realizado para quantas pessoas?

NF 100: foi realizado para quantas pessoas?

NF 94: foi realizado para quantas pessoas?

Muito obrigado por toda a atencéao!

Coordenacgdo Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoracdo e Publicacdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591/ (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

Interlegis

Instituto Legislativo | 2 SENADO .1
Brasileiro @ FEDERAL |

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: terca-feira, 14 de julho de 2026 19:08

Para: Senado Federal - Contratacao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Boa noite
Segue a proposta de acordo com o solicitado.

Atenciosamente

Fabiane Christine Alves Mendes

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.
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Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em ter., 14 de jul. de 2026 as 16:43, SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS
<sosaphcapacitacao@gmail.com> escreveu:

Boa tarde

Vou providenciar e te encaminho

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em ter., 14 de jul. de 2026 as 14:51, Senado Federal - Contratacao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezados da SOSAPH,

Obrigado pelas respostas e esclarecimentos prestados

Por gentileza, poderiam enviar nova proposta comercial atualiza com validade até 31/08 e

[=] 1siderando o modelo do Senado Federal (word em anexo) e a aplicagao do desconto
- 3

4

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htty

senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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anteriormente concedido (proposta pdf em anexo), totalizando-se R$2.050,007?

Muito obrigado!

Coordenacgdo Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoracdo e Publicacdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

]

Instituto Legislativo | g SENADO .1
Brasileiro @ FEDERAL |

Interlegis

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: terca-feira, 14 de julho de 2026 12:19

Para: Senado Federal - Contratacao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

- Nota Fiscal; Nota de Empenho ou cépia do contrato firmado com o Senado Federal referente a
ultima capacitagao realizada (2022/2023);

So6 tenho a nota de 2023 que segue em anexo.
- Referente aos documentos anteriormente enviados:

I. NF 106 do treinamento Brigadista Voluntario para 05 colaboradores.

a)0 treinamento de Brigadista Voluntario possui similaridade com o curso NR-357? Se sim, poderia
nos detalhar por escrito, por gentileza?

A similaridade é de se tratar de uma Norma Regulamentadora e ser obrigatéria a capacitacao
quanto a recertificagao, os conteudos e materiais utilizados sao diferentes, vale ressaltar que os
materiais da atividade em altura sdo extremamente caros por esse motivo o treinamento tem um
custo mais elevado.

b)Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 106 foi uma capacitagaoin
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

Treinamento exclusivo para empresa ele € modelado de acordo com as necessidades da empresa
(data do treinamento, local, os colaboradores, o local)

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1067

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3
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08 horas aula

II. NF 107 do treinamento Brigadista Voluntario.
a) quantos colaboradores foram treinados?

30 colaboradores
b) Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 107 foi uma capacitagao in
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

Treinamento exclusivo para empresa ele € modelado de acordo com as necessidades da empresa
(data do treinamento, local, os colaboradores, o local)

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1077

08 horas

[ll. NF 109 do treinamento in company Brigadista Voluntario para 27 colaboradores.
a)qual seria a carga horaria desse treinamento?

08 horas

b) o custo total de R$2,842,00 para um treinamento de 27 colaboradores totaliza um custo de
R$105,25 por pessoa, expressivamente mais caro do que o valor cobrado por colaborador do
Senado de R$562,50 considerando a proposta enviada de R$2.250,00 (R$2.250,00% 4
colaboradores= R$562,50). Poderia nos justificar essa divergéncia de custos para cursos in
company similares? Independentemente do numero de colaboradores/participantes, o custo do
treinamento é fixo por instrutor? Quer dizer, caso fossem 27 servidores do Senado desejando
fazer o NR-35 in company, o valor seria basicamente o mesmo do cobrado na proposta de
R$2.250,00. Gostariamos de entender melhor a estrutura de custos, por gentileza.

Como ja havia explicado anteriormente, sdo singulares por se tratar de treinamento/capacitacao,
que sao obrigatérios, contudo cada um em sua area de atuacao. Vale ressaltar que ao profissional
(instrutor) para a NR 35 ele tem um valor o da NR 23 outro valor; os materiais utilizados na NR 35
sao todos importados e o valor calculado em délar e tudo isso entra no custo final do
treinamento. Concluindo nds trabalhamos para elaboragao da proposta com um valor calculado
levando em consideracao o citado acima bem como o custo unitario, ou seja quanto maior fora
quantidade de colaboradores menor é o custo unitario e contrapartida quanto menor for a
quantidade de colaboradores maior é o custo unitario.

Atenciosamente.

Fabiane Christine Alves Mendes

Gerente Administrativa

Cesar Luis Mendes Farias
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Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Emter., 14 dejul. de 2026 as 11:46, Senado Federal - Contratacao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Boatarde, prezados da SOSAPH
Retomando nossas tratativas, pedimos a gentileza do envio de:

- Nota Fiscal; Nota de Empenho ou cépia do contrato firmado com o Senado Federal referente a
ultima capacitagao realizada (2022/2023);

- Referente aos documentos anteriormente enviados:
I. NF 106 do treinamento Brigadista Voluntario para 05 colaboradores.

a)O treinamento de Brigadista Voluntario possui similaridade com o curso NR-357? Se sim,
poderia nos detalhar por escrito, por gentileza?

b)Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 106 foi uma capacitagéoin
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1067

II. NF 107 do treinamento Brigadista Voluntario.

a) quantos colaboradores foram treinados?

b) Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 107 foi uma capacitagao in
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1077

[ll. NF 109 do treinamento in company Brigadista Voluntario para 27 colaboradores.
a)qual seria a carga horaria desse treinamento?

b) o custo total de R$2,842,00 para um treinamento de 27 colaboradores totaliza um custo de
R$105,25 por pessoa, expressivamente mais caro do que o valor cobrado por colaborador do
Senado de R$562,50 considerando a proposta enviada de R$2.250,00 (R$2.250,00% 4
colaboradores= R$562,50). Poderia nos justificar essa divergéncia de custos para cursos in
company similares? Independentemente do numero de colaboradores/participantes, o custo do
treinamento é fixo por instrutor? Quer dizer, caso fossem 27 servidores do Senado desejando
fazer o NR-35 in company, o valor seria basicamente o mesmo do cobrado na proposta de
R$2.250,00. Gostariamos de entender melhor a estrutura de custos, por gentileza.
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Muito obrigado pela atencao dispendida!

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoracdo e Publicacdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

§ o

B Instituto Legislativo SENADO .1
i \, Brasileiro @ FEDERAL |l

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 29 de maio de 2026 14:37

Para: Senado Federal - Contratacao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Boatarde

Nao encaminhamos as notas do treinamento da NR 35 pelo motivo que no ano passado nao
realizamos esse tipo de capacitacdo, tendo em vista que nao houve essa demanda, vale
ressaltar que hoje no mercado existem muitos aventureiros que nao tem estrutura, materiais,
profissionais qualificados e habilitados para ministrarem treinamentos e estdo ai oferecendo
cursos com valores muito baixos, fazendo com que a demanda caia para empresas que investem
em materiais e profissionais qualificados como a minha e acaba gerando uma concorréncia
desleal. Hoje a nossa maior demanda e para treinamentos de prevencdo e combate a incéndio,
ate porque essa capacitacado tem que ser homologada no CBMDF.

Ja realizamos essa capacitagao anteriormente para vocés e foi considerada de alto nivel, por
esse motivo veio a solicitagcdo novamente para nossa empresa.

Atenciosamente.
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Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em sex., 29 de mai. de 2026 as 11:08, Senado Federal - Contratagao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezada Fabiane,

Infelizmente, essa nota nao justifica as demais, pois foram solicitadas trés notas fiscais e/ou
justificativas, contudo foi encaminhada apenas mais uma nota. Dessa forma, permanecemos
sem esclarecimentos acerca do valor cobrado.

Adicionalmente, para melhor entendimento e adequada instrugao processual, verificamos que
as notas fiscais enviadas se referem a curso diverso daquele que se pretende contratar. A
empresa nao possui 3 (trés) documentos idéneos e recentes (emitidos ha até 1 ano) referentes
especificamente ao curso “NR35”? Caso ndo possua, solicitamos a gentileza de justificar o
motivo.

Também observamos que as notas encaminhadas referem-se a cursos de brigadista voluntario.
Nesse sentido, questionamos se esse curso pode ser considerado similar ao curso NR35,

especialmente quanto a tematica, conteludo programatico e carga horaria.

Atenciosamente,

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI
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Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragdo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

Interlegis

Instituto Legislativo | g SENADO -.I
Brasileiro @ FEDERAL |

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 29 de maio de 2026 09:30

Para: Senado Federal - Contratagcdo de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagao de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

Bom dia
Segue mais uma nota fiscal com o quantitativo de colaboradores.

Atenciosamente

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378
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www.sosaph.com.br

Em qui., 28 de mai. de 2026 as 15:48, Senado Federal - Contratagao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezada Fabiane, boa tarde!

Conforme Email encaminhado anteriormente, precisamos de uma posigao sobre as notas
encaminhadas para comprovacao de valores ofertados.

Agradecemos desde ja a atencao e permanecemos a disposicao para quaisquer

esclarecimentos.

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcéo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

0000
Interlegis J| ..l

De: Senado Federal - Contratagdo de treinamento externo

Enviada em: sexta-feira, 22 de maio de 2026 15:10

Para: 'SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS' <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Assunto: RES: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagdo de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

Prioridade: Alta

Boa tarde, Fabiane!
10
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Obrigado pela resposta e documentagcao encaminhada!

- Mas para um melhor entendimento e melhor instrugao processual nossa, vimos
que as NFs enviadas se referem a curso diferente do que se pretende contratar. A
empresa nao possui 3 documentos idéneos recentes (até 1 ano) para serem enviados
referentes ao curso "NR35"? Caso nao haja, justifique o porqué?

- Também notamos que as NFs sdo de cursos de brigadista voluntario. Esse
curso pode ser considerado como similar ao NR35 (tematica, carga horaria etc.)?

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcao e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

0009
Interlegis ‘,.| .-}

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 22 de maio de 2026 10:06

Para: Senado Federal - Contratagdo de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagao de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

Bom dia

Geralmente ndo colocamos na nota a quantidade de colaboradores a ndo ser quando o cliente
solicita;

Os dois certificados vocé pode desconsiderar;

E| Quanto ao curriculo encaminhado é o do instrutor que vai ministrar o curso;
= 11
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A certificagao técnica segue em anexo.

Atenciosamente.

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em qui., 21 de mai. de 2026 as 16:31, Senado Federal - Contratacéo de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezada Fabiane, boa tarde!
Obrigando pela documentacéo!
1. Sobre as 03 Notas encaminhadas:

a. NF 80(28/10/2024) e NF 94 (08/04/2025) : Datas de emissoes mais de 1 ano
da data de envio, também nao possuem o quantitativo de participantes e nem
tao pouco de carga horaria para fazermos um comparativo de valores cobrados;

b. NF 100: ndo possuem o quantitativo de participantes para fazermos um
comparativo de valores cobrados.

Como informado abaixo: 03 (trés) documentos idéneos — tais como notas de empenho,
notas fiscais ou contratos — emitidos em nome da propria proponente, referentes ao mesmo
curso ora pleiteado, e datados de até 1 (um) ano anterior a data deste envio. Na
impossibilidade de envio dos 03 documentos idbéneos referentes a mesma capacitagcao
solicita-se o encaminhamento de 03 notas referentes a eventos similares (tematica
semelhante, mesma carga horaria etc.). Em qualquer hipotese, devera ser apresentada,

12
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no corpo da resposta a este e-mail, justificativa da empresa expondo ao Senado Federal
as razées pelas quais njo é possivel o envio dos documentos conforme informado.

2. Também sobre os instrutores, foi encaminhado o curriculo do responsavel pelo
treinamento César Luis Mendes Farias. Também foram encaminhados certificados da
Layse Mendes Diniz e Gabriela Pereira dos Reis, sdo instrutores também do curso?

3. Foisolicitado Atestado de capacidade técnica da empresa para robustecer a
comprovacgao da notdria especializacdo a empresa dispoe desse atestado?

Agradecemos desde ja a atencao e permanecemos a disposi¢cao para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcao e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

0009
Interlegis ‘,.| .-}

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: quarta-feira, 20 de maio de 2026 16:32

Para: Senado Federal - Contratagao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagao de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08
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Boa tarde
Segue a documentacao solicitada, fico a disposi¢ao para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em ter., 19 de mai. de 2026 as 18:25, Senado Federal - Contratagao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezados, Boa tarde!

Reforgamos a solicitagcdo abaixo (proposta comercial assinada e demais documentos
complementares).

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcéo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

14
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000@
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De: Senado Federal - Contratacdo de treinamento externo

Enviada em: quinta-feira, 14 de maio de 2026 18:52

Para: 'sosaphcapacitacao@gmail.com' <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Assunto: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Prioridade: Alta

Prezados colegas da empresa Sos Aph Capacitacoes Ltda,
Tudo bem!

Solicitamos o envio da Proposta Comercial assinada e enderegada ao Senado Federal, bem
como documentagao complementar necessaria a instrugao do processo de contratacao
para participacao de 04 (quatro) servidores desta Casa Legislativa no treinamento in
company “Norma Regulamentadora n° 35 (NR-35) - Trabalho em altura, do Ministério do
Trabalho”, promovido por esta instituicao, a ser realizado em datas a serem definidas entre

as partes, na modalidade presencial.

A proposta devera ser elaborada de acordo com o modelo-padrao adotado pelo Senado
Federal (também anexo), ressaltando-se a importancia do preenchimento integral e da
observancia de todos os campos obrigatérios. Na hipétese de nao utilizagao do referido
modelo, o documento apresentado devera conter, obrigatoriamente, todas as informacgodes
nele previstas. Ademais, a proposta devera estar devidamente datada e possuir prazo de
validade nao inferior a data de 31/07/2026:

. Desconto Especial

Solicita-se, se possivel, a concessao de desconto especial do valor total.

Il. Regularidade Fiscal e Trabalhista
Encaminhar os seguintes documentos atualizados:

e Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
15
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e Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
e Certiddo Fiscal Estadual,;
e Certiddo Fiscal Municipal

I1l. Notas para comprovacao do valor cobrado:

a. No minimo 03 (trés) documentos idoneos — tais como notas de empenho, notas fiscais

ou contratos — emitidos em nome da prépria proponente, referentes ao mesmo curso ora

pleiteado, e datados de até 1 (um) ano anterior a data deste envio.

Esses documentos tém por finalidade comprovar que o preco ofertado ao Senado Federal é
igual ou inferior aquele praticado junto a outras entidades, publicas ou privadas. Em caso de
divergéncias de valores, solicita-se esclarecimento dessa diferenca na resposta a este e-
mail. Ou seja, caso o valor ofertado ao Senado diverja daquele constante em notas de
empenho emitidas para outros 6rgaos em virtude de alguma circunstancia, a empresa devera
informar tal circunstancia expressamente.

b. Alternativamente, na impossibilidade de envio dos 03 documentos idéneos referentes a
mesma capacitacdo, conforme disposto no item “a”, solicita-se o encaminhamento de 03
notas referentes a eventos similares (tematica semelhante, mesma carga horaria etc.). Em
qualquer hipétese, devera ser apresentada, no corpo da resposta a este e-mail, justificativa
da empresa expondo ao Senado Federal as razdes pelas quais nao é possivel o envio dos

documentos conforme previsto no item anterior.

(Exemplo de justificativa: “As notas de empenho ainda ndo foram emitidas em nome de

outros 6rgdos em razao de trAmites internos administrativos.”).

Iv. Atestado de capacidade técnica da empresa emitido por terceiros, a
robustecer a comprovacgao da notdria especializagcdao e documentacao essencial
capaz comprovar a notdria especializagao do(s) instrutor(es) na area de
conhecimento do treinamento a ser contratado, tais como:

. Curriculos

. Certificados

. Diplomas

. Publicacodes

. Resultados alcancados em trabalhos anteriores;

. Estudos ou artigos académicos, dentre outros documentos capazes de comprovar o

atendimento do requisito legal.

Recomendamos que, tanto quanto possivel, os documentos sejam contemporaneos, de

forma a se evidenciar a atualizagao na area de conhecimento.

V. Confirmagao da Carga Horaria
16
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Solicita-se a gentileza de confirmar a carga horaria do curso de 08H, a ser certificada ao

participante apds a conclusao do curso (Encaminhar programagao do curso para anexar a
proposta).

VI. Documento que ateste que o representante legal da empresa esta

regularmente representando a empresa

Tal como Instrumento de outorga de poderes (Procuracao) ou Contrato Social: (encaminhar

copia do instrumento de outorga de poderes ao representante legal da empresa).

VII. Declaracao assinada pela pretensa contratada. de Declaracao de Menores
conforme cumprimento ao Inciso XXXIll do Art.7° da Constituicao Federal de 1988

Conforme exigéncias do Setor de contratagcao do Senado Federal, encaminhamento
declaracgao assinada pela pretensa contratada. de Declaragdo de Menores conforme
cumprimento ao Inciso XXXIIl do Art.7° da Constituicdo Federal de 1988 (Segue exemplo

anexo).

Solicitamos celeridade no envio da documentacgao, a fim de viabilizar a analise e a tramitacéo
dentro dos prazos necessarios para garantir a participacao do servidor.

Por gentileza confirmar o recebimento deste e-mail.

Agradecemos desde ja a atencao e permanecemos a disposigao para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragdo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436
000
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09/03/2026 Orcamento 16873

RH SAFE GESTAO EM SST (61) 3544-7707
ST SRTVS QUADRA 701 BLOCO K ED EMBASSY TOWER -
'!?' RHsafe FII;II";HSCH:Q _Sgll':A_SCEgl 7AO§?1?){29?628- SEDE 214 A 216, S/N - ASA SUL comercial@rhsafe.com.br

RH SAFE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 34640423000198 |E: 793496100151

SENADO FEDERAL diretoria geral Validade da proposta
CNPJ: 00.530.279/0001-15 13/03/2026

DOS TRES PODERES, SN - ED ANEXO 13 ANDAR - PLANO PILOTO - Brasilia - DF - CEP: 70100-000 Previséo d? en/tre.ga
De 7 a 15 dias uteis

apos a visita técnica.

APRESENTACAO
E com grande felicidade que apresentamos nossa proposta comercial de servicos no mais alto nivel de exceléncia em gestdo em
seguranca e salde ocupacional.

A RH Safe, tem como premissa a protegao dos colaboradores em seus ambientes de trabalho, somos especialistas em solu¢des em
Salde e Seguranga do Trabalho, transformando custos em investimentos.

Nosso nome, vem da visao do nosso fundador, que ao cuidar do maior patriménio de uma empresa, seus recursos humanos, podemos
proteger os colaboradores e tornamos um parceiro estratégico de nossos clientes no ganho de produtividade e redugdo de custos.

CONHECA UM POUCO MAIS SOBRE NOS

A RH Safe, tem como premissa a protec¢do dos colaboradores em seus ambientes de trabalho, mas nascemos para gerar solu¢des aos
nossos clientes, transformando custos em investimentos.

Nosso principal objetivo é auxiliar as empresas e/ou instituicdes publicas a atuarem de maneira segura na preservacdo da salde e
seguranca dos seus colaboradores.

NOSSOS DIFERENCIAIS

Varios anos de experiéncia no mercado, atendendo empresas de todos os portes e atividades, além de instituicdes publicas.

Unica empresa de salide e seguranca do trabalho (SST) do Centro-Oeste a estar em certificacdo de ISO 9001 - Sistema de Gestdo da
Qualidade.

Equipe multidisciplinar em capacitacdo continuada.

Utilizamos os melhores sistemas de gerenciamentos de riscos ocupacionais do mercado.

Faca tudo em um sé lugar!

Possuimos clinica de medicina do trabalho no coragdo de Brasilia, para exames ocupacionais e consultas médicas.

Além de, realizarmos todos os treinamentos da area de SST.

Qt. Produto/Servico Detalhe do item Valor unitdrio Subtotal
1 NR 35 - Treinamento de Trabalho em Carga horaria 8 horas (sendo 4h tedricas e 4h 1.800,00 1.800,00
Altura praticas)

Treinamento para 4 pessoas.

Total 1.800,00
Valor liquido 1.800,00
Forma de pagamento:
-Boleto Bancario
- PIX (CNPJ): 34.640.423/0001-98
=rt3n~ An Débito ou Crédito
Pagina 1de 2
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09/03/2026 Orcamento 16873

RH SAFE GESTAO EM SST (61) 3544-7707
ST SRTVS QUADRA 701 BLOCO K ED EMBASSY TOWER -
< FIH Safe CLINICA SALAS 201 A 203/232 - SEDE 214 A 216, S/N - ASA SUL

- Brasilia - DF - CEP: 70340-908 comercial@rhsafe.com.br

RH SAFE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 34640423000198 |E: 793496100151

Observacoes:
1. Estd incluso todos os custos diretos e indiretos para execugao dos servigos, como: impostos, frete, deslocamentos, entre outros;
2. Ndo estd incluso na proposta, eventuais exames complementares e avaliagdes ambientais.

Pagina 2 de 2
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11/03/2026 Orcamento 23276

EVOLUE PRESTACAO (61) 99132-1694
SCN QUADRA 05, S/N - BLOCO A SALA 717 PARTE B - ASA

NORTE - Guaré - DF - CEP: 70715-900
comercial@grupoevolue.com

®
EVO I U e EVOLUE PRESTACAO DE SERVICO E APOIO LTDA
CNPJ: 22878915000137

SENADO FEDERAL Validade da proposta
CNPJ: 00.530.279/0001-15 11/04/2026

DOS TRES PODERES, SN - ED ANEXO 13 ANDAR - PLANO PILOTO - Brasilia - DF - CEP: 70100-000

Qt. Produto/Servico Detalhe do item Valor unitério Subtotal
1 Treinamento de NR 35 - Trabalho em CT EVOLUE.- BRASILIA 2.000,00 2.000,00
altura Para: 4 colaboradores

Carga horaria: 08h

Total 2.000,00
Valor liquido 2.000,00
Pagina1de1
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A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°
11 | Processo 2156/2026

Ultima atualizagéo 17/03/2026

= 'ﬂ Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q
Local: Boituva/SP érgéo: MUNICIPIO DE BOITUVA  Unidade compradora: OO0O0 - PREFEITURA MUNICIPAL

Modalidade da contratacao: Dispensa Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, I

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao

Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 17/03/2026  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 46634499000190-1-000030/2026 Fonte: Governancabrasil Tecnologia e Gestao em Servicos
Objeto:

Contratacao de empresa especializada para ministrar Curso de Capacitacao NR 35 Trabalho em Altura com carga horaria
minima de 8 oito horas incluindo modulos teorico e pratico destinado a O3 tres servidores da Secretaria Municipal de
Educacao

Informagao complementar:

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 1570,00 R$ 1570.00
ltens Arquivos Atas de Registro de Preco Contratos/Empenhos Historico
Numero Descricao Quantidade » Valor unitario estimado Valor total e
1 Contratacao de empresa especializada para a 3 R$ 523,333 R$ 1570,00

realizacao de Curso de Capacitacao em Trabalho em
Altura NR 35 com carga horaria minima de 8 oito
horas com conteudo teorico e pratico destinado a 03
tres servidores indicados pela Secretaria Municipal de
Educacao. O treinamento devera ser ministrado por
instrutor qualificado e habilitado com comprovacao
de experiencia contemplando o conteudo
programatico previsto na NR 35.

1-1delitens Pagina:
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Item n° 1

Descrigdo: Contratacao de empresa especializada para a realizacao de Curso de Capacitacao em Trabalho em
Altura NR 35 com carga horaria minima de 8 oito horas com conteudo teorico e pratico destinado a 03 tres
servidores indicados pela Secretaria Municipal de Educacao. O treinamento devera ser ministrado por instrutor
qualificado e habilitado com comprovacao de experiencia contemplando o conteudo programatico previsto na NR
35.

Critério de julgamento: Menor prego  Situagdao: Homologado  Tipo: Servigo

Categoria do item de leildao: N&o se aplica

Incentivo produtivo basico: Ndo Beneficio: Ndo se aplica Margem de preferéncia normal: Nao
Margem de preferéncia adicional: Ndo Exigéncia de conteudo nacional (CIIA-PAC): Nao
Quantidade: 3 Unidade de medida: SERVICO Valor unitario estimado: R$ 523,333

Valor total estimado: R$ 1.570,00

RESULTADO(S)

Ordem de classificagdao 1° Data do resultado da homologagao: 12/02/2026
Situagao: Informado
CNPJ/CPF ou N° de identificagao do fornecedor: 27.993.256/0001-01

Consultar sancdes e penalidades do fornecedor

Nome ou razio social do fornecedor: PREVENT MEDICAL SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA

Indicador de subcontratagao: Ndo Porte da empresa: Demais Cdédigo do pais: BRA
Uso da margem de preferéncia: Nao Uso do beneficio ME/EPP: Nao

Uso do critério de desempate: Nao

Quantidade homologada: 3 Valor unitario homologado: R$ 523,333

Valor total homologado: R$ 1.570,00

Percentual de desconto aplicado ao critério de julgamento: 0,0000%

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.


https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&cadastro=2&cpfCnpj=27993256000101

00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)

SENADO FEDERAL

Instituto Legislativo Brasileiro
Coordenacgdo Administrativa e Financeira

Mapa Comparativo de Pregos — Processo n° 00200.009003/2026-08

RAZOABILIDADE DE PRECOS

Valor Valor
urso

Curso de Capacitacao NR 35
Trabalho em Altura
Instituicao: Prevent Medical Saude e 3

Seguranca do Trabalho Ltda. R$ 1.570,00 R$523,33 2
Tipo: Ato de Contratagao Direta N°
11/2026; Fonte Publica do PNCP.
NR-35- treinamento de trabalho em
altura
Instituicdo: RH Safe Gestdo em SST 4 R$ 1.800,00 R$ 450,00 B
Tipo: Proposta Comercial.
NR 35 — Treinamento de Trabalho
em altura
Instituicdo: Evolue Academy “ R$ 2.000,00 R$ 500,00 e
Tipo: Proposta Comercial
Média - R$491,11
Mediana - R$500,00

NR-35
Instituicdo: SOSAPH R$ 2.050,00 R$ 512,50

CAPACITAGOES LTDA

Tipo: proposta comercial

Notas sobre a metodologia de calculo

Para fins de comparagédo da razoabilidade dos pregos das amostras, optou-se por identificar objetos
customizados do mesmo objeto “NR-35" e compara-los na métrica do valor/ participante, haja vista que a
carga horaria do curso (8H) é padronizada por regulamentagéo legal.

Conforme informado pela pretensa contratada por e-mail, em turmas com maior nimero de participantes, o
custo unitario diminui, como ocorre em regra nos treinamentos in company, haja vista que o denominador
mais relevante nesse caso é a remuneragio do instrutor/empresa especialista na customizacdo, que se
mantém estavel.

Observa-se que, de forma marginal, ha variagdo no custo total conforme altera-se o numero de alunos por
turma, haja vista a incidéncia de custos inerentes, nesse treinamento in company especifico, para aquisigéo
de equipamento individual dos participantes.

Ratificando a incidéncia do custo marginal por participante, a empresa explica: "nds trabalhamos para
elaboracao da proposta com um valor calculado levando em consideracéo (...) quanto maior for a quantidade

Senado Federal — Praga dos Trés Poderes — CEP 70165-900 — Brasilia DF
Telefone: +55 (61) 3303-4000 — coadfi@senado.leg.br
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SENADO FEDERAL

Instituto Legislativo Brasileiro
Coordenacgdo Administrativa e Financeira

de colaboradores menor € o custo unitario e contrapartida quanto menor for a quantidade de colaboradores
maior € o custo unitario.”

A amostra A da pesquisa de pregos exposta na tabela acima nos traz indicios de que o mercado de
treinamentos desse objeto atua de fato com base nessa logica: de modo que quanto menor o nimero de
participantes, menor o custo total, mas proporcionalmente € maior o custo unitario.

Senado Federal — Praga dos Trés Poderes — CEP 70165-900 — Brasilia DF
Telefone: +55 (61) 3303-4000 — coadfi@senado.leg.br
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Instituto Legislativo Brasileiro
Coordenacgdo Administrativa e Financeira

Analise

Feita a ressalva do custo unitario por participante diminuir conforme as turmas
ficam maiores, e da constatagdo que o interessa da Casa resume-se a 4
servidores, para fins de verificagdo da razoabilidade do preco buscou-se trazer
a baila, para além de orcamentos adquiridos em empresas de patamar
semelhante, localizadas em Brasilia e com experiéncia pratica de anos de
mercado, fonte publica de treinamento in company realizado junto a rede de
seguros que possuli renome na praca..

Atestado o patamar préximo de especializagdo das instituicdes, a média e
mediana do valor/participante sao sutilmente maiores, muito embora préximas
ao que se esta sendo cobrado na atual proposta. A média encontrada é
aproximadamente 4% mais barata, ao passo que a mediana é ainda mais
proxima do valor cobrado, ao redor de 2,5% mais econdmica. Diante da
proximidade dos valores e da expertise ja comprovada de qualidade da
empresa que se busca contratar, alegada pela Demandante, em razdo da
aplicacédo de treinamento do mesmo objeto em anos recentes para a Casa,
considera-se o precgo ofertado pela empresa que se pretende contratar razoavel
aos parametros do mercado.

00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)

Conclusao

Considerando a analise

exposta, o valor
ofertado é razoavel.

Senado Federal — Praga dos Trés Poderes — CEP 70165-900 — Brasilia DF
Telefone: +55 (61) 3303-4000 — coadfi@senado.leg.br
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Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletronica - NFS-e

Numero da Nota Fiscal

e T Governo do Distrito Federal
I |afi(1-cq Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal Dt
Fone: (61) - www.economia.df.gov.br

Dados do Prestador de Servico

Data de Geragdo da NFS-e

08/05/2023 16:26:02

Sos Aph Capacitacoes Ltda Data de Competéncia/Emisséo
Sos Aph Capacitacoes 08/05/2023

Cnn 2 50, - Ceilandia Centro Cod. de Autenticidade

CEP 72220-500 - Fone: (06)8466-3909 - Brasilia/ DF 832253273

Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84

Responsavel pela Retengéo

Identificacdao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operagdo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissdo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servicos

CNPJ/ICPF:  00.530.279/0001-15 M :

Razio Social : SENADO FEDERAL

Endereco : Praca dos Trés Poderes Numero :

Complemento : ED ANEXO 1 3 ANDAR Bairro : Zona Civico-Administrativa
CEP: 70100-000 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : E-mail :

Dados do Intermediario de Servicos
CNPJ Inscrigao Municipal Razao Social

Descri¢ao dos Servigos
Treinamento para atividade em altura para 8 colaboradores de acordo com a NR 35/MTP.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugao, treinamento, orientagéo pedagogica e ... 0,00 |802 7490199
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.320,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.320,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido | VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.320,00
Construgao Civil Céd. Obra : |Art. :

Informagodes Adicionais

| - "'DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

NFSe emitida em ambiente de Homologagdo. SEM VALOR LEGAL.

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site:
ISS.NET - Sistema Nota Control® * www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3
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Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e
Numero da Nota Fiscal

106

h Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
== Fone: () - 156 - Opcao 3 - www.sefaz.df.gov.br

ta Fiscal ® :
letronica

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracédo da NFS-e
SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME g:t a’ ?ﬂfﬂ?ignzi: :48:08
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO 31/(;’3/2026
CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA . —
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF ( ) Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com 0DC275F87
Inscrigao Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retencao

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emisséo do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 45.987.005/0185-69 IM : 0741939000298

Razdo Social: COMERCIAL AUTOMOTIVA S.A.

Endereco : QI 8 S/n Lote 34 Lote 36 Lote 38 Lote 40 Nuamero :

Complemento : Bairro : Setor Industrial (Taguatinga)
CEP 72135-080 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (19)3728-8100 E-mail : fiscal@dpaschoal.com.br
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJI/CPF Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigao dos Servigos

Treinamento de Brigadista Voluntario para 05 colaboradores de acordo com a NT 07/CBMDF.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéo, treinamento, orientagdo pedagdgica e ... 802 122051900 | 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.700,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.700,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.700,00
Construgao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagodes Adicionais

CNPJ: 26.172.430/0001-84

Banco: Mercado Pago

Agéncia: 0001

Conta: 24445776601

PIX: sosaphcapacitacao@gmail.com

| - "'DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CALDE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br
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h Governo do Distrito Federal f'"" el e Serﬁg?aolgcigrg;tge Servico
f Secretaria de Estado de Ecgnomia do Distrito Federal Fletronica, Numeﬁlgatr'?gif::s;all\llzs-e
- Coordenagédo do ISS R 107

Data de Geragao da NFS-e Data de Competéncia Cadigo de Autenticidade i :

16/04/2026 09:09:18 16/04/2026 53001081226172430000184000000000010726041776341358

Emitente da NFS-e Numero da DPS Data Emissao da DPS Série da DPS

Prestador

Consulte a autenticidade desta nota lendo o QRcode ou acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/

IDENTIFICACAO DO PRESTADOR
CNPJ/CPFINIF: 26.172.430/0001-84 Inscrigdo Municipal: 0778318900190 Telefone:
Nome/Razao Social: SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME
Nome Fantasia: SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
Enderego: CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, 0 CEP: 72220-502
Cidade: Brasilia Estado/Prov./Reg.: Distrito Federal Pais: Brasil
E-mail: sosaphcapacitacao@gmail.com

IDENTIFICAGAO DO TOMADOR
CNPJ/CPF/NIF: 02314041005309 Inscrigdo Municipal: Telefone: (11)4118-0700
Nome/Razao Social: IGUASPORT LTDA
Nome Fantasia:

Enderecgo: , 452 CEP:
Cidade: Estado/Prov./Reg.: Pais:
E-mail:

INTERMEDIARIO DO SERVIGO NAO IDENTIFICADO NA NFS-E
DESTINATARIO E O PROPRIO TOMADOR IDENTIFICADO NA NFS-E
DADOS DO SERVIGO PRESTADO
Cod. Trib. Nacional: 08.02.01 NBS: 1.2205.19.00 Atividade Municipal: 8.02 - Instrucéo, treinamento, orientagao pedagadgi...
Local da Prestagao: Goiania - GO Pais Resultado da Prestagao do Servigo: -

VI. do Servigo: R$ 5.500,00 V1. do Desc. Incondicionado: - VI. do Desc. Condicionado: -
Descrigao do Servigo: Treinamento para BRIGADA VOLUNTARIA de acordo com NT 17 do CBMGO.

IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN

Tipo Tributagao: Operacéo tributavel Tipo Susp. Exig.: - N° Proc. Susp.: -
Municipio de Incidéncia: Brasilia - DF Tipo de Retengéo: N3o Retido Valor Dedugao: R$ 0,00
Base de Calculo: R$ 5.500,00 Aliquota: 2% VI. ISSQN: R$ 110,00

TRIBUTAGAO NACIONAL
CST: Operacao Isenta da Contribuigao

Tipo de Retengao: PIS/COFINS/CSLL Nao Retidos VI. PIS: - VI. COFINS: -
VI. CSLL: - VI. IRRF: - VI. CP Retido: -

IMPOSTO E CONTRIBUICAO SOBRE BENS E SERVICOS - IBS/CBS
Cad. Ind. Op.: 030101 Classif. Tributaria: 000001 Situagao Tributaria: Tributagéo integral
Municipio de Incidéncia: Goiania - GO Tipo de Operagao: Fornecimento com pagamento posterior
Tipo de Ente Governamental: - Perc. Red. Compra Gov.: - Base de Calculo: R$ 5.390,00
Alig. CBS: 0,9% Perc. Red. Aliq. CBS: - Alig. Efet. CBS: 0,9% Valor CBS: R$ 48,51
Aliq. IBS Est.: 0,1% Perc. Red. Aliq. IBS Est.: - Aliq. Efet. IBS Est.: 0,1% Valor IBS Est.: R$ 5,39
Alig. IBS Mun.: 0% Perc. Red. Aliq. IBS Mun.: - Aliq. Efet. IBS Mun.: 0% Valor IBS Mun.: R$ 0,00
Cod. Créd. Pres.: Aliqg. do Créd. Pres. (CBS): - Aliq. do Créd. Pres. (IBS): -
VI. do Créd. Pres. (CBS): - VI. do Créd. Pres. (IBS): -
Classif. Tributaria Regular: - Situagao Tributaria Regular: -
Aliq. Efet. Regular - CBS: - Aliq. Efet. Regular - IBS Estadual: - Aliq. Efet. Regular - IBS Municipal: -
Valor CBS: - V1. IBS Regular Estadual: - VI. IBS Regular Municipal: -
Total de Retengao Valor Total do CBS ~ Valor Total do IBS Valor Total da Nota Fiscal
- R$ 48,51 R$ 5,39 R$ 5.500,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dados Bancarios para pagamento: CNPJ: 26.172.430/0001-84 Banco: Mercado Pago Agéncia: 0001 Conta: 24445776601
PIX: sosaphcapacitacao@gmail.com

ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http:

senado.gov.br/sigadweb,
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{ Governo do Distrito Federal f'"" el e Serﬁg?aolgci;g?tge Servigo
a Secretaria de Estado de Ecgnomia do Distrito Federal Fletronica, Nl]meElde:rl?(!-:;CFais;all\lFs-e
- Coordenagédo do ISS R 109
Data de Geragao da NFS-e Data de Competéncia Cadigo de Autenticidade
26/05/2026 16:44:41 26/05/2026 53001081226172430000184000000000010926051779824680
Emitente da NFS-e Numero da DPS Data Emissao da DPS Série da DPS
Prestador

Consulte a autenticidade desta nota lendo o QRcode ou acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/

IDENTIFICACAO DO PRESTADOR
CNPJ/CPFINIF: 26.172.430/0001-84 Inscrigdo Municipal: 0778318900190 Telefone:
Nome/Razao Social: SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME
Nome Fantasia: SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
Enderego: CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, O CEP: 72220-502
Cidade: Brasilia Estado/Prov./Reg.: Distrito Federal Pais: Brasil
E-mail: sosaphcapacitacao@gmail.com
Situagao Simples Nacional: Optante - Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP) Regime Apuragao: Regime de apuragéo dos
tributos federais e municipal pelo SN Regime Especial: Nenhum

IDENTIFICAGAO DO TOMADOR
CNPJ/CPF/NIF: 05.059.270/0001-91 Inscrigdo Municipal: 0743393100187 Telefone: (61)3462-3535
Nome/Razao Social: OBJETIVA ATACADISTA DA CONSTRUCAO LTDA
Nome Fantasia: OBJETIVA ATACADISTA DA CONSTRUCAO
Enderego: STRC TRECHO 2 CJD LT 1/2 S/N, 0 CEP: 71225-524
Cidade: Brasilia Estado/Prov./Reg.: Distrito Federal Pais: Brasil
E-mail: kevin@objetivaatacadista.com.br
INTERMEDIARIO DO SERVICO NAO IDENTIFICADO NA NFS-E
DESTINATARIO E O PROPRIO TOMADOR IDENTIFICADO NA NFS-E

DADOS DO SERVICO PRESTADO
Cod. Trib. Nacional: 08.02.01 NBS: 1.2205.19.00 Atividade Municipal: 8.02 - Instrugdo, treinamento, orientagao pedagogi...
Local da Prestacao: Brasilia - DF Pais Resultado da Prestacdo do Servico: -
VI. do Servigo: R$ 2.900,00 VI. do Desc. Incondicionado: - VI. do Desc. Condicionado: -
Descrigao do Servigo: treinamento de Brigada Voluntaria, incompany para 27 colaboradores de acordo com a NR 23 e NT 07/CBMDF.

IMPOSTO SOBRE SERVIGCO DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN

Tipo Tributagao: Operagao tributavel Tipo Susp. Exig.: - N° Proc. Susp.: -

Municipio de Incidéncia: Brasilia - DF Tipo de Retengéo: Retido pelo Tomador Valor Dedugdo: R$ 0,00

Base de Calculo: R$ 2.900,00 Aliquota: 2% VI. ISSQN: R$ 58,00
TRIBUTA(;AO NACIONAL

CST: Nenhum

Tipo de Retengao: PIS/COFINS/CSLL Nao Retidos VI. PIS: - VI. COFINS: -

VI. CSLL: - VI. IRRF: - VI. CP Retido: -

IMPOSTO E CONTRIBUIGAO SOBRE BENS E SERVIGOS - IBS/CBS
Cod. Ind. Op.: 030102 Classif. Tributaria: 000001 Situagao Tributaria: Tributagéo integral

Municipio de Incidéncia: Brasilia - DF Tipo de Operagao: -

Tipo de Ente Governamental: - Perc. Red. Compra Gov.: - Base de Calculo: R$ 2.842,00
Alig. CBS: 0,9% Perc. Red. Aliq. CBS: - Aliq. Efet. CBS: 0,9% Valor CBS: R$ 25,58
Aliq. IBS Est.: 0,1% Perc. Red. Aliq. IBS Est.: - Aliq. Efet. IBS Est.: 0,1% Valor IBS Est.: R$ 2,84
Aliq. IBS Mun.: 0% Perc. Red. Alig. IBS Mun.: - Aliq. Efet. IBS Mun.: 0% Valor IBS Mun.: R$ 0,00
Cod. Créd. Pres.: Alig. do Créd. Pres. (CBS): - Alig. do Créd. Pres. (IBS): -

VI. do Créd. Pres. (CBS): - VI. do Créd. Pres. (IBS): -

Classif. Tributaria Regular: - Situacao Tributaria Regular: -

Aliqg. Efet. Regular - CBS: - Aliq. Efet. Regular - IBS Estadual: - Aliqg. Efet. Regular - IBS Municipal: -
Valor CBS: - V1. IBS Regular Estadual: - V1. IBS Regular Municipal: -

Total de Retengao Valor Total do CBS Valor Total do IBS Valor Total Liquido Valor Total da Nota Fiscal - IBS/CBS
R$ 58,00 R$ 25,58 R$ 2,84 R$ 2.842,00 R$ 2.842,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dados Bancarios para pagamento: CNPJ: 26.172.430/0001-84 Banco: Mercado Pago Agéncia: 0001 Conta: 24445776601
PIX: sosaphcapacitacao@gmail.com

ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http:

senado.gov.br/sigadweb,




00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)

. . Série do Documento
h Governo do Distrito Federal = Nota Fiscal de Servico
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal ,;;,_5';;:5 Eletronica - NFS-e
~ - Numero da Nota Fiscal
=~ Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br 80

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracéo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME gj: Zgggzegnlgmg:ss
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO P

CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) 28/10/2024
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com DDCBBOEFB

Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengao

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emisséo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 03.698.620/0003-04 M : 0802117200287

Razédo Social : GREEN4T SOLUCOES TI LTDA

Endereco : SHCS CR QUADRA 515 BLOCO C N° 42 LOJA 39 Nuamero :

Complemento : Bairro : ASA SUL

CEP: 70381-530 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (61)8756-1603 E-mail : vaner.silva@green4t.com
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJ Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigado dos Servigos
INSTRUGAO TREINAMENTO ORIENTAGAO PEDAGOGICA EDUCACIONAL AVALIAGAO CONHECIMENTO. DATA DO TREINAMENTO: 25/10/2024

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéo, treinamento, orientagéo pedagdgica e ... 802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugbes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.720,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.720,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.720,00
Construgao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagoes Adicionais
ORDEM DE COMPRA : 29518

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htt

v.senado.gov.br/sig
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Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e
Numero da Nota Fiscal

100

h Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
== Fone: () - 156 - Opcao 3 - www.sefaz.df.gov.br

ta Fiscal ® :
letronica

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geracédo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME 17/11/2025 17:03:43
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO P

CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) 17/11/2025
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade

sosaphcapacitacao@gmail.com C8C40D952
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengéo
Tomador

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica
Natureza da Operagéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emisséo do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incidéncia
Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF:  04.298.309/0013-02 M : 0749755900267
Razdo Social : IBMEC EDUCACIONAL LTDA.

SIG QUADRA 4 75 LOJA T-02 PAVMTO TERREO LOJA 01 AO8 E 22

Endereco : PAVMTO SEMIE Numero :
. L ZONA
Complemento : Bairro : INDUSTRIAL
CEP: 70610-440 Cidade/UF : Brasilia/ DF
Telefone : E-mail : fiscal@estacio.br
Dados do Intermediario de Servigos
CNPJI/CPF Inscrigao Municipal Razao Social
Descrigdo dos Servigos
Treinamento para brigada voluntaria com carga horaria de 20 horas, nimero do pedido
4501508706.
Detalhamento dos Tributos
Atividade do Municipio Aliquota |Item da LC116/2003  |Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagdgica e ... 2,00 |802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 4.100,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.100,00 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido | VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 82,00 R$ 4.018,00
Construgéo Civil Céd. Obra: Art. :

Informagodes Adicionais
Dados Bancarios: Banco BRB Agencia: 043 Conta corrente 043046701-0, CNPJ PIX 26172430000184

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htt

v.senado.gov.br/sig
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- . Série do Documento
l Governo do Distrito Federal L Nota Fiscal de Servico
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal / ;_' sl Eletronica - NFS-e
~ e mmﬂ Numero da Nota Fiscal
»— Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br 94

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragédo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME 08/05/2025 15:01:29

Data de Competéncia
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO 08/05/2025
CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) r —
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com 548824A19
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengdo

Identificagao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operacéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissdo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 10.538.220/0001-27 M : 0751443400139
Razéo Social : DOSSEL AMBIENTAL CONSULTORIA E PROJETOS LTDA
SBN QUADRA 2 BLOCO F SALA 1504 EDIF VIA CAPITAL

Enderecgo : S/N Numero :

Complemento : Bairro : ASA NORTE

CEP: 70040-911 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (61)3041-7979 E-mail : contato@dosselambiental.com.br
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJI/CPF Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigcao dos Servigos

Treinamento de Primeiros Socorros - Parcela unica.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota  |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéao, treinamento, orientagcdo pedagdgica e ... 802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 4.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengées VI. ISSQN Retido [ VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00
Construcao Civil Céd. Obra : |Art. :

Informagodes Adicionais
Dados Bancarios: Banco BRB Agencia: 043 Conta corrente 043046701-0, CNPJ PIX 26172430000184

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

ISS.NET - Sistema Nota Control® » www.notacontrol.com.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htt

v.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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Senado Federal - Contratacao de treinamento externo

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>
Enviado em: sexta-feira, 17 de julho de 2026 18:39

Para: Senado Federal - Contratacdao de treinamento externo

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacao de

treinamento in company "Norma Regulamentadora n® 35 (NR-35) — Trabalho
em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Anexos: NR_35_Modelo_de_Proposta_Comercial_-_INEX_29_assinado.pdf

Sinalizador de acompanhamento:
Acompanhar
Status do sinalizador: Sinalizada

Bom dia

Segue o documento e as informacdes solicitadas

NF 80: o objeto do curso é o NR-35 e foi realizado para quantas pessoas?
NR 35 para 07 colaboradores incompany

NF 100: foi realizado para quantas pessoas?

15 colaboradores

NF 94: foi realizado para quantas pessoas?

10 colaboradores

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional
(61) 98242-1051 - 3371-2378
www.sosaph.com.br

Em qui., 16 de jul. de 2026 as 10:58, Senado Federal - Contratacao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Boa tarde, César, Fabiane e equipe SOASPH!
Tudo bem?

Conforme solicitado via WhatsApp, diante de requisitos burocraticos, pedimos a gentileza que a
proposta comercial seja elaborada conforme o modelo do Senado Federal (em anexo).

Pedimos atencdo aos seguintes pontos:

- manutencgao do precgo negociado da proposta com desconto, totalizando os R$2.050,00 para a
turma de até 4 servidores do Senado Federal;

cal da capacitacgao sera preferencialmente no Centro Operacional da Empresa, dada a maior

1

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM htty

senado.gov.br/sigad
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disponibilidade de equipamentos para o curso e considerando que o ultimo curso NR-35 realizado
em 2023 foi executado nessas circunstancias e foi muito bem avaliado internamente;

- guanto as NFs anteriormente enviadas:

NF 80: o objeto do curso é o NR-35 e foi realizado para quantas pessoas?

NF 100: foi realizado para quantas pessoas?

NF 94: foi realizado para quantas pessoas?

Muito obrigado por toda a atencéao!

Coordenacgdo Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoracdo e Publicacdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591/ (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

Interlegis

Instituto Legislativo | 2 SENADO .1
Brasileiro @ FEDERAL |

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: terca-feira, 14 de julho de 2026 19:08

Para: Senado Federal - Contratacao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Boa noite
Segue a proposta de acordo com o solicitado.

Atenciosamente

=l

Fabiane Christine Alves Mendes

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.
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Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em ter., 14 de jul. de 2026 as 16:43, SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS
<sosaphcapacitacao@gmail.com> escreveu:

Boa tarde

Vou providenciar e te encaminho

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em ter., 14 de jul. de 2026 as 14:51, Senado Federal - Contratacao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezados da SOSAPH,

Obrigado pelas respostas e esclarecimentos prestados

Por gentileza, poderiam enviar nova proposta comercial atualiza com validade até 31/08 e

[=] 1siderando o modelo do Senado Federal (word em anexo) e a aplicagao do desconto
- 3

Dbt

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http:// nado.gov.br/siga
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anteriormente concedido (proposta pdf em anexo), totalizando-se R$2.050,007?

Muito obrigado!

Coordenacgdo Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoracdo e Publicacdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

]

Instituto Legislativo | g SENADO .1
Brasileiro @ FEDERAL |

Interlegis

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: terca-feira, 14 de julho de 2026 12:19

Para: Senado Federal - Contratacao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

- Nota Fiscal; Nota de Empenho ou cépia do contrato firmado com o Senado Federal referente a
ultima capacitagao realizada (2022/2023);

So6 tenho a nota de 2023 que segue em anexo.
- Referente aos documentos anteriormente enviados:

I. NF 106 do treinamento Brigadista Voluntario para 05 colaboradores.

a)0 treinamento de Brigadista Voluntario possui similaridade com o curso NR-357? Se sim, poderia
nos detalhar por escrito, por gentileza?

A similaridade é de se tratar de uma Norma Regulamentadora e ser obrigatéria a capacitacao
quanto a recertificagao, os conteudos e materiais utilizados sao diferentes, vale ressaltar que os
materiais da atividade em altura sdo extremamente caros por esse motivo o treinamento tem um
custo mais elevado.

b)Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 106 foi uma capacitagaoin
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

Treinamento exclusivo para empresa ele € modelado de acordo com as necessidades da empresa
(data do treinamento, local, os colaboradores, o local)

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1067

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3
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08 horas aula

II. NF 107 do treinamento Brigadista Voluntario.
a) quantos colaboradores foram treinados?

30 colaboradores
b) Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 107 foi uma capacitagao in
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

Treinamento exclusivo para empresa ele € modelado de acordo com as necessidades da empresa
(data do treinamento, local, os colaboradores, o local)

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1077

08 horas

[ll. NF 109 do treinamento in company Brigadista Voluntario para 27 colaboradores.
a)qual seria a carga horaria desse treinamento?

08 horas

b) o custo total de R$2,842,00 para um treinamento de 27 colaboradores totaliza um custo de
R$105,25 por pessoa, expressivamente mais caro do que o valor cobrado por colaborador do
Senado de R$562,50 considerando a proposta enviada de R$2.250,00 (R$2.250,00% 4
colaboradores= R$562,50). Poderia nos justificar essa divergéncia de custos para cursos in
company similares? Independentemente do numero de colaboradores/participantes, o custo do
treinamento é fixo por instrutor? Quer dizer, caso fossem 27 servidores do Senado desejando
fazer o NR-35 in company, o valor seria basicamente o mesmo do cobrado na proposta de
R$2.250,00. Gostariamos de entender melhor a estrutura de custos, por gentileza.

Como ja havia explicado anteriormente, sdo singulares por se tratar de treinamento/capacitacao,
que sao obrigatérios, contudo cada um em sua area de atuacao. Vale ressaltar que ao profissional
(instrutor) para a NR 35 ele tem um valor o da NR 23 outro valor; os materiais utilizados na NR 35
sao todos importados e o valor calculado em délar e tudo isso entra no custo final do
treinamento. Concluindo nds trabalhamos para elaboragao da proposta com um valor calculado
levando em consideracao o citado acima bem como o custo unitario, ou seja quanto maior fora
quantidade de colaboradores menor é o custo unitario e contrapartida quanto menor for a
quantidade de colaboradores maior é o custo unitario.

Atenciosamente.

Fabiane Christine Alves Mendes

Gerente Administrativa

Cesar Luis Mendes Farias

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3
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Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Emter., 14 dejul. de 2026 as 11:46, Senado Federal - Contratacao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Boatarde, prezados da SOSAPH
Retomando nossas tratativas, pedimos a gentileza do envio de:

- Nota Fiscal; Nota de Empenho ou cépia do contrato firmado com o Senado Federal referente a
ultima capacitagao realizada (2022/2023);

- Referente aos documentos anteriormente enviados:
I. NF 106 do treinamento Brigadista Voluntario para 05 colaboradores.

a)O treinamento de Brigadista Voluntario possui similaridade com o curso NR-357? Se sim,
poderia nos detalhar por escrito, por gentileza?

b)Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 106 foi uma capacitagéoin
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1067

II. NF 107 do treinamento Brigadista Voluntario.

a) quantos colaboradores foram treinados?

b) Esse treinamento de Brigadista Voluntario da NF 107 foi uma capacitagao in
company/customizada/exclusiva ou foi um treinamento “aberto”?

c) qual seria a carga horaria desse treinamento da NF 1077

[ll. NF 109 do treinamento in company Brigadista Voluntario para 27 colaboradores.
a)qual seria a carga horaria desse treinamento?

b) o custo total de R$2,842,00 para um treinamento de 27 colaboradores totaliza um custo de
R$105,25 por pessoa, expressivamente mais caro do que o valor cobrado por colaborador do
Senado de R$562,50 considerando a proposta enviada de R$2.250,00 (R$2.250,00% 4
colaboradores= R$562,50). Poderia nos justificar essa divergéncia de custos para cursos in
company similares? Independentemente do numero de colaboradores/participantes, o custo do
treinamento é fixo por instrutor? Quer dizer, caso fossem 27 servidores do Senado desejando
fazer o NR-35 in company, o valor seria basicamente o mesmo do cobrado na proposta de
R$2.250,00. Gostariamos de entender melhor a estrutura de custos, por gentileza.

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3
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Muito obrigado pela atencao dispendida!

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoracdo e Publicacdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

§ o

B Instituto Legislativo SENADO .1
i \, Brasileiro @ FEDERAL |l

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 29 de maio de 2026 14:37

Para: Senado Federal - Contratacao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>

Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratacdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Boatarde

Nao encaminhamos as notas do treinamento da NR 35 pelo motivo que no ano passado nao
realizamos esse tipo de capacitacdo, tendo em vista que nao houve essa demanda, vale
ressaltar que hoje no mercado existem muitos aventureiros que nao tem estrutura, materiais,
profissionais qualificados e habilitados para ministrarem treinamentos e estdo ai oferecendo
cursos com valores muito baixos, fazendo com que a demanda caia para empresas que investem
em materiais e profissionais qualificados como a minha e acaba gerando uma concorréncia
desleal. Hoje a nossa maior demanda e para treinamentos de prevencdo e combate a incéndio,
ate porque essa capacitacado tem que ser homologada no CBMDF.

Ja realizamos essa capacitagao anteriormente para vocés e foi considerada de alto nivel, por
esse motivo veio a solicitagcdo novamente para nossa empresa.

Atenciosamente.

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3
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Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em sex., 29 de mai. de 2026 as 11:08, Senado Federal - Contratagao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezada Fabiane,

Infelizmente, essa nota nao justifica as demais, pois foram solicitadas trés notas fiscais e/ou
justificativas, contudo foi encaminhada apenas mais uma nota. Dessa forma, permanecemos
sem esclarecimentos acerca do valor cobrado.

Adicionalmente, para melhor entendimento e adequada instrugao processual, verificamos que
as notas fiscais enviadas se referem a curso diverso daquele que se pretende contratar. A
empresa nao possui 3 (trés) documentos idéneos e recentes (emitidos ha até 1 ano) referentes
especificamente ao curso “NR35”? Caso ndo possua, solicitamos a gentileza de justificar o
motivo.

Também observamos que as notas encaminhadas referem-se a cursos de brigadista voluntario.
Nesse sentido, questionamos se esse curso pode ser considerado similar ao curso NR35,

especialmente quanto a tematica, conteludo programatico e carga horaria.

Atenciosamente,

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3
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Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragdo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

Siga a rota do conhecimento

Interlegis

Instituto Legislativo | g SENADO -.I
Brasileiro @ FEDERAL |

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 29 de maio de 2026 09:30

Para: Senado Federal - Contratagcdo de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagao de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

Bom dia
Segue mais uma nota fiscal com o quantitativo de colaboradores.

Atenciosamente

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 7C1F39F1007A30F3
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www.sosaph.com.br

Em qui., 28 de mai. de 2026 as 15:48, Senado Federal - Contratagao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezada Fabiane, boa tarde!

Conforme Email encaminhado anteriormente, precisamos de uma posigao sobre as notas
encaminhadas para comprovacao de valores ofertados.

Agradecemos desde ja a atencao e permanecemos a disposicao para quaisquer

esclarecimentos.

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcéo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

0000
Interlegis J| ..l

De: Senado Federal - Contratagdo de treinamento externo

Enviada em: sexta-feira, 22 de maio de 2026 15:10

Para: 'SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS' <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Assunto: RES: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagdo de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

Prioridade: Alta

Boa tarde, Fabiane!
10
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Obrigado pela resposta e documentagcao encaminhada!

- Mas para um melhor entendimento e melhor instrugao processual nossa, vimos
que as NFs enviadas se referem a curso diferente do que se pretende contratar. A
empresa nao possui 3 documentos idéneos recentes (até 1 ano) para serem enviados
referentes ao curso "NR35"? Caso nao haja, justifique o porqué?

- Também notamos que as NFs sdo de cursos de brigadista voluntario. Esse
curso pode ser considerado como similar ao NR35 (tematica, carga horaria etc.)?

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcao e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

0009
Interlegis ‘,.| .-}

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: sexta-feira, 22 de maio de 2026 10:06

Para: Senado Federal - Contratagdo de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagao de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

Bom dia

Geralmente ndo colocamos na nota a quantidade de colaboradores a ndo ser quando o cliente
solicita;

Os dois certificados vocé pode desconsiderar;

E| Quanto ao curriculo encaminhado é o do instrutor que vai ministrar o curso;
= 11

Dbt
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A certificagao técnica segue em anexo.

Atenciosamente.

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em qui., 21 de mai. de 2026 as 16:31, Senado Federal - Contratacéo de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezada Fabiane, boa tarde!
Obrigando pela documentacéo!
1. Sobre as 03 Notas encaminhadas:

a. NF 80(28/10/2024) e NF 94 (08/04/2025) : Datas de emissoes mais de 1 ano
da data de envio, também nao possuem o quantitativo de participantes e nem
tao pouco de carga horaria para fazermos um comparativo de valores cobrados;

b. NF 100: ndo possuem o quantitativo de participantes para fazermos um
comparativo de valores cobrados.

Como informado abaixo: 03 (trés) documentos idéneos — tais como notas de empenho,
notas fiscais ou contratos — emitidos em nome da propria proponente, referentes ao mesmo
curso ora pleiteado, e datados de até 1 (um) ano anterior a data deste envio. Na
impossibilidade de envio dos 03 documentos idbéneos referentes a mesma capacitagcao
solicita-se o encaminhamento de 03 notas referentes a eventos similares (tematica
semelhante, mesma carga horaria etc.). Em qualquer hipotese, devera ser apresentada,

12
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no corpo da resposta a este e-mail, justificativa da empresa expondo ao Senado Federal
as razées pelas quais njo é possivel o envio dos documentos conforme informado.

2. Também sobre os instrutores, foi encaminhado o curriculo do responsavel pelo
treinamento César Luis Mendes Farias. Também foram encaminhados certificados da
Layse Mendes Diniz e Gabriela Pereira dos Reis, sdo instrutores também do curso?

3. Foisolicitado Atestado de capacidade técnica da empresa para robustecer a
comprovacgao da notdria especializacdo a empresa dispoe desse atestado?

Agradecemos desde ja a atencao e permanecemos a disposi¢cao para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcao e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

0009
Interlegis ‘,.| .-}

De: SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Enviada em: quarta-feira, 20 de maio de 2026 16:32

Para: Senado Federal - Contratagao de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagao de treinamento in company
"Norma Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores -
Processo: 00200.009003/2026-08

13
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Boa tarde
Segue a documentacao solicitada, fico a disposi¢ao para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa
Cesar Luis Mendes Farias

Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378

www.sosaph.com.br

Em ter., 19 de mai. de 2026 as 18:25, Senado Federal - Contratagao de treinamento externo
<treinamentoexterno@senado.leg.br> escreveu:

Prezados, Boa tarde!

Reforgamos a solicitagcdo abaixo (proposta comercial assinada e demais documentos
complementares).

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragcéo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

14
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De: Senado Federal - Contratacdo de treinamento externo

Enviada em: quinta-feira, 14 de maio de 2026 18:52

Para: 'sosaphcapacitacao@gmail.com' <sosaphcapacitacao@gmail.com>

Assunto: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagdo de treinamento in company "Norma
Regulamentadora n2 35 (NR-35) — Trabalho em altura, do Ministério do Trabalho" 04 servidores - Processo:
00200.009003/2026-08

Prioridade: Alta

Prezados colegas da empresa Sos Aph Capacitacoes Ltda,
Tudo bem!

Solicitamos o envio da Proposta Comercial assinada e enderegada ao Senado Federal, bem
como documentagao complementar necessaria a instrugao do processo de contratacao
para participacao de 04 (quatro) servidores desta Casa Legislativa no treinamento in
company “Norma Regulamentadora n° 35 (NR-35) - Trabalho em altura, do Ministério do
Trabalho”, promovido por esta instituicao, a ser realizado em datas a serem definidas entre

as partes, na modalidade presencial.

A proposta devera ser elaborada de acordo com o modelo-padrao adotado pelo Senado
Federal (também anexo), ressaltando-se a importancia do preenchimento integral e da
observancia de todos os campos obrigatérios. Na hipétese de nao utilizagao do referido
modelo, o documento apresentado devera conter, obrigatoriamente, todas as informacgodes
nele previstas. Ademais, a proposta devera estar devidamente datada e possuir prazo de
validade nao inferior a data de 31/07/2026:

. Desconto Especial

Solicita-se, se possivel, a concessao de desconto especial do valor total.

Il. Regularidade Fiscal e Trabalhista
Encaminhar os seguintes documentos atualizados:

e Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
15
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e Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
e Certiddo Fiscal Estadual,;
e Certiddo Fiscal Municipal

I1l. Notas para comprovacao do valor cobrado:

a. No minimo 03 (trés) documentos idoneos — tais como notas de empenho, notas fiscais

ou contratos — emitidos em nome da prépria proponente, referentes ao mesmo curso ora

pleiteado, e datados de até 1 (um) ano anterior a data deste envio.

Esses documentos tém por finalidade comprovar que o preco ofertado ao Senado Federal é
igual ou inferior aquele praticado junto a outras entidades, publicas ou privadas. Em caso de
divergéncias de valores, solicita-se esclarecimento dessa diferenca na resposta a este e-
mail. Ou seja, caso o valor ofertado ao Senado diverja daquele constante em notas de
empenho emitidas para outros 6rgaos em virtude de alguma circunstancia, a empresa devera
informar tal circunstancia expressamente.

b. Alternativamente, na impossibilidade de envio dos 03 documentos idéneos referentes a
mesma capacitacdo, conforme disposto no item “a”, solicita-se o encaminhamento de 03
notas referentes a eventos similares (tematica semelhante, mesma carga horaria etc.). Em
qualquer hipétese, devera ser apresentada, no corpo da resposta a este e-mail, justificativa
da empresa expondo ao Senado Federal as razdes pelas quais nao é possivel o envio dos

documentos conforme previsto no item anterior.

(Exemplo de justificativa: “As notas de empenho ainda ndo foram emitidas em nome de

outros 6rgdos em razao de trAmites internos administrativos.”).

Iv. Atestado de capacidade técnica da empresa emitido por terceiros, a
robustecer a comprovacgao da notdria especializagcdao e documentacao essencial
capaz comprovar a notdria especializagao do(s) instrutor(es) na area de
conhecimento do treinamento a ser contratado, tais como:

. Curriculos

. Certificados

. Diplomas

. Publicacodes

. Resultados alcancados em trabalhos anteriores;

. Estudos ou artigos académicos, dentre outros documentos capazes de comprovar o

atendimento do requisito legal.

Recomendamos que, tanto quanto possivel, os documentos sejam contemporaneos, de

forma a se evidenciar a atualizagao na area de conhecimento.

V. Confirmagao da Carga Horaria
16

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 7C1F39F1007A30F3

CONSULTE EM http:

senado.gov.br/sigadweb/v.aspx



00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)

Solicita-se a gentileza de confirmar a carga horaria do curso de 08H, a ser certificada ao

participante apds a conclusao do curso (Encaminhar programagao do curso para anexar a
proposta).

VI. Documento que ateste que o representante legal da empresa esta

regularmente representando a empresa

Tal como Instrumento de outorga de poderes (Procuracao) ou Contrato Social: (encaminhar

copia do instrumento de outorga de poderes ao representante legal da empresa).

VII. Declaracao assinada pela pretensa contratada. de Declaracao de Menores
conforme cumprimento ao Inciso XXXIll do Art.7° da Constituicao Federal de 1988

Conforme exigéncias do Setor de contratagcao do Senado Federal, encaminhamento
declaracgao assinada pela pretensa contratada. de Declaragdo de Menores conforme
cumprimento ao Inciso XXXIIl do Art.7° da Constituicdo Federal de 1988 (Segue exemplo

anexo).

Solicitamos celeridade no envio da documentacgao, a fim de viabilizar a analise e a tramitacéo
dentro dos prazos necessarios para garantir a participacao do servidor.

Por gentileza confirmar o recebimento deste e-mail.

Agradecemos desde ja a atencao e permanecemos a disposigao para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragdo e Publicagdes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436
000

17
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09/03/2026 Orcamento 16873

RH SAFE GESTAO EM SST (61) 3544-7707
ST SRTVS QUADRA 701 BLOCO K ED EMBASSY TOWER -
'!?' RHsafe FII;II";HSCH:Q _Sgll':A_SCEgl 7AO§?1?){29?628- SEDE 214 A 216, S/N - ASA SUL comercial@rhsafe.com.br

RH SAFE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 34640423000198 |E: 793496100151

SENADO FEDERAL diretoria geral Validade da proposta
CNPJ: 00.530.279/0001-15 13/03/2026

DOS TRES PODERES, SN - ED ANEXO 13 ANDAR - PLANO PILOTO - Brasilia - DF - CEP: 70100-000 Previséo d? en/tre.ga
De 7 a 15 dias uteis

apos a visita técnica.

APRESENTACAO
E com grande felicidade que apresentamos nossa proposta comercial de servicos no mais alto nivel de exceléncia em gestdo em
seguranca e salde ocupacional.

A RH Safe, tem como premissa a protegao dos colaboradores em seus ambientes de trabalho, somos especialistas em solu¢des em
Salde e Seguranga do Trabalho, transformando custos em investimentos.

Nosso nome, vem da visao do nosso fundador, que ao cuidar do maior patriménio de uma empresa, seus recursos humanos, podemos
proteger os colaboradores e tornamos um parceiro estratégico de nossos clientes no ganho de produtividade e redugdo de custos.

CONHECA UM POUCO MAIS SOBRE NOS

A RH Safe, tem como premissa a protec¢do dos colaboradores em seus ambientes de trabalho, mas nascemos para gerar solu¢des aos
nossos clientes, transformando custos em investimentos.

Nosso principal objetivo é auxiliar as empresas e/ou instituicdes publicas a atuarem de maneira segura na preservacdo da salde e
seguranca dos seus colaboradores.

NOSSOS DIFERENCIAIS

Varios anos de experiéncia no mercado, atendendo empresas de todos os portes e atividades, além de instituicdes publicas.

Unica empresa de salide e seguranca do trabalho (SST) do Centro-Oeste a estar em certificacdo de ISO 9001 - Sistema de Gestdo da
Qualidade.

Equipe multidisciplinar em capacitacdo continuada.

Utilizamos os melhores sistemas de gerenciamentos de riscos ocupacionais do mercado.

Faca tudo em um sé lugar!

Possuimos clinica de medicina do trabalho no coragdo de Brasilia, para exames ocupacionais e consultas médicas.

Além de, realizarmos todos os treinamentos da area de SST.

Qt. Produto/Servico Detalhe do item Valor unitdrio Subtotal
1 NR 35 - Treinamento de Trabalho em Carga horaria 8 horas (sendo 4h tedricas e 4h 1.800,00 1.800,00
Altura praticas)

Treinamento para 4 pessoas.

Total 1.800,00
Valor liquido 1.800,00
Forma de pagamento:
-Boleto Bancario
- PIX (CNPJ): 34.640.423/0001-98
=rt3n~ An Débito ou Crédito
Pagina 1de 2
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09/03/2026 Orcamento 16873

RH SAFE GESTAO EM SST (61) 3544-7707
ST SRTVS QUADRA 701 BLOCO K ED EMBASSY TOWER -
< FIH Safe CLINICA SALAS 201 A 203/232 - SEDE 214 A 216, S/N - ASA SUL

- Brasilia - DF - CEP: 70340-908 comercial@rhsafe.com.br

RH SAFE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 34640423000198 |E: 793496100151

Observacoes:
1. Estd incluso todos os custos diretos e indiretos para execugao dos servigos, como: impostos, frete, deslocamentos, entre outros;
2. Ndo estd incluso na proposta, eventuais exames complementares e avaliagdes ambientais.

Pagina 2 de 2
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11/03/2026 Orcamento 23276

EVOLUE PRESTACAO (61) 99132-1694
SCN QUADRA 05, S/N - BLOCO A SALA 717 PARTE B - ASA

NORTE - Guaré - DF - CEP: 70715-900
comercial@grupoevolue.com

®
EVO I U e EVOLUE PRESTACAO DE SERVICO E APOIO LTDA
CNPJ: 22878915000137

SENADO FEDERAL Validade da proposta
CNPJ: 00.530.279/0001-15 11/04/2026

DOS TRES PODERES, SN - ED ANEXO 13 ANDAR - PLANO PILOTO - Brasilia - DF - CEP: 70100-000

Qt. Produto/Servico Detalhe do item Valor unitério Subtotal
1 Treinamento de NR 35 - Trabalho em CT EVOLUE.- BRASILIA 2.000,00 2.000,00
altura Para: 4 colaboradores

Carga horaria: 08h

Total 2.000,00
Valor liquido 2.000,00
Pagina1de1
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A > Editais

Ato gue autoriza a Contratacao Direta n°
11 | Processo 2156/2026

Ultima atualizagéo 17/03/2026

= 'ﬂ Portal Nacional de Contratacdes Publicas Q
Local: Boituva/SP érgéo: MUNICIPIO DE BOITUVA  Unidade compradora: OO0O0 - PREFEITURA MUNICIPAL

Modalidade da contratacao: Dispensa Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, I

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao

Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 17/03/2026  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 46634499000190-1-000030/2026 Fonte: Governancabrasil Tecnologia e Gestao em Servicos
Objeto:

Contratacao de empresa especializada para ministrar Curso de Capacitacao NR 35 Trabalho em Altura com carga horaria
minima de 8 oito horas incluindo modulos teorico e pratico destinado a O3 tres servidores da Secretaria Municipal de
Educacao

Informagao complementar:

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 1570,00 R$ 1570.00
ltens Arquivos Atas de Registro de Preco Contratos/Empenhos Historico
Numero Descricao Quantidade » Valor unitario estimado Valor total e
1 Contratacao de empresa especializada para a 3 R$ 523,333 R$ 1570,00

realizacao de Curso de Capacitacao em Trabalho em
Altura NR 35 com carga horaria minima de 8 oito
horas com conteudo teorico e pratico destinado a 03
tres servidores indicados pela Secretaria Municipal de
Educacao. O treinamento devera ser ministrado por
instrutor qualificado e habilitado com comprovacao
de experiencia contemplando o conteudo
programatico previsto na NR 35.

1-1delitens Pagina:
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Item n° 1

Descrigdo: Contratacao de empresa especializada para a realizacao de Curso de Capacitacao em Trabalho em
Altura NR 35 com carga horaria minima de 8 oito horas com conteudo teorico e pratico destinado a 03 tres
servidores indicados pela Secretaria Municipal de Educacao. O treinamento devera ser ministrado por instrutor
qualificado e habilitado com comprovacao de experiencia contemplando o conteudo programatico previsto na NR
35.

Critério de julgamento: Menor prego  Situagdao: Homologado  Tipo: Servigo

Categoria do item de leildao: N&o se aplica

Incentivo produtivo basico: Ndo Beneficio: Ndo se aplica Margem de preferéncia normal: Nao
Margem de preferéncia adicional: Ndo Exigéncia de conteudo nacional (CIIA-PAC): Nao
Quantidade: 3 Unidade de medida: SERVICO Valor unitario estimado: R$ 523,333

Valor total estimado: R$ 1.570,00

RESULTADO(S)

Ordem de classificagdao 1° Data do resultado da homologagao: 12/02/2026
Situagao: Informado
CNPJ/CPF ou N° de identificagao do fornecedor: 27.993.256/0001-01

Consultar sancdes e penalidades do fornecedor

Nome ou razio social do fornecedor: PREVENT MEDICAL SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA

Indicador de subcontratagao: Ndo Porte da empresa: Demais Cdédigo do pais: BRA
Uso da margem de preferéncia: Nao Uso do beneficio ME/EPP: Nao

Uso do critério de desempate: Nao

Quantidade homologada: 3 Valor unitario homologado: R$ 523,333

Valor total homologado: R$ 1.570,00

Percentual de desconto aplicado ao critério de julgamento: 0,0000%
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SENADO FEDERAL

Secretaria de Administragdo de Contratagdes — SADCON
Coordenacao de Controle e Validagao de Processos — COCVAP

Processo n. 00200.009003/2026-08

Em 30 de julho de 2026.
Oficio. n. 0355/2026-COCVAP/SADCON

Assunto: Encaminhamento dos autos para
contratagdo direta apds verificagao processual.

Senhor Coordenador de Controle e Validaciao de Processos,

Tratam os autos de solicitacdo do Instituto Legislativo Brasileiro para a participagdo de
quatro servidores do Senado Federal no treinamento in company “NR-35, a ser realizado
presencialmente no Centro de Treinamento Operacional em Brasilia/DF, com duragdo de oito

horas e emissao de certificado.

Cumpre anotar que o presente processo tem por objetivo uma nova contratagdo por meio

de inexigibilidade de licitagdo, devendo ser analisado sob esse prisma.

Verificamos que constam no processo o Termo de Referéncia (TR)!, a proposta da
empresa’ e o documento para comprovagio da situacdo de inexigibilidade e consequente
escolha do fornecedor ou executante® em atendimento aos art. 16, § 1°, incisos L I, Il e IV; e

§ 2°, incisos I, ADG n.14/2022.

Da apreciagao do Termo de Referéncia (TR) elaborado pelo 6rgao técnico, registrado
no SIGAD sob NUP 00100.145217/2026-67, verificamos a presenca de todos os itens
obrigatorios previstos no Anexo III do ADG n. 14/2022.

Cabe registrar que foi anexada a proposta comercial assinada da pretensa contratada,
devidamente elaborada em 17 de julho de 2026 e possui validade até 16/08/2026. A proposta

foi elaborada de acordo com a versao disponibilizada na intranet.

Em se tratando de contrata¢do direta por meio de Inexigibilidade de Licitacdo, o valor
estimado da contratacdo deve seguir as diretrizes estabelecidas nos incisos I e IT do §6° do art. 14
do ADG n.14/2022. Nesse contexto, ¢ necessario realizar uma pesquisa de precos para objetos

similares, cuja similaridade deve ser atestada pelo Orgdo Técnico. Além disso, de forma

! Termo de Referéncia registrado sob o NUP 00100.145217/2026-67.
2 Proposta da empresa registrada sob o NUP 00100.145223/2026-14.
3 Documentos registrados no SIGAD sob o NUP 00100.141293/2026-01-01.

00100.145702/2026-31
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SENADO FEDERAL

Secretaria de Administragdo de Contratagdes — SADCON
Coordenacao de Controle e Validagao de Processos — COCVAP

Processo n. 00200.009003/2026-08

cumulativa deve anexar, no minimo, 3 (trés) documentos idoneos em nome da proponente,
referentes ao mesmo objeto e emitidos no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de envio.
Esses documentos devem demonstrar que o prego oferecido ao Senado Federal € igual ou inferior

aquele cobrado por outras entidades, sejam elas publicas ou privadas.

Em atendimento ao inciso I do §6° do art. 14 do ADG n° 14/2022, o 6rgdo técnico
realizou a pesquisa de precos conforme documento de NUP 00100.145237/2026-38-1 e
sintetizou os valores em quadro comparativo disposto no NUP 00100.145237/2026-38.

No entanto, apesar dos procedimentos exigidos pelo inciso I, em relacdo a objetos
similares, o 6rgdo técnico manifestou que®:

Visando ao atendimento dos requisitos legais e normativos, empreendeu-se esfor¢os
para se obter precos médios praticados por outras instituicdes em objetos semelhantes
e a documentagdo da propria institui¢do a ser contratada. O resultado encontra-se
consolidado no Mapa Comparativo de Pregos anexo ao presente documento, que
carreia aos autos os documentos que lhe ddo suporte. Em apertada sintese, foi possivel
atestar o valor da razoabilidade do prego, identificando-se valores muito proximos a
oferta da proposta, de acordo com os achados abaixo. A média de mercado encontrada
¢ aproximadamente 4% mais barata, ao passo que a mediana ¢ ainda mais proxima do
valor cobrado, 2,5% mais econdmica. Diante da proximidade dos valores e da
expertise pratica jad comprovada de qualidade da empresa que se busca contratar,
alegada pela Demandante, em razio da aplicagdo de treinamento do mesmo objeto em
anos recentes para a Casa, considera-se o preco ofertado razoavel aos parametros do
mercado.

O inciso Il do §6° do art. 14 do ADG n.14/2022 determina que sejam juntadas aos autos,
no minimo, 3 (trés) documentos idoneos referentes ao mesmo objeto e no periodo de até 1(um)
ano anterior a data do envio para comprovagao da regularidade de precos ofertados ao Senado

Federal.

Ato continuo, na impossibilidade de observancia do inciso II do §6°, assim determina o

§8° do art. 14 do ADG n.14/2022:

§ 8° Caso a futura contratada ndo tenha anteriormente comercializado o mesmo objeto
e fique evidenciada a impossibilidade de observancia do inciso Il do § 6° deste artigo,
a regularidade dos precos podera ser realizada por meio da apresentagdo de
documentos idéneos que comprovem a execu¢do ou o fornecimento, por parte da
propria proponente, de objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar
especificagdes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto pretendido, o que
devera ser aferido pelo Orgdo Técnico.

* Documento registrado no SIGAD sob o NUP 00100.145237/2026-38.
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SENADO FEDERAL

Secretaria de Administragdo de Contratagdes — SADCON
Coordenacao de Controle e Validagao de Processos — COCVAP

Processo n. 00200.009003/2026-08

Em relacdo ao nao atendimento ao inciso II do §6° ¢ §8° do art. 14 do ADG n. 14/2022,

o 6rgio técnico apresentou, nos termos do §9°, a seguinte justificativa:

(...) A pretensa contratada ndo foi capaz de enviar trés documentos idoneos de objetos
idénticos emitidos recentemente, conforme orienta 0 ADG n°® 14/202022 para andlise
da regularidade do preco. De todo modo, a empresa emitiu justificativa
(NUP 00100.145237/2026-38-1 (ANEXO: 001)) por e-mail da inviabilidade do
envio, satisfazendo o § 9° do art. 14 do ADG n° 14/2022. Conforme apresentado como
justificativa, a empresa ndo possui documentos idoneos de objetos do curso NR-35
emitidos no periodo de até 1 ano, diante de falta de demanda no periodo recente, ao
passo que a tltima contratag@o in company desse objeto ocorreu em outubro de 2024,
conforme atestado por nota fiscal (NF-80) enviada. Reitera-se que a empresa realizou
em 2023, junto aos atuais demandantes, 0 mesmo curso que aqui se propde, conforme
nota fiscal ja trazida aso autos pela demandante. Ambos os documentos emitidos para
o NR-35 apresentam custos totais, atualizados pelo IPCA (IBGE) para os dias atuais,
respectivamente de R$2.974,71 para sete participantes ¢ R$2.669,71 para oito
participantes.

E possivel inferir que essa dissonancia de pregos encontrada entre as duas notas fiscais
aludidas acima com o valor ora proposto de R$2.050,00 para quatro participantes,
considerando-se o denominador valor total/participante, pode ser consequéncia da
volatilidade de pregos dos equipamentos importados necessarios para a realiza¢ao do
NR-35, conforme alegado pela empresa.

De todo modo, adicionalmente, a pretensa contratada enviou documentos idoneos de
treinamentos customizados (NR-23, NT 07 e NT 17 — Medidas de protegdo contra
incéndio/Brigadistas Voluntarios/Primeiros Socorros) realizados recentemente. Sobre
a possibilidade de utiliza-los para fins de comparagio de objetos similares, nos termos
do §8° ADG n° 14/2022, ¢é factivel se considerar a similaridade programatica dos
objetos, todos afetos a normas regulamentadoras e técnicas da area tematica de
Seguranga e Saude do Trabalho. Ademais, possuem carga horaria padronizada de 8H
(a excecdo da NF 100 que possui carga de 20H) e sdo capacitagdes exclusivas/in
company que combinam a modalidade pratica com a tedrica. Digno de nota,
entretanto, conforme alegado pela pretensa contratada, que os centros de custos desses
objetos sdo distintos, de modo que o custo do instrutor e dos equipamentos necessarios
para a realizagdo do treinamento NR-35 é mais caro, haja vista que os equipamentos
adquiridos para esse objeto sdo importados e ficam mais suscetiveis a variacdo do
dolar.

No tocante ao registro da variagdo dos precos de equipamentos individuais, torna-se
prejudicada a comparacédo de pregos, ainda que de objetos marginalmente similares,
quando o numero de participantes capacitados for muito distinto do niimero de 4
participantes. Ou seja, nesses termos, o Unico documento idoneo recentemente
emitido que atende a condi¢io de objeto minimamente similar e de niimero de
participantes proximo a proposta ¢ a NF 106.

Nesse diapasao, a fim de fornecer parametros minimamente satisfatorios na qualidade
de orgdo técnico para que a autoridade competente possa decidir sobre a justificativa
da regularidade do prego, comparou-se o valor da amostra da nota fiscal n° 106 de
objeto similar com o valor da proposta. Pela proposta, o valor/participante ¢ de
R$512,50, ao passo que nesse mesmo denominador o valor da uUnica amostra
comparavel é de R$540,00.

500100.145237/2026-38
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Secretaria de Administragdo de Contratagdes — SADCON
Coordenacao de Controle e Validagao de Processos — COCVAP

Processo n. 00200.009003/2026-08

Por fim, no documento de NUP 00100.145244/2026-30, o 6rgdo técnico manifestou que
“Conclusio, esta Coordenagdo Administrativa e Financeira atesta que todos os requisitos legais

e normativos relativos a contratacao ora pretendida foram atendidos™.

Destarte, s.m.j., sugerimos o encaminhamento dos autos a Coordenagao de Contratacdes

Diretas — COCDIR para continuidade da instrug¢do processual.

Respeitosamente,
(verificar assinatura digital)
Polyanna Magda Cardoso Santos Passos
Ajudante Parlamentar
De acordo.

Assim sendo, no ambito de verificacao preliminar, ndo hd obice em ratificar que os
procedimentos adotados pelo 6rgdo técnico estdo em conformidade com o art. 14, inciso I do
§6° e § 9° do ADG n. 14/2022. Sendo assim, a pesquisa de precos tem validade de 180 (cento
e oitenta) dias- 26/01/2027.

Considerando os documentos carreados aos autos e as informacdes prestadas,

encaminho os autos a COCDIR para prosseguimento da instrucao processual.

(verificar assinatura digital)

MARCIO AURELIO VALENTE
Coordenador da COCVAP, substituto.

00100.145702/2026-31
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29/09/2026, 08:44 Caixa de entrada - SEECON - Servigo de Execugéo de Contratos - Outlook

0 Outlook

Re: Senado Federal | Solicitacdo de renovacao de proposta comercial

De SOSAPH CAPACITACOES E EVENTOS <sosaphcapacitacao@gmail.com>
Data Seg, 28/09/2026 18:24
Para SEECON - Servico de Execucdo de Contratos <seecon@senado.leg.br>

[ 1 anexo (232 KB)

nova Proposta_treinamento_NR_35_assinado.pdf;

Boa tarde
Segue a proposta com a validade atualizada
Atenciosamente

L

Fabiane Christine Alves Mendes
Gerente Administrativa

Cesar Luis Mendes Farias
Responsavel Educacional

(61) 98242-1051 - 3371-2378
www.sosaph.com.br

Em seg., 28 de set. de 2026 as 09:06, SEECON - Servico de Execucao de Contratos
<seecon@senado.leg.br> escreveu:
Prezados, bom dia,

A fim de prosseguirmos com a contratacdo da empresa SOSAPH CAPACITACOES LTDA para o
oferecimento de treinamento acerca da Norma Regulamentadora n2 35 (NR 35) para servidores do
Senado Federal, solicitamos, por gentileza, o envio de proposta comercial, nos mesmos termos da
anterior (em anexo, para referéncia), com data de validade renovada.

Em caso de duvida, estamos a disposicdo

Atenciosamente,

Paula Yumi Nobumoto

Coordenagao de Contratagdes Diretas - COCDIR
Secretaria de Administragao de Contratagdes — SADCON
Al Senado Federal

Via N2 - Bloco 16

70165-900 Brasilia - DF

SENADO -
|
FEDERAL

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAKALgAAAAAAHY QDEapmEc2byACqAC%2FEWgOAENJORTM|%2FkWhR3Ahvj1eiwAAVKd%2FpwAA?...  1/2
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PROPOSTA COMERCIAL - AO SENADO FEDERAL

Raziio Social da empresa: SOSAPH CAPACITACOES LTDA

Nome fantasia (se houver): SOSAPH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO

CNPJ: 26.172.430/0001-84

Endereco: CNN 02 Bloco B salas 301, 302 e 311, CEP 72220-502

CEP: 72220-502

Telefone: (DDD) (61) 982421051 —3371-2378 — 984663909

E-mail: sosaphcapacitacao@gmail.com

Dados Bancarios Banco: Mercado Pago; Agéncia: 0001; Conta: 24445776601

Nome do Representante legal da empresa: Fabiane Christine Alves Mendes

CPF: 066125601-42

RG/érgio emissor: 4.399.680/SESP-DF

E-mail: sosaphcapacitacao@gmail.com

Telefone do Representante legal da empresa: (61) 982421051 — 3371-2378 — 984663909

Instrumento de outorga de poderes: (encaminhar copia do instrumento de outorga de poderes)

Certificacao digital: O representante legal da empresa que assinard o ajuste possui certificagdo digital

ICP Brasil? (X )Sim () Nao
ITEM | QUANT. | UNIDADE ESPECIFICACAO UK?[‘IX(;QI}O }Flng(A)E
1 04 Treinamento para Norma
Regulamentador n® 35 (NR 35), com
carga horaria de 08h presencial que
sera realizado em Centro de
Treinamento Operacional.
Contetido programatico: Norma
Regulamentadora — NR35
e Planejamento, organizagdo e
execucao;
e Analise de  risco e
acionamento da equipe de
resposta (CBMDF)
e UsodeEPI
e Riscos potenciais inerentes | R$512,50 R$2.050,00
ao trabalho em altura;
e Fator queda;
o Selegio, inspecao,
conservacdo, limitagdes e
uso de
materiais/equipamentos;
e Pontos Ancoragens (natural,
artificial e estrutural)
o Cordas/Cabos (bitola,
dindmico, estatico);
e Nos (fiel, direito, pescador,
oito, oito duplo algado);
2 RS RS
3 R$ R$
VALOR TOTAL R$ 2.050,00

O prego por item deve compreender todos os encargos, despesas, frete e custos diretos e indiretos
necessarios a perfeita execuc@o do objeto.

Prazo de entrega ou execuc¢io do objeto:

Prazo de garantia (se houver):




Data da elaborac¢ao da proposta:27/07/2026

Prazo de validade da proposta: 90 dias

Nome do responsavel pela proposta: Fabiane Christine Alves Mendes

Telefone do responsavel pela proposta: (DDD): 61 98466-3909

e-mail do responsavel pela proposta: cesarsocorrista@gmail.com

Assinatura do responsavel pela proposta (fisica ou digital):

Documentn assinado digitalmente

W- b FABIANE CHRISTINE ALVES MENDES
g e Data: 26/09/2026 18:21:16-0300

Verifique em https://validar.itigov.br

O pagamento efetuar-se-a por intermédio de depodsito em conta bancaria da Contratada, no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal/fatura
discriminada, acompanhada da nota de empenho, se for o caso, condicionado ao termo
detalhado de recebimento definitivo do objeto e a apresentacio da garantia contratual,
quando exigida.

OBS: Caso no dia do treinamento a quantidade de colaboradores seja menor do que esta na
proposta o valor permanecerd o mesmo, se a quantidade de colaboradores for maior o valor sera
recalculado.
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Programacao da acao (contetudo programatico) da capacitaciao acerca da Norma
Regulamentadora - NR35

A capacitagao ira contemplar conhecimento tedrico/pratico das agdes que devem ser
adotadas no desempenho dos trabalhos em altura, de acordo com as diretrizes da
Norma Regulamentadora 35, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), para garantir a
seguranca e salde dos trabalhadores, prevenindo acidentes e doencas ocupacionais.
O curso sera desenvolvido com base nos seguintes topicos:

* Planejamento, organizacao e execucgao das acoes;

¢ Analise de risco e acionamento da equipe de resposta (CBMDF);

e Uso de EPI;

* Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura;

e Fator queda;

¢ Selecéo, inspecao, conservagao, limitagdes e uso de materiais/equipamentos;
* Pontos Ancoragens (natural, artificial e estrutural);

¢ Cordas/Cabos (bitola, dindmico, estatico); e

* NOs (fiel, direito, pescador, oito, oito duplo al¢gado).
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PROPOSTA PARA CAPACITAGAO

Para: SENADO FEDERAL

Nesta,

Esta capacitagao foi fomentada para atender a demanda dessa instituicao, com a finalidade de forma
os profissionais de acordo com as normas (NR 35) vigente, enfatizando os procedimentos de
seguranga, bem como a utilizagdo correta dos equipamentos/materiais, respeitando as suas
limitacOes especificadas pelo fabricante, dentro do pensamento prevencionista.

A Portaria Portaria MTE n° 1.680, de 02 de outubro de 2025 A Portaria SIT n° 313, de 23 de marco
de 2012 que aprovou a Norma Regulamentadora 35 (NR 35) atualizada pela Portaria MTE n° 1.680,
de 02 de outubro de 2025 que traz em seu conteldo as condigdes minimas para o desempenho das
atividades acima citadas no tocante a saude e seguranca do trabalhador

DA EMPRESA SOSAPH

— 1

i
<

= =B Y N
A SOSAPH CNPJ 26.172.430/0001-84, atua ha cerca de 10 anos na area de palestras, cursos e
treinamento, oferecendo 4s empresas a possibilidade de atuar de forma preventiva a diversas
situagdes que implicam em salvar vidas e diminuir o risco de fatores criticos no ambiente de trabalho,
visando justamente capacitar os seus colaboradores para saberem agir em situacées que envolvem
risco de vida ou de fatalidades que podem vir a ser evitadas de acordo com o conhecimento dos
mesmos em como reagir. O responsavel pelos treinamentos da empresa € Cesar Luis Mendes de
Farias, formado pela Faculdade Anhanguera, Pds-graduado em Urgéncia e Emergéncia e
Unidade de Terapia Intensiva (UTl) Faculdade Delta-GO, Enfermagem do Trabalho
Faculdade Unyleya-DF e Pds-Graduagdo de Engenharia de Prevencao e Combate a
Incéndio Faculdade Unyleya-DF, Pés graduagdo de Enfermagem Aeroespacial Unyleya-DF e
diversos cursos nas areas de atuacgao: Curso de Especializagdo em Socorros de Urgéncia (CESU-
CBMDF); Curso de Atendimento Pré-Hospitalar (APH-B), com certificagdo internacional,
OFDA/USAID/MDFRD-CBMDF; Curso BLS - Profissionais de Saude, SBC/AHA; Curso ACLS-AHA,
Curso de Abordagem Inicial ao Paciente no APH, SAMU-DF; Curso de Gasometria — COREN-DF;
Curso de Suporte Avangado de Vida, SAMU-DF; Curso de Especializagcdo em Salvamento em Altura
(CESALT-CBMDF); Curso de Nocoes Basicas de Espeleologia — EGB-DF; Curso de Técnicas
Verticais para Espeleologia — EGB-DF. Curso de Supervisor de Entrada em Espaco Confinado (NR
33) — ISC Treinamento em Seguranga do Trabalho — SC; Advanced of Trauma Care for Nurses
(ATCN/IMESP-DF); STOP THE BLEED instrutor ID 95506 (American College of Surgeons); Pre
Hospital Trauma Life Support— PHTLS, (National Association of Emergency Medical-NAEMT/IMESP-
DF); TCCC - Tactical Combat Casualty Care (National Association of Emergency Medical-NAEMT),
Curso de Instrutor BLS/AHA — ID 24083563536; Curso de Restricdo do Movimento da Coluna-
RMC(Instituto Brasileiro de Atendimento Pré-hospitalar-IBRAPH).

Formacgéao e Prestacéo de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)

“Se Deus é por nés, quem sera contra nds” Rom 8:31


http://www.sosaph.com.br/

EMPRESAS QUE JA FORAM CONTEMP

Coca-Cola; Brasil Telecom, DF;

CAAL tecnologia (BRB);

Centro Educacional Catdlica de Brasilia
(CECB);

Secretaria de Saude de Paracatu —MG;
Academia: Oxigym, Fitmore, Virtus;

Grupo Inside Sports;

Estudio de Pilates Gymnasium;

Paroquia Cristo Rei;

Paroquia Sdo Marcos e Sao Lucas;

Paroquia Sao Pedro e Sao Paulo;

Paroquia Imaculado Coracéo de Maria;

Cancao Nova;

Eventos Catdlicos de Brasilia;

Arquidiocese de Brasilia;

THECOR BRASILIA;

Igreja Adventista do Sétimo dia;

Igreja ADET;

Empresa de Onibus Expresso Sao José;
Servico Social da Arquidiocese de Brasilia
“Hallel Brasilia 2018”;

Comunidade Shalon “Réveillon da Paz”;
Renovacdo Carismatica de Brasilia “Vem
Louvar 2018”;

Comunidade Shalon “Renascer”;

Paroquia Sao Jose Operario, Asa Norte 2019;
Renovacgao Carismatica de Brasilia “Rebanhédo
20197;

Paroquia Sao Francisco de Assis, Ceilandia Sul;
Comunidade Shalon “Arraia da Paz”, 2019;
Visao Clinica dos Olhos, 2019;

Gigs Game Show, 2019;

Renovacdo Carismatica de Brasilia “Vem
Louvar 20197

DF Plaza Shopping, 2019;

Paroquia Sao Sebastido Taguatinga, 2020;
CrossFit Riven, Campeonato Brasiliense de
Fitness Funcional, 2020;

Grupo DECATHLON,2020;

Grupo de Academias BlueFit, 2020

Grupo Real Moto Pecas, 2021

Grupo Ipiranga, 2021

Grupo Americanas, 2021

Grupo DECATHLON,2021;

Grupo Magazine Luiza, 2021

Colégio Reacgao, 2022
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ADAS COM NOSSAS CAPACITAGOES:

Aquila Express Logistica, 2022
Espeleo Grupo Brasilia, 2022

Paroquia Sao Pedro e Sao Paulo, 2022
Paroquia Sao Joao Batista, 2022
Paroquia Sao Sebastiao, 2022
Paroquia Sao Francisco de Assis, 2022
Americanas, 2022

Grupo DECATHLON, 2022;

Sesc-DF, 2022

Fecomércio, 2022

GreendT Solucdes Tecnologicas, 2022;
DF Aves, 2022;

Tok & Stok, 2022;

Rede Supercei, 2022

Paroquia Cristo Rei, 2022;

Paroquia Sao Sebastido, 2023;

Mundo Pet, 2023;

Restaurante DONA JU, 2023;
Green4TSolugbes Tecnoldgicas, 2023; Grupo
DECATHLON, 2023;

Paroquia Sao Francisco de Assis, 2023
Senado Federal, 2023;

Grupo Premium Construgdes e Engenharia, 2023;
Paroquia Sao Pedro Sao Paulo, 2023;
Paroquia Cristo Rei, 2023;

Paroquia Maria Auxiliadora, 2023;
Paroquia Nossa Senhora das Medalhas, 2023;
Colégio Marista, 2023;

DMSEG, 2023;

Superago Metalurgica, 2023

Hospfarma, 2023

MTEC, 2023

Prepara Educacional, 2024;
Confederagdo Nacional dos Municipios, 2024;
Refrigerante Mineirinho, 2024;

SESC-DF, 2024;

SENAC-DF, 2024;

Fecomercio-DF, 2024;

LUFT Logistics, 2025;

Viagao Marechal, 2025;

Dossel Ambiental, 2025;

Paroquia Santissima Trindade, 2025;
Paroquia Cristo Rei, 2025;

IBEMEC, 2025;

DECATHLON, 2025;

Formacéao e Prestagao de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)
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CONTEUDO PROGRAMATICO

De cunho capacitativo leva ao publico o conhecimento tedrico/pratico das acdes que devem
ser adotadas no desempenho dos trabalhos em altura de acordo com as Norma
Regulamentadora 35 que é sao diretrizes obrigatorias estabelecidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) do Brasil, com base na CLT, para garantir a seguranca e saude
dos trabalhadores, prevenindo acidentes e doengas ocupacionais.
De acordo com o item 35.3.2 da NR 35, considera-se trabalhador capacitado para
trabalho em altura aquele que foi submetido e aprovado em treinamento, tedrico e
pratico, com carga horaria minima de oito horas, cujo conteido programatico deve,
no minimo, incluir:
Norma Regulamentadora — NR35

¢ Planejamento, organizacao e execugao;

¢ Andlise de risco e acionamento da equipe de resposta (CBMDF)

e Usode EPI

¢ Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura;

e Fator queda;

e Selegao, inspegao, conservagao, limitagdes e uso de materiais/equipamentos;

e Pontos Ancoragens (natural, artificial e estrutural)

e Cordas/Cabos (bitola, dindmico, estatico);

¢ NOos (fiel, direito, pescador, oito, oito duplo algado);
DA METODOLOGIA
1. Aulas multimidia;
2. Exposicao interativa;
3. Demonstracgao;
4. Trabalho pratico em grupo;
DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
Serao fornecidos pela contratada (SOSAPH) os seguintes itens:

1. Uma apostila em para cada aluno;
Capacete;
Luvas de raspa de couro;
Cabos;
Cadeirinha (Boudrie);
Cinto de segurancga do tipo paraquedista;
Materiais metalicos (mosquetéo, freio oito, stop, blocantes (peito e punho);
Certificados para os participantes apdés o envio dos dados necessarios para
confecgao.
Obs: Os certificados poderao ser entregues no término do treinamento ou
posteriormente.

Nk WD

Formacéao e Prestagao de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
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www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)

“Se Deus é por noés, quem sera contra nés” Rom 8:31


http://www.sosaph.com.br/

00100.083775/2026-21-5 (ANEXO: 005)

DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: (SENADO FEDERAL)

1. Enviar a lista dos participantes contendo: nome completo sem abreviagdes e CPF para
emissao dos certificados na planilha do EXCEL;

2. Encaminhar os dados da empresa para emissao da nota e realizar o pagamento dentro
do prazo estipulado;

3. Encaminhar os colaboradores na data estipulada para o local treinamento;

DO ACOMPANHAMENTO

Os alunos serao acompanhados pelo instrutor, durante todo o tempo do curso, ocasidao em

que poderao, a qualquer momento, interrompé-lo para questionamentos ou observagoes.

DOS INSTRUTORES

Todos os Instrutores da SOSAPH, sao profissionais qualificados com nivel de conhecimento

tedrico e pratico elevado, comprovado através de varias capacitagdes e a vivéncia desse

conhecimento no dia a dia.

DA AVALIACAO DO CURSO

Todos os participantes sdo avaliados pelos instrutores durante todo o treinamento e diante

desta observacao o instrutor define se ele € apto ou inapto para atividade vertical

DA REVALIDAGAO DA CAPACITAGAO

Acontecera a cada 2 (dois) anos ou quando houver novas atualizagbes em técnicas ou

procedimentos.

DA QUANTIDADE DE ALUNOS E VALORES

Servigo Quantidade | Data Horario Valor unitario | Valor Total
NR 35 04 08 horas 2.250,00
Valor Total da Proposta Dois duzentos e cinquenta reais  2.250,00
OBSERVAGAO:

O curso sera realizado no CENTRO DE TREINAMENTO OPERACIONAL
FORMA DE PAGAMENTO:

A COMBINAR
Depésito em conta corrente da SOSAPH CAPACITACOES LTDA
Validade da Proposta: 30 Dias.

SOSAPH CENTRO DE FORMAGAO E PRESTACAO DE SERVIGO

Ceilandia — DF 10 de marco de 2026

Formacéao e Prestagao de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
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SOLICITACAO DE ACAO DE CAPACITACAO INTERNA - NR-35

(SECOREM)
indice de evidéncias
Nome da evidéncia Origem Descricao

Anexo 1 - Avaliacdes da | Captura de | Print screen de algumas avaliagbes da

empresa SOSAHP no | tela empresa SOSAHP no google.

google

Anexo 2 - Portifélio de | Captura de | Print screen da selecao de cursos

Ccursos ofertados - | tela ofertados na pagina da empresa

SOSAPH SOSAPH na internet

Anexo 3 - Proposta - | Recebida Proposta da empresa indicada

SOSAPH pore-mail | SOSAPH para a prestacio de servigo de
treinamento referente a NR-35, no valor
de R$ 2.250,00.

Anexo 4 - NF GreendT | Recebida Nota Fiscal emitida pela empresa

Solugdes Tl pore-mail | SOSAPH referente a prestagcdo e
servico de instrugcdo, treinamento,
orientacdo pedagédgica educacional e
avaliagcdo de conhecimento, realizado
em 25/10/2024, para a empresa
GreendT Solugdes Tl Ltda.

Anexo 5 - NF Dossel | Recebida Nota Fiscal emitida pela empresa

Ambiental pore-mail | SOSAPH referente a prestagcdo e
servico de treinamento de Primeiros
Socorros, ministrado em maio de 2025,
para a empresa Dossel Ambiental
Consultoria e Projetos Ltda.

Anexo 6 - NF IBMEC | Recebida Nota Fiscal emitida pela empresa

Educacional pore-mail | SOSAPH referente a prestagcdo e
servico de treinamento para Brigada
Voluntaria, realizado em novembro de
2025, para a empresa IBMEC
Educacional Ltda.

Anexo 7 - Proposta | Salvo na | Proposta da empresa indicada

SOSAPH do ano de 2023 Rede U SOSAPH para a prestacao de servigo de
treinamento referente a NR-35 no ano
de 2023.

Anexo 8 - Curriculo do | Recebida Curriculo lattes do palestrante da

palestrante - SOSAPH pore-mail | empresa SOSAPH.
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Anexo 9 - Convite para | Captura de | Convite oficial encaminhado ao
recebimento de prémio tela palestrante Cesar Farias, da empresa
SOSAPH, para o recebimento da
Medalha da Defesa Civil, concedida
pelo Governo do Distrito Federal.
Anexo 10 - Nota Fiscal | Salvo na | Nota Fiscal emitida pela empresa
SOSAPH - Senado - 2023 Rede U SOSAPH referente a prestacao e
servi¢o de treinamento referente a NR-
35, realizado em 2023, para o Senado
Federal.
Anexo 11 - Proposta Evolue | Recebida Proposta da empresa Evolue para a
pore-mail | prestacdo de servico de treinamento
referente & NR-35, no valor de R$
2.000,00.
Anexo 12 - proposta RH | Recebida Proposta da empresa RH Safe para a
Safe pore-mail | prestacdo de servico de treinamento
referente & NR-35, no valor de R$
1.800,00.
Anexo 13 - PROPOSTA | Recebida Proposta da empresa Resgate Brasilia
Resgate pore-mail | para a prestacdo de servico de
treinamento referente a NR-35, no valor
de R$ 1.500,00.
Anexo 14 - PROPOSTA NR | Recebida Proposta da empresa AC Treinamentos
35 AC Treinamentos pore-mail | para a prestacdo de servico de
treinamento referente a NR-35, no valor
de R$ 480,00.
Anexo 15-NR-35 Disponivel | Norma Regulamentadora n® 35 (NR-35)
na internet | — Trabalho em altura, do Ministério do
(pagina do | Trabalho e Emprego.
MTE)
Anexo 16 - Inbraep Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Inbraep, em que ha oferta do curso NR-
35.
Anexo 17 - NRcursos Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela NRcursos, em que ha oferta do curso
NR-35.
Anexo 18 - Primecursos Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Primecursos, em que ha oferta do
curso NR-35.
Anexo 20 - Senac Captura de | Captura de tela do site da instituicao
tela Senac, em que ha mencgao do curso
NR-35.
Anexo 21 - SesiSenai Captura de | Captura de tela do site da instituicdo
tela SesiSenai, em que ha oferta do curso

NR-35.
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Anexo 22 - Unova Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Unova, em que ha oferta do curso NR-
35.
Anexo 23 - Engehall Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Engehall, em que ha oferta do curso
NR-35.
Anexo 24 - Engehall Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Engehall, em que ha oferta do curso
NR-35.
Anexo 25 - CTNR | Captura de | Captura de tela do site da empresa
treinamentos tela CTNR treinamentos, em que ha oferta
do curso NR-35.
Anexo 26 - Segmed Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa Segmed.
Anexo 27 - pesquisa google | Captura de | Captura de tela de pesquisa no Google
1(1a3) tela de cursos NR-35.
Anexo 28 - pesquisa google | Captura de | Captura de tela de pesquisa no Google
2(4a10) tela de cursos NR-35.
Anexo 29 - Iped Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Iped, em que ha oferta do curso NR-35.
Anexo 30 - Procondutor Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Procondutor, em que ha oferta do curso
NR-35.
Anexo 31 - Instituto | Captura de | Captura de tela do site da empresa
Universal tela Instituto Universal, em que ha oferta do
curso NR-35.
Anexo 32 - Eletron Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa Eletron.
Anexo 33 - RF engenharia Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa RF Engenharia.
Anexo 34 - Sest senat Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa Sest Senat.
Anexo 35 - Pesquisa google | Captura de | Captura de tela de pesquisa no Google
DF tela de cursos NR-35 no DF.
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Nome da evidéncia Origem Descricdo
Anexo 1 - Avaliacdes da | Captura de | Print screen de algumas avaliagdes da
empresa SOSAHP no | tela empresa SOSAHP no google.

google
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Captura de tela de algumas avaliacdes da empresa SOS APH no google:

SOS APH Formacao de Brigadistas em Avaliar
Brasilia

St. N CNN 2 Bloco B Bloco B Edificio Metro Trade center - Ceildndia, Brasilia - DF, 72220-502,
Brasil

e il i il il - e
4,9 W W W W 134 avaliagbes @

"lmka: equiparentos 11 didaticos 10 mercado de trabalho 9 vida 9 +h
Ordenar por
Mais relevantes Mais recentes Maior classificacao Menor classificacao
Alef Simdo :
4 avaliagOes Lt
% 7 & & 5 meses atrds

Escola com instrutores super capacitados (César Luis, Mesquita e Raimundo) em relagdo a nivel de
conhecimento e profissionalismo.

Uma estrutura com varios equipamentos e simuladores, que possibilitam um treinamento da forma mais
proxima de uma situac8o real, gue melhora aprendizagem do aluno.

0 aluno que scuber aproveitar tudo que a escola tem a oferecer, tenha certeza que saird muito bem
preparado para o mercado de trabalho.

| . cristiany barbosa .
5 avaliagies .

% 7% % % & 5 meses atras

A escola tem uma estrutura muita boa, e tem todos equipamentos nescessario para demonstrar e
também manusear, 0s instrutores todos qualificados sabem o que estdo falando para que possamos ter
um aprendizado diferenciado, super indico, quer ter uma experiéncia diferente venha para SOS APH

Q) Passe o cursor para reagir <
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Leonardo vieira
4 avaliagfes -1 foto

# % % & 5 meses atras

Curso bem administrado com nivel de exigéncia bem elaborado. Compromisso e responsabilidade do
infcio ao fim.

() Passe o cursor para reagir <

Gilsu .
1 avaliagdo J

¥ % ¥ % % 5meses atras

apos pesquisar sobre cursos de brigadista e me interessar na area e descobri a escola
505 APH, eu ndo mudaria de curso

escola completa e bem objetiva com instrutores dedicados, dispostos a ensinar e formar socorristas e
brigadistas aptos mercado de trabalho e mas situacdes reais.
buscando se manter atualizado nos procedimentos e requlamentagdo que fazem a diferenga

otimas instrugtes com materiais completos e reais.

nota 10/10 superou expectativas e recomendo tanto pra se formar ou pra reciclagem
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 2 - Portifélio de | Captura de | Print screen da selecao de cursos
cursos ofertados - | tela ofertados na pagina da empresa

SOSAPH

SOSAPH na internet
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Home AEmpresa Cursos ~ ParaEmpresas Convénios + Areado Aluno Contato

Formacao de
Brigadista | (se8iista

Saiba Mais = eiba Mais
" [N

nttpsy//sosaph.com.brjcombo-nr33-e-nr3sf

f \

VA Combo NR 33+
NR‘?W " NR35 + NR-35"

,ll W \\\ N | t
Satba Mats Salba METS pr [a . Sailba Mais

Prestaqao de Servu;os
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 3 - Proposta - | Recebida Proposta da empresa indicada
SOSAPH pore-mail | SOSAPH para a prestacdo de servigo

de treinamento referente &8 NR-35, no
valor de R$ 2.250,00.
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PROPOSTA PARA CAPACITAGAO

Para: SENADO FEDERAL

Nesta,

Esta capacitagao foi fomentada para atender a demanda dessa instituicao, com a finalidade de forma
os profissionais de acordo com as normas (NR 35) vigente, enfatizando os procedimentos de
seguranga, bem como a utilizagdo correta dos equipamentos/materiais, respeitando as suas
limitacOes especificadas pelo fabricante, dentro do pensamento prevencionista.

A Portaria Portaria MTE n° 1.680, de 02 de outubro de 2025 A Portaria SIT n° 313, de 23 de marco
de 2012 que aprovou a Norma Regulamentadora 35 (NR 35) atualizada pela Portaria MTE n° 1.680,
de 02 de outubro de 2025 que traz em seu conteldo as condigdes minimas para o desempenho das
atividades acima citadas no tocante a saude e seguranca do trabalhador

DA EMPRESA SOSAPH

— 1

i
<

= =B Y N
A SOSAPH CNPJ 26.172.430/0001-84, atua ha cerca de 10 anos na area de palestras, cursos e
treinamento, oferecendo 4s empresas a possibilidade de atuar de forma preventiva a diversas
situagdes que implicam em salvar vidas e diminuir o risco de fatores criticos no ambiente de trabalho,
visando justamente capacitar os seus colaboradores para saberem agir em situacées que envolvem
risco de vida ou de fatalidades que podem vir a ser evitadas de acordo com o conhecimento dos
mesmos em como reagir. O responsavel pelos treinamentos da empresa € Cesar Luis Mendes de
Farias, formado pela Faculdade Anhanguera, Pds-graduado em Urgéncia e Emergéncia e
Unidade de Terapia Intensiva (UTl) Faculdade Delta-GO, Enfermagem do Trabalho
Faculdade Unyleya-DF e Pds-Graduagdo de Engenharia de Prevencao e Combate a
Incéndio Faculdade Unyleya-DF, Pés graduagdo de Enfermagem Aeroespacial Unyleya-DF e
diversos cursos nas areas de atuacgao: Curso de Especializagdo em Socorros de Urgéncia (CESU-
CBMDF); Curso de Atendimento Pré-Hospitalar (APH-B), com certificagdo internacional,
OFDA/USAID/MDFRD-CBMDF; Curso BLS - Profissionais de Saude, SBC/AHA; Curso ACLS-AHA,
Curso de Abordagem Inicial ao Paciente no APH, SAMU-DF; Curso de Gasometria — COREN-DF;
Curso de Suporte Avangado de Vida, SAMU-DF; Curso de Especializagcdo em Salvamento em Altura
(CESALT-CBMDF); Curso de Nocoes Basicas de Espeleologia — EGB-DF; Curso de Técnicas
Verticais para Espeleologia — EGB-DF. Curso de Supervisor de Entrada em Espaco Confinado (NR
33) — ISC Treinamento em Seguranga do Trabalho — SC; Advanced of Trauma Care for Nurses
(ATCN/IMESP-DF); STOP THE BLEED instrutor ID 95506 (American College of Surgeons); Pre
Hospital Trauma Life Support— PHTLS, (National Association of Emergency Medical-NAEMT/IMESP-
DF); TCCC - Tactical Combat Casualty Care (National Association of Emergency Medical-NAEMT),
Curso de Instrutor BLS/AHA — ID 24083563536; Curso de Restricdo do Movimento da Coluna-
RMC(Instituto Brasileiro de Atendimento Pré-hospitalar-IBRAPH).

Formacgéao e Prestacéo de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)

“Se Deus é por nés, quem sera contra nds” Rom 8:31
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EMPRESAS QUE JA FORAM CONTEMP

Coca-Cola; Brasil Telecom, DF;

CAAL tecnologia (BRB);

Centro Educacional Catdlica de Brasilia
(CECB);

Secretaria de Saude de Paracatu —MG;
Academia: Oxigym, Fitmore, Virtus;

Grupo Inside Sports;

Estudio de Pilates Gymnasium;

Paroquia Cristo Rei;

Paroquia Sdo Marcos e Sao Lucas;

Paroquia Sao Pedro e Sao Paulo;

Paroquia Imaculado Coracéo de Maria;

Cancao Nova;

Eventos Catdlicos de Brasilia;

Arquidiocese de Brasilia;

THECOR BRASILIA;

Igreja Adventista do Sétimo dia;

Igreja ADET;

Empresa de Onibus Expresso Sao José;
Servico Social da Arquidiocese de Brasilia
“Hallel Brasilia 2018”;

Comunidade Shalon “Réveillon da Paz”;
Renovacdo Carismatica de Brasilia “Vem
Louvar 2018”;

Comunidade Shalon “Renascer”;

Paroquia Sao Jose Operario, Asa Norte 2019;
Renovacgao Carismatica de Brasilia “Rebanhédo
20197;

Paroquia Sao Francisco de Assis, Ceilandia Sul;
Comunidade Shalon “Arraia da Paz”, 2019;
Visao Clinica dos Olhos, 2019;

Gigs Game Show, 2019;

Renovacdo Carismatica de Brasilia “Vem
Louvar 20197

DF Plaza Shopping, 2019;

Paroquia Sao Sebastido Taguatinga, 2020;
CrossFit Riven, Campeonato Brasiliense de
Fitness Funcional, 2020;

Grupo DECATHLON,2020;

Grupo de Academias BlueFit, 2020

Grupo Real Moto Pecas, 2021

Grupo Ipiranga, 2021

Grupo Americanas, 2021

Grupo DECATHLON,2021;

Grupo Magazine Luiza, 2021

Colégio Reacgao, 2022
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ADAS COM NOSSAS CAPACITAGOES:

Aquila Express Logistica, 2022
Espeleo Grupo Brasilia, 2022

Paroquia Sao Pedro e Sao Paulo, 2022
Paroquia Sao Joao Batista, 2022
Paroquia Sao Sebastiao, 2022
Paroquia Sao Francisco de Assis, 2022
Americanas, 2022

Grupo DECATHLON, 2022;

Sesc-DF, 2022

Fecomércio, 2022

GreendT Solucdes Tecnologicas, 2022;
DF Aves, 2022;

Tok & Stok, 2022;

Rede Supercei, 2022

Paroquia Cristo Rei, 2022;

Paroquia Sao Sebastido, 2023;

Mundo Pet, 2023;

Restaurante DONA JU, 2023;
Green4TSolugbes Tecnoldgicas, 2023; Grupo
DECATHLON, 2023;

Paroquia Sao Francisco de Assis, 2023
Senado Federal, 2023;

Grupo Premium Construgdes e Engenharia, 2023;
Paroquia Sao Pedro Sao Paulo, 2023;
Paroquia Cristo Rei, 2023;

Paroquia Maria Auxiliadora, 2023;
Paroquia Nossa Senhora das Medalhas, 2023;
Colégio Marista, 2023;

DMSEG, 2023;

Superago Metalurgica, 2023

Hospfarma, 2023

MTEC, 2023

Prepara Educacional, 2024;
Confederagdo Nacional dos Municipios, 2024;
Refrigerante Mineirinho, 2024;

SESC-DF, 2024;

SENAC-DF, 2024;

Fecomercio-DF, 2024;

LUFT Logistics, 2025;

Viagao Marechal, 2025;

Dossel Ambiental, 2025;

Paroquia Santissima Trindade, 2025;
Paroquia Cristo Rei, 2025;

IBEMEC, 2025;

DECATHLON, 2025;

Formacéao e Prestagao de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)
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CONTEUDO PROGRAMATICO

De cunho capacitativo leva ao publico o conhecimento tedrico/pratico das acdes que devem
ser adotadas no desempenho dos trabalhos em altura de acordo com as Norma
Regulamentadora 35 que é sao diretrizes obrigatorias estabelecidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE) do Brasil, com base na CLT, para garantir a seguranca e saude
dos trabalhadores, prevenindo acidentes e doengas ocupacionais.
De acordo com o item 35.3.2 da NR 35, considera-se trabalhador capacitado para
trabalho em altura aquele que foi submetido e aprovado em treinamento, tedrico e
pratico, com carga horaria minima de oito horas, cujo conteido programatico deve,
no minimo, incluir:
Norma Regulamentadora — NR35

¢ Planejamento, organizacao e execugao;

¢ Andlise de risco e acionamento da equipe de resposta (CBMDF)

e Usode EPI

¢ Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura;

e Fator queda;

e Selegao, inspegao, conservagao, limitagdes e uso de materiais/equipamentos;

e Pontos Ancoragens (natural, artificial e estrutural)

e Cordas/Cabos (bitola, dindmico, estatico);

¢ NOos (fiel, direito, pescador, oito, oito duplo algado);
DA METODOLOGIA
1. Aulas multimidia;
2. Exposicao interativa;
3. Demonstracgao;
4. Trabalho pratico em grupo;
DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
Serao fornecidos pela contratada (SOSAPH) os seguintes itens:

1. Uma apostila em para cada aluno;
Capacete;
Luvas de raspa de couro;
Cabos;
Cadeirinha (Boudrie);
Cinto de segurancga do tipo paraquedista;
Materiais metalicos (mosquetéo, freio oito, stop, blocantes (peito e punho);
Certificados para os participantes apdés o envio dos dados necessarios para
confecgao.
Obs: Os certificados poderao ser entregues no término do treinamento ou
posteriormente.

Nk WD
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Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
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DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: (SENADO FEDERAL)

1. Enviar a lista dos participantes contendo: nome completo sem abreviagdes e CPF para
emissao dos certificados na planilha do EXCEL;

2. Encaminhar os dados da empresa para emissao da nota e realizar o pagamento dentro
do prazo estipulado;

3. Encaminhar os colaboradores na data estipulada para o local treinamento;

DO ACOMPANHAMENTO

Os alunos serao acompanhados pelo instrutor, durante todo o tempo do curso, ocasidao em

que poderao, a qualquer momento, interrompé-lo para questionamentos ou observagoes.

DOS INSTRUTORES

Todos os Instrutores da SOSAPH, sao profissionais qualificados com nivel de conhecimento

tedrico e pratico elevado, comprovado através de varias capacitagdes e a vivéncia desse

conhecimento no dia a dia.

DA AVALIACAO DO CURSO

Todos os participantes sdo avaliados pelos instrutores durante todo o treinamento e diante

desta observacao o instrutor define se ele € apto ou inapto para atividade vertical

DA REVALIDAGAO DA CAPACITAGAO

Acontecera a cada 2 (dois) anos ou quando houver novas atualizagbes em técnicas ou

procedimentos.

DA QUANTIDADE DE ALUNOS E VALORES

Servigo Quantidade | Data Horario Valor unitario | Valor Total
NR 35 04 08 horas 2.250,00
Valor Total da Proposta Dois duzentos e cinquenta reais  2.250,00
OBSERVAGAO:

O curso sera realizado no CENTRO DE TREINAMENTO OPERACIONAL
FORMA DE PAGAMENTO:

A COMBINAR
Depésito em conta corrente da SOSAPH CAPACITACOES LTDA
Validade da Proposta: 30 Dias.

SOSAPH CENTRO DE FORMAGAO E PRESTACAO DE SERVIGO

Ceilandia — DF 10 de marco de 2026

Formacéao e Prestagao de Servigo de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
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Nome da evidéncia Origem Descrigao

Anexo 4 - NF GreendT | Recebida Nota Fiscal emitida pela empresa
Solucgbes Tl pore-mail | SOSAPH referente a prestagédo e
servico de instrugdo, treinamento,
orientacao pedagdgica educacional e
avaliacdo de conhecimento, realizado
em 25/10/2024, para a empresa
GreendT Solucdes Tl Ltda.
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h Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal

=~ Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br

Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e
Numero da Nota Fiscal

80

ta Fiscal ® :
letronica

Dados do Prestador de Servigo

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME

SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO

CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N, - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA)

CEP 72220-502 -

Brasilia/ DF

sosaphcapacitacao@gmail.com
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84

Data de Geracéo da NFS-e

28/10/2024 10:49:58

Data de Competéncia

28/10/2024

Cod. de Autenticidade

DDCBBOEFB

Responsavel pela Retengao

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo
Exigivel

Numero do RPS

Série do RPS

Data de Emiss&do do RPS

Local dos Servigos

Brasilia - Distrito Federal

Municipio Incidéncia
Brasilia - Distrito Federal

Dados do Toma

dor de Servigos

CNPJ/CPF : 03.698.620/0003-04 M : 0802117200287

Razédo Social : GREEN4T SOLUCOES TI LTDA

Endereco : SHCS CR QUADRA 515 BLOCO C N° 42 LOJA 39 Nuamero :

Complemento : Bairro : ASA SUL

CEP: 70381-530 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (61)8756-1603 E-mail : vaner.silva@green4t.com
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJ Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigado dos Servigos

INSTRUGCAO TREINAMENTO ORIENTAGAO PEDAGOGICA EDUCACIONAL AVALIAGAO CONHECIMENTO. DATA DO TREINAMENTO: 25/10/2024

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE

802 - 8.02 - Instrugéo, treinamento, orientagéo pedagdgica e ... 802 8599604

VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugbes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.720,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.720,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00

PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido VI. Liquido da Nota Fiscal

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.720,00
Construgao Civil Céd. Obra: |Art. :
Informagoes Adicionais

ORDEM DE COMPRA : 29518

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS

CAL DE IPL"

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br
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Nome da evidéncia Origem Descricdo
Anexo 5 - NF Dossel | Recebida Nota Fiscal emitida pela empresa
Ambiental pore-mail | SOSAPH referente a prestacao e

servico de treinamento de Primeiros
Socorros, ministrado em maio de 2025,
para a empresa Dossel Ambiental
Consultoria e Projetos Ltda.
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- . Série do Documento
l Governo do Distrito Federal L Nota Fiscal de Servico
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal / ;_' sl Eletronica - NFS-e
~ e mmﬂ Numero da Nota Fiscal
»— Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br 94

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragédo da NFS-e

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME 08/05/2025 15:01:29

Data de Competéncia
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO 08/05/2025
CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) r —
CEP 72220-502 - Brasilia/ DF Cod. de Autenticidade
sosaphcapacitacao@gmail.com 548824A19
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84 Responsavel pela Retengdo

Identificagao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operacéo Numero do RPS Série do RPS Data de Emissdo do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/CPF : 10.538.220/0001-27 M : 0751443400139
Razéo Social : DOSSEL AMBIENTAL CONSULTORIA E PROJETOS LTDA
SBN QUADRA 2 BLOCO F SALA 1504 EDIF VIA CAPITAL

Enderecgo : S/N Numero :

Complemento : Bairro : ASA NORTE

CEP: 70040-911 Cidade/UF : Brasilia/ DF

Telefone : (61)3041-7979 E-mail : contato@dosselambiental.com.br
Dados do Intermediario de Servigos

CNPJI/CPF Inscrigdao Municipal Razao Social

Descrigcao dos Servigos

Treinamento de Primeiros Socorros - Parcela unica.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota  |ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugéao, treinamento, orientagcdo pedagdgica e ... 802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 4.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengées VI. ISSQN Retido [ VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.000,00
Construcao Civil Céd. Obra : |Art. :

Informagodes Adicionais
Dados Bancarios: Banco BRB Agencia: 043 Conta corrente 043046701-0, CNPJ PIX 26172430000184

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS
CAL DE IPL."

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

ISS.NET - Sistema Nota Control® » www.notacontrol.com.br
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Nome da evidéncia Origem Descrigao

Anexo 6 - NF IBMEC | Recebida Nota Fiscal emitida pela empresa
Educacional pore-mail | SOSAPH referente a prestacao e
servico de treinamento para Brigada
Voluntaria, realizado em novembro de
2025, para a empresa IBMEC
Educacional Ltda.
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h Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
== Fone: () - 156 - Opcao 3 - www.sefaz.df.gov.br

Série do Documento
Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e
Numero da Nota Fiscal

100

ta Fiscal ® :
letronica

Dados do Prest

ador de Servigo

CEP 72220-502 -

Brasilia/ DF

sosaphcapacitacao@gmail.com
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84

SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N , - CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA)

Data de Geracédo da NFS-e

17/11/2025 17:03:43

Data de Competéncia

17/11/2025

Cod. de Autenticidade

C8C40D952

Responsavel pela Retengéo

Tomador

Identificagcao da Nota Fiscal Eletrénica

Natureza da Operagéo
Exigivel

Numero do RPS

Série do RPS

Data de Emiss&do do RPS

Local dos Servigos

Brasilia - Distrito Federal

Municipio Incidéncia
Brasilia - Distrito Federal

Dados do Toma

dor de Servigos

CNPJ/CPF : 04.298.309/0013-02 M : 0749755900267
Razao Social : IBMEC EDUCACIONAL LTDA.
Endereco : SIG QUADRA 4 75 LOJA T-02 PAVMTO TERREO LOJA 01 AO08 E 22 NGMero :
%% PAVMTO SEMIE ;
. L ZONA

Complemento : Bairro : INDUSTRIAL
CEP: 70610-440 Cidade/UF : Brasilia/ DF
Telefone : E-mail : fiscal@estacio.br
Dados do Intermediario de Servigos
CNPJI/CPF Inscrigao Municipal Razao Social
Descrigdo dos Servigos
Treinamento para brigada voluntaria com carga horaria de 20 horas, nimero do pedido
4501508706.
Detalhamento dos Tributos
Atividade do Municipio Aliquota |Item da LC116/2003  |Cod. NBS Cod. CNAE
802 - 8.02 - Instrugao, treinamento, orientagdo pedagdgica e ... 2,00 |802 8599604
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado | Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado

R$ 4.100,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.100,00 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengdes VI. ISSQN Retido | VI. Liquido da Nota Fiscal

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 82,00 R$ 4.018,00

Construgéo Civil Céd. Obra: Art. :
Informagodes Adicionais

CAL DE IPL"

Dados Bancarios: Banco BRB Agencia: 043 Conta corrente 043046701-0, CNPJ PIX 26172430000184

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br
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Nome da evidéncia Origem Descrigao

Anexo 7 - Proposta | Salvo na | Proposta da empresa indicada
SOSAPH do ano de 2023 Rede U SOSAPH para a prestacao de servigo
de treinamento referente a NR-35 no
ano de 2023.
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PROPOSTA PARA CAPACITACAO

Para: SENADO FEDERAL

Nesta,

Esta capacitacéo foi fomentada para atender a demanda dessa instituicdo, com a finalidade
de forma os profissionais de acordo com as normas (NR 35) vigente, enfatizando os
procedimentos de seguranca, bem como a utilizacdo correta dos equipamentos/materiais,
respeitando as suas limitacbes especificadas pelo fabricante, dentro do pensamento
prevencionista, .

A Portaria SEPRT n.° 915, de 30 de julho de 2019 que aprovou a Norma Regulamentadora
35 (NR 35) que é emitida pelo Ministério da Economia através da sua Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho que traz em seu conteudo as condigcdes minimas para o desempenho
das atividades acima citadas no tocante a satde e seguranca do trabalhador

DA EMPRESA SOSAPH

=) e

] | fa s L
A SOSAPH CNPJ 26.172.430/0001-84, atua ha cerca de 10 anos na area de palestras, cursos e
treinamento, oferecendo &s empresas a possibilidade de atuar de forma preventiva a diversas
situacdes que implicam em salvar vidas e diminuir o risco de fatores criticos no ambiente de trabalho,
visando justamente capacitar os seus colaboradores para saberem agir em situacfes que envolvem
risco de vida ou de fatalidades que podem vir a ser evitadas de acordo com o0 conhecimento dos
mesmos em como reagir. O responsavel pelos treinamentos da empresa é Cesar Luis Mendes de
Farias, formado pela Faculdade Anhanguera, Pds-graduado em Urgéncia e Emergéncia e
Unidade de Terapia Intensiva (UTI) Faculdade Delta-GO, Enfermagem do Trabalho
Faculdade Unyleya-DF e Poés-Graduacdo de Engenharia de Prevencdo e Combate a
Incéndio Faculdade Unyleya-DF e diversos cursos nas areas de atuacgéo: Curso de Especializacédo
em Socorros de Urgéncia (CESU-CBMDF); Curso de Atendimento Pré-Hospitalar (APH-B), com
certificacdo internacional, OFDA/USAID/MDFRD-CBMDF; Curso BLS - Profissionais de Saude,
SBC/AHA; Curso ACLS-AHA, Curso de Abordagem Inicial ao Paciente no APH, SAMU-DF; Curso de
Gasometria— COREN-DF; Curso de Suporte Avancado de Vida, SAMU-DF; Curso de Especializagédo
em Salvamento em Altura (CESALT-CBMDF); Curso de Noc¢des Basicas de Espeleologia — EGB-DF;
Curso de Técnicas Verticais para Espeleologia — EGB-DF. Curso de Supervisor de Entrada em
Espaco Confinado (NR 33) — ISC Treinamento em Seguran¢a do Trabalho — SC; Advanced of
Trauma Care for Nurses (ATCN/IMESP-DF)

Formacdao e Prestacdo de Servico de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)

“Se Deus é por nos, quem sera contra nés” Rom 8:31


http://www.sosaph.com.br/

EMPRESAS QUE JA FORAM CONTEMPL
Coca-Cola; Brasil Telecom, DF;

CAAL tecnologia (BRB);

Centro Educacional Catdlica de Brasilia
(CECB);

Secretaria de Saude de Paracatu —MG;
Academia: Oxigym, Fitmore, Virtus;

Grupo Inside Sports;

Estudio de Pilates Gymnasium;

Paroquia Cristo Rei;

Paroquia Sdo Marcos e Séao Lucas;

Paroquia Sdo Pedro e Sdo Paulo;

Paroquia Imaculado Coragéo de Maria;
Cancéao Nova,;

Eventos Catdlicos de Brasilia;

Arquidiocese de Brasilia;

THECOR BRASILIA;

Igreja Adventista do Sétimo dia;

Igreja ADET;

Empresa de Onibus Expresso S&o José;
Servigo Social da Arquidiocese de Brasilia
“Hallel Brasilia 2018”;

Comunidade Shalon “Réveillon da Paz”;
Renovagdo Carismatica de Brasilia “Vem
Louvar 2018”;

Comunidade Shalon “Renascer”;

Paroquia Sao Jose Operario, Asa Norte 2019;
Renovacao Carismatica de Brasilia “Rebanhao
20197

Paroquia S&o Francisco de Assis, Ceilandia
Sul;

Comunidade Shalon “Arraia da Paz”, 2019;
Viséo Clinica dos Olhos, 2019;

DAS COM NOSSAS CAPACITACOES:

Gigs Game Show, 2019;

Renovacdo Carismatica de Brasilia “Vem
Louvar 2019”;

DF Plaza Shopping, 2019;

Paroquia S&o Sebastido Taguatinga, 2020;
CrossFit Riven, Campeonato Brasiliense de
Fitness Funcional, 2020;

Grupo DECATHLON,2020;

Grupo de Academias BlueFit, 2020

Grupo Real Moto Pecgas, 2021

Grupo Ipiranga, 2021

Grupo Americanas, 2021

Grupo DECATHLON,2021;

Grupo Magazine Luiza, 2021

Colégio Reagdo, 2022

Aquila Express Logistica, 2022
Espeleo Grupo Brasilia, 2022

Paroquia S&o Pedro e Sao Paulo, 2022
Paroquia S&o Joao Batista, 2022
Paroquia Sdo Sebastido, 2022
Paroquia S&o Francisco de Assis, 2022
Americanas, 2022

Grupo DECATHLON,2022;

Sesc-DF, 2022

Fecomércio, 2022

Green4dT Solugdes Tecnolodgicas, 2022;
DF Aves, 2022;

Tok & Stok, 2022;
Rede Supercei, 2022

Paroquia Cristo Rei, 2022;

Paroquia S&o Sebastidao, 2023;
Mundo Pet, 2023;

Restaurante DONA JU, 2023;
GreendTSolucdes Tecnoldgicas, 2023

Formacéao e Prestacdo de Servico de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)

“Se Deus é por nos, quem sera contra nés” Rom 8:31
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CONTEUDO PROGRAMATICO
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De cunho capacitativo leva ao publico o conhecimento tedrico/pratico das a¢cdes que devem
ser adotadas no desempenho dos trabalhos com eletricidade, em altura e espaco confinados
de acordo com as Norma Regulamentadora 33/35 que é emitida pelo Ministério da Economia
através da sua Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho que traz em seu conteudo as
condicBes minimas para o desempenho das atividades acima citadas no tocante a saude e
seguranca do trabalhador.

De acordo com o item 35.3.2 da NR 35, considera-se trabalhador capacitado para
trabalho em altura aquele que foi submetido e aprovado em treinamento, teorico e
pratico, com carga horaria minima de oito horas, cujo conteldo programatico deve,
no minimo, incluir:

Norma Regulamentadora — NR35

Planejamento, organizacao e execucao;

Andlise de risco e acionamento da equipe de resposta (CBMDF)

Uso de EPI

Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura;

Fator queda;

Selecao, inspecao, conservacgao, limitacdes e uso de materiais/equipamentos;
Pontos Ancoragens (natural, artificial e estrutural)

Cordas/Cabos (bitola, dinAmico, estético);

Nos (fiel, direito, pescador, oito, oito duplo al¢ado);

DA METODOLOGIA

1. Aulas multimidia;

2. Exposicéo interativa;

3. Demonstracéao;

4. Trabalho préatico em grupo;

DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Serao fornecidos pela contratada (SOSAPH) os seguintes itens:

1.

Obs:

© N Ok WN

Uma apostila em para cada aluno;

Capacete;

Luvas de raspa de couro;

Cabos;

Cadeirinha (Boudrie);

Cinto de seguranca do tipo paraquedista;

Materiais metalicos (mosquetéo, freio oito, stop, blocantes (peito e punho);
Certificados para os participantes apés o envio dos dados necessarios para
confeccéo.

Os certificados poderdo ser entregues no término do treinamento ou

posteriormente.

Formacéao e Prestacdo de Servico de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-

Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)
“Se Deus é por nos, quem sera contra nés” Rom 8:31


http://www.sosaph.com.br/
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DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: (SENADO FEDERAL)

1. Enviar a lista dos participantes contendo: nome completo sem abrevia¢gbes e CPF para
emisséao dos certificados na planilha do EXCEL;

2. Encaminhar os dados da empresa para emissdo da nota e realizar o pagamento dentro
do prazo estipulado;

3. Encaminhar os colaboradores na data estipulada para o local treinamento;

DO ACOMPANHAMENTO

Os alunos serdo acompanhados pelo instrutor, durante todo o tempo do curso, ocasido em

que poderdo, a qualguer momento, interrompé-lo para questionamentos ou observagoes.

DOS INSTRUTORES

Todos os Instrutores da SOSAPH, séo profissionais qualificados com nivel de conhecimento

tedrico e pratico elevado, comprovado através de varias capacitacdes e a vivéncia desse

conhecimento no dia a dia.

DA AVALIACAO DO CURSO

Todos os participantes sao avaliados pelos instrutores durante todo o treinamento e diante

desta observacéao o instrutor define se ele é apto ou inapto para atividade vertical

DA REVALIDACAO DA CAPACITACAO

Acontecerd a cada 2 (dois) anos ou quando houver novas atualizagcbes em técnicas ou

procedimentos.

DA QUANTIDADE DE ALUNOS E VALORES

Servico Quantidade | Data Horario Valor unitario | Valor Total
NR 35 09 08 horas 290,00 2.610,00
Valor Total da Proposta Dois mil seiscentos e dezreais  2.610,00
OBSERVACAO:

O curso sera realizado no CENTRO DE TREINAMENTO OPERACIONAL
FORMA DE PAGAMENTO:
A COMBINAR
Depésito em conta corrente da SOSAPH CAPACITACOES no Banco Regional de Brasilia
Agéncia: 043 Conta: 046701-0
Validade da Proposta: 30 Dias.

SOSAPH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO

Ceilandia — DF 21 de marco de 2023
Formacéao e Prestacdo de Servico de Brigada de Incéndio, Suporte Basico de Vida - DEA, Atendimento Pré-
Hospitalar, CIPA, SIPAT, Normas Regulamentadoras (NR 10 — NR 33 — NR 35)
www.sosaph.com.br - (61) 3371-2378 - (61) 98242-1051 (ZAP)
“Se Deus é por nos, quem sera contra nés” Rom 8:31


http://www.sosaph.com.br/
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 8 - Curriculo do | Recebida Curriculo lattes do palestrante da
palestrante - SOSAPH pore-mail | empresa SOSAPH.
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27/01/2026, 15:10 Curriculo Lattes

@ curriculo Lattes

CESAR LUIS Mendes Farias

Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/8503488093271695

Ultima atualizagdo do curriculo em 27/01/2026

Sou Bacharel em Enfermagem Faculdade Anhanguera-DF; Pds Graduado em Urgéncia e Emergéncia, Unidade de Terapia Intensiva UTI Faculdade Delta-GO; Enfermagem
do Trabalho Faculdade e Engenharia de Prevengdo e Combate a Incéndio Faculdade Unyleua; Enfermagem Aeroespacial Faculdade Unyleua. Cursos; PHTLS, ACLS, BLS,
ATCN, TCCC, STOP THE BLEED. Atualmente sou coordenador da SOSAPH centro de formagdo e prestacdo de servico, ministro diversos tipos de capacitagdes(Urgéncia e
Emergéncia, Atendimento Pré-Hospitalar "civil e tatico), instrutor de programas internacionais STOP THE BLEED, American Heart Association-AHA e de instituigbes nacionais
PMDF, CBMDF dentre outras forgas de seguranga e desempenho a arte de salvar vidas no CBMDF. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome CESAR LUIS Mendes Farias
Nascimento 13/05/1970 - Brasil

Lattes ID @ 8503488093271695

Nome em FARIAS,C.L. M.
citagdes
bibliograficas

Formacao académica/titulacao

2022 - 2023 Especializagdo em Enfermagem Aeroespacial.
UNYLEYA EDITORA E CURSOS S/A, Unyleya, Brasilia, Brasil
Titulo: ndo é mais obrigatério
Orientador: ndo é mais obrigatério

2019 - 2020 Especializagdo em Engenharia de Prevengao e Combate a Incéndio.
UNYLEYA EDITORA E CURSOS S/A, Unyleya, Brasilia, Brasil
Titulo: A partir de 2019 n&do é mais obrigatério o TCC
Orientador: Nao tem mais obrigatériedade

2018 - 2019 Especializacdo em Enfermagem do Trabalho.
UNYLEYA EDITORA E CURSOS S/A, Unyleya, Brasilia, Brasil
Titulo: Principais alteragdes referenciadas nos trés tltimos protocolos da American Hert Association (AHA)
para o Suporte Basico de Vida
Orientador: Concei¢do Rejane Miranda da Cruz

2015 -2016 Especializagdo em URGENCIA E EMERGENCIA.
FACULDADES DELTA, CTD_PPROV, Goiania, Brasil
Titulo: Principais alteragdes referenciadas nos trés ultimos protocolos da American Hert Association (AHA)
para o Suporte Basico de Vida
Orientador: Denismar Borges de Miranda

2015 -2016 Especializagdo em Unidade de Terapia Intensiva - UTI.
FACULDADES DELTA, CTD_PPROV, Goiania, Brasil
Titulo: Principais alteragdes referenciadas nos trés ultimos protocolos da American Hert Association (AHA)
para o Suporte Basico de Vida
Orientador: Denismar Borges de Miranda

2010 - 2014 Graduagdo em Bacharel em Enfermagem.
Anhanguera (Taguatinga), AE-TAG, Brasil
Titulo: relato das principais mudangas no suporte basico de vida norteado pela american heart association
Orientador: Karina

Formacdo complementar

2024 - 2024 Curso de curta duragdo em CURSO DE INSTRUTOR DE SUPORTE BASICO DE VIDA (BLS). (Carga
horaria: 20h).
American Heart Association, AHA, Estados Unidos

2024 - 2024 Curso de curta duragdo em Restrigdo de Movimentos da Coluna no APH (RMC). (Carga horaria: 10h).
Universidade do APH (UNIAPH)., UNIAPH), Brasil

2023 - 2023 Curso de curta duragdo em TACTICAL COMBAT CASUALTY CARE - TCCC. (Carga horaria: 16h).
National Association of emergency Medical Technicians, NAEMT, Estados Unidos

2023 - 2023 Curso de curta duragdo em CURSO ULTRASSOM PARA ENFERMEIROS (USENF - UNIC -AUCN).
(Carga horaria: 40h).
Centro de Treinamento em Emergéncia do Sul Fluminense, CTESF, Volta Redonda, Brasil

2022 - 2022 Curso de curta durag@o em Prehospital Trauma Life Support - PHTLS. (Carga horaria: 20h).
National Association of emergency Medical Technicians, NAEMT, Estados Unidos

2021 -2021 Curso de curta duragdo em CURSO MANEJO DE VIAS AEREAS NA EMERGENCIA (MAVAEM). (Carga
horaria: 20h).
Centro de Treinamento em Emergéncia do Sul Fluminense, CTESF, Volta Redonda, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragdo em Advanced Trauma Care for Nurses®. (Carga horaria: 20h).
Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa, ISMEP, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragdo em ADVANCED TRAUMA CARE FOR NURSES. (Carga horaria: 20h).
SOCIETY OF TRAUMA NURSES, STN, Estados Unidos

2019 - 2019 Curso de curta duragdo em SUPERVISOR DE ENTRADA EM ESPACO CONFINADO. (Carga horaria:
40h).
INSTITUTO SANTA CATARINA LTDA ME, ISC, Brasil

2016 - 2016 Curso de curta duragdo em Advanced Cardiovascular Life Support. (Carga horaria: 20h).
Instituto de Cardiologia do Distrito Federal, ICDF, Brasil

2015 -2015 Curso de curta duragdo em CURSO ENFERMAGEM EM CARDIOLOGIA E ELETROCARDIOGRAMA.

(Carga horaria: 160h).
Portal Educagdo de Campo Grande, PE, Campo Grande, Brasil

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata

12
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27/01/2026, 15:10 Curriculo Lattes

2013 - 2013 Curso de curta duragdo em CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM SALVAMENTO EM ALTURAS - CESALT.
(Carga horaria: 180h).
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, CBMDF, Brasilia, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duragéo em CURSO DE RESGATE EM ESTRUTURAS COLAPSADAS - NIVEL LEVE -

CRECL. (Carga horaria: 24h).
INTERNATIONAL SEARCH AND RESCUE ADVISORY GROUP, INSARAG, Estados Unidos

Atuacdo profissional

curso preparatoério para concursos Santos Dumont - SD
2008 - Atual Vinculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Professor

Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF

1994 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Sub. Tenente , Carga horaria: 48, Regime: Corpo de
Bombeiros Militar do Distrito Federal Integral

SOSAPH CAPACITAGOES LTDA - SOSAPH

2017 - Atual Vinculo: COORDENADOR E DOCENTE , Enquadramento funcional: SOCIO , Carga horaria: 30, Regime:
SOSAPH CAPACITACOES LTDA Parcial

FACULDADE FOCUS - FFOCUS

2024 - Atual Vinculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: professor, Regime: FACULDADE FOCUS Parcial

Policia Militar do Distrito Federal - PM/DF

2024 - Atual Vinculo: Professor Visitante , Enquadramento funcional: Instrutor, Regime: Policia Militar do Distrito
Federal Parcial

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 27/01/2026 as 15:10:04.

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 2/2
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 9 - Convite para | Captura de | Convite oficial encaminhado ao
recebimento de prémio tela palestrante Cesar Farias, da empresa

SOSAPH, para o recebimento da
Medalha da Defesa Civil, concedida
pelo Governo do Distrito Federal.
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sosaphcapacitacao
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Curtido por kerosimuladores e outras pessoas
22 de dezembro de 2023

sosaphcapacitacao s
J1 Charlie Brown Jr. - Dias De Luta, Dias De Gloria

O onvile |
MEDALH,(A DA DEFESA CIVIL

Cesar Luis Mendes Farias,

O presidente do Conselho da Medalha da Defesa Civil
do Distrito Federal, tem a honra de convidar Vossa Senhoria para
a solenidade de entrega da comenda Medalha da Defesa Civil.

Tbaneis Rocha
Governador do Distrito Federal
Subsecrolarin do
Data: 06 de dezembro de 2023 Sistema de Detesa Chil
Hordrio: 16 horas Sparatarin do
Sogurancn Publica

Local: Auditdrio José MNilton Matos

Academia de Bombeiro Militar do Distrito Federal,
Setor Policial — SAIS Area Especial 3

fanras imfrmapies mo verso)

O Q9 Y N

Curtido por morenna_souza33 e outras pessoas
6 de dezembro de 2023

sosaphcapacitacao
2 AC/DC - Back In Black

I-E-"I-
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Nome da evidéncia Origem Descrigao

Anexo 10 - Nota Fiscal | Salvo na | Nota Fiscal emitida pela empresa
SOSAPH - Senado - 2023 Rede U SOSAPH referente a prestagdo e
servigo de treinamento referente a NR-
35, realizado em 2023, para o Senado
Federal.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Fazenda do Distrito Federal
Fone: (61) - www.economia.df.gov.br

Mostis Pl na

Elatrorica

ta Fiscal " :
letronica

Série do Documento

Nota Fiscal de Servigo
Eletrénica - NFS-e

Numero da Nota Fiscal

Dados do Prestador de Servigo

Sos Aph Capacitacoes Ltda
Sos Aph Capacitacoes

Cnn 2 50, - Ceilandia Centro
CEP 72220-500 - Fone: (06)8466-3909 - Brasilia/ DF
Inscrigdo Municipal 0778318900190 - CPF/CNPJ 26.172.430/0001-84

Data de Geragédo da NFS-e

08/05/2023 16:26:02

Data de Competéncia/Emissao

08/05/2023

Cod. de Autenticidade
832253273

Responsavel pela Retengao

Identificagcao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operagéo
Exigivel

Numero do RPS Série do RPS

Data de Emissdo do RPS

Local dos Servigos
Brasilia - Distrito Federal

Municipio Incidéncia

Brasilia - Distrito Federal

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF:  00.530.279/0001-15 M :
Razio Social : SENADO FEDERAL

Endereco : Praga dos Trés Poderes Nimero :
Complemento : ED ANEXO 1 3 ANDAR Bairro :

CEP:
Telefone :

70100-000

E-mail :

Zona Civico-Administrativa
Cidade/UF : Brasilia/ DF

Dados do Intermediario de Servigos

CNPJ Inscrigao Municipal

Razao Social

Descrig¢ao dos Servigos

Treinamento para atividade em altura para 8 colaboradores de acordo com a NR 35/MTP.

Detalhamento dos Tributos

Atividade do Municipio Aliquota |ltem da LC116/2003 Coéd. NBS Céd. CNAE
802 - 8.02 - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e ... 0,00 |802 7490199
VI. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugdes Base Calculo Base de Calculo Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 2.320,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.320,00 R$ 0,00 | Nao R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL Outras Retengoes VI. ISSQN Retido | VL. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 2.320,00
Construgao Civil Céd. Obra: |Art. :

Informagoes Adicionais

CAL DE IPL"
NFSe emitida em ambiente de Homologag&o. SEM VALOR LEGAL.

| - "DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL"; e Il - "NAO GERA DIREITO A CREDITO FIS

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site:
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br




entrepay

wish - Via Cliente
S05 aPH CARACTIACOES LTDA
UNN 6 CORUUNTO o LOTE 45 LiF BR
CHP.J: 261 72450000154
TID: GADBZEGE
EC: 053957841
VISA CREDITO
VENDA CREDITO & WISTA

KERARAEN MR ANESH0

08.-05,23 18:04
VALOR APROVADU: RS 2,.320,00
CV: 200003530351 AUTO: 276457
AC: OE2AB3C369025 791 00C: po0121

ALD: AGOBOOO0D3 1010
TERM: GABOZAAC

00100.083775/2026-21-1 (ANEXO: 001)



00100.083775/2026-21-1 (ANEXO: 001)

Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 11 - Proposta | Recebida Proposta da empresa Evolue para a
Evolue pore-mail | prestacdo de servico de treinamento

referente @ NR-35, no valor de R$

2.000,00.
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11/03/2026 Orcamento 23276

EVOLUE PRESTACAO (61) 99132-1694
SCN QUADRA 05, S/N - BLOCO A SALA 717 PARTE B - ASA

NORTE - Guaré - DF - CEP: 70715-900
comercial@grupoevolue.com

®
EVOI U e EVOLUE PRESTACAO DE SERVICO E APOIO LTDA
CNPJ: 22878915000137

SENADO FEDERAL Validade da proposta
CNPJ: 00.530.279/0001-15 11/04/2026

DOS TRES PODERES, SN - ED ANEXO 13 ANDAR - PLANO PILOTO - Brasilia - DF - CEP: 70100-000

Qt. Produto/Servico Detalhe do item Valor unitario Subtotal
1 Treinamento de NR 35 - Trabalho em CT EVOLUE.- BRASILIA 2.000,00 2.000,00
altura Para: 4 colaboradores

Carga horaria: 08h

Total 2.000,00

Valor liquido 2.000,00

Pagina1de1
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 12 - proposta RH | Recebida Proposta da empresa RH Safe para a
Safe pore-mail | prestacdo de servico de treinamento

referente @ NR-35, no valor de R$
1.800,00.
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09/03/2026 Orcamento 16873

RH SAFE GESTAO EM SST (61) 3544-7707
ST SRTVS QUADRA 701 BLOCO K ED EMBASSY TOWER -
.&., RHsafe _Clélr,;”sc”:g _Sgll_:ﬁ_\SCZE(;’I 90232:;{2?(’)28- SEDE 214 A 216, S/N - ASA SUL comercial@rhsafe.com.br

RH SAFE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 34640423000198 |E: 793496100151

SENADO FEDERAL diretoria geral Validade da proposta
CNPJ: 00.530.279/0001-15 13/03/2026

DOS TRES PODERES, SN - ED ANEXO 13 ANDAR - PLANO PILOTO - Brasilia - DF - CEP: 70100-000 Previséo de entrega
De 7 a 15 dias uteis
apos a visita técnica.

APRESENTACAO
E com grande felicidade que apresentamos nossa proposta comercial de servicos no mais alto nivel de exceléncia em gestdo em
segurancga e salde ocupacional.

A RH Safe, tem como premissa a protegao dos colaboradores em seus ambientes de trabalho, somos especialistas em solugdes em
Salde e Seguranca do Trabalho, transformando custos em investimentos.

Nosso nome, vem da visdo do nosso fundador, que ao cuidar do maior patriménio de uma empresa, seus recursos humanos, podemos
proteger os colaboradores e tornamos um parceiro estratégico de nossos clientes no ganho de produtividade e redugdo de custos.

CONHECA UM POUCO MAIS SOBRE NOS

A RH Safe, tem como premissa a prote¢do dos colaboradores em seus ambientes de trabalho, mas nascemos para gerar solu¢des aos
nossos clientes, transformando custos em investimentos.

Nosso principal objetivo € auxiliar as empresas e/ou instituicdes publicas a atuarem de maneira segura na preservagdo da salde e
segurancga dos seus colaboradores.

NOSSOS DIFERENCIAIS

Vérios anos de experiéncia no mercado, atendendo empresas de todos os portes e atividades, além de instituicdes publicas.

Unica empresa de salde e seguranca do trabalho (SST) do Centro-Oeste a estar em certificacdo de ISO 9001 - Sistema de Gestdo da
Qualidade.

Equipe multidisciplinar em capacitagdo continuada.

Utilizamos os melhores sistemas de gerenciamentos de riscos ocupacionais do mercado.

Faca tudo em um sé lugar!

Possuimos clinica de medicina do trabalho no coragdo de Brasilia, para exames ocupacionais e consultas médicas.

Além de, realizarmos todos os treinamentos da drea de SST.

Qt. Produto/Servico Detalhe do item Valor unitario Subtotal
1 NR 35 - Treinamento de Trabalho em Carga horaria 8 horas (sendo 4h tedricas e 4h 1.800,00 1.800,00
Altura praticas)

Treinamento para 4 pessoas.

Total 1.800,00

Valor liquido 1.800,00

Forma de pagamento:

-Boleto Bancério

- PIX (CNPJ): 34.640.423/0001-98
-Cartdo de Débito ou Crédito

Continua na préxima pdgina... P&gina 1de 2
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09/03/2026 Orcamento 16873

RH SAFE GESTAO EM SST (61) 3544-7707
ST SRTVS QUADRA 701 BLOCO K ED EMBASSY TOWER -
4 RHsafe CLINICA SALAS 201 A 203/232 - SEDE 214 A 216, S/N - ASA SUL

- Brasilia - DF - CEP: 70340-908 comercial@rhsafe.com.br

RH SAFE GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 34640423000198 |E: 793496100151

Observacgoes:
1. Estd incluso todos os custos diretos e indiretos para execugdo dos servigos, como: impostos, frete, deslocamentos, entre outros;
2. N&o estd incluso na proposta, eventuais exames complementares e avaliagdes ambientais.

Péagina 2 de 2
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 13 - PROPOSTA | Recebida Proposta da empresa Resgate Brasilia
Resgate pore-mail | para a prestagcdo de servico de
treinamento referente a NR-35, no
valor de R$ 1.500,00.
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(61)4042-9450 - (61)99982-9450

Resgate Brasilia atendimento@resgatebrasilia.com.br

‘M Resgate  CNPJ: 12.133.247/0001-65 www.resgatebrasilia.com.br
I Srasilia Quadra QI 1 Conjunto B Lote 02 Loja, 05 - Cidade Jardins Vendedor: Luisa Amaral
T Valparaiso de Goids/GO - CEP: 72878-184 Aos cuidados de: Sra. Marian da

Silva Nascente

ORCAMENTO N° 26015 06/03/2026

Queremos neste momento expressar hossos agradecimentos pela oportunidade que nos foi concedida, de oferecer nossos servicos em
Saude e Seguranca do Trabalho para a gestdo e administracdo da sua empresa.

VALIDADE DA PROPOSTA: 10 DIAS

DADOS DO CLIENTE

Razao social: SENADO FEDERAL Nome fantasia: SEN FED DIRETORIA GERAL

) , PC DOS TRES PODERES, SN (ED
CNPJ/CPF: 00.530.279/0001-15 Endereco: ANEXO 1 3 ANDAR) - PLANO PILOTO
CEP: 70100-000 Cidade/UF: Brasilia/DF
Telefone: E-mail:
SERVICOS
ITEM NOME QTD. VR. UNIT. SUBTOTAL

NR 35 - TREINAMENTO DE TRABALHO EM ALTURA

- CONTEUDO PROGRAMATICO: Normas e regulamentos aplicaveis ao
trabalho em altura; Analise de Risco e condi¢Bes impeditivas; Riscos
potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencéo e
controle; Sistemas, equipamentos e procedimentos de prote¢éo coletiva; EPI
para trabalho em altura: sele¢édo, inspecéo, conservacgéo e limitagao de uso;
Acidentes tipicos em trabalhos em altura; Condutas em situagfes de
emergeéncia, incluindo nogdes de técnicas de resgate e de primeiros socorros.

- CARGA HORARIA: 08h (oito horas) 4,00 375,00 1.500,00

- PERIODICIDADE: 02a (dois anos)
- MODALIDADE DE ENSINO: Presencial
- LOCAL DO TREINAMENTO: In Company.

- FUNDAMENTACAO LEGAL: Subitem 35.4 da NR 35 - Trabalho em Altura
(Redacéo dada pela Portaria MTP n° 4.218, de 20/12/2022)

TOTAL 4,00 1.500,00

SERVICOS: 1.500,00
TOTAL: R$ 1.500,00

DADOS DO PAGAMENTO
VENCIMENTO VALOR FORMA DE PAGAMENTO  OBSERVACAO

Vencimento 10 dias ap6s o treinamento - Parcelamento a

06/03/2026 1.500,00 Boleto Bancario .
combinar.

OBSERVACOES

1. Para seguranga e garantia, todos os servigos combinados devem estar mencionados neste orgamento.

2. A Resgate Brasilia é optante pelo Simples Nacional. Conforme artigo 3° da Lei Complementar 116, o imposto referente aos servigos
prestados sdo devidos no local do estabelecimento prestador, portanto ndo sofre retencgéo.

3. Nenhum acordo verbal, via e-mail ou whatsapp serdo considerados.

4. Cobrimos qualquer orgamento, garantindo a qualidade técnica dos itens deste orgamento.

5. A forma de pagamento podera ser ainda negociada de acordo com a necessidade do cliente.
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6. A politica de cancelamento de treinamento estabelece que, em caso de cancelamento com menos de 24 horas de antecedéncia da
data agendada, sera aplicada uma multa de 5% sobre o valor total do treinamento. O pagamento dessa multa devera ser efetuado até
10 dias ap0s a data originalmente agendada para o treinamento.

7. Para confirmacao e aceite do orgamento, encaminhar este com assinatura abaixo.

Sem mais para 0 momento, aguardamos o0 oportuno retorno com assinatura abaixo para confirmarmos a contratacdo dos servigos.

Assinatura do cliente

Orgcamento emitido no GestaoClick — www.gestaoclick.com.br
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 14 - PROPOSTA NR | Recebida Proposta da empresa AC Treinamentos
35 AC Treinamentos pore-mail | para a prestacdo de servico de

treinamento referente a NR-35, no
valor de R$ 480,00.
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QUEM SOMOS

A pratica so leva a perfeicao se comparada a técnica
perfeita, do contrario, vocé tera muita pratica e
nenhum resultado satisfatorio. Somos o gatilhe para
as empresas que almejam elevar o conhecimento'e a
qualidade de vida dos seus funcionarios.

WWW. ACTREINAMENTOS. COM. BR
André Costa

gerente

actreinamentos1707@gmail.com
a [61] 98238-9771 | [61] 99139-1642

PROJETO|MEDICAO.


mailto:actreinamentos1707@gmail.com
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AC Treinamentos e Seguran¢a do Trabalho LTDA
CNPJ: 37.951.235.0001/79

Inscrigdo Estadual: 0799442700125

Endereg¢o: CLN 313 Norte, Bloco B, Sala 30, subsolo,
Asa Norte, Brasilia —DF

Telefone: 61 9 82389771/ 991391642

Dados Bancarios: AG:1584 c/c: 99505-2 / Itad

Karla Vargas

comercial

PROPOSTA N° 001

PROPOSTA COMERCIAL

A
Servigo de Conservagao e Restauro de Bens Museais - SECOREM

CNPJ: 37.951.235.0001-79
RAZAO SOCIAL: AC TREINAMENTOS Telefone: 61 99139-1642

A presente proposta tem como objeto a Contratacio de empresa para MEDICAO

OCUPACIONAL. Apresentamos abaixo os valores ofertados por nossa empresa:

UND.
- = VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO MEDDEDA QTD. UNITARIO TOTAL

NR35 — Normas Regulamentadoras para
1 Atividades em Altura SERVICO 04 R$ 120,00 R$ 480,00

Carga horaria: 08hs

METODOLOGIA

A metodologia do Curso de NR-35 — Trabalho em Altura sera desenvolvida de forma tedrico-pratica;
visando garantir que os participantes adquiram conhecimentos técnicos, habilidades operacionais e atitudes
seguras para a execuc¢do de atividades em altura, conforme estabelece a Norma Regulamentadora n2 35 do
Ministério do Trabalho.

O treinamento sera conduzido por instrutor legalmente habilitado, com experiéncia comprovada em
seguranca do trabalho, utilizando recursos didaticos atualizados e compativeis com a realidade das atividades

desenvolvidas pelos trabalhadores.
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ETAPA TEORICA

A etapa tedrica serd realizada por meio de aulas expositivas e dialogadas, com o apoio de:

e Apresentagdes multimidia (slides e videos);
e Estudos de caso;
e Discussdes em grupo;

e Andlise de situagdes reais de trabalho.

Nesta fase, serdo abordados os conceitos fundamentais da NR-35,.incluindo:

e Responsabilidades do empregador e do trabalhador;

e Andlise de riscos e condi¢des impeditivas;

e Medidas de controle e prevencdo de acidentes;

e Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecdo coletiva e individual;

e Primeiros socorros e procedimentos para emergéncias.

ETAPA PRATICA

A etapa pratica serd realizada em ambiente controlado, simulando condigdes reais de trabalho em

altura, onde os participantes executarao atividades supervisionadas, tais como:

e Inspecdo, selecdo e uso correto dos Equipamentos de Protecgado Individual (EPIs);
e Utilizagdo de sistemas de ancoragem;

e Técnicas bdsicas de movimentagdo e posicionamento;

e Procedimentos de seguranca durante a execucdo das tarefas;

e SimulagOes de situacGes de risco e condutas seguras.

AVALIACAO E CERTIFICACAO

A avaliagdo dos participantes ocorrerd de forma continua, considerando:

e Participagdo e aproveitamento nas atividades tedricas;
e Desempenho pratico;

e Compreensdo dos procedimentos de seguranga.

Ao final do treinamento, os participantes que obtiverem aproveitamento satisfatério receberdo

certificado de conclusao, conforme exigido pela NR-35, com validade legal.



Validade da Proposta: 30 dias
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O pagamento serd realizado via depdsito bancario em até 30 dias apds a emissdo da nota.

Declaro que se encontram inclusos no valor total da proposta todos e quaisquer impostos incidentes,
instalacdo, mao-de-obra, assisténcia técnica/manutencdo, emolumentos, contribuicdes previdenciarias,
fiscais, sociais e parafiscais, que sejam devidos em decorréncia, direta ou indireta, da execugao do objeto da

presente licitagdo.

Dados para depdsito em conta:

Nome do banco:

ITAU

Nome da agéncia:

ASA NORTE

N.2 da agéncia:

1584

N.2 da conta
corrente:

99505-2

=]

SEGURANCA DO TRABALHO

Assinado de forma digital por

André Costa

Dados: 2026.03.04 18:02:48 -03'00"
Versao do Adobe Acrobat Reader:

2025.001.21223

Brasilia, 4 de margo de 2026.

ANDRE LUIS COSTA DA SILVA

Diretor Operacional
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Nome da evidéncia Origem Descrigao

Anexo 15-NR-35 Disponivel | Norma Regulamentadoran® 35 (NR-35)
na internet | — Trabalho em altura, do Ministério do
(pagina do | Trabalho e Emprego.

MTE)
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NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Publicagao D.O.U.

Portaria SIT n2 313, de 23 de marco de 2012 27/03/12
Alteragoes/Atualizagtes D.O.U.

Portaria MTE n2 593, de 28 de abril de 2014 30/04/14
Portaria MTE n? 1.471, de 24 de setembro de 2014 25/09/14
Portaria MTb n2 1.113, de 21 de setembro de 2016 22/09/16
Portaria SEPRT n2 915, de 30 de julho de 2019 31/07/19
Portaria MTP n2 4.218, de 20 de dezembro de 2022 21/12/22
Portaria MTP n2 4.372, de 28 de dezembro de 2022 29/12/22
Portaria MTE n2 3.903, de 28 de dezembro de 2023 29/12/23
Portaria MTE n2 1.680, de 02 de outubro de 2025 06/10/25

(Redagdo dada pela Portaria MTP n©4.218, de 20/12/2022)
35.1 Objetivo

35.1.1 Esta Norma estabelece os requisitos e as medidas de prevencao para o trabalho em altura,
envolvendo o planejamento, a organizacdo e a execuc¢do, de forma a garantir a seguranca e a saude
dos trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.

35.2 Campo de Aplicagdo

35.2.1 Aplica-se o disposto nessa Norma a toda atividade com diferenca de nivel acima de 2,0m
(dois metros) do nivel inferior, onde haja risco de queda.

35.3. Responsabilidades

35.3.1 Cabe a organizagao:
a) garantir a implementacao das medidas de prevencdo estabelecidas nesta NR;

b) assegurar a realizacdo da Analise de Risco - AR e, quando aplicavel, a emissdo da Permissdo de
Trabalho - PT;

c) elaborar procedimento operacional para as atividades rotineiras de trabalho em altura;

d) disponibilizar, através dos meios de comunicag¢do da organizagao de facil acesso ao trabalhador,
instrucdes de seguranca contempladas na AR, PT e procedimentos operacionais a todos os
integrantes da equipe de trabalho;

e) assegurar a realizacdo de avaliacdo prévia das condi¢es no local do trabalho em altura, pelo
estudo, planejamento e implementacao das a¢es e das medidas complementares de seguranca
aplicaveis;

f) adotar as providéncias necessarias para acompanhar o cumprimento das medidas de prevencao
estabelecidas nesta Norma pelas organizacGes prestadoras de servicos;

g) garantir que qualquer trabalho em altura sé se inicie depois de adotadas as medidas de
prevencao definidas nesta NR;

h) assegurar a suspensdo dos trabalhos em altura quando verificar situacdo ou condicdo de risco
ndo prevista, cuja eliminacdo ou neutralizacdo imediata ndo seja possivel;

Este texto ndo substitui o publicado no DOU
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i) estabelecer uma sistematica de autorizacdo dos trabalhadores para trabalho em altura; e

j) assegurar a organizagdo e o arquivamento da documentagdo prevista nesta NR, por periodo
minimo de 5 (cinco) anos, exceto se houver disposicdo especifica em outra Norma
Regulamentadora.

35.3.2 Cabe ao trabalhador cumprir as disposicdes previstas nesta norma e no item 1.4.2 da Norma
Regulamentadora n2 01 (NR-01) - DisposicGes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, e os
procedimentos operacionais expedidos pelo empregador.

35.4. Autorizagao, Capacitacao e Aptidao

35.4.1 Todo trabalho em altura deve ser realizado por trabalhador formalmente autorizado pela
organizagao.

35.4.1.1 Considera-se trabalhador autorizado para trabalho em altura aquele capacitado cujo
estado de saude foi avaliado, tendo sido considerado apto para executar suas atividades.

35.4.1.2 A autorizagao para trabalho em altura deve considerar:
a) as atividades que serdo desenvolvidas pelo trabalhador;
b) a capacitacdo a que o trabalhador foi submetido; e

c) aaptidao clinica para desempenhar as atividades.
35.4.1.3 A autorizagao deve ser consignada nos documentos funcionais do empregado.

35.4.1.3.1 A organizagdo deve estabelecer sistema de identificagdo que permita a qualquer tempo
conhecer a abrangéncia da autorizacdo de cada trabalhador.

35.4.2 Considera-se trabalhador capacitado para trabalho em altura aquele que foi submetido e
aprovado no processo de capacita¢do, envolvendo treinamento, tedrico e pratico, inicial, periddico
e eventual, observado o disposto na NR-01.

35.4.2.1 O treinamento inicial, com carga hordria minima de 8 (oito) horas, deve ser realizado antes
de o trabalhador iniciar a atividade e contemplar:

a) normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura;

b) AR e condi¢Oes impeditivas;

c) riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencdo e controle;
d) sistemas, equipamentos e procedimentos de protecdo coletiva;

e) EPI paratrabalho em altura: selegdo, inspecao, conservacao e limitacdo de uso;

f) acidentes tipicos em trabalhos em altura; e

g) condutas em situa¢Oes de emergéncia, incluindo noc¢Ges basicas de técnicas de resgate e de
primeiros socorros.

35.4.2.2 O treinamento periddico deve ser realizado a cada dois anos, com carga hordaria minima de
oito horas, conforme contelddo programatico definido pelo empregador.
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35.4.3 Os treinamentos devem ser ministrados por instrutores com comprovada proficiéncia no
assunto, sob a responsabilidade de profissional qualificado ou legalmente habilitado em seguranca
no trabalho.

35.4.4 Cabe a organizacdo avaliar o estado de saude dos empregados que exercem atividades de
trabalho em altura de acordo com o estabelecido na NR-07 (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), em especial o item 7.5.3, considerando patologias que poderdo originar mal subito e
gueda de altura, bem como os fatores psicossociais.

35.4.4.1 A aptidao para trabalho em altura deve ser consignada no atestado de saude ocupacional
do trabalhador.

35.5. Planejamento e Organizagao
35.5.1 Todo trabalho em altura deve ser planejado e organizado.

35.5.2 No planejamento do trabalho devem ser adotadas, de acordo com a seguinte hierarquia:
a) medidas para evitar o trabalho em altura, sempre que existir meio alternativo de execugao;

b) medidas que eliminem o risco de queda dos trabalhadores, na impossibilidade de execu¢do do
trabalho de outra forma; e

c) medidas que minimizem as consequéncias da queda, quando o risco de queda nao puder ser
eliminado.

35.5.3 Todo trabalho em altura deve ser realizado sob supervisdo, cuja forma deve ser definida pela
AR de acordo com as peculiaridades da atividade.

35.5.4 A execuc¢do do servico deve considerar as influéncias externas que possam alterar as
condi¢des do local de trabalho ja previstas na AR.

35.5.5 Todo trabalho em altura deve ser precedido de AR.

35.5.5.1 A AR deve, além dos riscos inerentes ao trabalho em altura, considerar:
a) o local em que os servicos serdo executados e seu entorno;

b) oisolamento e a sinalizacdo no entorno da area de trabalho;

c) o estabelecimento dos sistemas e pontos de ancoragem;

d) as condi¢cdes meteoroldgicas adversas;

e) aselecdo, inspecao, forma de utilizacdo e limitacdo de uso dos sistemas de protecdo coletiva e
individual, atendendo as normas técnicas vigentes, as orientacdes do fabricante ou projetista e
aos principios da reducdo do impacto e dos fatores de queda;

f) orisco de queda de materiais e ferramentas;
g) os trabalhos simultdneos que apresentem riscos especificos;

h) o atendimento aos requisitos de seguranca e saude contidos nas demais normas
regulamentadoras;
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i) os riscos adicionais;
j) as condicbes impeditivas;

k) as situa¢des de emergéncia e o planejamento do resgate e primeiros socorros, de forma a
reduzir o tempo da suspensdo inerte do trabalhador;

[) anecessidade de sistema de comunicagdo; e

m) a forma da supervisdo.

35.5.6 Para atividades rotineiras de trabalho em altura, a AR pode estar contemplada no respectivo
procedimento operacional.

35.5.6.1 Os procedimentos operacionais para as atividades rotineiras de trabalho em altura devem
conter:

a) o detalhamento da tarefa;

b) as medidas de prevencdo caracteristicas a rotina;

c) as condicoes impeditivas;

d) os sistemas de protegao coletiva e individual necessarios; e

e) as competéncias e responsabilidades.

35.5.7 As atividades de trabalho em altura nao rotineiras devem ser previamente autorizadas
mediante PT.

35.5.7.1 Para as atividades ndo rotineiras as medidas de prevengdao devem ser evidenciadas na AR
e na PT.

35.5.8 A PT deve ser emitida, em meio fisico ou digital, aprovada pelo responsavel pela autorizacdo
da permissao, e acessivel no local de execugdo da atividade e, ao final, encerrada e arquivada de
forma a permitir sua rastreabilidade.

35.5.8.1 A PT deve conter:
a) os requisitos minimos a serem atendidos para a execugdo dos trabalhos;
b) as disposicdes e medidas estabelecidas na AR; e

c) arelacdo de todos os envolvidos na atividade.

35.5.8.2 A PT tem validade limitada a duracdo da atividade, restrita ao turno ou a jornada de
trabalho, podendo ser revalidada pelo responsdvel pela aprovacdo nas situacbes em que ndo
ocorram mudancas nas condicGes estabelecidas ou na equipe de trabalho.

35.6 Sistemas de Prote¢ao Contra Quedas - SPQ

35.6.1 E obrigatdria a utilizacdo de SPQ sempre que n3o for possivel evitar o trabalho em altura.

35.6.2 O SPQ deve:

a) ser adequado a tarefa a ser executada;
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b) ser selecionado de acordo com a AR;
c) serselecionado por profissional qualificado ou legalmente habilitado em seguranca do trabalho;
d) ter resisténcia para suportar a forca maxima aplicavel prevista quando de uma queda;

e) atender as normas técnicas nacionais ou na sua inexisténcia as normas internacionais aplicaveis
vigentes a época de sua fabricacdo ou construcao; e

f) ter todos os seus elementos compativeis e submetidos a uma sistemdtica de inspegao.

35.6.3 A selegao do SPQ deve considerar a utilizagao:

a) de Sistema de Protecdo Coletiva Contra Quedas - SPCQ; ou

b) de Sistema de Protecdo Individual Contra Quedas - SPIQ, nas seguintes situagdes:
| - na impossibilidade de adogao do SPCQ;

Il - sempre que o SPCQ nado ofereca completa protecdo contra os riscos de queda; ou

Il - para atender situacGes de emergéncia.
35.6.3.1 O SPCQ deve ser projetado por profissional legalmente habilitado.

35.6.4 O SPIQ pode ser de restricdo de movimentac¢ado, de reten¢do de queda, de posicionamento
no trabalho ou de acesso por cordas.

35.6.5 O fabricante ou o importador de Equipamento de Protecao Individual - EPI deve disponibilizar
informacgdes quanto ao desempenho dos equipamentos e os limites de uso, considerando a massa
total aplicada ao sistema (trabalhador e equipamentos) e os demais aspectos previstos no item
35.6.11.

35.6.6 Devem ser efetuadas inspec¢des inicial, rotineira e periddica do SPIQ, observadas as
recomendacgdes do fabricante ou projetista, recusando-se os elementos que apresentem defeitos
ou deformacgodes.

35.6.6.1 A inspecado inicial é aquela realizada entre o recebimento e a primeira utilizagdao do SPIQ.
35.6.6.2 A inspecdo rotineira é aquela realizada antes do inicio dos trabalhos.

35.6.6.3 A inspecdo periddica deve ser realizada no minimo uma vez a cada doze meses, podendo
o intervalo entre as inspecdes ser reduzido em fungdo do tipo de utilizacdo, frequéncia de uso ou
exposicao a agentes agressivos.

35.6.6.4 Devem ser registradas as inspecdes iniciais, periddicas e aquelas rotineiras que tiverem os
elementos do SPIQ recusados.

35.6.6.5 Os elementos do SPIQ que apresentarem defeitos, degradacdo, deformacdes ou sofrerem
impactos de queda devem ser inutilizados e descartados, exceto quando sua restauracao for
prevista em normas técnicas nacionais ou, na sua auséncia, em normas internacionais e de acordo
com as recomendacdes do fabricante.

35.6.7 O SPIQ deve ser selecionado de forma que a forga de impacto transmitida ao trabalhador
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seja de no maximo 6 kN, quando de uma eventual queda.

35.6.8 Os sistemas de ancoragem destinados a restricdo de movimentacdo devem ser
dimensionados para resistir as forcas que possam vir a ser aplicadas.

35.6.8.1 Havendo possibilidade de ocorréncia de queda com diferenca de nivel, em conformidade
com a AR, o sistema deve ser dimensionado como de retencao de queda.

35.6.9 No SPIQ de retencdo de queda e no de acesso por cordas, o equipamento de protecdo
individual deve ser o cinturdo de seguranca tipo paraquedista.

35.6.9.1 O cinturdo de seguranca tipo paraquedista, quando utilizado em retencdo de queda, deve
estar conectado pelo seu elemento de engate para retencao de queda indicado pelo fabricante.

35.6.9.1.1 Se o elemento de ligacdo utilizado para retencdo de quedas for um talabarte, este deve

ser um talabarte integrado com absorvedor de energia. (Alterado pela Portaria MTE n? 1.680, de 02 de
outubro de 2025)

35.6.10 A utilizacdo do sistema de retencdo de queda por trava-queda deslizante guiado deve
atender as recomendacodes do fabricante, em particular no que se refere:

a) a compatibilidade do trava-quedas deslizante guiado com a linha de vida vertical; e

b) ao comprimento maximo dos extensores.

35.6.11 A AR prevista nesta norma deve considerar para o SPIQ os seguintes aspectos:

a) que otrabalhador deve permanecer conectado ao sistema durante todo o periodo de exposi¢ao
ao risco de queda;

b) a distancia de queda livre;
c) o fator de queda;

d) a utilizacdo de um elemento de ligacdo que garanta que um impacto de no maximo 6kN seja
transmitido ao trabalhador quando da reten¢dao de uma queda;

e) azona livre de queda; e

f) acompatibilidade entre os elementos do SPIQ.

35.6.11.1 O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem ser posicionados:
a) de modo a restringir a distancia de queda livre; e

b) deforma que, em caso de ocorréncia de queda, o trabalhador ndo colida com estrutura inferior.

35.6.11.1.1 O talabarte, exceto quando especificado pelo fabricante e considerando suas limita¢des
de uso, ndo pode ser utilizado:

a) conectado a outro talabarte, elemento de ligacdo ou extensor; ou

b) com nds ou lagos.

35.7. Emergéncia e Salvamento
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35.7.1 A organizacdo deve estabelecer, implementar e manter procedimentos de respostas aos
cenarios de emergéncias de trabalho em altura, considerando, além do disposto na NR-01:

a) os perigos associados a operacdo de resgate;
b) aequipe de emergéncia e salvamento necessaria e o seu dimensionamento;
c) otempo estimado para o resgate; e

d) as técnicas apropriadas, equipamentos pessoais e/ou coletivos especificos e sistema de resgate
disponivel, de forma a reduzir o tempo de suspensao inerte do trabalhador e sua exposi¢do aos
perigos existentes.

35.7.1.1 A organizagao deve realizar AR dos cendrios de emergéncia de trabalho em altura
identificados.

35.7.2 A organizagdo deve assegurar que a equipe possua 0s recursos necessarios para as respostas
as emergéncias.

35.7.3 As pessoas responsaveis pela execucao das medidas de salvamento devem estar capacitadas
a executar o resgate, prestar primeiros socorros e possuir aptiddo fisica e mental compativel com a
atividade a desempenhar.

35.7.3.1 Quando realizado por equipe interna, a organizacdo deve estabelecer o conteudo e carga
horaria da capacitacdo em fungdo dos cendrios de emergéncia.

GLOSSARIO

Absorvedor de energia: Elemento com funcdo de limitar a forca de impacto transmitida ao
trabalhador pela dissipacao da energia cinética.

Analise de Risco: Avaliacdo dos riscos potenciais, suas causas, consequéncias e medidas de controle.

Ancoragem estrutural: Elemento fixado de forma permanente na estrutura, no qual um dispositivo
de ancoragem ou um EPI pode ser conectado.

Atividades rotineiras: Atividades habituais, independente da frequéncia, que fazem parte do
processo de trabalho da empresa.

Avaliacdo de conformidade: Demonstracdo de que os requisitos especificados em norma técnica
relativos a um produto, processo, sistema, pessoa sao atendidos.

Avaliacdo Prévia: E uma avaliagdo, ndo necessariamente na forma escrita, realizada no local de
trabalho para a identificacdo e antecipacdo dos eventos indesejaveis e acidentes, ndo passiveis de
previsdo nas analises de risco realizadas ou ndo considerados nos procedimentos, em funcdo de
situagdes especificas que fogem a normalidade ou previsibilidade de ocorréncia.

Certificacdo: Atestacdo por organismo de avaliagcdo de conformidade relativa a produtos, processos,
sistemas ou pessoas de que o atendimento aos requisitos especificados em norma técnica foi
demonstrado.

Certificado: Que foi submetido a certificacao.

Cinturdo de seguranca tipo paraquedista: Equipamento de Protecdo Individual utilizado para
trabalhos em altura onde haja risco de queda, constituido por um dispositivo preso ao corpo
destinado a deter e distribuir as for¢as de queda pelo menos nas partes superior das coxas, pélvis,
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peito e tronco.

Condigdes impeditivas: Situagdes que impedem a realizagao ou continuidade do servigo que possam
colocar em risco a saude ou a integridade fisica do trabalhador.

Dispositivo de ancoragem: Dispositivo removivel da estrutura, projetado para utilizacdo como parte
de um sistema pessoal de protecdo contra queda, cujos elementos incorporam um ou mais pontos
de ancoragem fixos ou mdveis.

Distancia de frenagem: Distancia percorrida durante a atuacdo do sistema de absorcdo de energia,
normalmente compreendida entre o inicio da frenagem e o término da queda.

Distancia de queda livre: Distancia compreendida entre o inicio da queda e o inicio da retencao.

Elemento de engate: Elemento de um cinturdo de seguranca para conexdao de um elemento de
ligacao.

Elemento de engate para retencdo de quedas: Elemento de engate projetado para suportar forca
de impacto de retencao de quedas, localizado na regido dorsal ou peitoral.

Elemento de fixacdo: Elemento destinado a fixar componentes do sistema de ancoragem entre si.

Elemento de ligacdo: Elemento com a funcdo de conectar o cinturdo de seguranca ao sistema de
ancoragem, podendo incorporar um absorvedor de energia. Também chamado de componente de
uniao.

Equipamentos auxiliares: Equipamentos utilizados nos trabalhos de acesso por corda que

completam o cinturdo tipo paraquedista, talabarte, trava-quedas e corda, tais como: conectores,
bloqueadores, anéis de cintas téxteis, polias, descensores, ascensores, dentre outros.

Escada de uso coletivo: S3o aquelas de uso coletivo utilizadas como meios de acesso e circulagao
nos locais de trabalho dos prédios e das estruturas industriais e flutuantes, bem como as utilizadas
para situacdes de emergéncia.

Estrutura: Estrutura artificial ou natural utilizada para integrar o sistema de ancoragem, com
capacidade de resistir aos esforcos desse sistema.

Extensor: Componente ou elemento de conexdao de um trava-quedas.

Fator de queda: Razdo entre a distancia que o trabalhador percorreria na queda e o comprimento
do equipamento que ira deté-lo.

Forca de impacto: Forca dinamica gerada pela frenagem de um trabalhador durante a retencao de
uma queda.

Forca maxima aplicavel: Maior forca que pode ser aplicada em um elemento de um sistema de
ancoragem.

Inspecdo Inicial: Realizada entre o recebimento e a primeira utilizacdo do componente do SPIQ, com
0 objetivo de assegurar que este seja apropriado para a aplicacdo pretendida, que funciona
corretamente, que atende aos requisitos normativos e que esteja em boas condig¢des.

Inspecdo Periddica: Realizada periodicamente e caracterizada por um controle do equipamento,
componente ou sistema a fim de detectar seus defeitos, danos ou desgastes, respeitando as
instrucdes do projetista ou fabricante, com periodicidade ndo superior a 12 meses.

Inspecdo Rotineira: Realizada sempre antes do inicio dos trabalhos, sendo visual e tactil, executada
pelo trabalhador antes de utilizar os equipamentos que compdem o SPIQ.

Influéncias Externas: Variadveis que devem ser consideradas na definicao e selecdo das medidas de
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protecdo, para seguranca das pessoas, cujo controle ndo é possivel implementar de forma
antecipada.

Operacdo Assistida: Atividade realizada sob supervisdo permanente de profissional com
conhecimentos para avaliar os riscos nas atividades e implantar medidas para controlar, minimizar
ou neutralizar tais riscos.

Permissdo de Trabalho - PT: Documento escrito contendo conjunto de medidas de controle, visando
ao desenvolvimento de trabalho seguro, além de medidas de emergéncia e resgate.

Ponto de ancoragem: Parte integrante de um sistema de ancoragem onde o equipamento de
protecdo individual é conectado.

Proficiéncia: Competéncia, aptiddo, capacitacdo e habilidade aliadas a experiéncia profissional,
comprovadas por meio de diplomas, registro na carteira de trabalho, contratos especificos na area
em questdo ou outros documentos.

Observacao: A comprovada proficiéncia no assunto nado significa formacdo em curso especifico, mas
habilidades, experiéncia e conhecimentos capazes de ministrar os ensinamentos referentes aos
tépicos abordados nos treinamentos. O treinamento, no entanto, deve estar sob a responsabilidade
de profissional qualificado em seguranca no trabalho.

Profissional legalmente habilitado: Trabalhador previamente qualificado e com registro no
competente conselho de classe.

Projetista: Profissional Legalmente Habilitado, de acordo com as atribui¢des do respectivo conselho
de classe, responsavel pela elaboragao de projetos.

Riscos adicionais: Todos os demais grupos ou fatores de risco, além dos existentes no trabalho em
altura, especificos de cada ambiente ou atividade que, direta ou indiretamente, possam afetar a
seguranca e a saude no trabalho.

Sistema de acesso por cordas: Sistema de trabalho em que sdo utilizadas cordas como meio de
acesso e como protegdo contra quedas.

Sistema de posicionamento no trabalho: Sistema de trabalho configurado para permitir que o
trabalhador permaneca posicionado no local de trabalho, total ou parcialmente suspenso, sem o
uso das maos.

Sistema de Protecdo Contra Quedas - SPQ: Sistema destinado a eliminar o risco de queda dos
trabalhadores ou a minimizar as consequéncias da queda.

Sistema de restricdo de movimentacao: SPQ que limita a movimentacdo de modo que o trabalhador
ndo fique exposto a risco de queda.

Sistema de retencdo de queda: SPQ que ndo evita a queda, mas a interrompe depois de iniciada,
reduzindo as suas consequéncias.

Supervisdo para trabalho em altura: E um ato que implica em promover orientacdes - presencial,
semipresencial ou de forma remota - para a realizacdo segura de trabalho em altura.

Sistemas de ancoragem temporarios: Sdo aqueles utilizados por um periodo de tempo pré-
determinado sendo removidos apds concluidos os servicos, como os sistemas montados para a
execucdo de uma determinada tarefa ou trabalhos em uma frente de trabalho

Suspensdo inerte: Situacdo em que um trabalhador permanece suspenso pelo sistema de
seguranca, até o momento do socorro.

Talabarte: Dispositivo de conexdo de um sistema de seguranca, regulavel ou ndo, para sustentar,
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posicionar e/ou limitar a movimentacdo do trabalhador.

Talabarte integrado com absorvedor de energia: Talabarte que contém um absorvedor de energia

gue ndo pode ser removido do talabarte sem danifica-lo. (inserida pela Portaria MTE n2 1.680, de 02 de
outubro de 2025)

Tempo estimado para resgate: Tempo estimado entre a ocorréncia indesejavel em trabalho em
altura, como a queda ou suspensdo do trabalhador, e a remocao do trabalhador ou sua estabilizacdo
numa condicdo que ndo possa causar agravos a sua saude, como os decorrentes da suspensao
inerte.

Trabalhador qualificado: Trabalhador que comprove conclusdo de curso especifico para sua
atividade em instituicdo reconhecida pelo sistema oficial de ensino.

Trava-queda: Dispositivo de seguranca para protecdo do usudrio contra quedas em operac¢des com
movimentacdo vertical ou horizontal, quando conectado com cinturdo de seguranca para protecao
contra quedas.

Zona livre de queda - ZLQ: O espaco minimo abaixo do ponto de ancoragem no caso do talabarte de
seguranca ou espaco minimo abaixo dos pés do usuario no caso dos dispositivos trava-quedas, com
o objetivo de evitar choques com a estrutura, obstaculo mais préximo ou com o solo depois de uma
queda. (Alterada pela Portaria MITE n2 1.680, de 02 de outubro de 2025)

ANEXO | da NR-35
ACESSO POR CORDAS

1. Objetivo

1.1 Estabelecer os requisitos e as medidas de prevenc¢ao para o trabalho em altura utilizando a
técnica de acesso por cordas.

2. Campo de Aplicagao

2.1 Para fins desta Norma Regulamentadora, considera-se acesso por corda a técnica de progressao
utilizando cordas, com outros equipamentos para ascender, descender ou se deslocar
horizontalmente, assim como para posicionamento no local de trabalho, normalmente
incorporando dois sistemas de seguranca fixados de forma independente, um deles como forma de
acesso e o outro como corda de seguranca utilizado com cinturdao de seguranga tipo paraquedista.

2.2 Em situacdes de trabalho em planos inclinados, a aplicacdo deste anexo deve ser estabelecida
por Analise de Risco.

2.3 As disposicOes deste anexo ndo se aplicam nas seguintes situacdes:
a) atividades recreacionais, esportivas e de turismo de aventura;
b) arboricultura;

c) servicos de atendimento de emergéncia destinados a salvamento e resgate de pessoas que ndo
pertencam a propria equipe de acesso por corda; e

d) atividades de espeleologia.

3. Execucao das atividades
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3.1 As atividades com acesso por cordas devem ser executadas:
a) de acordo com procedimentos em conformidade com as normas técnicas nacionais vigentes;

b) por trabalhadores certificados em conformidade com normas técnicas nacionais vigentes de
certificacdo de pessoas; e

c) por equipe constituida de pelo menos dois trabalhadores, sendo um deles o supervisor.

3.1.1 Os trabalhadores certificados podem ser dispensados dos treinamentos inicial e periddico
previstos nos subitens 35.4.2 e 35.4.3 da NR-35.

3.2 Durante a execucdo da atividade o trabalhador deve estar conectado a pelo menos duas cordas
em pontos de ancoragem independentes.

3.2.1 A execucdo da atividade com o trabalhador conectado a apenas uma corda pode ser permitida
se atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

a) for evidenciado na analise de risco que o uso de uma segunda corda gera um risco superior; e

b) sejam implementadas medidas suplementares, previstas na analise de risco, que garantam um
desempenho de seguranga no minimo equivalente ao uso de duas cordas.

4. Equipamentos e cordas

4.1 As cordas utilizadas devem atender aos requisitos das normas técnicas nacionais ou ser
certificadas de acordo com as normas técnicas internacionais.

4.1.1 Na inexisténcia de normas técnicas internacionais, a certificacdo por normas estrangeiras pode
ser aceita desde que atendidos os requisitos previstos na norma europeia (EN).

4.2 Os equipamentos auxiliares utilizados devem ser certificados de acordo com normas técnicas
nacionais ou, na auséncia dessas, de acordo com normas técnicas internacionais.

4.2.1 Na inexisténcia de normas técnicas internacionais, a certificacdo por normas estrangeiras pode
ser aceita desde que atendidos os requisitos previstos na norma europeia (EN).

4.3 Os equipamentos e cordas devem ser submetidos a inspe¢des, de acordo com as
recomendacdes do fabricante e os critérios estabelecidos na Andlise de Risco ou no Procedimento
Operacional.

4.3.1 Os equipamentos e cordas devem ser inspecionados nas seguintes situacdes:
a) antes da sua utilizacdo; e
b) periodicamente, com periodicidade minima de seis meses.

4.3.1.1 Em funcdo do tipo de utilizacdo ou exposicdo a agentes agressivos, o intervalo entre as
inspecdes deve ser reduzido.

4.3.2 Todo equipamento ou corda que apresente defeito, desgaste, degradagdao ou deformagao
deve ser recusado, inutilizado e descartado.
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4.3.3 As inspegOes devem ser registradas:
a) naaquisicdo;
b) periodicamente; e

c) quando os equipamentos ou cordas forem recusados.

4.4 A Andlise de Risco deve considerar as interferéncias externas que possam comprometer a
integridade dos equipamentos e cordas.

4.4.1 Quando houver exposicdes a agentes quimicos que possam comprometer a integridade das
cordas ou equipamentos, devem ser adotadas medidas adicionais em conformidade com as
recomendacdes do fabricante considerando as tabelas de incompatibilidade dos produtos
identificados com as cordas e equipamentos.

4.4.2 Nas atividades nas proximidades de sistemas energizados ou com possibilidade de
energizacao, devem ser adotadas medidas adicionais.

4.5 Os equipamentos utilizados para acesso por corda devem ser armazenados e mantidos
conforme recomendacao do fabricante ou fornecedor.

5. Resgate
5.1 A equipe de trabalho deve ser capacitada para autorresgate e resgate da prépria equipe.
5.2 Para cada frente de trabalho deve haver um plano de resgate dos trabalhadores.

6. Condi¢des impeditivas

6.1 Além das condig¢des impeditivas identificadas na Analise de Risco, como estabelece a alinea "j",
do subitem 35.5.5.1, da NR-35, o trabalho de acesso por corda deve ser interrompido
imediatamente em caso de ventos superiores a quarenta quildmetros por hora.

6.2 Pode ser autorizada a execugdo de trabalho em altura utilizando acesso por cordas em condic¢des
com ventos superiores a quarenta quildbmetros por hora e inferiores a quarenta e seis quildmetros
por hora, desde que atendidos os seguintes requisitos:

a) justificar a impossibilidade do adiamento dos servicos mediante documento assinado pelo
responsavel pela execucdo dos servicos;

b) elaborar Analise de Risco complementar com avaliacdo dos riscos, suas causas, consequéncias
e medidas de controle, efetuada por equipe multidisciplinar coordenada por profissional
gualificado em seguranca do trabalho, anexada a justificativa, com as medidas de prevencao
adicionais aplicaveis, assinada por todos os participantes;

c) implantar medidas adicionais de seguranca que possibilitem a realizacdo das atividades; e

d) ser realizada mediante operacdo assistida pelo supervisor das atividades.

ANEXO Il da NR-35
SISTEMAS DE ANCORAGEM

Este texto ndo substitui o publicado no DOU



00100.083775/2026-21-2 (ANEXO: 002)

1. Objetivo

1.1 Estabelecer os requisitos e as medidas de prevencdo para o emprego de sistemas de ancoragem,
como parte integrante de um sistema de protecdo contra quedas, no trabalho em altura.

2. Campo de Aplicagao

2.1 Este Anexo se aplica ao sistema de ancoragem, definido como um conjunto de componentes,
integrante de um Sistema de Protecdo Individual contra Quedas - SPIQ, que incorpora um ou mais
pontos de ancoragem, aos quais podem ser conectados Equipamentos de Protecdo Individual - EPI
contra quedas, diretamente ou por meio de outro componente, e projetado para suportar as forcas
aplicaveis.

2.2 Os sistemas de ancoragem tratados neste anexo atendem as seguintes finalidades:

a) retencgdo de queda;

b) restricdo de movimentacao;

c) posicionamento no trabalho; ou

d) acesso por corda.

2.3 As disposicdes deste anexo ndo se aplicam as seguintes situagoes:
a) atividades recreacionais, esportivas e de turismo de aventura;

b) arboricultura;

c) sistemas de ancoragem para equipamentos de protecao coletiva;
d) sistemas de ancoragem para fixacdo de equipamentos de acesso;

e) sistemas de ancoragem para equipamentos de transporte vertical ou horizontal de pessoas ou
materiais; e

f) sistemas de ancoragem para espeleologia profissional e espeleorresgate.
3. Componentes do sistema de ancoragem

3.1 O sistema de ancoragem pode apresentar seu ponto de ancoragem:
a) diretamente na estrutura;
b) naancoragem estrutural; ou

¢) no dispositivo de ancoragem.

3.1.1 A estrutura integrante de um sistema de ancoragem deve ser capaz de resistir a forca maxima
aplicavel.

3.2 A ancoragem estrutural e os elementos de fixacdo devem:
a) ser projetados e construidos sob responsabilidade de profissional legalmente habilitado; e

b) atender as normas técnicas nacionais ou, na sua inexisténcia, as normas internacionais
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aplicaveis.
3.2.1 Os pontos de ancoragem da ancoragem estrutural devem possuir marcacdo realizada pelo
fabricante ou responsavel técnico contendo:
a) identificacdo do fabricante;
b) numero de lote, de série ou outro meio que permita a rastreabilidade; e
c) numero maximo de trabalhadores que podem estar conectados simultaneamente ou forca

maxima aplicavel.

3.2.1.1 Os pontos de ancoragem da ancoragem estrutural ja instalados e que ndao possuem a
marcacao prevista nesse item devem ter sua marcacao reconstituida pelo fabricante ou responsavel
técnico.

3.2.1.1.1 Na impossibilidade de recuperacdo das informacdes, os pontos de ancoragem devem ser
submetidos a ensaios, sob responsabilidade de profissional legalmente habilitado, e marcados com
a identificacdo do nimero mdaximo de trabalhadores que podem estar conectados simultaneamente
ou da forgca maxima aplicavel e identificacdo que permita a rastreabilidade do ensaio.

3.3 O dispositivo de ancoragem deve atender a um dos seguintes requisitos:
a) ser certificado;

b) serfabricado em conformidade com as normas técnicas nacionais vigentes sob responsabilidade
do profissional legalmente habilitado; ou

c) ser projetado por profissional legalmente habilitado, tendo como referéncia as normas técnicas
nacionais vigentes, como parte integrante de um sistema completo de protegao individual
contra quedas.

4. Requisitos do sistema de ancoragem

4.1 Os sistemas de ancoragem devem:
a) serinstalados por trabalhadores capacitados; e

b) ser submetidos a inspecdo inicial e periddica.
4.1.1 Ainspecdo inicial deve ser realizada apds a instalacdo, alteracdo ou mudanca de local.

4.1.2 A inspecdao periédica do sistema de ancoragem deve ser efetuada de acordo com o
procedimento operacional previsto no item 6 deste Anexo, considerando o projeto do sistema de
ancoragem e o de montagem, respeitando as instru¢des do fabricante e as normas
regulamentadoras e técnicas aplicdveis, com periodicidade ndo superior a 12 (doze) meses.

4.2 O sistema de ancoragem, quando temporario, deve:

a) atender aos requisitos de compatibilidade a cada local de instalacdo conforme procedimento
operacional; e

b) ter os pontos de fixacdo definidos por profissional legalmente habilitado ou serem selecionados
por trabalhador capacitado de acordo com procedimento de sele¢do elaborado por profissional
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legalmente habilitado.

4.2.1 Cabe a organizacdo autorizar formalmente o trabalhador capacitado para selecdo de pontos
de fixacdo do sistema de ancoragem tempordrio.

4.3 O sistema de ancoragem permanente deve possuir projeto e a instalacdo deve estar sob
responsabilidade de profissional legalmente habilitado.

5. Projetos e especificagoes

5.1 O projeto, quando aplicavel, e as especificacdes técnicas do sistema de ancoragem devem:
a) estar sob responsabilidade de um profissional legalmente habilitado;

b) ser elaborados levando em conta os procedimentos operacionais do sistema de ancoragem;
c) conterindicacdo das estruturas que serdo utilizadas no sistema de ancoragem; e

d) conter detalhamento e/ou especificacdo dos dispositivos de ancoragem, ancoragens estruturais
e elementos de fixacao a serem utilizados.

5.1.1 O projeto, quando aplicavel, e as especificagbes técnicas devem conter dimensionamento que
determine os seguintes parametros:

a) a forgca de impacto de retencdo da queda do(s) trabalhador(es), levando em conta o efeito de
impactos simultaneos ou sequenciais;

b) os esforcos em cada parte do sistema de ancoragem decorrentes da for¢a de impacto; e

c) azona livre de queda necessaria.
6. Procedimentos operacionais

6.1 O sistema de ancoragem deve ter procedimento operacional de montagem e utilizacao, o qual
deve:

a) contemplar a montagem, manutencao, alteracdao, mudanca de local e desmontagem; e

b) ser elaborado por profissional qualificado em seguranca do trabalho, considerando os requisitos
do projeto, quando aplicavel, e as instrucdes dos fabricantes.

ANEXO-HH-da-NR-35-ESCADAS
(Revogado pela Portaria MITE n? 3.903, de 28 de dezembro de 2023)

ANEXO Ill da NR-35

ESCADAS DE USO INDIVIDUAL
(Aprovado pela Portaria MITE n® 1.680, de 02 de outubro de 2025)
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1.0bjetivo

2.Campo de aplicagao
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1. Objetivo

1.1 Estabelecer os requisitos e as medidas de prevenc¢ao para a utilizagdao de escadas como meios
de acesso ou como postos de trabalho no trabalho em altura.

2. Campo de aplicagao
2.1 Aplica-se o disposto neste anexo as escadas de uso individual.
2.1.1 O campo de aplicagao deste anexo nao alcanga as escadas de uso coletivo.

2.2 Este anexo ndo altera os requisitos especificos sobre o tema estabelecidos nas demais Normas
Regulamentadoras, respeitado o campo de aplicacdo de cada NR.

3. Classificagdo das escadas de uso individual

3.1 Para fins de aplicacdo deste anexo, as escadas de uso individual podem ser classificadas como
escada fixa vertical, escada portatil de encosto fixo ou extensivel e escada portatil autossustentavel.

3.2 As escadas de uso individual ndo compreendidas na classificagdo prevista no item 3.1 nao se
excluem da aplicagdo dos requisitos gerais, previstos no item 5.1, deste Anexo.

4. Planejamento e capacitacao
4.1 Planejamento

4.1.1 A utilizacao de escada como meio de acesso ou como posto de trabalho em altura deve ser
precedida de andlise de risco, em conformidade com os itens 35.5.2 e 35.5.5 da NR-35.

4.1.1.1 A andlise de risco deve considerar adicionalmente o tipo de equipamento de acesso mais
adequado a tarefa, considerando seguranca e ergonomia.

4.1.2 A escolha da escada utilizada como meio de acesso fixo deve atender a seguinte hierarquia:
(Caput e alineas - vide linha de corte para aplicagdo: Portaria MTE n2 1.680, de 02 de outubro de 2025 - art. 22 e
pardgrafo tnico)

a) acesso diretamente do nivel do solo ou do piso; ou
b) rampa ou escada de uso coletivo; ou
c) escada de inclinagdo elevada; ou

d) escada fixa vertical.
4.1.2.1 A utilizacao de escada fixa vertical de uso individual sé pode ocorrer em caso de comprovada
inviabilidade técnica de outros meios de acesso. (Vide linha de corte para aplicagdo: Portaria MTE n? 1.680,

de 02 de outubro de 2025 - art. 22 e pardgrafo unico)

4.2 Capacitagao
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4.2.1 Quando da utilizacdo de escada de uso individual como meio de acesso ou como posto de
trabalho para trabalho em altura, o trabalhador deve ser capacitado de acordo com o conteudo
previsto no capitulo 35.4 da NR-35.

4.2.1.1 Deve ser incluida na capacitacdo prevista no item anterior a utilizacdo segura de escada de
uso individual.

5. Requisitos
5.1 Requisitos Gerais

5.1.1 A escada de uso individual deve atender a um dos seguintes requisitos:
a) ser certificada, conforme normas técnicas;

b) ser fabricada em conformidade com as normas técnicas nacionais vigentes sob responsabilidade
do profissional legalmente habilitado; ou

c) ser projetada por profissional legalmente habilitado, tendo como referéncia as normas técnicas
nacionais vigentes.

5.1.2 A escada de uso individual deve:

a) resistir as cargas aplicadas;

b) ser construida com materiais e acabamento que ndo causem lesdes ao usuario durante o uso;
c) ser submetida a inspecdo inicial e periddica; e

d) se construida de madeira, as pegas devem ser aplainadas em todas as suas faces e, em caso de
aplicacdo de revestimento, este deve ser transparente, facilitando a visualizacdo de defeitos e
imperfeicdes.

5.1.3 A escada de uso individual deve ser usada por uma pessoa de cada vez, exceto quando
especificado pelo fabricante ou projetista o uso simultaneo.

5.1.4 A escada de uso individual deve ser retirada de uso quando apresentar defeitos ou
imperfeicGes suscetiveis de comprometer o seu desempenho.

5.1.4.1 Quando suscetivel de recuperacdo, a escada de uso individual deve ser reparada pelo
fabricante ou por empresa especializada ou por trabalhador capacitado.

5.1.4.1.1 Apés reparada a escada, esta deve ser liberada apds inspecdo do responsavel.
5.2 Requisitos Especificos
5.2.1 Escada fixa vertical de uso individual

5.2.1.1 A escada fixa vertical de uso individual deve:
a) quando externa, ser construida de materiais resistentes as intempéries;

b) ter largura entre 0,4m (quarenta centimetros) e 0,6m (sessenta centimetros);
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c) ter espacamento entre os degraus entre 0,25m (vinte e cinco centimetros) e 0,3m (trinta
centimetros);

d) ter corrimdo ou continua¢do dos montantes ultrapassando o piso superior ou a plataforma de
descanso com altura entre 1,10m (um metro e dez centimetros) e 1,20m (um metro e vinte
centimetros);

e) estar distanciada da estrutura em que é fixada, no minimo, 0,15m (quinze centimetros);

f) possuir sistema de protecdo contra quedas (SPQ) em conformidade com o disposto no item 35.6
e demais subitens da NR-35; e

g) possuir projeto elaborado por profissional legalmente habilitado, considerando dimensdes,
resisténcias, seguranca nos acessos e SPQ selecionado.

5.2.1.1.1 Nas escadas fixas verticais utilizadas somente como meio de acesso, ja instaladas ou cujo
projeto de instalacdo, na data de entrada em vigor deste anexo, ja se encontre em fase de execucao,
a andlise de risco prevista no item 4.1.1 deve avaliar a compatibilidade da instalacdo do SPIQ.

5.2.1.1.2 Na hipétese do subitem 5.2.1.1.1, em caso de comprovada incompatibilidade da instalacao
do SPIQ, atestada por profissional qualificado ou profissional legalmente habilitado em seguranca
do trabalho, pode ser dispensado o requisito previsto na alinea "f" do subitem 5.2.1.1.

5.2.1.2 A escada fixa vertical de uso individual com mais de 10,00 m (dez metros) de altura deve ter
plataformas de descanso. (Vide linha de corte para aplicacéo: Portaria MTE n? 1.680, de 02 de outubro de 2025 -
art. 22 e pardgrafo unico)

5.2.1.2.1 A distancia entre duas plataformas de descanso deve ser de no mdximo 6,00 m (seis
metros). (Vide linha de corte para aplicacdo: Portaria MTE n2 1.680, de 02 de outubro de 2025 - art. 22 e pardgrafo
unico)

5.2.1.2.2 As plataformas de descanso devem ser projetadas lateralmente ou basculantes.

5.2.2 Escada portatil de uso individual

5.2.2.1 A selec¢do do tipo de escada portatil como meio de acesso e posto de trabalho deve
considerar a sua caracteristica e se a tarefa a ser realizada pode ser feita com seguranca.

5.2.2.1.1 A escada portatil deve ter seu uso restrito para servicos de pequeno porte e acessos
temporarios.

5.2.2.1.2 Durante a subida e descida de escadas portateis, o trabalhador deve estar apoiado em 3
(trés) pontos.

5.2.2.1.3 Na utilizacdo da escada portatil como posto de trabalho, se ndo for possivel manter o
contato de 3 (trés) pontos, deve ser utilizado SPQ nos termos do item 35.6 e demais subitens da NR-

35.

5.2.2.2 A organizacao deve possuir procedimento operacional de uso e manutencdo das escadas
portateis de uso individual.
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5.2.2.2.1 As escadas portateis devem possuir marcagao sempre visivel com dados do fabricante.

5.2.2.2.2 A marcacao do fabricante ndo se aplica a escada portatil de uso individual fabricada sob
responsabilidade da prdpria organizacao.

5.2.2.3 O procedimento operacional de uso e de manutencdo de escada portatil de uso individual
deve conter:

a) as orientagdes bdsicas para uso e para manutengao;

b) nimero méaximo de usudrios simultaneos, quando aplicavel;

c) acarga maxima suportada; e

d) as limitagdes de uso.

5.2.2.4 A marcac¢do da escada portatil de uso individual deve conter no minimo: (Caput e alineas -
entram em vigor a partir de 04 de janeiro de 2027)

a) identificacdo do fabricante, com nome empresarial e CNPJ;

b) més e ano de fabricacdo e/ou nimero de série;

c) peso da escada;

d) indicacdo da inclinacdo de uso seguro, quando nao for ébvia devido a sua construcdo e projeto;

e) a carga maxima suportada; e

f) isolamento elétrico, se houver.

5.2.2.5 A escada portatil de uso individual deve ser apoiada em piso estavel e possuir bases (sapatas)
antiderrapantes ou outra medida que impeca o seu escorregamento.

5.2.2.6 No transporte de escada portatil de uso individual por meio de racks, deve- se garantir que
ela seja acondicionada de forma a evitar danos a sua estrutura.

5.2.2.7 Escada portatil de encosto de uso individual

5.2.2.7.1 A escada portatil de encosto de uso individual deve ser selecionada considerando:

a) a carga estabelecida pelo fabricante ou projetista, de forma a resistir ao peso aplicado durante o
acesso ou a execucdo da tarefa, considerando o trabalhador, os equipamentos e os materiais;

b) os esforcos quando da utilizacdo de sistemas de protecdo contra quedas; e

c) as situacgdes de resgate.

5.2.2.7.2 A escada portatil de encosto de uso individual deve ser inspecionada:
a) quando do recebimento ou liberacdo inicial para uso;
b) antes do uso; e

¢ periodicamente, de acordo com as recomendacdes do fabricante ou projetista.
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5.2.2.7.3 E vedada a colocacdo de escada portatil de encosto de uso individual nas proximidades de
portas, areas de circulacdo e aberturas ou vaos, exceto quando adotadas medidas de prevencao.

5.2.2.7.4 A escada portdtil de encosto de uso individual deve ultrapassar o nivel superior, no
minimo, em 1 m (um metro), quando utilizada como meio de acesso.

5.2.2.7.5 A escada portatil de encosto de uso individual deve possuir, no maximo, 7 m (sete metros)
de comprimento.

5.2.2.8 Escada extensivel portatil de encosto de uso individual

5.2.2.8.1 Quando se tratar de escada extensivel portatil de encosto de uso individual esta deve:
a) ser fixada em mais de um ponto; e

b) as guias e travas devem assegurar o travamento entre as partes deslizantes da escada extensivel.

5.2.2.8.1.1 Na impossibilidade de fixacdo em mais de um ponto, a escada deve ser fixada em
estrutura resistente e estavel em pelo menos um ponto de apoio, preferencialmente no nivel
superior.

5.2.2.8.1.2 Em situagBes especiais, em funcdo da geometria do local, dos apoios da escada e de
outras medidas de prevengdo adotadas, em que a escada ndo puder sofrer deslocamento durante
a execuc¢do dos trabalhos, pode ser dispensada a sua fixacdo, permanecendo nestes casos o
trabalhador conectado a um SPIQ independente durante a sua utilizagao.

5.2.2.8.2 A escada extensivel portatil de encosto de uso individual deve ser dotada de dispositivo
limitador de curso, colocado no quarto vao a partir da catraca.

5.2.2.8.2.1 Quando a escada extensivel portatil de encosto de uso individual ndo possuir o
dispositivo limitador de curso, a escada deve dispor de um mecanismo alternativo que assegure
uma sobreposicdo minima de 1 m (um metro) entre os lances, quando totalmente estendida.

5.2.2.9 Escada portatil autossustentdvel de uso individual

5.2.2.9.1 A escada portatil autossustentavel de uso individual deve ser utilizada somente com os
limitadores operantes na abertura maxima e nas posi¢oes indicadas pelo fabricante.

5.2.2.9.2 O emprego de ferramentas e materiais para a execu¢ao dos servicos, quando da utilizacdo
de escada portatil autossustentdvel de uso individual, ndo deve comprometer sua estabilidade e, se

apoiados na escada, devem estar protegidos contra queda acidental.

5.2.2.9.3 A escada portatil autossustentavel de uso individual deve possuir, no maximo, 6 m (seis
metros) de comprimento quando fechada.

Glossario

Contato de 3 (trés) pontos: manter apoiados dois pés e uma mao na escada ou duas maos e um pé.
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Equipamento de acesso: maquinas ou equipamentos utilizados para deslocamento ou como posto
de trabalho, tais como escadas, passarelas, rampas, elevadores, plataformas elevatdrias méveis,
andaimes.

Escada de inclinacdo elevada: escada fixa com um angulo de inclinacdo de mais de 60° a 75°, cujos
elementos horizontais sdo degraus.

Escada fixa vertical: escada fixa com um angulo de inclinacdo de mais de 75° até 90°, cujos elementos
horizontais sdo degraus.

Escada portatil: escada que pode ser transportada e montada com a mao.

Meio de acesso: para fins deste anexo, entende-se como a estrutura ou conjunto de estruturas
destinadas a permitir o deslocamento do trabalhador entre diferentes niveis ou areas da instalagao,
sem a realiza¢do de trabalho (posto de trabalho).

Posto de trabalho: para fins deste anexo, é a utilizagdo da escada para posicionamento do
trabalhador, permitindo a realizacdo de trabalho.

Servicos de pequeno porte: sdo tarefas de menor complexidade, de simples execucdo e que exigem
minimo planejamento. A analise de risco deve considerar estas condigdes.
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trabakor em oltura e estos otividodes devem ser reclizodos sob supervisSo. Pamg Iss0 existe o curso NR-35 i 2 4 . i
Trabalhador @ o NR=35 SUpenisor RO TR LA s O G G A Pty +" Cerlificocdo imadiata’ " Garenciamento Administrativo
PRSI RARIYIOL G DR ESRnON OGO Parliiy s 000 i Tt e /' Sislema FAD Profissionnl «f Crgarmenta Personalizado

mdxima seguranca para todos os pessoas envolvidos. +* Préftics, Simplos o Objetive + Pagamonte Falurade®
»" Desconles para Equipes de furciondrios

Nés utiizamos cookies para melhorar sua experiéncia em nosso site. Ao continuar navegando, vocs concarda com o nossa ol
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 17 - NRcursos Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela NRcursos, em que ha oferta do curso

NR-35.
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& (O | (3 hitpsy//www.nrcursos.com.br/seguranca-no-irabalho/12/curso-nr-35-trabalho-em-altura-basico/?utm_source=googledutm_medium=cpc&utm_campaign=SearchMacfor8iutm_content=4910783140518utm_term=nr%2035%20cursofigad sour.. (=) % 43 | = : ﬁ Chat
¢ Dividas? | @ Contato | @ Whatsapo | #f Empresas

{Erquecew 3 Senha’)

NRCURSOS Q Entrar

U8 merrws rraed ool B8 gy a 4 Irsbaln

MEo tem umz conts 3inda? Cacasrar agors fE

& TODOS OS5 CURSOS CERTIFICADO - BLOG CONTATO - TERMOS LGPD

& Seguranca no Trabalho @ GERAL @®NR3IZeNRIS # Reciclagem # NR10 & NR35 #® Transpaletzira i

m 4 & 8 & &
) . TRABALHOJEMJALTURANTEORICO)
CURSO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA BASICO TEORICO

Certificado: : Digital com QR Cade Versdo Atual: : MTE n® 1.680, de 02/0ut/2025

Carga Horaria: : 8 horas tedricas

m@ﬁa m‘%m @&b
O CURSO

OPGOES DISPONIVEIS:

Este curso de formacdo tedrica & obrigatorio para profissionals gue irdo executar os
servicos em altura, visto gque conforme a norma, somente profissionais capacitados e
com formacédo pratica na NR 35 podem trabalhar emn Altura. Este curso tedrico possui

Assinar Curso - GRATUITO =

VE|A TODAS AS DPCOES DE PAGAMENTD

assinatura técnica responsavel por Engenheiro Civil e de Seguranca do Trabalho e

Assinar Curso Agora
Alpinista Industrial, sendo que este certificado € valido para posterior realizacéo de

cursa pratico para certificaggo completa.

Curso desenvolvido por alpinista industrial pensando no entendimento e interpretacio
dos servicos e trabalhos em altura. Aprimorar o entendimento da norma, auxiliar na AR
nestdo e nas hnas técnicas de seauranca dos frabalhos em altura. ¥ ¥ ¥ ¥

Q Pesquizar
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 18 - Primecursos Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Primecursos, em que ha oferta do

curso NR-35.
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ntLps/ fwww.primecurscs.com.br/nr-35-basico-tiabalho-em-altura- 2014,/ 7utm_scurce=googleutm_medium=cpcdutm_campaign="%33MAC4%5D+3 | H%5D+%5BK%5D+NR+358wtm_content=503 3 utim_term=treiname... fE"_.' :; = 1at
& B htpsyy pri br/nr-35 i IF | 20147 google& di poé paign=%58MAC4%5D+%5B5EARCH 5D+ %5BK 5D + NR+ 3580 5036333214128 i ? z Ch

< Sistemas, Equipamentos e Procedimentos de Protecdo Coletiva
<= EPI para Trabalho em Altura: Selecdo, Inspecda, Conservacdo e Limitacdo de Uso
+ Acdidentes Tipicos em Trabalhos em Altura

< Condutas em SituacBes de Emergéncia. Incluindo Nogbes Basicas de Técnicas de Resgate e de Primeiros Socorros
<= Autarizacao, Capacitacao e Aptidao

=+ Plansjamento e Organizagdo do Trabalho em Altura

< As Medidas de Protecio Devemn Ser Adotadas Antes de Iniciar o Trabalho em Altura

<= Todo Trabalho em Altura Deve 5er Precedido por Analise de Risco

=+ Os Cuidados nas Atividades Rotineiras e Néo Rotinsiras

<= Demais Equipamentos de Protecdo Individual, Acessdrios e Tipos de Sistemas de Ancoragem

<= Glossario da Morma

= Arexo | - Acesso por Cordas

<= Anexo |l - Sistemnas de Ancoragem

“+ Anexo Il - Escadas de Uso Individual

< Tipos de Linha de Ancoragem ou Linha de Vida Utilizados

< Linha de Vida Mdvel Horizontal ou Vertical

<= Linha de Vida Fixa Horizontal ou Vertical

<= Tipos de Trabalhos em Altura

<+ Trabalhos de Manutengdo e Instalagdo em Telhados

== Retencdo e Restricdo no Trabalho em Altura

< Acesso por Corda para Trabalhos em Altura

= Estruturas e os Equipamentos Necessdrios para se Realizar um Trabalho em Altura

< Videos explicativos

<= Bibliografia/Links Recomendados

tedrica 114 ol own =X

0O Google

HAVEGACAD SEGULA |

Prime Cursos

Ag concluir este curso, o aluno podera solicitar o certificado técnico-tedrico valido, assinado por um Engenheira Técnico de
Seguranca, mediante o pagamento de uma taxa acessivel. Essa certificacdo € reconhecida pelo MTE e habllita o

profissional a atuar na area com formacio feorica. Vale ressaltar que, para determinadas NRs, também & necassario
participar de aulas presenciais efou praticas para obter a certificacio completa.

Conteudista: Editora Prime Cursos da Brasil - Registro 1SBN do curso: 578-85-5906-028-7

*0 presente curso online € um curso técnico de aulas tedricas, £ possui certificagdo técnico-tedrica assinada por um

profissional Engenheiro Técnico de Seguranca.

Com a certificacdo fornecida para este curso, conforme a NR 1, capitulo 5.1, o aluno esters apto a atuar na-area com
formacio somente TEORICA Para algumas NBs ha também a obrigatoriedade de participar de aulas presenciais e/ou

O certificado técnico-tedrico emitido pela Prime Cursos do Brasil & reconhecido pelo MTE (Ministério do Trabalho) pois &
carimbado e assinado por um Técnico de Seguranca no Trabalho como responsavel tecnico.

Os cursos dereciclagem que fazem parte do Smbito das normas NR10, MR 20, MR 32 e NR 35, precisam ter obrigatoriamente
um Téenico de Seguranca ne Trabalho-ou um Engenheiro Cvil e de Seguranca no Trabalho responsavel. de acordo coma
Portaria SEPRT 915, de 30/07/2019. .

Q Pesguisar
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 20 - Senac Captura de | Captura de tela do site da instituicao
tela Senac, em gue ha mencao do curso

NR-35.
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O | (O httpsy/fwww.df.senacbrfcurse/nr-35-sequranca-no-trabalho-em-altura/ Pt i {E = g "y Chat

A—
;’b J 613771-9800
senag Somee °eRe
Sesc

Institucional » Onde Estamos v Faculdade v Casade Cha S5alao-Escola Editora Programas v  Fale Conosco v

Objetivos Mercadeo de Trabalho O que vou aprender Aulas Praticas Requisitos Unidade Curricular Investimentos

A

Registrar Interesse

Chique aqui

3 [eall #

u -7 =-_
: '*I.&,'iw" s
§ o Ly B L)

A Wi ¥
L e IS e e

Que pena! No momento, este curso nao tem wrmas abertas, mas registre seu interesse e saiba quando estiver disponivel

_ = 16:22
Pesguisar x| P Y cl . 2
1 Pesquisa . E T [ @ 01,/04/2026
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 21 - SesiSenai Captura de | Captura de tela do site da instituicao
tela SesiSenai, em que ha oferta do curso

NR-35.
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L T i

Chat

(O | (O https:;//cursos.sesisenai.org.br/cursos-de-nr/nr-seguranca-no-trabalho-em-altura/416

= v

Y

s ESi s ENA i Explorar O que v

Voltar ﬁ > Cursosde NR > NR 35 - Seguranga no Trabalho em Altura

CURSOS DE NR PRESEMCIAL

NR 35 - Seguranca no
Trabalho em Altura Y

P

Encontre uma oferta perto de vocé:

Brusque N\ I .

Brusque I

Cacgador

Chapecod

Jaragud do Sul

Mafra

scessarios. Mas

a aplicar
equipamentos adequados para trabalho em altura, garantindo a seguranca dos

trahalhadores envolvidos.

n@ @ _ 13:16
B O | OO a7 oF x A W A B LT oz

- ™ - e -
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Nome da evidéncia Origem Descricdo
Anexo 22 - Unova Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Unova, em que ha oferta do curso NR-

35.
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—~ (O [ httpsy//www.unovacursos.com.br/curso/curso-gratuito-online-nr-35-basico £ Q © vy 3= @ o K chat

s S " = >

Contedida Programatica W fuzlizcio doz Aluncs

s POMQue fazer um curso gratuito da Unova?

Uinowa Cursos | : g

NR 35 - Trabalho em Altura

08 Horas

Gratuito

Esse curso inclhui:

“D} Carga hordria de 8 horas
P 52 auiss

O Acesso no dispositivel mavel e ns TV

W Certificado Opcianal
Taxa de Emizzéo do Certificado RS 45,20

0= cursos disponibilizados pela Unova 30 cursos livres; regulamentados pela Lei n® 9.294/96 e pelo Decreto
n® 5.154/2004. Por se tratarem de cursos de livre oferta, ndo ha necessidade de credenciamento no MEC. Eles

t&m coma objetivo o aprimoramenta profissional, ndo conferindo titulzcdo scadémica ou técnica, nem
substituindo formagdes exigidas por normas especificas. & aceitagdo do certificado fice a critério exclusivo da Segmentos:
empresa ou instituicio onde o sluna pretende wtiliza-la:

Todos oz cursos gratuitos de Indistria & Tecnologia da Unova Cursos possuem certificado pago no valor de
R%45.90,

Segue mais alguns cursos gue achamos que pode sér interessante pars voce; Basico de NR10, Gest3o da #oompartilhe:

000

Producdo, Planejamento e Controle de Obras, NR 20 Basico - Liguidos Combustiveis e Inflamaveis.

ATENI;.EG: O CERTIFICADO NAD E GRATUITO: O Curzo Gratuits |he da direito de sceszo 3o materizl de
estudo = svaliacio. se desejar emitr o Cemificada Digital deve-ze sfetuar o pagamento ds taxa de emissdo
do Certificado de RE43,20.

IMPORTANTE:
"= curzos online d3 Unova Cursos =30 cursos livres de capacitagdo e aperfeicoamentn, n3o sando cursos

tecnicos. Apreseniamos ¢ nosso curscde MR 35 - Trabalho em Altura com aula I;'Eﬁl{as. SEOra com
certificacdo tedrica szsinads por um Engenheiro de Seguranga do Trabalho como responssvel técnica.

Mo entanto, destacamos gque ndo fornecemos a proeficiéncia do responsavel técnico.

De acordo com = MR 1, capitulo 5.1, 5 certificac3o fornecids para este curso capacits o sluno 8 stuar nas ares
com formagso TEORICA Algumas WA= tambem requerem = participagdo em aulas presendais 8/ou praticas,
gue S0 serem concluidas, emitem uma certificacdo complets. Entretanto, essa ndo & uma oferta 8m nosss
formagdo oniine.

O certificado tedrico emitido pela Unova Cursos & valido, pois € autenticado e sssinzdo por um Engenheiro
de Seguranca do Trabalho como responssvel teonico.

0= cursos de reciclagem gue est3o dentro do escopo das normas MR1T0, MR 20, NR 32 e MR 35, devemn contar

chrigatoriaments com um Tecnico de Seguranga no Trabstho ou um Engenheire de Seguranca no Trabalhao

responsavel, conforme a Portaria SEPRT 915, de 30/07/2019. Mo entanto, reforcamos que noSS0s cursos s&o

de capacitagao e aperfeicoamento, e ndo téonicos. (%) Ajuda

'enha pars 3 Unova Cursos 2 aprimore-se conosco, 3prendenda de forms eficiente & com a gualidade que

) = =57 x-{-:‘-:ﬁ . -
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 23 - Engehall Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Engehall, em que ha oferta do curso

NR-35.




gehall.com.br/curso-nr-35-onling/ 1 ¥r) @ = i

¢

ngel-lall Certificado 100% Valido Para Quem Contetido FAQ

+ Valido em todo Brasil

Curso NR-35 Online

= Conforme MTE

Status

¢ 100% Legalizado

Torne-se um profissional habilitado para trabalho em altura com a
Engehall, a escola tecnica lider no Brasil com registro no MEC. S

Treinamento 100% oficial e aceito pelas maiores empresas do pais. ' Protecao Total
Disponivel também na modalidade Presencial.

Ver Pregos e Cursos

ee 300k Alunos certificados

MATRICULAS ABERTAS :
{9 Contato Whatsapp

L] L] L
Eﬂlﬁhlﬂ“ﬁ o L IJ‘HHI B oo MOt g gt o o e o o B e e s B
=

IL* H :3 -'l:ﬁ 0 » x = § s 'H'||_ ’-. - - L—j‘ & 11:25

06,/04,/2026
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 24 - Engehall Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Engehall, em que ha oferta do curso

NR-35.
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=} | o . iy TR SO SN . =) = s ! Fal o
[ hitpsy//engehall.com.br/cursa-nr-35-onling/ ; 4 B Chat

Iniciar Treinamento Agora

Garantia de 7 dias ou seu dinheiro de volta

@ NOSSAS UNIDADES CONTATOS CERTIFICAQfJES
EngeHall Belo Horizonte 4 Cursos NRs:
(31) 2534-1002
A maior escola de elétrica e Sao Paulo . Cursos Elétrica:
normas regulamentadoras do (31) 3318-1887
Brasil. Rio de Janeiro O
Tec. Seqg. do Trabalho:
Curitiba (31) 97213-2923
Salvador O
Porto Alegre O

Verificada por

AQuI

H O M O 4 o ¥ 2 v F A @& [T i

06/04,2026
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 25 - CTNR | Captura de | Captura de tela do site da empresa
treinamentos tela CTNR treinamentos, em que ha oferta

do curso NR-35.
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(& (3 htips:;//ead.nrtreinamentos.com.br/ctws/curso/curso-nr-35-trabalho-em-altura-online Gyl €3 = 9 Chat

WhatsApp (47) 3330-8427 Meu Caminho () Login Aluno/Empresa

C ' Nl l HOME CURSOS ~ QUEMSOMOS CERTIFICACAC CONTATE-NOS

TAEINAMENTDS

CIPA EPI NR 10 NR 11 NR 12 NR 13 NR 17 NR 18 NR 20 NR 33 NR34 NR35

Curso NR 35: Trabalho em Altura - Online E Com
certificado

Cat ias: n35
segors: [N COMPRAR AGORA

R$ 139,00

Objetivo do Curso NR35 - Trabalho em altura

Preco: RS 139.00 O Curso de Formacao de NR 35 - Trabalho em Altura € projetado para capacitar 0s alunos para a realizagio segura de
- Ll -
P — atividades em alturas superiores a 2 metros do nivel inferior, onde existe o risco de queda que pode causar lesdes. Este

curso tem o objetivo de instruir os participantes nas praticas e diretrizes estabelecidas pela NR 35, garantindo que eles

estejam plenamente qualificados para desempenhar suas funcées em ambientes de trabalho em altura com a maxima

COMPRAR CURSO seguranca.

Durante o curso, os alunos terdo a oporiunidade de aprimorar suas técnicas e habilidades, aprendendo a executar suas
tarefas de maneira segura e eficiente em situacdes que envolvem risco de queda, alinhando-se as normas de
Carga Horaria seguranca e prevencao de acidentes no trabalho em altura.
& Horas
Publico do Curso NR35 - Trabalho em altura

Modulos

-

9 Madulos

O piblico-ailve do Curso NR 35 - Trabalho em Altura inclui tanto os trabalhadores que executam atividades em alturas
superiores a 2 metros do nivel inferior, onde existe um risco significativo de queda, quanto os profissionais responsaveis
pela coordenacio e supervisio dessas atividades. Este curso € essencial para garantir que os trabalhadores estejam

adequadamente treinados e cientes das normas de seguranga e melhores praticas para o trabalho em altura. k

(T -
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 26 - Segmed Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa Segmed.
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14:06 TR 5

{ 15 T +556199260-3747 Qv

e e e s o sl e [ e amn ws e e mes

Somente as pessoas que fazem parte da
conversa podem ler, ouvir e compartilhar
esse conteudo. Saiba mais

Ola, gostaria de fazer um
orcamento. Bom dia. O curso da
NR 35 é tedrico e pratico? Gostaria
de saber o valor 12:30 W/

Ol3, vocé esta em contato com a
SegmedBrasilia, como posso
ajuda-lo(a)? 12:31

Ola, gostaria de fazer um
orcamento. Bom dia. O curso da
NR 35 é tedrico e pratico? Gostaria
de saber o valor 12:32 W/

boa tarde .43

Nnossos treinamentos sao todos na
modalidade EAD 12:43

Nesse momento ndo temos turma
presencial prevista para esse
treinamento, temos somente o
treinamento na modalidade EAD
em nosso portal onLine 12:44

Ok. Obrigada! 14.06 &

+ C @ 3§



00100.083775/2026-21-3 (ANEXO: 003)

Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 27 - pesquisa | Captura de | Captura de tela de pesquisa no Google
google 1(1a3) tela de cursos NR-35.




¢« (& | @O htips//www.google.com/search?q=cursao+nr-35&sca_esv=38623c8caB4aacadfibiw=23908bih=11858&ei=D5WaczCI9jL 1sQPkNyQ8QE&ved=0ahUKEwiM_cOBj9yTAXXYpZ UCHRAUIBA04dUDCBEAwact =5& 0q=curso+nr-358gs_lp=Egxnd...

GD gle cursa nr-35 ¥ I ,k!l, :"_:l'll Q.
Modo 1& Tude Imagens Videss Shopping MNaticias Videas curtos Maiz - Farramentas -
4 VisZo goeral eriada por 1A &) {

O curso WE-35 capacita trabalhadores para atividades em altura (acima de 2 .

m NR-35 Seguranca nas Atividades com Trabalho em Altura -
metros), focando em seguranca, prevencao de quedas, uso de EPIs e Inicial - SENAL
procedimentos de resgate. Obrigatdrio por lei, possui carga horaria minima de 8 O curso da aparfeicoaments profissional 7 NR-35 - Saguranca
horas, validade de 2 anos e & oferecido em modalidades presencial ou
EAD. S 3ENA - Portal +4

nas Atividades com Trabalho em Altura ? Inicial tem por....
l:j SEMAIL - Portal

Detalhes Principais do Curso NR-35:
Curso MR-35 Profissional - Online - INBRAEP

= Objetivo: Garantir a seguranca e salde de trabalhadores que realizam atividades O curso de NR=35 Trabalho em Alturs tem como
acima de 2m do nivel do solo.

Mostrar mais

Senac DF
@ hitps:iwww.di senac. br » curso’s o '-EE-EEE'_'IEI'IGE--'-:—':FE.
NR 35 — Seqguranca no Trabalho em Altura

Viocé aprendera iecnicas para realizar ou coordenar atividades em altura, superiores a dois metroz do
nivel do solo, assequrando a seguranca de fodos os .

o INBRAEP - Instituto Brasileiro de Ensino Profissionalizante

hitps:/finbraep com.br s curso-nrds

Curso NR 35 | Evolue Academy

3.8 § avaliacdes no Google

Curso NR-35 Profissional - Online

O curso de MR-35 Trabalho em Altura tem como finalidade educar para pratica de Seguranca do

Trabatho em Altura, bem comio estabelecer os procedimentos . Centro de treinamento em Brasilia, Distrilo Federal

As pessoas tambem perguntam ! Bisie )| @Fos || Erlwslar ) [ Sahar

Cual o valor de um curso de NR 357 w =, Compartilhar a Ligar

Localizado em: Brasilia Shopping

1 o

O que e o curso de NR 353 b Enderego: SCH Quadra 05 Brasilia shopping BL A Sala 717 - Asa
Maorte, Brasilia - OF, 70715200

Quanto tempo leva para fazer o curso MR 357 w Telefone: (§1) 99875-0370
Horario de funcionamento:; Sberto - Fecha 1730~

O gue diz a CLT sobre cursos e treinamentos? L
Sugerir uma atteracdo - E proprietario desta empresa?

Engehal Cgmeméﬂﬂs @ Comeantar Adicionar uma foto
ngeha

hitps:lengehall com. br s curse-nr-35-online

Tuirea MRP_IE Minlina covn (T artificado Valida amm Tadda o Breacil

e "Muitoe bom esse curso, gostel demais”
https://www.google.com/search?sca_esv=38623cBcad4aacadfbiw=23908&bih=1185&udm=78&fbs=... "

] "F nny nrimeinn noe linow ela fimdig mndoe BAn tinha Alen

=
A,

o
A

s

{3 | 3=

L

Y

L7 @

13:05
07/04/2026

00100.083775/2026-21-3 (ANEXO: 003)
- N - g
=

&



00100.083775/2026-21-3 (ANEXO: 003)

Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 28 - pesquisa | Captura de | Captura de tela de pesquisa no Google
google 2 (4a10) tela de cursos NR-35.
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= - k] -—

&~ O [ https//www.google.com/search?q=curso+nr-35&sca_esv=38623c8cal4aacad&biw=2390&bih=11858ei=D5wWaczCJ9jL1sQPkNyQ8QF 8ived =0ahUKEwiM_cOBj9yTAxXYpZUCHRAUIB4Q4dUDCBEAiact=5&oqg=curso+nr-358&gs_lp=Egxnd... & A ¢ & {3 | ¢ > L Lnat

Go QIE curso nr-35 X @ & @ Q @ < i

&= CTNR Treinamentos
W nipsiead nrtreinamentos.comUbr s Ciws » clirso-nr-35- H Eiihie bt dadie

Curso NR 35 Trabalho em Altura

O treinamento NR 35 Trabalho em Altlura visa a prevengdo de acidentes e & seguranga dos
trabalhadores para atividades em allurazs acima de 2 m do plano ...
RE 13500

- Seghed Brasilia - Seguranca e Medicina do Trabalho
hitps:'segmedbrasiliz_com.br » Blog :
Treinamento de NR 35 - Trabalho em Altura

O que vocé ira aprender? - Trabalho em attura; - Nonmas e Regulamentos aplicaveis; - Dbrigages do
empregado x empregador.

S| Cursos SESI SEMAISC
-":I:!:‘E."El.iTSr:-E sesizenai org DOF 1 CUrS0S-e-Nd 5 nr-seguran. ..
Curso NR 35 - Seguranca no Trabalho em Altura
Para guem € o cur=o? Pessoas que desejam atuar em atividades onde ha necessidade de trabalthos
com diferenca de niveis ou trabalho em altura superior a 2 metros, ..

Curzos iPED
hatps: T iped comubrs s AdministracSa
Curso de NR35: Trabalho em Altura com Certificado

Vocé vai aprender sobre o procedimento operacional e a permissdo de trabalho, sobre os sislemas
de profecdo colefiva e individual, sistemas de ancoragem. ..

o Procondutor .

TS TS PROCOM AR .COoIm_ DT 3 DROCREDS » cursc-md..

Curso para Trabalha em Altura NR35
O curzo NR 35 & destinado a frabalhadores que exercem atividades em altura, acima de 2 meiros

do nivel inferior. onde haja risco de queda. O objetivo & garantir .
R508.99

Unova Cursos

MtpS: WL UNOYSCUrS0S. ComLDr 1 Curso » Cirso-gratudo..
Curso gratuito de NR 35 - Trabalho em Altura
O curso gratuito de NR 35 - Trabalho em Altura Basico oferecido pela Unova aborda técnicas e
medidas de seguranca para atividades em altura

Institute Universal Brasileiro
hitps:wweLinstititouniversal com.br : curso-ne3s

Curso a Distancia de NE-35

O Curso MR-35 — Trabatho em Allura € destinado a profissionais que atuam acima de 2 meiros de
altura, promovendo seguranca, prevencdo de acidenies e .
RS 115,50

Outras pessoas pesquisaram

Curso ME 35 com certificado a

h Curso MR 35 SENAI gratuito =
gratuito
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 29 - Iped Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Iped, em que ha oferta do curso NR-35.
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C | O https//www.iped.com.br/administracac/curso/nr35-trabalhe-altura B ) = ; ﬂ{:hat

Jgu Primeira vez fé\ Atendimento Acesse pelo N Atendimento WhatsApp

ﬂ no site? 1A 24 horas Aplicativo por email (11) 9 8832-3312

Cursos
”:]E D Categorias DUSCAr Cursos Q Cursos para Empresas 1 Acesso do Aluno

Acesso Cursos Preparatorio Cursos de Cursos para Cursos Cursos para
llimitado Premium ENEM ldiomas Sua Carreira Gratis Empresas

Curso online de NR35: Trabalho em Altura

Pagina inicial Cursos Online Administracio

. Cursos iPED SN Por apenas
5x de R$ 15,98

ou RS 79,90 a vista

comprara

Escolha um plano

Apenas esse curso por 30 dias

Adquirir plano individual

ou

Todos os cursos por 1 ano

A T Adaquirir plano ilimitado

. 12x RS 29,90
Assista no [ YouTube

N ¥

Sobre 0 curso

Utilizamos cookies e tecnologias semelhantes de acordo com a nossa Politica de Privacidade, e ao continuar navegando, vocé concorda com estas condigoes.

am o S o(@) : - - 13:10
— Q Pesquisa : A T 07/04/2026
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 30 - Procondutor Captura de | Captura de tela do site da empresa
tela Procondutor, em que héa oferta do

curso NR-35.




: A3 00100.083775/2026-21-3 (ANEXO: 003)
C O https://loja.procondutor.com.br/produtos/curso-nr35-trabalho-em-altura/ A 7 43| %= = v WP Chat

juros. Todo o site com 5% de desconto no PIX ou em 3x sem juros. Todo o site com 5% de desconto no PIX ou em 3x sem juros. Todo o site com 5% de desconto no PIX ou em 3x sem juros. Todo o site com 5% de desconto no

Inicio > Cursos de Reciclagem e Renovacao de CNH no Rio de Janeiro > Curso para Trabalho em Altura NR35

pmcond utor Qual curso vocé esta procurando? Q

10%: OFF

CURSOS LIVRES Curso para Trabalho em Altura NR35
TRABALHO reteo0 RS98,99

3x de R$33,00 sem juros

E“ ALTU RAS 5% de desconto pagando com PIX

Ver mais detalhes

COMPRAR :

@ CURSO HOMOLOGADO PELA SENATRAN
Todos os nossos cursos sdo certificados pela Senatran, conforme Portaria n® 625 de 15 de Agosto de 2025,

¢ CANCELE, SE PRECISAR
Em ate 7 dias vocé pode cancelar a sua matricula, caso nao tenha cansumido os contetdos do curso.

@ ATENDIMENTO DEDICADO
Caso necessite de atendimento, nossa equipe estars pronta para ajudar!

Curso Teérico NR-35

O curso abrange somente a parte teérica. Para que o certificado seja validado, é necessario realizar a parte pratica em uma outra
instituicao.

Para quem é o Curso?
A0 navegar por este site vocé aceita o uso de cookies para agilizar a sua experiéncia de compra.

0O curso NR 35 é destina iranca e a salde,
EMTENDI
conforme a norma regul
b

= om



00100.083775/2026-21-3 (ANEXO: 003)

Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 31 - Instituto | Captura de | Captura de tela do site da empresa
Universal tela Instituto Universal, em que ha oferta do

curso NR-35.
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> Quem Somos > Fale Conosco > Didvidas ¥ Area do Aluho oe

Digite Aqui Q (O (15) 3363-8500 @ Entrar v -

Todos os Cursos Profissionalizantes Técnicos Preparatorios

Normas Regulamentadoras

& CURSO DE NR-35 - TRABALHO EM ALTURA - TEORICO

O Curso NR-35 - Trabalho em Altura é destinado a profissionais que atuam acima de 2 metros de
altura, promovendo segurancga, prevencao de acidentes e conformidade com a legislacao.

Neste treinamento, vocé aprende a identificar e controlar riscos, utilizar corretamente EPIs e sistemas de
protecdo contra quedas, além de conhecer procedimentos de planejamento, organizacdo do trabalho e
nogoes de primeiros socorros.

O contelido segue a Norma Regulamentadora 35 e € oferecido em modalidade EaD, com suporte
pedagé6gico para facilitar seu aprendizado.

Este curso contempla a formacao tedrica prevista na NR-35, que serve como base para a capacitacao
do trabalhador. A etapa pratica presencial, quando aplicavel, deve ser realizada posteriormente conforme
os procedimentos adotados pela empresa ou instrutor responsavel.

I Curso com certificado @ Carga Horaria, 72 Horas i Entrega para todo o pais

Em ate ax no cartao Excelencia em ensino 00 Acesso Vitalicio
mm |

Garanta sua
Vaga e um

e VR

Cookies: guardamos as estatisticas de visitas para melhorar sua experiéncia de navegacio, saiba mais em politica de privacidade. continuar e fechar
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 32 - Eletron Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa Eletron.
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 33 - RF engenharia | Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa RF Engenharia.
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Nome da evidéncia Origem Descricdo
Anexo 34 - Sest senat Captura de | Captura de tela de conversa pelo
tela WhatsApp da empresa Sest Senat.




00100.083775/2026-21-3 (ANEXO: 003)

11:13 wll -

< 15 e SEST SENAT @

Jociel:
O Atendente entrou na conversa

= 11:05

Bom Dia. Vocés tem curso NR 35?7
1106 &

Jociel:

Ola, que bom ter vocé por aqui!
Meu nome € Jociel e sou da
equipe de atendimento do SEST

SENAT.

Vou realizar o seu atendimento a
partir de agora. 908
Jociel:

Temos o curso, mas no momento
nao temos nenhuma turma em
aberto para matricula 11:08

Entendi. O curso é tedrico e
pratico ? Tem previsao ?
1089 &

Jociel:

MNao tenho previsdo, o curso e
tedrico e também pratico

Obrigada 11 ;13 .‘/"/

- @ O
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Nome da evidéncia Origem Descrigao
Anexo 35 - Pesquisa | Captura de | Captura de tela de pesquisa no Google
google DF tela de cursos NR-35 no DF.




Google

curso nr 35 distrito federal 5

ModoldA Tude Imagens Noticias Shopping Videos Videos curtos  Mais - Ferramentas -
Senac DF

e

hitps:feasadf senac br s curso» nr-35-seguranca-no-fra..

NR 35 - Seguranca no Trabalho em Altura

Voce aprendera técnicas para realizar ou coordenar atividades em altura, superiores a dois metros
do nivel do solo, assegurando @ seguranca de todos os

o SegMed Brasilia - Seguranga e Medicina do Trabatho
hitps:/fsegmedbrasilia.com.br » Blog
Treinamento de NR 35 - Trabalho em Altura

O gue voce ira aprender? - Modulo 1. Trabalho em attura; - Modulo 2. O que € trabatho em altura; -
Madulo 3. Equipamentos de protecdo individual; - Madulo 4.

wem Elétron Solucies
hitps://elelronsoiwcoes. com.br » freinamenio-nr-10-13-3

Treinamento MR 10, 13, 33 & 35 - Brasilia - DF

Treinamento Intensivo de-Nr 10, 13, 33 & 35, Ministramos curscs de NR 10, 13; 33 e 35, de acordo com
a norma estabelecida pelo Minisierio do Trabalho & Emprego

Grupo RF Engenharia
hitps:fir-engenhana.com ; nre-35-trabalho-em-sftura

nr 35 trabalho em altura

A NR35 tem como objetivo orientar o trabalhador a realizar o frabalho em altura com seguranga
Toda atividade realizada acima de dois metros onde haja risco de ..

SEST SEMAT

hitps:ifenanw sestsenat. org br 2 curso » n-35-seguranca-n.

Cursos

O curso NR 35 - SEGURANCA NO TRABALHO EM ALTURA, & ofertado pelas Unidades
Operacionais do SEST SENAT, com o objelivo de possibilitar ao trabathador ...

Encontre produtos e servicos relacionados
Curso NR35 online Q, Curso NR 10 EAD Q

MR 35 Reciclagem Q, Curso NR35 online gratuitos Q

Curso Técnico em Segurancga do

Trabalho DF Q Curso NR 10 Q,

Essas pesquizas sjudsm vocs a encontrar oferas relevanies de anunciantes

(s}
Jo

Brasilia Shopping Q

"'t

Fym- T L
Ver folos |4 s : Sy Ver por fora

Curso NR 35 | Evolue Academy

3.6 g avaliactes no Google
Centro de freinamento em Brasilia, Distrito Federal

& Site & Rotas [£] Avaliar [] Salvar

o« Compartilhar t. Ligar

Localizado em: Brasilia Shopping

Enderego: SCN Quadra 05 Brasilia shopping BL A Sala 717 - Asa
Morie, Brasilia - DF, 70715-900

Telefone: (61} 98878-0370

Horario de funcionamento: Aberlo - Fecha 17:30 -

Sugerir uma alteracdo - E proprietario desta empresa?

Comentarios @ Comentar  Adicionar uma foto

ﬁ “Muito bom esse curso, gostei demais”

"E no primeire que ligou ela fundiu motor Mao tinha dleo
’ nem agua na maguina "

\er todos os comentarios do Google

De Curso MR 35 | Evolue Academy

"Garania & seguranca no trabalho em altura com o Treinamento MR
35 da Evolue Academy! Aprenda com especialisias, em um curso
compieto gue une teoria e prafica, preparando sUa equipe para
stuar com confianca e evitar acidentes. Cerlificacdo... Mais

Perfis
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PARECER N° 561/2026 —- NPCONT/ADVOSF
Processo Senado n° 00200.009003/2026-08

EMENTA: CONTRATAGCAO DIRETA. INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITAGCAO. ARTIGO 74, INCISO
111, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133/2021.
CAPACITAGAO INTERNA. “NORMA REGULA-
MENTADORA N° 35 (NR-35)"

1. Treinamento “in company”.
2. Anélise juridica.
3. Pela aprovacdo, com recomendacdes.

I. RELATORIO

Trata-se de processo administrativo encaminhado a esta Advocacia para
exame da regularidade juridica da contratacdo direta, por inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n°® 14.133/2021,
da empresa SOS APH Capacitacdes Ltda., visando a realizacao de treinamento "in
company” intitulado Norma Regulamentadora n® 35 (NR-35) — Trabalho em
Altura.

A acdo de capacitacdo destina-se a até quatro servidores do Servico de
Conservacao e Restauro de Moveis e Objetos de Arte — SECOREM, unidade
vinculada ao Nucleo de Gestdo Museologica — NGMUS, e sera ofertada na
modalidade presencial, com carga horaria de oito horas, no Centro de
Treinamento Operacional da empresa, em Brasilia/DF, ao custo total de R$
2.050,00 (dois mil e cinquenta reais), conforme consta do Termo de Referéncia n°

Senado Federal - Bloco 2 — Ed. Senador Ronaldo Cunha Lima — 1° andar — Av. N2 — CEP 70165-900 - DF

Telefone: +55 (61) 3303-4750 — advocacia@senado.leg.br

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 2A78E7B7007BCFD9

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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32/2026/ILB (doc. n° 00100.165391/2026-26) e da proposta comercial vigente
(doc. n° 00100.165457/2026-88-2).

A instrucao teve inicio com o Documento de Formalizagdo da Demanda no
qual se justifica a necessidade da capacitacao pela circunstancia de que os
servidores restauradores atuam na conservacao preventiva e no restauro de bens
museoldgicos instalados em locais elevados, atividades atualmente suspensas
por falta da habilitacdo exigida pela NR-35 (doc. n® 00100.083775/2026-21).

Em apoio ao DFD, foram juntados, como primeiro anexo, indice de
evidéncias e documentos de mercado, compreendendo avaliacdes da empresa
em plataforma de busca, portfélio institucional, proposta comercial inicial de
10/03/2026 no valor de R$ 2.250,00, notas fiscais de contratacGes anteriores da
empresa, curriculo do instrutor Cesar Luis Mendes de Farias, registro de
homenagem recebida da Defesa Civil do Distrito Federal e propostas de outros
fornecedores do mercado regional, como Evolue, RH Safe, Resgate Brasilia e AC
Treinamentos (doc. n° 00100.083775/2026-21-1); como segundo anexo, a
proposta da AC Treinamentos e o texto integral da NR-35 (doc. n°
00100.083775/2026-21-2); como terceiro anexo, capturas de tela de pesquisas de
mercado junto a outros possiveis ofertantes (doc. n® 00100.083775/2026-21-3);
como quarto anexo, a programacao e o conteudo programatico do curso (doc.

n° 00100.083775/2026-21-4); e, como quinto anexo, nova juntada da proposta
comercial inicial da SOS APH Capacitacdes Ltda. (doc. n® 00100.083775/2026-21-
5, documento igualmente registrado sob o n°® 00100.076396/2026-85-5).

Na sequéncia, o Servico de Treinamento manifestou-se pelo Oficio n°
222/2026-SETREINA/COTREN/ILB, de 13/05/2026, informando que a demanda
nao consta do PCASF 2026, embora guarde correlagao com eixo setorial de saude
e seguranca no trabalho, que os requisitos de instru¢do foram parcialmente
atendidos e que a Diretoria-Geral pode deferir excepcionalmente o pedido, na
forma do art. 17, § 5°, do Anexo IV do Regulamento Administrativo do Senado
Federal, encaminhando a demanda a Coordenacao Administrativa e Financeira
do Instituto Legislativo Brasileiro (doc. n® 00100.088997/2026-31).

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 2A78E7B7007BCFD9
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Foi elaborado o Estudo Técnico Preliminar n° 56/2026, que definiu a
necessidade, os requisitos minimos do objeto e a solugdo em contratagdo, com
estimativa inicial de R$ 2.250,00 (doc. n°® 00100.141713/2026-41), seguido do
Mapa de Riscos da contratacao (doc. n° 00100.144504/2026-50) e da primeira
versdao do Termo de Referéncia, o TR n°® 24/2026/ILB, de 29/07/2026 (doc. n°
00100.145217/2026-67), ao qual se anexaram catalogo e material institucional da
empresa (doc. n° 00100.145217/2026-67-1) e documentos de comprovagao da
qualificacao do instrutor, incluidos curriculo e registro de reconhecimento publico
(doc. n® 00100.145217/2026-67-2).

A pretensa contratada apresentou proposta comercial no modelo-padrao
desta Casa, datada de 17/07/2026, com validade de trinta dias e valor total de R$
2.050,00, correspondentes a R$ 512,50 por inscricio (doc. n°
00100.145223/2026-14), acompanhada do contrato social consolidado da
sociedade, que evidencia a composicao societaria e a administragdo atribuida a
Fabiane Christine Alves Mendes (doc. n°® 00100.145223/2026-14-1); Convite para
recebimento da Medalha da Defesa Civil para Cesar Luis Mendes Farias, seu
curriculo Lattes e avaliagdes do curso no Google (doc. n® 00100.145223/2026-14-
2); de conjunto de documentos de habilitagédo (doc. n® 00100.145223/2026-14-
3); de certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial expedida pelo Tribunal
de Justica do Distrito Federal e dos Territérios em 27/07/2026 (doc. n°
00100.145223/2026-14-4); e de declaracdo de cumprimento do art. 7°, XXXIIl, da
Constituicao Federal (doc. n® 00100.145223/2026-14-5).

Sobre o pre¢o, o oOrgao técnico emitiu o Parecer Técnico n°
480/2026/COADFI/ILB, no qual atestou a razoabilidade da oferta ante o
levantamento de mercado realizado e analisou a regularidade dos precos,
acolhendo a justificativa da empresa para a auséncia de documentos idéneos
recentes de objeto idéntico, com fundamento no art. 14, § 9°, do ADG n® 14/2022
(doc. n° 00100.145237/2026-38); o parecer veio acompanhado do Mapa
Comparativo de Precos e dos documentos que Ihe dao suporte, incluidas amostra
de contratacdo publica extraida do PNCP, notas fiscais de treinamentos

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 2A78E7B7007BCFD9
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executados pela empresa e a troca de correspondéncias eletrOnicas em que a
SOS APH esclareceu sua estrutura de custos e a inviabilidade de envio das notas
exigidas (doc. n® 00100.145237/2026-38-1). Ato continuo, o Despacho n°
319/2026/COADFI/ILB, de 29/07/2026, atestou o atendimento dos requisitos
legais e normativos da contratacdo e registrou que o custeio, de R$ 2.050,00, seria
deduzido de reserva de contingéncia, ante a auséncia de previsdo no PCASF (doc.
n° 00100.145244/2026-30). A Coordenacao de Orcamento, Controle e Avaliacao
de Precos ratificou os procedimentos de pesquisa de precos pelo Oficio n°
0355/2026-COCVAP/SADCON, de 30/07/2026, reconhecendo a conformidade
com o art. 14, § 6°, inciso |, e § 9°, do ADG n° 14/2022, com validade da pesquisa
até 26/01/2027 (doc. n°® 00100.145702/2026-31).

Em seguida, o Servico de Execucao de Contratos, pelo Oficio n® 491/2026-
SEECON/COCDIR/SADCON, de 25/08/2026, apos verificacao preliminar, solicitou
ao 6rgao técnico a juntada de proposta comercial com validade renovada,
porquanto a anterior se encerrara em 16/08/2026, a regularizacdo da assinatura
do ETP pelo diretor do érgao técnico e a manifestagdo sobre a minuta de contrato
entdo apresentada (doc. n® 00100.164395/2026-97), a qual se anexou a primeira

versao da minuta contratual, acompanhada de notas técnicas destinadas ao
orgao técnico (doc. n°® 00100.164395/2026-97-1). Em resposta, foi elaborado o
Termo de Referéncia n® 32/2026/ILB, de 26/08/2026, que substituiu a versao
anterior, ajustando o objeto para a participacdo de até quatro servidores,
incluindo o endereco do Centro de Treinamento Operacional e adequando a
redacao sobre sanc¢des por atraso (doc. n® 00100.165391/2026-26).

O orgado técnico respondeu pelo Oficio n° 70/2026/COADFI/ILB, de
27/08/2026, registrando o cumprimento das trés providéncias: a juntada de
proposta com validade estendida, o ajuste formal na assinatura do ETP e a
concordancia com a minuta, implementadas as sugestdes no novo TR,
informando, ainda, que a pretensa contratada aceitou integralmente os termos
do instrumento (doc. n® 00100.165457/2026-88). Integram esse encaminhamento
a correspondéncia eletronica entre a COADFI/ILB e a empresa, com o historico

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 2A78E7B7007BCFD9
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das tratativas, o aceite da contratada a minuta e a confirmacdo do endereco do
centro de treinamento (doc. n°® 00100.165457/2026-88-1), e a proposta comercial
renovada, elaborada em 27/07/2026 com validade de sessenta dias, mantidos o
valor total de R$ 2.050,00 e o preco unitario de R$ 512,50 (doc. n°
00100.165457/2026-88-2).

Por fim, o Relatério Preliminar n°® 048/2026-SEECON/COCDIR/SADCON, de
02/09/2026, apresentou o histérico processual, examinou o planejamento, o
termo de referéncia, a analise de riscos, a proposta, a inviabilidade de competicao,
a justificativa do prego, a minuta e a regularidade fiscal, social e trabalhista, e
sugeriu a submissdo dos autos a esta Advocacia para analise da regularidade
juridica da contratagdo, providéncia acolhida pela Coordenadora da COCDIR
(doc. n® 00100.171383/2026-19). Acompanham o relatoério certiddo negativa de
faléncia e recuperacao judicial atualizada, emitida em 31/08/2026 (doc. n°
00100.171383/2026-19-1); a segunda versao da minuta de contrato, ja
compatibilizada com o TR n°® 32/2026/ILB (doc. n® 00100.171383/2026-19-2); o
cartdo CNPJ atualizado, relatorio do SICAF, certiddo positiva de débitos com
efeito de negativa expedida pela Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal em 31/08/2026, valida até 29/11/2026, consulta consolidada de pessoa
juridica perante TCU, CNJ, CEIS e CNEP e consultas ao CADIN, todas sem registros
impeditivos (doc. n® 00100.171383/2026-19-3); e a declaracdo de cumprimento
do art. 63, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021 (doc. n® 00100.171383/2026-19-4).

E o relatoério.

Il. FUNDAMENTAGCAO

Inicialmente, impd&e-se delimitar o alcance da presente manifestacado, a qual
se circunscreve ao exame da juridicidade da contratagdo direta submetida a
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apreciacao desta Advocacia, nao abrangendo a analise de aspectos inerentes ao
mérito administrativo, cuja avaliagdo compete a autoridade deciséria e as
unidades técnicas responsaveis pela instrucao do feito.

Assim, ndo incumbe a esta instancia emitir juizo acerca da conveniéncia e
oportunidade da contratagdao, tampouco sobre a afericito do interesse
institucional na participagao de servidores no evento de capacitacao pretendido,
limitando-se o parecer ao controle de legalidade e a verificacdo da conformidade
do procedimento com o ordenamento juridico.

O presente processo versa sobre a realizacao de agao de capacitagao interna
por execucao indireta, na modalidade denominada “in company”.

A capacitacao interna configura acao formativa destinada exclusivamente
a servidores do 6rgdo, com conteudo alinhado as necessidades institucionais
especificas e orientada ao aprimoramento das competéncias indispensaveis ao
desempenho das atribuicdes administrativas e estratégicas da Casa. Distingue-se,
portanto, dos cursos abertos ao publico em geral, por dirigir-se a publico restrito,
apresentar enfoque institucional e admitir, como regra, a customizagdo do
conteddo programatico a realidade do 6rgao contratante.

A execucdo indireta, por sua vez, consubstancia-se na contratacdo de
terceiro para a prestacao do servi¢o, nao sendo a capacitacdo ministrada por
servidores ou por estruturas proprias da Administragdo. Trata-se, assim, de
prestacdo de servico técnico de natureza predominantemente intelectual,
submetida ao regime juridico das contratacbes publicas, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

Na modalidade “in company”, o treinamento é concebido sob medida para
0 6rgao contratante, com turma exclusiva e conteudo adaptado a sua realidade
institucional, podendo ser realizado nas dependéncias da Administracdo ou em
formato hibrido. Tal caracteristica de personalizacio assume relevancia
juridica, na medida em que pode influenciar a analise acerca da viabilidade
de competicio e, por conseguinte, o enquadramento da hipotese de
contratacao direta.
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E nesse contexto que se insere o presente feito, cuja apreciacdo demandaré
o exame da regularidade do planejamento da contratacdo, da consisténcia da
fundamentacdo adotada para a escolha do modelo de sele¢do do contratado, da
adequada justificativa de pregos, da regularidade da instrucdo processual e da
compatibilidade da minuta contratual com o regime juridico aplicavel.

Passa-se, pois, a analise da matéria.

Da modalidade de contratacao e da inviabilidade de competicao

Em regra, as contratagdes promovidas pela Administracdo Publica devem
ser precedidas de licitacdo, procedimento que busca assegurar a igualdade de
competicao entre os concorrentes, a selecao da proposta mais vantajosa para o
orgao licitante e o devido processo legal.

Contudo, ha situagdes em que o legislador admite a celebragdo do pacto
contratual independente de licitacdo anterior; sdo as hipdteses de dispensa e a
inexigibilidade de licitacdo. A lei especifica, de maneira exemplificativa, os casos

de inexigibilidade, cujo traco distintivo comum reside na inviabilidade de
competicao, consoante o art. 74, veja-se:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial
nos casos de:

| - aquisi¢cGo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratacGo
de servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos;

Il - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio
de empresdrio exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou
pela opinido publica;

Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza

predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
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especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagao:

[]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[.]

A hipdtese dos autos é a do inciso lll, alinea "f*, do mesmo dispositivo, que
contempla a contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual destinados a treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, com profissionais ou empresas de notéria especializagdo. O objeto desta
contratacao subsome-se diretamente a alinea "f", pois se trata de treinamento de
servidores, e o servico apresenta natureza predominantemente intelectual, ainda
que combine componente tedrico com atividades praticas, o que é proprio das
capacitacdes em normas regulamentadoras de seguranca do trabalho.

Cumpre reconhecer, com franqueza, que o contetdo programatico do curso
é normado pela prépria NR-35 e que o levantamento promovido pelo
demandante evidenciou a existéncia de outros ofertantes do mesmo

treinamento no mercado regional, alguns com precos inferiores ao da pretensa
contratada, como se vé dos anexos do DFD (docs. n® 00100.083775/2026-21-1 a
00100.083775/2026-21-3).

Essa circunstancia imp&e que a inviabilidade de competicao nao se funde
na exclusividade nem na auséncia de alternativas, mas na notoéria especializacao
da contratada e no juizo de confianca devidamente motivado, como exige o art.
74, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, segundo o qual a notoria especializacao decorre
de conceito no campo da especialidade resultante de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com as atividades do contratado. Na Lei n°® 14.133/2021,
registra-se que, embora nao mais se exija a singularidade do objeto, permanece
indispensavel a demonstragao concreta da inviabilidade de competicao, na linha
do Parecer n° 00001/2023/CNLCA/CGU/AGU, da Advocacia-Geral da Uniao,
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segundo o qual "somente se admite a contratacdo direta por inexigibilidade de
licitag@o prevista no inciso lll do art. 74 da Lei n° 14.133/21 quando devidamente
Justificado pelo 6rgdo licitante que a realizacdo da licitagdo sera inadequada para
obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracéo™’.

No caso concreto, a justificativa apresentada satisfaz esse padréo. O que
singulariza a escolha ndo é o conteudo do curso, que € normativo, mas o conjunto
de elementos objetivos carreados aos autos: a empresa ja ministrou aos préprios
demandantes, em 2023, capacitacao idéntica, que foi bem avaliada
internamente, conforme registrado no DFD e no histérico das tratativas (docs. n°
00100.083775/2026-21 e 00100.165457/2026-88-1); a realizacao no Centro de
Treinamento Operacional da empresa assegura acesso aos equipamentos
importados indispensaveis as atividades praticas em altura, cuja aquisi¢do e
manutencado, segundo a empresa, oneram significativamente a estrutura de
custos; o instrutor responsavel encontra-se pessoalmente identificado, com
curriculo e reconhecimento publico documentados (doc. n® 00100.145217/2026-
67-2); e a empresa demonstrou organizagao e aparelhamento compativeis com
o objeto, como indicam o portfdlio, as avaliaces de mercado e as contratacbes

anteriores juntadas aos autos. Trata-se, pois, de escolha amparada em confianca
motivada por experiéncia prévia exitosa e por condi¢des concretas de execucao,
e ndo em mera preferéncia, o que afasta o risco de direcionamento imotivado.

Assim, considerando a notédria especializacdo demonstrada, a justificativa
concreta da inviabilidade de competicao e a documentacao de suporte, entende-
se caracterizada, no caso, a hipotese do art. 74, caput, inciso lll, alinea "f", da Lei
n® 14.133/2021, ndo se identificando &bice juridico ao prosseguimento da
contratacao por inexigibilidade. Cumpre, por fim, observar a vedacao do art. 74,
§ 4°, da mesma lei, que impede a subcontratacdo ou a atuacao de profissionais
distintos daqueles que justificaram a inexigibilidade, exigéncia ja espelhada na
minuta contratual, cuja Clausula Segunda, inciso |, obriga a contratada a manter

" https://supersapiens.agu.gov.br/apps/validacao-assinatura/1156865045, acesso em 07/09/2026.
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as condicdes relativas ao notodrio especialista envolvido pessoalmente na
execucao.

Dos documentos de instrucgdo (art. 72, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021)

Encontram-se acostados aos autos o Documento de Formalizacao da
Demanda (doc. n°® 00100.083775/2026-21), o Estudo Técnico Preliminar n°
56/2026 (doc. n°® 00100.141713/2026-41), o Mapa de Riscos (doc. n°
00100.144504/2026-50) e a versao final do Termo de Referéncia, o TR n°
32/2026/ILB (doc. n° 00100.165391/2026-26), documentos que satisfazem o
nucleo do inciso | do art. 72 da Lei n® 14.133/2021. A pendéncia formal apontada
pelo SEECON quanto a assinatura do ETP pelo diretor do 6rgao técnico foi
sanada, conforme registrado no Oficio n° 70/2026/COADFI/ILB (doc. n°
00100.165457/2026-88), e o TR vigente foi subscrito pelo Coordenador-Geral do
ILB, no exercicio de competéncia delegada, além dos demais agentes do érgao
técnico.

Observe-se que o TR n° 32/2026/ILB devera ser aproado pela autoridade
competente, na forma do art. 9°, inciso IV, do Anexo V do RASF e do art. 24 do
ADG n° 14/2022. A mesma pendéncia alcanca o deferimento excepcional da
capacitagdo nao prevista no PCASF 2026, cuja competéncia é da Diretoria-Geral
nos termos do art. 17, § 5°, do Anexo IV do RASF, conforme consignado pelo
SETREINA (doc. n° 00100.088997/2026-31). Atendidas essas providéncias,
considera-se o inciso | do art. 72 substancialmente satisfeito.

Da estimativa de despesa e da justificativa de preco (art. 72, incisos Il e VI,
da Lei n°® 14.133/2021)

Nos termos do art. 14, § 5°, do ADG n° 14/2022, o valor estimado das
contratacbes por inexigibilidade corresponde ao preco total da proposta
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comercial da pretensa contratada, que devera ser justificado cumulativamente
quanto a razoabilidade, por pesquisa de precos em cesta aceitavel de valores de
mercado (inciso | do § 6°), e quanto a regularidade, por meio de ao menos trés
documentos idoneos de mesmo objeto emitidos no ano anterior em nome da
propria proponente (inciso Il do § 6°), admitindo-se, na impossibilidade, a
utilizacdo de documentos de objetos semelhantes (§ 8°) ou a justificativa da
inviabilidade pelo contratado, cuja pertinéncia cabe ao 6rgao técnico analisar (§
99).

No que tange a razoabilidade, o 6rgdo técnico promoveu pesquisa de
precos consolidada no Mapa Comparativo de Precos, que combinou amostra de
contratacdo publica obtida no PNCP com propostas colhidas no mercado
regional, concluindo que a oferta da pretensa contratada situa-se em patamar
proximo ao da média e da mediana de mercado, que se revelaram ligeiramente
superiores ao valor proposto, e que, na Unica amostra recente de objeto
minimamente similar com quantitativo comparavel, a nota fiscal n® 106, o custo
por participante, de R$ 540,00, superou os R$ 512,50 ora ofertados (docs. n°
00100.145237/2026-38 e 00100.145237/2026-38-1). Quanto a regularidade, a
empresa nao apresentou os trés documentos idoneos de objeto idéntico

emitidos no ano anterior, justificando a inviabilidade pela auséncia de demanda
recente pelo curso NR-35, cuja Ultima execugdo "in company" ocorreu em
outubro de 2024, justificativa que foi analisada e acolhida pelo 6rgao técnico com
fundamento no § 9° do art. 14 do ADG n° 14/2022, conclusdo posteriormente
ratificada pela COCVAP, que reconheceu a conformidade dos procedimentos e
fixou a validade da pesquisa até 26/01/2027 (doc. n® 00100.145702/2026-31).

Considerando que a pesquisa de precos se mostra idonea e devidamente
fundamentada, que o valor final de R$ 2.050,00 é inferior a proposta inicial de R$
2.250,00 e que as dissonancias apuradas em relagdo a contratacdes anteriores do
mesmo objeto foram tecnicamente explicadas pela volatilidade dos
equipamentos importados empregados no treinamento, tem-se por satisfeitos,
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no caso, os requisitos dos incisos Il e VIl do art. 72 da Lei n° 14.133/2021, nao
havendo deficiéncia concreta que justifique a exigéncia de complementacao.

Dos pareceres técnicos e do parecer juridico (art. 72, inciso Ill, da Lei n°
14.133/2021)

Constam dos autos as manifestacdes técnicas do SETREINA (doc. n°
00100.088997/2026-31), o Parecer Técnico n°® 480/2026/COADFI/ILB (doc. n°
00100.145237/2026-38), o Despacho n° 319/2026/COADFI/ILB (doc. n°
00100.145244/2026-30), o Oficio n® 0355/2026-COCVAP/SADCON (doc. n°
00100.145702/2026-31) e o Relatério Preliminar do SEECON (doc. n°
00100.171383/2026-19), documentos que demonstram o atendimento dos
requisitos exigidos sob os aspectos de competéncia de cada unidade. A presente
manifestacao destina-se a cumprir a exigéncia relativa ao parecer juridico. Assim,
considera-se atendido o inciso lll do art. 72 da Lei n® 14.133/2021.

Da compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios (art. 72, inciso
1V, da Lei n°® 14.133/2021)

A demonstracao da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios
com o compromisso a ser assumido devera ser realizada pela Secretaria de
Financas, Orcamento e Contabilidade — SAFIN, nos termos do art. 23 do ADG n°
14/2022, previamente ao encaminhamento dos autos a deliberacdao da
autoridade competente. O Despacho n° 319/2026/COADFI/ILB registrou que a
despesa, de R$ 2.050,00, sera atendida por deducao de reserva de contingéncia,
ante a inexisténcia de previsdo especifica no PCASF 2026 (doc. n°
00100.145244/2026-30). Desse modo, o atendimento ao inciso IV do art. 72 da
Lei n® 14.133/2021 permanece condicionado a manifestacao da SAFIN quanto a
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disponibilidade e a adequagdo orcamentarias, providéncia que devera anteceder
a autorizacao da contratacao.

Da habilitacdo e da qualificacdo da pretensa contratada (art. 72, inciso V,
da Lei n° 14.133/2021)

A reqgularidade fiscal, social e trabalhista esta comprovada pela certiddo
conjunta de débitos federais, valida até 11/11/2026, pelo certificado de
regularidade do FGTS, com validade informada no SICAF até 16/09/2026, pela
certiddo negativa de débitos trabalhistas, valida até 02/01/2027, e, quanto a
Fazenda Distrital, por certiddo positiva de débitos com efeito de negativa
expedida em 31/08/2026, valida até 29/11/2026, que substituiu a certiddo
anteriormente juntada, na qual constavam parcelas em atraso de parcelamento;
a certiddo positiva com efeitos de negativa, fundada em parcelamento regular
com parcelas vincendas, produz os mesmos efeitos da certiddo negativa, nos
termos dos arts. 151, inciso Ill, e 206 da Lei n° 5.172/1966, sendo apta a
demonstrar a regularidade exigida pelo art. 68, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021
(doc. n°® 00100.171383/2026-19-3). A idoneidade é corroborada pela certidao
negativa de faléncia e recuperacao judicial do TIDFT (doc. n® 00100.171383/2026-
19-1), pelas consultas consolidadas aos cadastros do TCU, do CNJ, ao CEIS e ao

CNEP, sem registros impeditivos, e pela situacao regular perante o CADIN (doc.
n®00100.171383/2026-19-3), além das declara¢des previstas no art. 7°, XXXIll, da
Constituicdo Federal e no art. 63, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021 (docs. n®
00100.145223/2026-14-5 e 00100.171383/2026-19-4).

Merece atencao especifica o registro extraido do SICAF que indica vinculo
do socio majoritario e instrutor da empresa, Cesar Luis Mendes Farias, com o
servigo publico, na condicao de subtenente do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, apontamento que o Relatério Preliminar expressamente
destacou (doc. n® 00100.171383/2026-19-3). A circunstancia nao configura
impedimento a contratacdo: ndo ha nos autos qualquer indicio de que o sécio
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mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econOmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na contratagdo, Unica hipdtese de impedimento
potencialmente relacionada, prevista no art. 14, inciso 1V, da Lei n° 14.133/2021;
a contratacao é celebrada com a pessoa juridica, e ndo com o militar; e o art. 74,
§ 4°, da mesma lei, longe de vedar a situacao, imp&e justamente que a execucao
se dé pelo profissional que justificou a inexigibilidade, o que a minuta ja
contempla.

Por fim, recomenda-se que, previamente a assinatura do instrumento, seja
verificada a vigéncia de todas as certiddes e consultas, promovendo-se a
atualizacao das que estiverem vencidas ou vincendas, em especial o certificado
de regularidade do FGTS, cuja validade se encerra em 16/09/2026, e a certidao
do TJDFT, valida por trinta dias contados de 31/08/2026.

Da razao da escolha do contratado (art. 72, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021)

A razao da escolha da pretensa contratada encontra-se consignada no DFD,
que declara a notoria especializacdo da empresa e explicita os fundamentos da
indicacao, e no Termo de Referéncia n° 32/2026/ILB, além de ratificada no
Despacho n® 319/2026/COADFI/ILB  (docs. n° 00100.083775/2026-21,
00100.165391/2026-26 e 00100.145244/2026-30). Conforme examinado no
topico relativo ao enquadramento da inexigibilidade, a escolha esta amparada
em elementos objetivos aptos a demonstrar que a qualificacao diferenciada da
empresa e do instrutor é adequada a plena satisfacdo do objeto pretendido,
cabendo a autoridade competente apreciar a suficiéncia das justificativas no juizo
final. Considera-se atendido o inciso VI do art. 72 da Lei n°® 14.133/2021,
ressalvada a observancia da vedacao do art. 74, § 4°, da mesma lei, ja acolhida na
minuta.
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Da autorizacdo da autoridade competente e da divulgacdo (art. 72, inciso
Vil e pardgrafo unico, da Lei n° 14.133/2021)

Encontra-se pendente a autorizacdo da autoridade competente para a
contratacao direta, exigida pelo inciso VIII do art. 72 da Lei n® 14.133/2021, que a
propria minuta contratual reserva ao Diretor-Executivo de Governanca Contratual
e Licitatoria, além do deferimento da despesa pela Diretoria-Geral. Devera ser
observada, ainda, a exigéncia de divulgacdo e manuteng¢ado do ato que autoriza a
contratacdo direta, ou do extrato do contrato, em sitio eletrénico oficial, nos
termos do paragrafo Unico do art. 72. Assim, previamente a formalizacdo do
ajuste, deverdo ser providenciadas a manifestacao da SAFIN, a aprovagdo do
Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar, o deferimento excepcional
da capacitacdo e a autorizagdo da contratacao, bem como, apds a assinatura, a
publicidade devida.

Da formalizacado do ajuste

A formalizacao do ajuste dar-se-a por instrumento contratual, com vigéncia
de doze meses ou até a conclusdo da execucao do objeto, o que ocorrer primeiro,
na forma definida no Termo de Referéncia n°® 32/2026/ILB. A minuta que instrui
o feito encontra-se em sua segunda versao (doc. n® 00100.171383/2026-19-2), ja
compatibilizada com o TR vigente: o objeto passou a contemplar a participagao
de até quatro servidores, o endereco do Centro de Treinamento Operacional foi
inserido na Clausula Primeira e a redacao das penalidades por atraso foi ajustada,
implementando as notas técnicas formuladas pelo SEECON, com concordancia
expressa do oOrgdo técnico e da pretensa contratada (docs. n°
00100.165457/2026-88 e 00100.165457/2026-88-1). A minuta segue a estrutura
usualmente adotada por esta Casa e contempla as clausulas essenciais ao objeto,
nao se identificando nela dbice juridico.
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I11. CONCLUSAO

Observadas as recomendacdes constantes deste parecer, todas sublinhadas,
e ressalvada eventual impropriedade de ordem técnica que escape a analise juri-
dica, entende-se que a minuta constante do doc. n® 00100.171383/2026-19-2
pode ser considerada regular e apta a reger a pretendida contratacdo, sem ne-

cessidade de retorno para esta Advocacia.
E o parecer.

Brasilia, 09 de setembro de 2026.

Ely Maranhao Filho | OAB DF 31.745
Advogado do Senado

Documento assinado eletronicamente

Aprovo. Junte-se ao processo em epigrafe e encaminhe-se a SADCON para
conhecimento e adogdo das providéncias pertinentes.

Brasilia, 10 de setembro de 2026.

Rafael Rodrigues da Cunha Paiva | OAB DF 35.154

Advogado do Senado
Revisor do NPCONT

Documento assinado eletronicamente
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1. Objeto da contratacao

1.1.

Definicao do objeto

O objeto do presente Termo de Referéncia é a contratacdo de treinamento in company “NR-
35” para participacdo de até quatro servidores do Senado Federal. A capacitacdo, a ser
realizada presencialmente no Centro de Treinamento Operacional (ADE QUADRA 01
CONJUNTO B LOTE 09 SETOR P SUL CEP 72237-100) em Brasilia/DF, tera duragdo de oito
horas e emissdo de certificados aos participantes apds conclusdo do curso.

1.2.

Justificativa para a contratagdo

1.2.1. Descri¢do da situagao atual
O SECOREM, setor integrante do NGMUS, é responsavel pela execucdo de agdes de
conservagdo preventiva e restauro de bens museoldgicos sob a guarda do Senado
Federal. Parte significativa desses bens encontra-se instalada em locais elevados, como
painéis artisticos, elementos decorativos, suportes e demais estruturas fixadas em
altura. Dessa forma, diversas atividades realizadas pelo setor envolvem riscos de
queda.

O curso a ser contratado tem o objetivo de desenvolver competéncias técnicas
e comportamentais relacionadas a execugao segura de atividades em altura, em
conformidade com a NR-35, que regulamenta o trabalho em alturas e tem o objetivo
de garantir a seguranga e a saude dos trabalhadores envolvidos direta ou
indiretamente com esta atividade. Cabe destacar que conforme estabelece o item 35.4
da NR-35, todo trabalho em altura superior a 2 (dois) metros deverad ser realizado por
trabalhador formalmente autorizado pela organizagao, sendo a capacitagdao do
profissional um dos requisitos indispensaveis para essa autorizagao. Ressalta-se, ainda,
que a referida norma determina a realizagao de treinamento com periodicidade bienal
e carga horaria minima de 8 (oito) horas, com o objetivo de assegurar a atualizagdo dos
conhecimentos e a manutencdo das condicGes de seguranca necessarias a execucao
das atividades em altura. Ademais, destaca-se que existem atividades sob
responsabilidade do SECOREM que estdo suspensas devido a auséncia de capacitacao,
como por exemplo:

e Restauracao do painel Athos Bulcdo;

e Restauracgao do painel Paulo Verneck;

e Higienizacdo e restauracao completa do painel Ventania;

e Higienizacdo dos lustres do Museu; e

e Restauracao do painel do Gustavo Hastoy.
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Dessa forma, a auséncia de treinamento especifico impede a execugao regular dessas
atividades, tanto sob o ponto de vista da seguranga quanto da conformidade legal,
uma vez que a NR-35 exige que a capacitacao seja realizada a cada dois anos e a ultima
capacitacdo dos colaboradores do SECOREM foi realizada em 2023.

1.2.2. Justificativa para a quantidade a ser contratada

O treinamento se destina exclusivamente a todos os 4 (quatro) profissionais
restauradores do SECOREM/NGMUS/DGER, pois todos eles realizam atividades em
altura que necessitam do curso.

1.2.3. Resultados esperados com a contratacao
A area demandante registrou a expectativa de que, ao final do treinamento, os
participantes deverao ser capazes de:

a) Compreender as disposicOes legais e os principios de seguranca previstos na NR-
35;

b) Identificar e avaliar eventos de risco relacionadas as atividades desempenhadas
em altura;

c) Implementar medidas preventivas destinadas a mitiga¢do dos riscos identificados;

d) Manusear de forma adequada os Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs) e os
dispositivos de protegao coletiva;

e) Realizar atividades em altura de acordo com os procedimentos técnicos e
normativos vigentes;

f)  Verificar a integridade e a correta instalagdo de dispositivos de segurancga; e

g) Incorporar praticas seguras a rotina de trabalho, fortalecendo a cultura de
prevencao.

1.2.4. Numero do contrato vigente ou vencido

Inexiste contrato vigente para objeto idéntico. Em consulta ao Portal da Transparéncia
do Senado Federal, ndao se encontrou contratagao alguma encerrada junto a SOS APH
Capacitagdes LTDA.
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Ndo obstante, a drea demandante e a pretensa contratada alegam ter realizado
treinamento de mesmo objeto em 2023, de modo que abaixo as informagdes coletadas
na Nota Fiscal enviada pela empresa:

a) Nota Fiscal Eletronica n2 15: Treinamento para atividade em altura para 8
colaboradores de acordo com a NR 35/MTP. Valor total dos servicos: R$2.320,00.
Geracdo e Emissdo da NF em 09/05/2023.

N3o ha registros que desabonem a conduta da instituicdo no decorrer da execuc¢do da
avenca citada, muito pelo contrario, alega-se pela drea demandante ter sido uma
capacitacdo de exceléncia a qual ensejou o desejo ora emanado de repeti-la com a
mesma empresa.

2. Forma de contratacao
2.1. Tipo de contratagao

Conforme definido no presente documento, o objeto da contratacdo é a prestacdo de
treinamento para quatro servidores do Senado Federal, tratando-se, nos termos do §12 do
artigo 12 do Anexo IV do Regulamento Administrativo do Senado Federal - RASF de uma agdo
de capacitagao interna por meio de execugdo indireta.

Nesse formato de agao de capacitagao, o profissional facilitador ou a instituicdo promotora
do treinamento s3ao contratados para ministrar curso customizado para atender as
necessidades do Senado Federal.

In casu, a customizacdo ndo se refere diretamente a mudancas no contelddo programatico
do curso, padronizado pela norma regulamentadora; mas sim da exclusividade de datas e
horarios, a serem acordados, bem como da disponibilidade integral do instrutor e do espago
do treinamento operacional para melhor aproveitamento das atividades. Ademais, a
exclusividade do treinamento naturalmente proporcionara que os servidores da Casa
recebam atendimento personalizado e customizado para o esclarecimento de duvidas
aplicadas a sua realidade de trabalho da Casa, condicdo pratica que serd fundamental para
a execucdo posterior pelos capacitados das atividades de prevencdo e restauro de bens
museoldgicos do Senado Federal.

Dessa maneira, o servico a ser contratado é abrangido pela alinea f do inciso Il do caput do
art. 74 da Lei n? 14.133/2021, a qual classifica “treinamento e aperfeicoamento” como um
dos servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual que podem
ser contratados diretamente, por inexigibilidade de licitacdo, diante da inviabilidade de uma
competicdo objetiva.

Por sua vez, o § 32 do citado artigo requer que a notdria especializacdo do profissional ou
empresa seja devidamente comprovada.
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Para atendimento do requisito, destaca-se primeiramente o catdlogo do programa (NUP
00100.145217/2026-67-1 (ANEXO: 001)) inserido na proposta ja juntada aos autos pela area
demandante e que converge com a proposta comercial enviada por ultimo no modelo da
Casa, atualizada.

Outrossim, a notoéria especializacdo da instituicio a ser contratada estd devidamente
comprovada nos autos, pois:

O corpo técnico do curso é conduzido sob a lideranca do instrutor César Luis Mendes de
Farias, responsavel pelos treinamentos, profissional premiado com a Medalha da Defesa Civil
pelo Governo do Distrito Federal (00100.145217/2026-67-2 (ANEXO: 002)) e que possui vida
laboral e académica dedicada para treinamentos e palestras na area tematica do objeto da
contratacdo. Ademais, conforme se extrai de seu Curriculo Lattes (NUP 00100.145217/2026-
67-2 (ANEXO: 002)), possui curso de especializacdo em salvamento em alturas — CESALT.
Possui mais de 10 anos de experiéncia como coordenador e docente/instrutor pela SOS APH.

A empresa SOS APH possui histérico de treinamentos realizados na area de seguranca e
saude do trabalho com diversas instituicGes, inclusive Coca-Cola, Decathlon, SENAC-DF,
conforme indicado pela fornecedora no mini portfdlio anexo a proposta. Ademais, a Casa
realizou treinamento exatamente nos mesmos moldes em 2023 com a empresa, tendo sido
muito bem avaliado, conforme indicado pelos participantes, que agora desejam novamente
a capacitacdo especifica com a empresa. De fato, as avaliagGes extraidas da internet (abertas
ao publico), demonstram alto contentamento dos participantes diante da exceléncia dos
servigos prestados, conforme NUP (00100.145217/2026-67-2 (ANEXO: 002)).

Assim, e diante da documentagao analisada, conclui-se que a instituigdo a ser contratada,
escolhida pelos requerentes, possui notéria especializagdo no campo de sua especialidade —
saude e seguranga no trabalho.

Diante do exposto, atesta-se o atendimento dos requisitos que fundamentam a
inviabilidade de competicao para contratagao do objeto.

Nessa senda, devera ser realizada contratagdao direta do objeto do presente Termo de
Referéncia, com fulcro na alinea f do inciso Ill do caput do art. 74 da Lei n2 14.133/2021.

2.2. Modalidade de licitagdo ou de contratacgao direta

Inexigibilidade de licitagdo, em observancia ao art. 74 da Lei n? 14.133/2021, cuja escolha do
fornecedor foi lastreada na credibilidade de trabalhos da pretensa contratada, bem como
nas credenciais da equipe técnica da fornecedora, qual seja, na qualificacdo do instrutor
responsavel pelo curso.
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A SOS APH apresenta experiéncia comprovada com diversas instituicdes ao longo dos
ultimos 10 anos e dominio técnico reconhecido na area natureza da capacitagao, conforme
indicado no mini portfdlio. Esse nivel de qualidade e aderéncia é necessario, pois o curso é
orientado para os servidores da Casa que ja possuem conhecimento avangado, haja vista que
ja foram capacitados no mesmo objeto em 2023 e possuirem experiéncia pratica.

Do exposto, diante da qualificacdo académica e profissional do instrutor responsavel pelos
treinamentos, coordenador e docente da SOS, resta caracterizada a notdria especializacao
da equipe técnica da fornecedora e reconhece-se a essencialidade e adequacdo das
atividades desenvolvidas pelo instrutor (extenso know-how na tematica do curso) a plena
satisfacdo da profundidade desejada para o objeto do contrato, justificando-se, porquanto,
a contratacdo por inexigibilidade de licitagcdo, nos termos do art. 74, inciso Il e art. 74, §3°
da Lein2 14.133/2021.

2.3. Adogao do Sistema de Registro de Pre¢os — SRP
Ndo sera adotado o Sistema de Registro de Pregos, visto que sera realizada somente uma
contratagdo, em quantidade certa, para atendimento de um Unico érgdo (Senado Federal).

2.4. Critério de julgamento da contratacao
Nao se aplica.

2.5. Critério de adjudicagao da contratagao
Nao se aplica.

2.6. Participacao ou nao de consorcios de empresas

Ndo havera participagdo de consdrcio, visto que a presente contratagao fundamenta-se na
notodria especializagdo da instituicdo que executara o objeto descrito no presente
documento.

00100.165391/2026-26
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2.7. Previsao de subcontratacao parcial do objeto

Ndo sera permitida a subcontratagao parcial do objeto, visto que a presente contratagao
fundamenta-se na notdria especializacdo da instituicdo que executara o objeto descrito no
presente documento.

2.8. Tratamento diferenciado a ME/EPP

N3o sera conferido tratamento diferenciado a ME/EPP, visto que a presente contratacdo
fundamenta-se na notdria especializacdo da instituicdo que executara o objeto descrito no
presente documento.

2.9. Direito de preferéncia
N3o se aplica.

3. Requisitos do fornecedor

3.1. Habilitagdo juridica
A instituicdo a ser contratada devera apresentar o seu contrato social e, se necessario,
documento adicional que comprove autorizagdo para o exercicio da atividade.

3.2. Qualificagao técnico-operacional

Nao serdo exigidos atestados de capacidade técnica, visto que a capacidade técnico-
profissional foi exaustivamente comprovada para fins de verificagdo de notodria
especializagao, bem como nao ha registros que desabonem a conduta da instituicao no
decorrer da execugdo de avenga anteriormente firmada com o Senado Federal.

3.3. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista

Durante toda a execugdao do objeto, a instituicdo a ser contratada devera cumprir os
requisitos estabelecidos nos incisos do caput do art. 68 da Lein?14.133/2021 e, no momento
da contratacdo, deverd comprovar, nos sistemas listados a seguir, a inexisténcia de
ocorréncias impeditivas a contratacdo:

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;

c) Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN; e
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d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga — CNJ.

3.4. Habilita¢do econdmico-financeira
A Contratada devera apresentar Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica;

Diante da curta duracdo do programa, cujo pagamento somente sera realizado apds sua
efetiva execucdo, da inexisténcia de obrigacdo futura, bem como da presenca de outros
instrumentos de gestdao contratual contidos nesse TR aptos a dirimir eventuais riscos de
inexecucdo, entende-se desnecessaria a apresentacdo de Balangco Patrimonial e
cumprimento de indices contabeis minimos aceitaveis.

3.5. Necessidade de apresentacao de amostras
N3o se aplica.

3.6. Necessidade de vistoria
Ndo ha necessidade de vistoria, tendo em vista que o objeto sera executado nas
dependéncias indicadas pela instituicdo a ser contratada.

4. Formalizagao, prazo de vigéncia do contrato e possibilidade de prorrogacao

4.1. Formalizacao do ajuste

N3do obstante a possibilidade legal de utilizagdo de nota de empenho em substituigdao ao
termo de contrato, conforme inciso | do paragrafo unico do art. 92, do Anexo lll, do ADG n?
14/2022 (OFICIO CIRCULAR N2 1/2024/DIRECON, NUP: 00100.045727/2024-73), opta-se por
utilizar instrumento contratual a fim de se prever maior autonomia e flexibilidade na gestao
da contratagao, mormente para os casos de eventual alteragao das condi¢des previamente
estabelecidas na avenca, afim de se evitar, porquanto, a geracdo de prejuizos a capacitacdo
dos servidores e ao fim ao cabo a propria Casa.

4.2. Prazo de vigéncia do contrato ou ajuste

O ajuste decorrente deste termo de referéncia terd vigéncia a partir da data de sua
celebracdo, por 12 (doze) meses consecutivos ou até a execucao plena do objeto, aquela que
ocorrer primeiro.
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4.3. Possibilidade de prorrogacao do contrato ou ajuste
Considerando que a o curso sera realizado em oito horas e o dilatado prazo de vigéncia
sugerido, entende-se que ndo se deve prever a possibilidade de prorrogacao.

Contudo, aplicar-se-a o art. 111 da Lei n? 14.133/2021 na hipdtese de ocorréncia de caso
fortuito ou forga maior, a qual devera ser regularmente comprovada nos autos.

5. Modelo de gestao

5.1. Indicagdo dos gestores e fiscais do futuro ajuste
a) Orgdo gestor: Servico de Contratos e Convénios (SCCO/COADFI/ILB).

b) Fiscal técnico: Titular do Servico de Treinamento (SETREINA/COTREN/ILB);

c) Fiscal administrativo: Titular do Servigo de Planejamento e Acompanhamento Financeiro
(SEPLAF/COADFI/ILB); e

d) Fiscais setoriais: Maria Cristina Silva Monteiro (mat. n2 54966), Pedro Fujimoto Amorim
(mat. n2 428830) e Priscila Rocha Gomes da Rocha (mat. n2 328770), pois sdo os
servidores que poderdo atestar se a execugao ocorreu em conformidade com as
informagdes divulgadas no catdlogo do curso NR-35, fornecido pela instituicdo a ser
contratada, e com as disposigdes do termo contratual.

5.2. Forma de comunicagao entre as partes

a) A comunicacdo direcionada ao Senado se dar3, preferencialmente, por meio do endereco
eletrénico scco@senado.leg.br. Alternativamente, correspondéncia postal devera ser
enviada para o seguinte endereco:
Servigo de Contratos e Convénios — SCCO
Senado Federal, Bloco IV, Secretaria de Editoragdo e Publicagdes — SEGRAF
Zona Civico Administrativa, Brasilia/DF
CEP 70100-901

b) A comunicacdo direcionada a SOS APH CapacitacGes Ltda. se dard, preferencialmente, por
meio dos enderecos eletrénicos sosaphcapacitacao@gmail.com e
cesarsocorrista@gmail.com. Alternativamente, correspondéncia postal deverda ser
enviada para o seguinte endereco:

SOS APH Capacitagdes LTDA.
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CNN 02 Bloco B salas 301, 302 e 311
Ceilandia-Brasilia/DF
CEP 72220-502

6. Prazo para inicio da execuc¢ao ou entrega do objeto

A Contratada executara os servicos objeto deste termo de referéncia em datas de participacao
gue serdo combinadas entre as partes, apds a assinatura do contrato, por meio de formalizacado
de Ordem de Servico (0.S), conforme indicado no Regime de Execucdo (item 8) dos servicos.

7. Obrigagoes da contratada
Os empregados incumbidos da execug¢ao dos servigos ndo terao qualquer vinculo empregaticio
com o SENADO, sendo remunerados Unica e exclusivamente pela Contratada e a ela vinculados.

Aplicam-se ao instrumento contratual decorrente deste Termo de Referéncia as disposi¢cdes do
Cddigo de Protecgdo e Defesa do Consumidor, instituido pela Lei n2 8.078/1990.

Durante toda a vigéncia contratual cabera a Contratada:

a) manter as condigGes de habilitagdo e de qualificagdo que ensejaram sua contratagao, inclusive
aquelas relacionadas ao § 32 do art. 74 da Lei n? 14.133/2021;

b) apresentar cépias autenticadas das alteragdes do ato constitutivo, sempre que houver;

c) efetuar o pagamento de seguros, tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
comerciais, assim como quaisquer outras despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a
execugao do ajuste;

d) manter preposto para este ajuste que ird representd-la sempre que for necessario;

e) responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao SENADO ou a terceiros, por agdo ou
omissao de seus empregados ou prepostos, decorrentes da execug¢dao do instrumento
contratual decorrente deste Termo de Referéncia;

f) ndo veicular publicidade acerca do objeto a que se refere o presente Termo de Referéncia,
salvo com autorizacdo especifica do SENADO;

g) ndo ceder os créditos, nem sub-rogar direitos e obrigacdes do ajuste a terceiros.

8. Regime de execugao

Os servicos objeto deste Termo de Referéncia serdo prestados na modalidade presencial,
mediante datas a serem definidas entre a contratante e a pretensa contratada e formalizadas
por Ordem de Servico (0.S), apds assinatura do termo contratual.

Praga dos Trés Poderes | Senado Federal | Anexo I | 3° andar | CEP: 70165-900 | Brasilia-DF 11
Telefone: +55 (61) 3303-4000

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 77112BD2007B493B

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.



SENADO FEDERAL
Instituto Legislativo Brasileiro

As aulas ocorrerdao presencialmente em Centro de Treinamento Operacional, conforme
informacdo fornecida pela instituicdo a ser contratada.

Eventuais modificagcdes no regime de execucao deverdo ser apresentadas ao Senado Federal em
até 10 antes do inicio da realizacdo de cada turma contratada.

Todos os prazos contidos neste Termo de Referéncia possuem contagem em dias corridos, salvo
guando expressamente for indicado que a contagem deve ocorrer em dias Uteis.

8.1. Condigoes de recebimento do objeto

Cabera ao fiscal setorial atestar, até o 102 dia subsequente ao término do curso, a efetiva
prestacdo dos servicos contratados, por meio do envio, ao fiscal técnico, de relatério de
atividades, pelo SIGAD.

Em até 5 dias apds o recebimento do relatério de atividades, o fiscal técnico devera
encaminhar ao drgdo gestor, pelo SIGAD, o Termo de Recebimento Provisdrio do objeto.

Em até 20 dias apds o encerramento do curso, caberd ao 6rgdo gestor, apds analise do Termo
de Recebimento Provisdrio recebido e dos demais documentos cabiveis, emitir o Termo de
Recebimento Definitivo referente ao objeto do presente termo.

9. Previsao de penalidades por descumprimento contratual
O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, que sera
aplicada nos seguintes percentuais, tendo como base de calculo o valor global do contrato:

a) 5% (cinco por cento) para atraso de 1 dia;

b) 0,10% (um décimo por cento) por dia de atraso, a partir do 22 (segundo) dia até o 102 (décimo)
dia;

c) 0,25% (vinte e cinco centésimos porcentuais) por dia de atraso, a partir do 112 (décimo primeiro)
dia até o 302 (trigésimo) dia.

As demais hipoteses e condicGes de sancdo seguirdo as disposicées da minuta-padrdo de contrato.

10. Previsao de adogao de IMR
N3o sera adotado Instrumento de Medicdo de Resultados, visto que a escolha do fornecedor recai
sobre o requerente, que atestou a qualidade do treinamento a ser contratado.

11. Forma de pagamento

00100.165391/2026-26
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O pagamento efetuar-se-a por intermédio de depdsito em conta bancaria da Contratada, no
prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar do recebimento da nota fiscal/fatura discriminada,
acompanhada da nota de empenho, se for o caso, condicionado ao termo detalhado de
recebimento definitivo do objeto.

12. Condig¢Oes de reajuste

Caso o pagamento ndo ocorra nos primeiros 12 (doze) meses do contrato por motivo atribuivel
ao SENADO, o preco poderd ser reajustado, observada a variacdo do indice Nacional de Precos
ao Consumidor - INPC ou por outro indicador que venha a substitui-lo.

13. Garantia contratual

Ndo serd exigida a garantia contratual prevista no art. 96 da Lei 14.133/2021 para a presente
contratagdo, pois consoante previsto no inciso | do § 22 do art. 18, Anexo lll, do Ato da Diretoria-
Geral n? 14/2022, o valor estimado da contratagdo se encontra abaixo do valor limite para
dispensa de licitagao, nao sendo razoavel, portanto, a exigéncia de garantia.

14. Plano de Contratagdes

ContratagOes de instituicdes para execugdo de agdes de capacitagao previstas no Plano de
Capacitagdo Anual dos Servidores do Senado Federal (PCASF) integram a estimativa incluida no
Plano de Contratagdes do Senado Federal sob 0 n2 20260241 - Servigos de capacitagao externa e
treinamentos in company previstos no PCASF

Contudo, ndo ha previsdao de custeio da capacitacdo no Plano de Capacitacdo Anual dos
Servidores Publicos (PCASF 2026), publicado no BASF n2 10066, muito embora tenha sido exarada
justificativa de relevancia pela area demandante da realizacdo desse treinamento, conforme
registrado pelo SETREINA/COTREN/ILB (NUP 00100.088997/2026-31).

Nessa senda, tal dispéndio devera ser custeado a titulo de reserva de contingéncia.

00100.165391/2026-26
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Anexo | — Especificagcdes Técnicas

15. EspecificagOes técnicas dos itens a serem contratados

ltem Especificacoes

1 Inscrigao de até quatro servidores do Senado Federal no treinamento in company
“NR-35”, com datas a serem definidas, a ser realizado presencialmente no Centro de
Treinamento Operacional em Brasilia/DF pela SOS APH Capacitagdes Ltda, com
duracdo de oito horas e emissdo de certificado.

16. Quantidade dos itens a serem contratados
Serdo contratadas quatro inscricdes no referido curso.

17. Cédigo no CATMAT/CATSER dos itens a serem contratados
CATSER #17663 (Curso Aperfeicoamento/Especializacdo Profissional).

18.Programacao do Treinamento

Conforme programacdo contida na proposta.

19. Critérios e praticas de sustentabilidade
Tendo em vista a natureza do objeto do presente Termo de Referéncia, ndo é aplicdvel a
exigéncia de critérios e praticas de sustentabilidade.
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Anexo Il — Valor estimado da contratagao

20. Pregos unitdrios referenciais e totais por item

ltem Especificagdes Valor unitario Valor total

1 Inscricdo de até quatro servidores do Senado RS 512,50 RS 2.050,00
Federal no treinamento in company “NR-35”,
com datas a serem definidas, a ser realizado
presencialmente no Centro de Treinamento
Operacional em Brasilia/DF pela SOS APH
Capacitagdes Ltda, com duragao de oito
horas e emissao de certificado.

21. Valor estimado da contratagao

RS 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais), compreendendo todas as despesas e custos diretos
necessarios a perfeita execucdo do objeto, ndo estando incluidas as despesas relativas a
hospedagem, transporte e alimentacao, em existindo, de responsabilidade dos servidores.
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Brasilia, 26 de agosto de 2026.

Responséavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia e seus anexos®:

(Assinado digitalmente)
RAFAEL CHAD LOURENCO SILVA

Chefe do Servico de Planejamento e Acompanhamento Financeiro

De acordo.
(Assinado digitalmente)

MATHEUS MATOSO DE OLIVEIRA
Coordenador Administrativo e Financeiro

Titular do érgdo gestor do futuro ajuste:

(Assinado digitalmente)
MARCELO BRANDAO DE ARAUJO
Chefe do Servigo de Contratos e Convénios

Diretor do Orgdo Técnico:

(Assinado digitalmente)
CARLOS EUGENIO VARELLA ESCOSTEGUY
Coordenador-Geral do Instituto Legislativo Brasileiro
Delegacdo de competéncias publicada no BASF n° 10005, secédo |, 04/11/2025

1 Exceto documentos elaborados pela instituicdo a ser contratada.
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Coordenagdo de Contratagdes Diretas — COCDIR
Servico de Execugdo de Contratos - SEECON
Processo n° 00200.009003/2026-08,
Relatorio Conclusivo n° 058/2026-SEECON/COCDIR/SADCON

Em 18 de setembro de 2026.

Assunto:  Relatorio  conclusivo  para
deliberacdo do Ordenador de Despesas.

Senhora Coordenadora da COCDIR,

Tratam os autos de solicitagdo do Instituto Legislativo Brasileiro — ILB
objetivando, de acordo com o Termo de Referéncia (TR)':

(...) a contratagdo de treinamento in company ‘“NR-35" para
participagdo de até quatro servidores do Senado Federal. A capacitagao,
a ser realizada presencialmente no Centro de Treinamento Operacional
(ADE QUADRA 01 CONJUNTO B LOTE 09 SETOR P SUL CEP
72237-100) em Brasilia/DF, tera duragao de oito horas e emissdo de
certificados aos participantes ap6s conclusido do curso.

O Orgio Técnico (OT) recomendou a contratagio direta do objeto na
modalidade de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea
“f’, da Lei n® 14.133/2021.

De acordo com a Ata da 1* Reunido de 2019 do Comité de Contratacdes?,
as despesas com inscricoes de servidores em agdes de capacitagdo externa ndo
necessitarao constar do Plano de Contratagcdes do Senado Federal, de maneira a conferir
maior celeridade ao procedimento.

Assim, os autos vieram a este SEECON para as providéncias previstas no
§ 2°, do art. 54, do ADG n° 14/2022.

1. DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
De inicio, verifica-se que a contratagdo em tela tem por fundamento

demanda apresentada pelo Nucleo de Gestdo Museologica — NGMUS, conforme
Solicitagdo de Agdo de Capacitagio Interna por Execucdo Indireta (curso in company)’.

100100.165391/2026-26.
2 Boletim Administrativo do Senado Federal Numero: 6831 - Sec¢do: 2 - quinta-feira, 02 de maio de 2019.
300100.083775/2026-21.

00100.182431/2026-02
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Secretaria de Administracdo de Contratagdes — SADCON
Coordenagdo de Contratagdes Diretas — COCDIR
Servico de Execugdo de Contratos - SEECON

Processo n° 00200.009003/2026-08,

O Servico de Treinamento (SETREINA/COTREN), por meio do Oficio
n°222/2026 - SETREINA/COTREN/ILB*, de 13/05/2026, informou que o treinamento
em questao nao consta no Plano de Capacitagdo Anual dos Servidores do Senado Federal
- PCASF 2026, mas faz a seguinte observagio:

Embora a area de competéncia ndo esteja prevista, a unidade justifica
que a capacitagdo se faz relevante ao Nucleo de Gestdo Museologica
(NGMUS), pois, ao atender parte do conjunto de servidores que atuam
diretamente na conservagdo preventiva ¢ no restauro de bens
museologicos instalados em locais elevados, sera possivel assegurar a
execucado segura das atividades em altura, em conformidade com a NR-
35, reduzindo os riscos de acidentes e garantindo o cumprimento das
exigéncias legais para a autorizacdo formal dos profissionais
responsaveis.

Registramos que o OT, por meio do Despacho n° 319/2026 -
COADFI/ILB®, de 29/07/2026, manifestou-se sobre as informagdes referentes a relagio
entre a despesa objeto da presente contratagdo e o or¢gamento do Plano de Capacitagdo
Anual dos Servidores do Senado Federal - PCASF 2026, de cujo teor julgamos pertinente
destacar o trecho a seguir transcrito:

15. Destaca-se, por fim, que muito embora ndo haja previsdo dessa
capacitacdo no PCASF, a acdo de capacitagdo solicitada, conforme
observado pela demandante, possui eixo setorial correlato (anexo V do
PCASF) na tematica de “Saude e Seguranca no Trabalho -
SST _000_000. De todo modo, reitera-se, o montante de R$2.050,00
para a capacitagdo excedente podera ser deduzido da reserva de
contingéncia.

16. Conclusio, esta Coordenacio Administrativa e Financeira
atesta que todos os requisitos legais e normativos relativos a
contrataciio ora pretendida foram atendidos. [Grifos do original]

O OT registrou, no item 1.2.4 do TR, ndo haver contratagcdo anterior a ser
substituida pela pretendida avenga.

Assim, foi elaborado o Estudo Técnico Preliminar — ETP n°® 56/2026’,
no qual a equipe técnica responsavel definiu a necessidade a ser atendida pela contratacao
e os requisitos minimos do objeto; identificou possiveis solugdes e concluiu que a solugdo
ora em contratacdo ¢ a mais apta a satisfazer a necessidade do Senado.

400100.088997/2026-31.

5 Idem, p. 2.
©00100.145244/2026-30, p. 5.
700100.141713/2026-41.

00100.182431/2026-02
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Secretaria de Administracdo de Contratagdes — SADCON
Coordenagdo de Contratagdes Diretas — COCDIR
Servico de Execugdo de Contratos - SEECON

Processo n° 00200.009003/2026-08,

2. DO TERMO DE REFERENCIA

A partir do ETP, o OT elaborou o Termo de Referéncia n°® 32/2026/ILB?
da futura contratacao, que ainda aguarda aprovacao pela autoridade competente, na forma
do art. 9°, inciso IV, do Anexo V, do RASF (Regulamento Administrativo do Senado
Federal), vigente nesta data, e do art. 24, do ADG n° 14/2022.

No Termo de Referéncia (TR) encontramos as informagdes especificadas
pelo OT, tais como a descricdo do objeto, a modalidade de contratacdo sugerida, as
justificativas da contratagdo em si e do quantitativo solicitado, e a indicag@o dos futuros
gestores e fiscais do contrato.

O Item 3.4 apresenta a Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, como documento hébil para demonstrar a
capacidade econOmico-financeira da pretensa contratada. Em vista da instrugdo
processual, este SEECON/COCDIR junta agora aos autos documento atualizado, emitido
em 15/09/2026 pelo Tribunal de Justi¢a do Distrito Federal e Territorios, com validade
por 30 (trinta) dias (Anexo 1).

O item 4 define que a formalizacdo do ajuste serd por instrumento
contratual, com vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data de sua celebragdo ou até que
se conclua a execug¢do do objeto, o que ocorrer primeiro, sem possibilidade de
prorrogac¢do, sendo aplicavel tdo somente a hipotese de prorrogacdo automatica prevista
no art. 111 da Lei n® 14.133/2021, em caso de ocorréncia de caso fortuito ou forca maior
devidamente comprovados.

O item 20 do Anexo II traz como preco de referéncia para a pretendida
contratacdo o valor unitario de R$ 512,50 (quinhentos e doze reais e cinquenta centavos)
e total estimado de R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais).

3. DA ANALISE DE RISCOS
Haja vista o disposto no art. 72, I, da Lei n° 14.133/2021, e no art. 15 do
ADG n° 14/2022, bem como considerando o PARECER N° 688/2023 — ADVOSF®, o

Mapa de Riscos definitivo foi juntado aos autos pelo OT!°.

4. DA PROPOSTA COMERCIAL

$00100.165391/2026-26.
?00100.188820/2023-91 — Processo NUP 00200.018202/2023-56.
1000100.144504/2026-50.

00100.182431/2026-02
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Processo n° 00200.009003/2026-08,

Por sua vez, a pretensa contratada, SOS APH CAPACITACOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 26.172.430/0001-84, ofereceu proposta comercial'! com
validade até 24/09/2026 ¢ valor total de R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais) para
fornecer o objeto descrito no TR!2.

5. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

Buscando comprovar a inviabilidade de competi¢do fundada na notéria
especializacao do contratado, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f”, e § 3°, da
Lei n® 14.133/2021, foram juntados aos autos, pelos interessados, os seguintes
documentos:

1. Folder do programa oficial do workshop'®, com contetido programatico;
e

2. Paginas de Internet'* mostrando: prémio recebido pela empresa,
Curriculo Lattes do professor CESAR LUIS MENDES FARIAS,
responsavel pelo treinamento, e avaliagdes do curso no Google.

6. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

Quanto aos documentos juntados pelo OT e suas alegagdes para justificar
o prego ofertado pela pretensa contratada, a COCVAP, por meio do Oficio n® 0355/2026-
COCVAP/SADCON', de 30/07/2026, informa que:

Em atendimento ao inciso I do §6° do art. 14 do ADG n° 14/2022, o
orgao técnico realizou a pesquisa de precos conforme documento de
NUP 00100.145237/2026-38-1 e sintetizou os valores em quadro
comparativo disposto no NUP 00100.145237/2026-38.

No entanto, apesar dos procedimentos exigidos pelo inciso I, em relagdo
a objetos similares, o oOrgdo técnico manifestou que [Documento
registrado no SIGAD sob o NUP 00100.145237/2026-38]:

1100100.165457/2026-88-2 (ANEXO: 002).
1200100.165391/2026-26.
1300100.145217/2026-67-1 (ANEXO: 001), p. 3.
1400100.145217/2026-67-2 (ANEXO: 002).
1500100.145702/2026-31.
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Processo n° 00200.009003/2026-08,

Visando ao atendimento dos requisitos legais e normativos,
empreendeu-se esforgos para se obter pregos médios praticados por
outras institui¢des em objetos semelhantes e a documentacdo da propria
instituicdo a ser contratada. O resultado encontra-se consolidado no
Mapa Comparativo de Pre¢os anexo ao presente documento, que carreia
aos autos os documentos que lhe ddo suporte. Em apertada sintese, foi
possivel atestar o valor da razoabilidade do preco, identificando-se
valores muito proximos a oferta da proposta, de acordo com os achados
abaixo. A média de mercado encontrada ¢ aproximadamente 4% mais
barata, ao passo que a mediana ¢ ainda mais préxima do valor cobrado,
2,5% mais econdmica. Diante da proximidade dos valores e da
expertise pratica ja comprovada de qualidade da empresa que se busca
contratar, alegada pela Demandante, em razdo da aplicacdo de
treinamento do mesmo objeto em anos recentes para a Casa, considera-
se o preco ofertado razoavel aos parametros do mercado.

O inciso II do §6° do art. 14 do ADG n.14/2022 determina que sejam
juntadas aos autos, no minimo, 3 (trés) documentos idoneos referentes
ao mesmo objeto e no periodo de até 1(um) ano anterior a data do envio
para comprovacdo da regularidade de precos ofertados ao Senado
Federal.

Ato continuo, na impossibilidade de observancia do inciso II do §6°,
assim determina o §8° do art. 14 do ADG n.14/2022:

()

Em relagdo ao ndao atendimento ao inciso II do §6° e §8° do art. 14 do
ADG n. 14/2022, o 6rgédo técnico apresentou, nos termos do §9°, a
seguinte justificativa [00100.145237/2026-38]:

(...) A pretensa contratada ndo foi capaz de enviar trés documentos
idoneos de objetos idénticos emitidos recentemente, conforme orienta
0 ADG n° 14/202022 para analise da regularidade do prego. De todo
modo, a empresa emitiu justificativa (NUP 00100.145237/2026-38-1
(ANEXO: 001)) por e-mail da inviabilidade do envio, satisfazendo o §
9° do art. 14 do ADG n° 14/2022. Conforme apresentado como
justificativa, a empresa nao possui documentos idoneos de objetos do
curso NR-35 emitidos no periodo de até 1 ano, diante de falta de
demanda no periodo recente, ao passo que a ultima contratagdo in
company desse objeto ocorreu em outubro de 2024, conforme atestado
por nota fiscal (NF-80) enviada. Reitera-se que a empresa realizou em
2023, junto aos atuais demandantes, 0 mesmo curso que aqui se propoe,
conforme nota fiscal ja trazida aos autos pela demandante. Ambos os
documentos emitidos para o NR-35 apresentam custos totais,
atualizados pelo IPCA (IBGE) para os dias atuais, respectivamente de
R$2.974,71 para sete participantes e R$2.669,71 para oito participantes.
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E possivel inferir que essa dissonancia de pregos encontrada entre as
duas notas fiscais aludidas acima com o valor ora proposto de
R$2.050,00 para quatro participantes, considerando-se o denominador
valor total/participante, pode ser consequéncia da volatilidade de pregos
dos equipamentos importados necessarios para a realizagdo do NR-35,
conforme alegado pela empresa.

De todo modo, adicionalmente, a pretensa contratada enviou
documentos idoneos de treinamentos customizados (NR-23, NT 07 e
NT 17 - Medidas de protegdo contra incéndio/Brigadistas
Voluntarios/Primeiros Socorros) realizados recentemente. Sobre a
possibilidade de utiliza-los para fins de comparagdo de objetos
similares, nos termos do §8° ADG n° 14/2022, é factivel se considerar
a similaridade programatica dos objetos, todos afetos a normas
regulamentadoras e técnicas da area tematica de Seguranca e Satude do
Trabalho. Ademais, possuem carga horaria padronizada de 8H (a
excecdo da NF 100 que possui carga de 20H) e sdo capacitagdes
exclusivas/in company que combinam a modalidade pratica com a
teorica. Digno de nota, entretanto, conforme alegado pela pretensa
contratada, que os centros de custos desses objetos sdo distintos, de
modo que o custo do instrutor e dos equipamentos necessarios para a
realizagdo do treinamento NR-35 ¢ mais caro, haja vista que os
equipamentos adquiridos para esse objeto sdo importados e ficam mais
suscetiveis a variacdo do dolar.

No tocante ao registro da variagdo dos pregos de equipamentos
individuais, torna-se prejudicada a comparagdo de pregos, ainda que de
objetos marginalmente similares, quando o niimero de participantes
capacitados for muito distinto do nimero de 4 participantes. Ou seja,
nesses termos, o unico documento idoneo recentemente emitido que
atende a condigdo de objeto minimamente similar e de nimero de
participantes préximo a proposta ¢ a NF 106.

Nesse diapasdo, a fim de fornecer pardmetros minimamente
satisfatorios na qualidade de orgdo técnico para que a autoridade
competente possa decidir sobre a justificativa da regularidade do preco,
comparou-se o valor da amostra da nota fiscal n° 106 de objeto similar
com o valor da proposta. Pela proposta, o valor/participante ¢ de
R$512,50, ao passo que nesse mesmo denominador o valor da tnica
amostra comparavel é de R$540,00.

Por fim, no documento de NUP 00100.145244/2026-30, o orgdo
técnico manifestou que “Conclusio, esta Coordenagdo Administrativa e
Financeira atesta que todos os requisitos legais e normativos relativos a
contratagdo ora pretendida foram atendidos”.

Isso posto, em cumprimento ao art. 20, § 2° inciso I, do Regulamento
Organico Administrativo do Senado Federal (APR n° 22/2022), a COCVAP, em sua
verifica¢@o preliminar, ratificou os procedimentos adotados pelo OT, em conformidade
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com o art. 14, inciso I do §6° e §9°, do ADG n° 14/2022, com validade da pesquisa de
precos até 26/01/2027, de acordo com o Oficio supracitado.

7. DA ANALISE DA ADVOCACIA DO SENADO FEDERAL — ADVOSF

Em observéancia ao disposto no art. 205, do RASF vigente, o processo foi
encaminhado a Advocacia do Senado Federal — ADVOSF, 6rgdo da Casa ao qual
incumbe analisar os aspectos legais, regulamentares e jurisprudenciais pertinentes ao
tema.

Nesse contexto, a Advocacia do Senado Federal — ADVOSF emitiu o
Parecer n° 561/2026-NPCONT/ADVOSF'®, de 10/09/2025, sobre o qual ressaltamos a
necessidade de leitura e analise de todo o seu contetido pela autoridade competente.

E de se ressaltar que as recomendagdes expressas no referido Parecer da
ADVOSF serdo complementadas no curso da instrugdo processual, pois estdo
relacionadas, entre outras questdes, aos atos administrativos reservados as autoridades
competentes como, por exemplo, a autorizagdo da contratacao direta.

8. DA MINUTA DE CONTRATO

Da parte deste SEECON/COCDIR, com base na tltima versdo do TR!7,
foi elaborada a segunda versio da Minuta de Contrato'® que se pretende firmar com a
proponente, a qual foi considerada tanto pelo OT!® quanto pela pretensa contratada*
como apta a reger a pretendida avenca.

9. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

A regularidade fiscal, social e trabalhista da pretensa contratada foi
comprovada pelo Relatorio SICAF e demais documentos presentes no Anexo 2
(RFB/PGFN com validade até 11/11/2026; FGTS com validade até 10/10/2026;
trabalhista com validade até 02/01/2027; Secretaria de Estado de Economia do Governo
do Distrito Federal — GDF com validade até 29/11/2026). Ressaltamos o vinculo do
senhor CESAR LUIS MENDES FARIAS, responsavel pelo treinamento, com o servigo
publico, conforme consta no Relatorio do SICAF (Anexo 2, p. 3).

16.00100.176946/2026-65.
1700100.165391/2026-26.
1300100.171383/2026-19-2 (ANEXO: 002).
19°00100.165457/2026-88.
2000100.165457/2026-88-1 (ANEXO: 001).
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A Certidao Negativa de Faléncias — CNF atualizada, como ja esclarecido
neste Relatorio, foi juntada aos autos por este SEECON/COCDIR (Anexo 1, p. 1).

Em relacdo ao Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor
Publico Federal (CADIN), a situagdo encontra-se regular (Anexo 2, pp. 7-8).

Complementarmente, consultamos o relatério emitido pelo Tribunal de
Contas da Unido, que apresenta Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do: a) Cadastro
de Licitantes Inidoneos, mantido pelo proprio Tribunal de Contas da Unido; b) Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga; ¢) Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS); e d) do Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), ambos mantidos pelo Portal da Transparéncia. Nao foram encontrados registros
que impedissem a Administragdo de contratar com a proponente em nenhum dos
cadastros, conforme atestado no Anexo 2, p. 9.

Por fim, o OT juntou aos autos as declara¢des preenchidas e assinadas pela
pretensa contratada de cumprimento ao disposto, respectivamente, no art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituicio Federal de 1988%! e no art. 63, inciso IV, da Lei n°
14.133/2021%.

DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Outrossim, chamada a se manifestar, a Coordenacao de Planejamento e
Acompanhamento Or¢amentario — COPAC exarou a Informagio n° 634/2026-
COPAC/SAFIN%, de 15/09/2026, segundo a qual existe disponibilidade orgamentaria
no exercicio de 2026 para fazer frente a esta contratagao.

Por fim, informamos que foi criada no sistema GESCON a Pré-Avenca
n° 7322, referente a esta contratagdo. As autorizacdes correspondentes devem ser
registradas nesse sistema.

10. CONCLUSAO

Diante do exposto, a presente contratagdo se encontra devidamente
instruida, em atendimento ao art. 54, caput e §§ 1° e 2°, do ADG n° 14/2022, para
deliberagdo da Senhora Diretora-Geral quanto a autorizagdo da participagdao dos
servidores no treinamento solicitado, com base no art. 32, inciso II, do Anexo IV do
Regulamento Administrativo do Senado Federal.

21.00100.145223/2026-14-5 (ANEXO: 005).
2200100.171383/2026-19-4 (ANEXO: 004).
2.00100.179691/2026-92.
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Apos os autos devem seguir para analise e decisdao de mérito sobre a
contratacdo. Assim, em cumprimento ao disposto no art. 72, inciso VIII, da Lei n°
14.133/2021, compete ao Senhor Diretor Executivo de Governan¢ca Contratual e
Licitatoria do Senado Federal, com base no art. 9°, do Anexo V do Regulamento
Administrativo do Senado Federal e no ADG 33/2017, caso entenda pertinente:

a. APROVAR o Estudo Técnico Preliminar?*, o Termo de Referéncia®

e a minuta de contrato?®;

AUTORIZAR a presente contratacdo por Inexigibilidade de licitagao;

DESIGNAR os gestores e fiscais da avenca titulares e substitutos;

d. AUTORIZAR a realizagdo da despesa, cujo valor total estimado ¢ de
RS 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais);

e. DETERMINAR a emissdo da respectiva nota de empenho, em favor
da empresa SOS APH CAPACITACOES LTDA, CNPJ n°
26.172.430/0001-84.

oo

Apods as providéncias acima, e antes da emissdo da respectiva nota de
empenho, os autos deverdo retornar a SADCON para atendimento ao disposto no art. 72,
paragrafo unico, da Lei n°® 14.133/2021.

Dessa forma, sugerimos o encaminhamento dos autos a Diretoria-Geral —
DGER, para autorizac¢do da participagdo dos servidores no treinamento solicitado e, ap0s,
a Diretoria Executiva de Governanga Contratual e Licitatoria— DIRECON, para avalia¢do
do mérito e decisdo, sopesando a justificativa apresentada pela area técnica em conjunto
com o atendimento dos requisitos legais que autorizam a presente contratagdo direta,
conforme acima detalhados.

Respeitosamente,

(verificar assinatura digital)

KLAUS MEDEIROS SAETTLER
Chefe do SEECON/COCDIR - Revisor

2400100.141713/2026-41.
%5.00100.165391/2026-26.
26.00100.171383/2026-19-2 (ANEXO: 002).
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De acordo.

A SADCON, para conhecimento e posterior encaminhamento a Diretoria-Geral - DGER,
para autorizagdo da participacdo dos servidores em questdo e, em seguida, a Diretoria
Executiva de Governanga Contratual e Licitatoria — DIRECON, para a avaliagdo do
mérito e decisdo acerca da autorizacao da inexigibilidade de licitagdo.

(verificar assinatura digital)
ADRIANA CRISTINA REPELEVICZ DE ALBERNAZ
Coordenadora da COCDIR

De acordo.
A DGER, para andlise e deliberagao.

(verificar assinatura digital)
FELIPE ORSETTI PRADO
Diretor da SADCON, em exercicio
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Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 15/09/2026, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

SOS APH CAPACITACOES LTDA
26.172.430/0001-84

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informacdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou 6érgéao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciério. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdicdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidoes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) As certidoes de Faléncia e Recuperagdo Judicial, Civel ou Especial atendem ao disposto no inciso Il do artigo 69 da
Lei 14133/2021.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o niumero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 15/09/2026
Selo digital de seguranca: 2026.CTD.W46C.T2PL.VN7L.0TWY.UUEA
*** \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 15/09/2026 12:15:42

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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15/09/2026, 12:15 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO = = DATA DE ABERTURA
26.172.430/0001.84 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | ;50012016

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SOS APH CAPACITACOES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

43.22-3-03 - Instalagoes de sistema de prevencgao contra incéndio

47.73-3-00 - Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos

47.89-0-99 - Comércio varejista de outros produtos ndo especificados anteriormente

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas
anteriormente

85.31-7-00 - Educacéao superior - graduagao

85.32-5-00 - Educagéo superior - graduagéo e pés-graduagao

85.33-3-00 - Educacéao superior - pés-graduacio e extensao

85.41-4-00 - Educacédo profissional de nivel técnico

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

QCNN2LOTEB SIN SALA 301 311

CEP BAIRRO/DISTRITO

72.220-502 CEILANDIA CENTRO (CEILANDIA) BRASILIA DF
TELEFONE

SOSAPHCAPACITACAO@GMAIL.COM (61) 8466-3909 / (61) 3371-2378

ENDEREGO ELETRONICO ‘

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

e

MUNICIPIO | | UF |

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA ‘ 15/09/2016

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL ‘ DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL |
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 15/09/2026 as 12:15:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 399EB2C6007COE6D

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.



00100.182431/2026-02 - 00100.182431/2026-02-2 (ANEXO: 002)

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 26.172.430/0001-84 DUNS®: 945338388

Razio Social: SOS APH CAPACITACOES LTDA

Nome Fantasia: SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 30/03/2027
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEL: Nio

Porte da Empresa: Micro Empresa

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Publico": Consta

Niveis cadastrados:
Documento(s) assinalado(s) com

wkn

esti(3o) com prazo(s) vencido(s).
Fornecedor possui pendéncias em um ou mais niveis de cadastramento. Para mais informagées, utilize as funcionalidades de
consulta disponiveis.

Automitica: a certiddo foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certiddo foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 11/11/2026 Automatica
FGTS Validade: 16/09/2026 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 02/01/2027 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal (Possui Pendéncia)
Receita Estadual/Distrital Validade: 26/02/2026 (*)
Receita Municipal (Isento)

VI - Qualificagio Econémico-Financeira (Possui Pendéncia)

Validade: 30/06/2026 (*)
__ __em: 15/09/2026 12:09 1 de 2

0.XXX.XXX-82  Nome: GLAUCIENE SARAIVA OLIVEIRA

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VFR\F\C/\(;]\() 399EB2C6007COE6GD

CONSULTE EM http://

v.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

ANEXO

Vinculo com Servi¢o Pablico

Dados do Fornecedor

CNPJ: 26.172.430/0001-84 DUNS®: 945338388
Razio Social: SOS APH CAPACITACOES LTDA
Nome Fantasia: SOS APH CENTRO DE FORMACAO E PRESTACAO DE SERVICO
Situacio do Fornecedor: Credenciado
Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
MEI: Nio
Porte da Empresa: Micro Empresa
Vinculos:
CPF: 512.096.591-15
Nome: CESAR LUIS MENDES FARIAS
Lotagdo: CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DIST FED
Cargo/Fung¢io na APF: SUBTENENTE
Tipo de vinculo: So6cio/Admin
__ __em: 15/09/2026 12:09 2 de 2

0.XXX.XXX-82  Nome: GLAUCIENE SARAIVA OLIVEIRA

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VFR\F\C/\(;]\() 399EB2C6007COE6GD

CONSULTE EM httg
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15/09/2026, 12:12 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 26.172.430/0001-84
Razao social: SOS APH CAPACITACOES LTDA
Endereco: CNN 2 BL B S/N SALA 301/ CEILANDIA CENTRO (C / BRASILIA / DF / 72220-502

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 11/09/2026 a 10/10/2026

Certificagdo Nimero: 2026091102234175272405

Informagdo obtida em 15/09/2026 12:12:14

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

ulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 399EB2C6007COESD

CONSULTE EM http://

senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

E CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA
e — s
CERTIDAO No; 282163051002026
NOME: SOS APH CAPACITACOES LTDA-ME
ENDERECO: CNN 2 LOTE B SALA 301 311 S/N
CIDADE: CEILANDIA CENTRO CEI
CNPJ: 26.172.430/0001-84
CF/DF 0778318900190
FINALIDADE: JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

PARCELAMENTO ADMINISTRATIVO COM PARCELAS VINCENDAS.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 — CTN.

Certidéo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.
Esta certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n°® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 29 de novembro de 2026. *

itida via internet em 31/08/2026 as 11:48:33 e deve ser validada no endereco https://www.receita.fazenda.df.gov.br.

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 399EB2C6007COE6D

CONSULTE EM http://

senado.gov.br/sigadweb/v.aspx



00100.182431/2026-02 - 00100.182431/2026-02-2 (ANEXO: 002)

l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
q_ﬁf SUBSECRETARIA DA RECEITA

= r"_

GDF

VALIDACAO DE CERTIDAO

N° DA CERTIDAO: 282163051002026

INSCRICAO DO IMOVEL/VEICULO/CPF/CNPJ: 26172430000184

RESULTADO DA CERTIDAO: CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA
HORARIO DA EMISSAO: 11:48:33

DATA DA EMISSAO: 31/08/2026

DATA DA VALIDADE: 29/11/2026

FINALIDADE: JUNTO AO GDF

EMITIDA POR: INTERNET

Brasilia, 15 de setembro de 2026.
Validagdo de Certiddo realizada no endereco https://www.receita.fazenda.df.gov.br.

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 399EB2C6007COE6D

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx
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Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
Consulta Contratante Emissdo em 15/09/2026, 12:10
Parametros: CPF / CNPJ: 26.172.430/0001-84. Situagdo para Devedor Contumaz: REGULAR

Nenhum registro ativo localizado - Situacdo REGULAR

ao deste documento nao dispensa a consulta ao Cadin a ser realizada pela Administragdo Publica no momento da operagéo a que se destina
Péagina 1 de 2

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 399EB2C6007COE6D

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.
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Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal (CADIN)
Consulta Contratante Emissdo em 15/09/2026, 12:10
Parametros: CPF / CNPJ: 26.172.430/0001-84. Situagdo para a Esfera Federal: REGULAR

Nenhum registro ativo localizado - Situacdo REGULAR

Cadigo de Validagdo: YmRKY2YOMGUyYYmEzMzcxM2RINjU4AMzdmYTE4ZTZINMJIIOTUZNWViY TcAMMQ4AMGFIMjVhZjU4ODEZzYzVINTEZYg==

Para validar esse documento acesse a op¢do Cadastro -> Validar Relatorios

ao deste documento nao dispensa a consulta ao Cadin a ser realizada pela Administragdo Publica no momento da operagéo a que se destina
Péagina 2 de 2

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 399EB2C6007COE6D

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informag3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 15/09/2026 12:11:13

| nformacfes da Pessoa Juridica:
Razé&o Social: SOSAPH CAPACITACOESLTDA
CNPJ: 26.172.430/0001-84

Resultados da Consulta Eletrénica:
Orgéo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes | nidbneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgéo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenactes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizagdo
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICAGAO: 399EB2C6007COE6D

CONSULTE EM http://www.senado.gov.br/sigadweb/v.aspx.
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DECLARACAO NOS TERMOS DO ART.63, INCISO IV DA LEI 14.133/2021

A empresa SOS APH CAPACITACOES LTDA, CNPJ n° 26.172.430/0001-84, sediada
na CNN 02 BLOCO B SALAS 31/302/311 CEILANDIA-DF, DECLARA que, até a
presente data, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas e

que estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Ceilandia-DF, 01 de setembro de 2026.

Fabiane Chrcatine Lbmsa Wondoa
Fabiane Christine Alves Mendes

ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE. CODIGO DE VERIFICACAO: 9F54BDFA007B7B2D
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