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Objetivos Estratégicos 2023 -2025 EEX

1. Aumentar a eficiéncia e a racionalidade no uso de recursos publicos.
2. Melhorar de maneira continua os processos de trabalho.

3. Valorizar as pessoas.

4. Fortalecer a transparéncia e a comunicacao.

5. Readequar a estrutura fisica.

6. Preservar a memoria do Senado.

7. Priorizar as atividades-fim do Senado.




Objetivo Estratégico:
1. Aumentar a eficiéncia e a racionalidade no uso de recursos publicos (1/2)

SENADO .':
FEDERAL

ULTIMO
RESULTADO-CHAVE INDICADOR
RESULTADO

KR CORP 1.1 - Acompanhar achados e |Quantidade de sistemas de acompanhamento 100 100
recomendacdes da AUDIT de forma automatizada dos achados e recomendacdes ’ ’
KR CORP 1.2 - Fomentar a Gestao de Riscos no f [
Senado por meio da oferta de 4 acdes ou eventos de |Quantidade de a¢des e eventos oferecidos 4,00 0,00
capacitacao

F F
KR CORP 1.3 - Automatizar 15 processos de gestao ) )

. _ Quantidade de processos automatizados 15,00 6,00

de pessoas via Central de Servicos

F F
KR CORP 1.4 - Implementar novo modelo de gestao |Quantidade de novos modelos de gestao do 1.00 1.00
do Programa de Estagio Programa de Estagio implementados ’ ’

F F
KR CORP 1.5 - Automatizar acompanhamento dos |Quantidade de sistemas de acompanhamento 100 0.00
planos de gestao dos planos de gestao implantados ’ ’




Objetivo Estratégico: .-l

1. Aumentar a eficiéncia e a racionalidade no uso de recursos publicos (1/2)

ULTIMO
RESULTADO-CHAVE INDICADOR
RESULTADO
KR CORP 1.6 - Garantir a adesdo de 40 credenciados Quantidade d denciad deri
, . _ uantidade de credenciados que aderiram ao
na rede do plano de saude do SIS por meio de edital ) G 40,00 0,00
L plano de saude

proprio

¥ ¥
KR CORP 1.7 - Implementar sistematica corporativa Quantidade de 3 q o

uantidade de areas de negdcio com
de desenvolvimento descentralizado de solu¢cbes em | . L 8 5,00 0,00
, . . sistematica iniciada
5 areas de negodcio do Senado
= v lr

KR CORP 1.8 - Automatizar os procedimentos de
instrucdo de aditivos contratuais, reajuste e |Quantidade de médulos desenvolvidos 4,00 2,00
repactuacao, por meio de 4 médulos no GESCON

v lr
KR CORP 1.9 - Automatizar 66% dos registros de _ _

A . Percentual de registros realizados

ocorréncia e outros procedimentos de natureza ) ) 66,00 0,00
policial pessoalmente ou via Central de Servigos




Objetivo Estratégico: .T
FEDERAL |l

2. Melhorar de maneira continua os processos de trabalho (1/2).

ULTIMO
RESULTADO-CHAVE INDICADOR
RESULTADO
KR CORP 2.1 - A t I fi i ditad d
L umentar (,) vo um'e iNANCEIro ,al? tado no process:o y Percentual de reducao de materialidade 10,00 0,00
certificagdo de contas anuais reduzindo a materialidade global em até 10%
KR CORP 2.2 - Rever e automatizar o processo de captacao e tratamento . .
o Quantidade de processos automatizados 1,00 0,00
das demandas de capacitacao
KR CORP 2.3 - Implementar registro de pagamentos de fornecedores
P Al _g N P g . . Quantidade de funcionalidades implementadas 1,00 1,00
detalhados por competéncia e tributacao relativa a EFD-Reinf
KR CORP 2.4 - Implantar os mddulos de gerenciamento de solicitacdes de . , .
. Quantidade de mddulos implantados 2,00 0,00
empenho e pagamento contratuais
KR CORP 2.5 - Implantar sistema corporativo de diarias Quantidade de sistemas implantados 1,00 0,00
KR CORP 2.6 - Aportar solucdo de inteligéncia artificial, com base em . ) . 5
. , " , . Quantidade de areas tematicas com solu¢dao aportada 2,00 0,00
linguagem natural, a duas areas tematicas do processo orgamentario




Objetivo Estratégico: .T
FEDERAL |l

2. Melhorar de maneira continua os processos de trabalho (2/2).

RESULTADO-CHAVE INDICADOR

KR CORP 2.7 - Definir e implantar o Processo de Gestdo de Demandas de |Quantidade de tipos de demanda com processo de

3,00 0,00
projetos, sustentacdo de sistemas e help-desk (2000) no Prodasen gestdo implantado ’ ’
KR CORP 2.8 - Atualizar o universo de dados gerenciais (Bl) do GESCON ) ) )

. - . ) . Quantidade de universos do GESCON atualizados 1,00 1,00
com as informagdes que existem no sistema transacional
KR CORP 2.9 - Implantar o Termo de Referéncia - TR Quantidade de Termos de Referéncia - TR eletrdnico 100 0.00
eletrénico (SENIC) implantados ’ ’
KR CORP 2.10 - Selecionar e incorporar uma solu¢cdo de gestdo de |Quantidade de solu¢des de gestdo de processos 100 0.00
processos juridicos juridicos incorporadas ’ !
KR CORP 2.11 - Finalizar a implementac¢do do editor de textos normativos ) ) . o

Quantidade implementa¢des finalizadas 1,00 1,00

articulados (LexEdit Web)

KR CORP 2.12 - Integrar os painéis do Plenario da Camara dos Deputados
com dados de vota¢do de senadores e os do Plendrio do Senado Federal |Quantidade de painéis integrados 2,00 0,00
com dados de votag¢ao de deputados em sessdes do Congresso Nacional

KR CORP 2.13 - Implantar sistema de Gestdo de Eventos Quantidade de sistemas implantados 1,00 0,00




Objetivo Estratégico: .T
FEDERAL |l

3. Valorizar as pessoas.

ULTIMO
RESULTADO

RESULTADO-CHAVE INDICADOR

KR CORP 3.1 - Institucionalizar o Programa de Formacao
Gerencial - PFG Basico e Avancado, oferecendo dois ciclos [Quantidade de ciclos oferecidos 2,00 1,00
anuais (2 basicos e 1 avancado)

KR CORP 3.2 - Publicar nova politica de capacitacao e
incentivo ao desenvolvimento dos colaboradores

Quantidade de novas politicas publicadas 1,00 0,00

KR CORP 3.3 - Implementar novo modelo de atendimento da

uantidade de novos modelos implementados 1,00 0,00
Central do Servidor alinhando o suporte de segundo nivel Q P

KR CORP 3.4 - Disponibilizar o Programa de Desenvolvimento
Individual - PDI para todas as unidades do Senado e garantir |Quantidade de Secretarias que aderiram ao PDI 4,00 0,00
a adesdo de quatro Secretarias

KR CORP 3.5 - Garantir a adesao de 30% dos servidores
elegiveis aos exames periodicos de 2024

Percentual de adesao 30,00 1,09




Objetivo Estratégico:

4. Fortalecer a transparéncia e a comunicacao.

SENADO .‘l
FEDERAL

ULTIMO
RESULTADO-CHAVE INDICADOR
RESULTADO
KR CORP 4.1 - Publicar a edigao 2023-2025 do Plano de Quantidade de planos publicados 1.00 0.00
Protecdo de Dados Pessoais do Senado Federal P P ’ ’
;-
KR CORP 4.2 - Redesenhar e migrar a pagina da Comissao
Mista de Planos, Orcamentos Publicos e Fiscalizacdo (CMO) |Quantidade de pdginas redesenhadas 1,00 0,00
para o portal eletrénico do Congresso Nacional




Objetivo Estratégico:
5. Readequar a estrutura fisica.

SENADO .'l
FEDERAL

ULTIMO
RESULTADO-CHAVE INDICADOR
RESULTADO

KR CORP 5.1 Modernizar o sistema de fornecimento de
energia de emergéncia, abrangendo 80% da carga do [Quantidade de sistemas modernizados 1,00 0,00
Complexo Arquitetdnico do Senado Federal

>
KR CORP 5.2 — Atender as demandas de reforma e |Quantidade de sistemas de atendimento
manutencao de ambientes fisicos de forma integrada e |de demandas orientados ao cliente 1,00 0,00
orientada ao cliente implementados

p
KR CORP 5.3 - Modernizar a rede de telefonia de voz, |Quantidade de aparelhos VolP e 1.500.00 0.00
instalando 1200 aparelhos VolP e 300 expansores de teclas  |expansores de teclas instalados T ’

¥
KR CORP 5.4 — Modernizar os sistemas de dudio do plenario 3 |Quantidade de locais com sistema de som

o o . 2,00 0,00

e do Auditério Petronio Portella substituido




Objetivo Estratégico: .T
FEDERAL _l

6. Preservar a memoria do Senado.

ULTIMO

RESULTADO-CHAVE INDICADOR

RESULTADO

KR CORP 6.1 Reformular a exposicao permanente do |Quantidade de exposicoes

1,00 0,00
Tunel do Tempo reformuladas




Objetivo Estratégico:
7. Priorizar as atividades-fim do Senado.

RESULTADO-CHAVE

INDICADOR

SENADO .'l
FEDERAL

ULTIMO
RESULTADO

KR CORP 7.1 - Reformular o leiaute do Portal de Atividade Legislativa com base na

. L. Quantidade de leiautes reformulados 1,00 0,00
experiéncia do usudrio
KR CORP 7.2 - Publicar norma regulamentando Frentes e Grupos Parlamentares |Quantidade de normas publicadas 1,00 0,00
KR CORP 7.4 - Publicar indice relacionado aos dados de violéncia contra a mulher Quantidade de indi blicad Portal d
Al . o . uantidade de indices publicados no Portal da
no Portal da Transparéncia do Senado por meio de indicador e metodologia a .. P 1,00 0,00
. Transparéncia
serem estabelecidos
. . |Percentual de aumento de Acordos de
KR CORP 7.5 - Aumentar em 10% a quantidade de Acordos de Cooperagao N , )
o ) ) o Cooperacdao Técnica firmados com casas 10,00 10,00
Técnica - ACTs firmados entre o Interlegis e Casas Legislativas .
legislativas
KR CORP 7.6 - Reduzir em 50% o tempo entre presenta¢ao, processamento e
implementacdo de emendas em projetos de crédito orcamentario para confeccao |Percentual de reducao 50,00 25,00
de substitutivo e autégrafo (mddulo de créditos orcamentdrios do Lexor)
KR CORP 7.7 - Reduzir em 50% o tempo de andlise da apreciacao de vetos .
. .. .. , . , Percentual de redugao 50,00 0,00
presidenciais apostos em matérias orcamentarias (mddulo de vetos do Lexor)
KR CORP 7.8 - Implementar funcionalidade no aplicativo Senado Digital para
P P g P Quantidade de funcionalidades implementadas 1,00 0,00

acesso a documentos elaborados pela CONLEG




SENADO .'}
FEDERAL |l

Escritério Corporativo de Governanca e Gestao Estratégica
egov@senado.gov.br

+55 (61) 3303-2110




