00100.108435/2026-11-2 (ANEXO: 002)

De: Grupo Orzil
Para: Senado Federal - Contratacdo de treinamento externo
Assunto: Re: Envio de Proposta Comercial e Documentos para contratagdo de 02 inscriges no curso "Transferegov.br Completo" 01 presencial e 01 online - Processo:
00200.009436/2026-55
Data: quarta-feira, 3 de junho de 2026 15:14:40
Anexos: image008.pna
image009.png
im 10.pn
image011.png

image012.pnq

436A 2026 - Transfregov - Senado Federal.pdf

Transfereaov Completo - Gestéo de Instrumentos com Imersdo de 40 horas. 5 dias.pdf
437A 2026 - Transfregov - Online - Senado Federal.ndf

Transfereaov Completo Transmisséo Ao Vivo - Plataforma Exclusiva OrzilOnline.pdf
Senado Federal - Transferegov - Online Ao Vivo.pdf

Senado Federal - Transfereqov - Presencial.ndf

9. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS - Consultoria 21.06.26.pdf
5. Certiddo Negativa de Débitos Estadual - Consultoria 12.07.pdf
10. Certiddo Nedaativa de Debitos Trabalhistas - Consultoria - 05.08.odf

NE CISCEA 1 inscricdo.pdf
NE_FUNASA GO 2 inscricSes.pdf

7.2 Declaracéo de Precos 2026.pdf
Atest. Capacidade Técnico - Transfereaov - Unicamp-SP.pdf

Transferegov Completo - Prof. Edercio e Prof. Raimundo.pdf

103 Alteracéo Orzil Cursos.pdf
CNH-e.ndf ALEXANDRE.pdf

Prezados, boa tarde!

Acusamos o recebimento da solicitagdo e agradecemos o contato.

Em atendimento ao solicitado, encaminhamos anexa a documentagao necessaria a instru¢ao do processo de contratagdo referente a
participagdo de 02 (dois) servidores do Senado Federal no treinamento "Transferegov Completo", sendo 01 participante na
modalidade presencial e 01 participante na modalidade Online Ao Vivo.

1. Proposta Comercial

Primeiramente, seguem anexas as Propostas de Investimento n® 436A/2026 e 437A/2026 referente ao curso “Transferegov
Completo”, acompanhadas do conteudo informativo complementar.

Importante: para validagio e registro da proposta, ¢ necessario realizar a pré-inscri¢ao no site da Orzil. Link do curso+.

Lembramos que, ap
agilidade e efetividade.

, garantindo mais

Informamos que:

* A Proposta n® 436A/2026 refere-se a modalidade presencial;

* A Proposta n° 437A/2026 refere-se a modalidade Online Ao Vivo.

Esclarecemos ainda que a turma Online Ao Vivo sera realizada no periodo de 30 de junho a 03 de julho de 2026.
2. Desconto Especial

Quanto a solicitagdo de desconto especial sobre o valor total da contratagdo, informamos que, em razdo dos custos operacionais
envolvidos na realiza¢do do treinamento " Transferegov Completo", ndo sera possivel conceder descontos para esta capacitagao.

3. Regularidade Fiscal e Trabalhista

Encaminhamos em anexo a documentagdo comprobatoria de regularidade fiscal e trabalhista da empresa (Cursos e Consultoria),
conforme abaixo

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certidéo Fiscal Estadual;

Comprovagio de Precos: Apresentamos 3 (trés) Notas de Empenho referentes as contratagdes na modalidade Presencial do
curso Transferegov Completo, cada uma no valor de R$ 6.947,00 (seis mil, novecentos e quarenta e sete reais), realizadas junto
aos seguintes Orgaos:

- CISCEA - NE n° 446
- Fundag¢do Nacional de Saude - NEn° 16
- Ministério Publico do Amapa - NE n°® 173

Em anexo 2 (duas) Notas de Empenho referente a contratagido do curso Transferegov Completo Transmissdo Ao Vivo (32h) cada uma
no valor de R$ 5.947,00 (cinco mil, novecentos e quarenta e sete reais), realizadas junto aos seguintes orgaos:

- Secretaria de Estado de Turismo - NE n° 251;

- Superintendéncia do Ministério da Satide - NE n° 61.

Declaramos, que os valores cobrados estdao em conformidade com os praticados pelo Grupo Orzil, conforme declaragio anexa, sendo
igualmente divulgados ao publico por meio do sitio eletronico oficial: https://orzil.org/calendario

5. Capacidade Técnica e Notoria Especializacio


mailto:cursos@orzil.org
mailto:treinamentoexterno@senado.leg.br
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Forzil.org%2Fcurso%2Ftransferegov-plataforma-mais-brasil-siconv&data=05%7C02%7Ctreinamentoexterno%40senado.leg.br%7C717a1dc0cb58447fb30908dec19b6e93%7C751d81cc4c2c4d22ad41440700d5dd0e%7C0%7C0%7C639161072797016635%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QG%2FRV6j3DOoMYCtWHzR2qGCevlI1XC%2BrKescPBx3nHE%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Forzil.org%2Fcalendario&data=05%7C02%7Ctreinamentoexterno%40senado.leg.br%7C717a1dc0cb58447fb30908dec19b6e93%7C751d81cc4c2c4d22ad41440700d5dd0e%7C0%7C0%7C639161072797047829%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=nAhizeTaduMGuLH%2Fj5iNB6%2Fn3PV2S%2FObjvsP8I%2BW6Zo%3D&reserved=0
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Proposta de Investimento n° 436A/2026/ORZIL
Brasilia, 03 de junho de 2026.
A/C:
Senado Federal
Assunto: Proposta de Investimento.
Prezados,

1. Conforme solicitado, apresentamos o valor de investimento e informagdes gerais para
inscrigao no curso pretendido. Documentos complementares para o processo de contratagcao serao
encaminhados anexos a proposta.

1.2 Curso: Transferegov Completo

Modalidade: Presencial

Data: 22 a 26 de junho de 2026

Local: Brasilia — DF

Carga Horaria: 40 horas, 5 dias

Valor do investimento: R$ 6.947,00 (por participante)

2. Ciente da responsabilidade de transmitir conhecimento confiavel aos participantes, a Orzil
trabalha, desde 2006, com conteudo programatico exclusivo, atualizado e de qualidade, elaborado
e ministrado por equipe gabaritada de professores de competéncia comprovada pela formagao
académica e experiéncia profissional.

2.1. Diferenciais Orzil:

— Professores renomados

— Metodologia Orzil

— Curso exclusivo

— Apostila digitais

— Notebooks individuais

— Kit Orzil completo

— Certificagao criptografada

— Cartao fidelidade, nova “Jornada do Conhecimento”

— Alimentacao diferenciada (coffee break e almogo executivo)
— Programa Atividade Social

— Localizagéao privilegiada na area central de Brasilia/DF

3. A Orzil se diferencia dos treinamentos tradicionais por formular em seus cursos funcao
biunivoca entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria respectiva;
e de outro, o das funcionalidades dos sistemas operacionais do Governo federal. O método Orzil
impacta diretamente a administragdo publica, capacitando gestores para que desenvolvam suas
atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade; e busquem alcancar seus objetivos com foco e
dedicacéo.

4, A confirmacgao das inscrigbes é realizada mediante envio de: nota de empenho, autorizagao
de fornecimento, ordem de servigco ou comprovante de depdsito bancario, devidamente assinado
pelo gestor responsavel. Apoés envio do documento, o pagamento devera ser realizado em até 30 dias
corridos apos realizagédo do treinamento.

(V) (61)98240-0003 (O (61) 3039-7707 B2 cursos@orzil.org @ orzilorg
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Grupo Orzil

Orzil Consultoria e Treinamento Ltda

CNPJ: 21.545.863/0001-14

Inscricdo Estadual: 07.704.468/001-34

Enderecgo: SRTVS, Q.701, Bloco “O”, Sala 601, Ed. Novo Centro Multiempresarial, Asa Sul
CEP: 70.340-000, Brasilia — DF

Dados do Grupo Orzil para cursos presenciais € novos clientes:

Dados Bancarios:
Banco do Brasil (001)
Agéncia: 0452-9

C/C: 142.157-3

A documentagao para contratagao da Orzil esta disponivel nos links:
Certidées Legais e dados da empresa+

Atestados de Capacidade Técnica+
Dados Bancarios +

6. Dos Termos de Contratagao:

6.1 - A inscricdo deve ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data de
inicio da realizagao do curso, mediante depdsito bancario, nota de empenho ou autorizagao/ordem
de servigo. Gentileza entrar em contato caso seu prazo tenha vencido. A substituicdo do participante
podera ser realizada até o dia anterior ao inicio do curso.

6.2 - O cancelamento s6 sera aceito com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis da data de inicio da
realizagcdo do curso. Apds esse prazo, podera ser feita substituicao do participante ou solicitacédo de
crédito para outro curso.

6.3 - A Orzil reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso se houver insuficiéncia de inscrigcbes

e de substituir o docente por motivo de forga maior. Dessa forma, somente efetivar a compra de
passagens aéreas apos a confirmacgao do curso.

6.4 - A contratante devera efetuar o pagamento, até 30 (trinta) dias corridos, apds a emissao da nota
fiscal eletrénica.

6.5 - O Certificado de conclusao do treinamento sera em formato digital criptografado para alunos
dos cursos “Online Ao Vivo” e formato impresso para alunos presenciais.

6.6 - Os beneficios do Cartao fidelidade, atual “Jornada do Conhecimento”, sera exclusivamente
para alunos matriculados nos cursos presenciais. O cartdo € nominal (pessoa fisica); intransferivel e
sua pontuacgao sera valida dentro do prazo de 2 (dois) anos para matriculas sem desconto.

6.7 - O aproveitamento minimo para aprovagéao e entrega do certificado é de 70% e de acordo com
a participagao nas aulas.

6.8 - O pagamento devera ser realizado por meio do Banco do Brasil - BB.
6.9 - Validade da Proposta: 60 dias.

7. Responsavel pela elaboragcéo da Proposta de Investimento:

Nome: Aline Vieira

Cargo/Fungéo: Assistente Administrativo I

E-mail: cursos@orzil.org
Telefone: (61) 9 8240-0003

(V) (61)98240-0003 (O (61) 3039-7707 B2 cursos@orzil.org @ orzilorg
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https://www.orzil.org/certidoes/capacidade-tecnica
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grupo

Atenciosamente,
AlexandZI -CEO
anos + de + de + de
TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS
EM RESULTADOS

ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIGOES CLIENTES

+RECENTE

ATUALIZAGAO

() (61)98240-0003

(O (61) 3039-7707 B4 cursos@orzil.org @ orzilorg
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Cursos de autoria do Grupo Orzil e time de professores. Exclusivos, inéditos
e sempre atualizados!

(

A Jornada do Conhecimento 2026

TRILHA DO CONHECIMENTO
LEI DE LICITACOES E CONTRATOS (LEI N.° 14.133)

FUNDAMENTOS, GOVERNANGCA E BASE LEGAL B

ATUALIZAGOES DA LEI
DE LICITACOES E CONTRATOS
(LEI N2 14133)

JURISPRUDENCIA DO ASSESSORIA JURIDICA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
TCU NAS LICITAGOES EM LICITAGOES NAS CONTRATAGOES
(IAGEN)

« PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES

PCA:
PLANO DE CONTRATACOES

ESTUDO TECNICO PLANEJ. DAS CONTRATAGOES GESTAO DE RISCOS PLANEJ. DA CONTRATAGAO

PRELIMINAR ETP e TR E FORMAGAO DE PRECOS NAS CONTRATAGOES 1A (VISAO DO TCU) ANUAL

1A 1A

ESTRUTURAGAO E FORMAS DE CONTRATAGAO P

PLANILHA DE CUSTOS
IN 05

PROCEDIMENTOS
AUXILIARES:

DO EDITAL AO RESULTADO:

CONTRATAGOES DAS
PROPOSTAS, HABILITAGAO

EMPRESAS ESTATAIS

CONTRATAGAO DIRETA
(VISAo DO TCU)

SRP E CREDENCIAMENTO E RECURSOS

« GESTAC E EXECUCAO CONTRATUAL

GERENCIAMENTO DE GESTAO INSTRUMENTOS DE CONTRATOS
5 DE CONTRATOS MANUTENGAO DO EQUILIBRIO SIS LT S ADMINISTRATIVOS
OBRAS T: SLICAS A ECONOMICO DOS CONTRATOS (VISAC JURIDICA) (VISAC DO TCU)

CONTROLE E INTEGRIDADE »»

FRAUDE% EM APLICAGCAO DE PENALIDADES 1A GENERATIVA PARA
LICITACOES NOS CONTRATOS ORDENADOR DE DESPESAS E
1A ASSESSORES

PLATAFORMA
CONTRATA+BRASIL

CURSOS ESPECIAIS 2026 — Lei de Licitagcdoes e Contratos Lei n® 14.133/21

01 — Atualizagbes Recentes Lei de Licitagdes e Contratos - Lei 14.133/21, 16 horas (2 dias) Link+
02 — Jurisprudéncia do TCU aplicada a Lei n® 14.133/2021, 16 horas (2 dias) Link+ New!

03 — Assessoria Juridica em Licitagbes e Contratos, 16 horas (2 dias) Link+ New!

04 — Inteligéncia Artificial Generativa nas Contratagdes Publicas (IAGen)!, 16 horas (2 dias) Link+
05 — PCA/PGC: Plano de Contratagdes Anual, 8 horas, (1 dia) Link+

06 — Gestao de Riscos nas Contratagbes Publicas com aplicagao do IA, 16 horas (2

dias) Link+ New!

07 — Planejamento das Contrata¢des e Formagéo de Precos, 16 horas (2 dias) Link+

08 — Planejamento da Contratagcdo com Inteligéncia Artificial - 1A (Visdo do TCU), 16 horas (2

dias) Link+
09 — Elaboragéo do ETP e do TR com aplicagéo da Inteligéncia Atrtificial - 1A, 16 horas (2
dias) Link+
10 — Planilha de Custos e Formagéao de Pregos de acordo com a IN 05/2017, 16 horas (2
dias) Link+

11 — Procedimentos Auxiliares com énfase no SRP e no Credenciamento, 16 horas (2 dias) Link+
12 — Do Edital ao Resultado: Julgamento das Propostas, Habilitagdo e Recursos na

Pratica Link+ New!

13 — Contratacao Direta (Dispensa, Inexigibilidade e Instrugéo Processual), 16 horas (2

@ (61) 98240-0003 @ (61)3039-7707 &< cursos@orzil.org @ orzil.org




https://orzil.org/curso/a-nova-lei-de-licitacoes-e-contratos

https://orzil.org/curso/jurisprudencia-do-tcu-aplicada-a-lei-14-133-2021

https://orzil.org/curso/assessoria-juridica-em-licitacoes-e-contratos?id=2198

https://orzil.org/curso/inteligencia-artificial-generativa-nas-contratacoes-publicas?id=2027

https://orzil.org/curso/plano-de-contrata%C3%A7%C3%B5es-anual?id=2216

https://orzil.org/curso/gestao-de-riscos-nas-contratacoes-publicas-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/planejamento-das-contratacoes-e-formacao-de-precos

https://orzil.org/curso/planejamento-da-contrata%C3%A7%C3%A3o-com-enfoque-no-ETP-e-TR-segundo-a-lei-14133-2021-vis%C3%A3o-do-TCU

https://orzil.org/curso/elaboracao-etp-termo-projeto-basico?id=2201

https://orzil.org/curso/planilha-de-custos-formacao-e-pesquisa-de-precos-conforme-in-05-2017-e-a-recente-in-65-2021

https://orzil.org/curso/procedimentos-auxiliares-de-licitacao-com-enfase-no-SRP-e-no-credenciamento

https://orzil.org/curso/Do-Edital-ao-Resultado-Julgamento-das-Propostas-Habilita%C3%A7%C3%A3o-e-Recursos-na-Pr%C3%A1tica?id=2231
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dias) Link+

14 — Contratos Administrativos na Visdo do TCU, 16 horas (2 dias) Link+

15 — Contratos Administrativos na Visao Juridica, 16 horas (2 dias) Link+ New!

16 — Instrumentos de Manutengao do Equilibrio Econémico dos Contratos,16 horas (2

dias) Link+ New!

17 — Fiscalizagao de Contratos Administrativos com a Inteligéncia Artificial - 1A, 16 horas (2
dias) Link+

18 — Gerenciamento de Obras Publicas com Inteligéncia Artificial - 1A, 16 horas (2

dias) Link+ New!

19 — Fraudes em Licita¢des e Contratos com IA (Prevencao e Detecgéo), 16 horas (2 dias) Link+
20 — Aplicacao de Penalidades nos Contratos Administrativos, 16 horas (2 dias) Link+

21 — Contratagbes das Empresas Estatais, 16 horas (2 dias) Link+

22 — Oportunidades e Desafios da Plataforma Contrata+Brasil, 16 horas (2 dias) xx Link+ New!
23 — |A Generativa para o Ordenador de Despesas e Assessores, 16 horas (2 dias) Link+ New!
24 — Claude na Gestao Publica — Curso Avangado!, 16 horas (2 dias) Link+ New!

Cursos Especiais com Inteligéncia Artificial - IA
— Inteligéncia Artificial Generativa nas Contratagdes Publicas (IAGen), 16 horas (2 dias) Link+

TRILHA DO CONHECIMENTO
CONVENIOS PUBLICOS, TRANSFEREGOV E PARCERIAS

PLANEJAMENTO E CAPTACAO DE RECURSOS »

ATUALIZAGOES DA EMENDAS PARLAMENTARES TRANSFERENCIAS ESPECIAIS EMENDAS

LEGISLACAQ E (CURSO COMPLETO) (EMENDAS PIX) PARLAMENTARES
GESTAO DE CONVENIOS NA SAUDE

A TRANSFEREGOV

TED NO TRANSFEREGOV COMPLETO TRANSFEREGOV COMPLETO ELABORAGAO E ANALISE DE CAPTAGCAO DE RECURSOS

TRANSFEREGOV ONLINE AQ VIVO PRESENCIAL PROJETOS
32h 40h

ACOMPANHAMENTO E PRESTACAD DE CONTAS B CONTROLE, RESPONSABILIZACAO, OUTROS P

COMO RESPONDER
DILIGENCIAS E
NOTIFICAGOES (TCU E CGU)
1A

TRANSFEREGOV FISCALIZACAO E EXECUGAO E PRESTAGAO
MODULO OBRAS MONITORAMENTO DE CONTAS DE CONVENIOS
DE CONVENIOS

TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL
(TCE)

« PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR

EDITAIS DE GESTAO, MONITORAMENTO E A ATUALIZAGOES DO MROSC REFORMA TRIBUTARIA FUNDAGOES DE APOIO
CHAMAMENTO PUBLICO VALIAGAO DAS PARCERIAS (CURSO COMPLETO) PARA GESTORES PUBLICOS (CURSO COMPLETO)
[MROSC)

CAPTAGAO DE RECURSOS TRANSFEREGOV PARA O ACORDAOS E DELIBERAGOES

PARA O TERCEIRO SETOR TERCEIRO SETOR DO CONTROLE
(MROSC E CONTRATO DE GESTAQ)

CONTRATO DE GESTAO

— Gestéo de Riscos nas Contratagbes Publicas com aplicagao do IA, 16 horas (2 dias) Link+
— Planejamento da Contratagdo com Inteligéncia Artificial - 1A (Visdo do TCU), 16 horas (2
dias) Link+

—ETP e do TR com aplicagéo da Inteligéncia Artificial - IA, 16 horas (2 dias) Link+

— Fiscalizagao de Contratos Administrativos com a Inteligéncia Artificial - IA , 16 horas (2
dias) Link+

— Fraudes em Licitagbes e Contratos com IA (Prevencao e Detecgéo), 16 horas (2 dias) Link+
— |A Generativa para o Ordenador de Despesas e Assessores, 16 horas (2 dias) Link+

— Claude na Gestao Publica — Curso Avangado!, 16 horas (2 dias) Link+

Q) (61)98240-0003 (© (61) 3039-7707 52 cursos@orzil.org @ orzlorg




https://orzil.org/curso/contratacao-direta-dispensa-e-inexigibilidade-e-a-nllc-visao-do-tcu

https://orzil.org/curso/contratos-administrativos-na-visao-do-tcu?id=2178

https://orzil.org/curso/contratos-administrativos-visao-juridica?id=2199

https://orzil.org/curso/instrumentos-de-manutencao-do-equilibrio?id=2025

https://orzil.org/curso/fiscalizacao-de-contratos-administrativos-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/gerenciamento-de-obras-publicas-no-contexto-da-nova-lei-de-licitacoes-e-contratos

https://orzil.org/curso/fraudes-em-licitacoes-e-contratos-administrativos-e-a-nova-lei-anticorrupcao

https://orzil.org/curso/aplicacao-de-penalidades-nos-contratos-administrativos-e-a-nllc

https://orzil.org/curso/contratacoes-das-empresas-estatais

https://orzil.org/curso/contrata-brasil-nas-contratacoes-publicas?id=2224

https://orzil.org/curso/ia-generativa-para-o-ordenador-de-despesas

https://orzil.org/curso/claude-na-gestao-publica-curso-avancado

https://orzil.org/curso/inteligencia-artificial-generativa-nas-contratacoes-publicas?id=2027

https://orzil.org/curso/gestao-de-riscos-nas-contratacoes-publicas-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/planejamento-da-contrata%C3%A7%C3%A3o-com-enfoque-no-ETP-e-TR-segundo-a-lei-14133-2021-vis%C3%A3o-do-TCU

https://orzil.org/curso/elaboracao-etp-termo-projeto-basico?id=2201

https://orzil.org/curso/fiscalizacao-de-contratos-administrativos-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/fraudes-em-licitacoes-e-contratos-administrativos-e-a-nova-lei-anticorrupcao

https://orzil.org/curso/ia-generativa-para-o-ordenador-de-despesas

https://orzil.org/curso/claude-na-gestao-publica-curso-avancado
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CURSOS ESPECIAIS 2026 - Convénios e Parcerias

01 — Atualizagbes da Legislagao e Gestdo de Convénios, Link+

02 — Emendas Parlamentares - Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+

03 — Transferéncias Especiais (Emendas Pix), 16 horas (2 dias) Link+

04 — Emendas Parlamentares na Saude, 16 horas (2 dias), Link+ New!

05 — Captacgéo de Recursos 16 horas (2 dias) Link+

06 — Elaboragéo e Analise de Projetos, 16 horas (2 dias) Link+

07 — Transferegov Completo: Imersao de 40h, 5 dias (Presencial) Link+

08 — Transferegov Completo: Imersao de 32h, 4 dias (Online Ao Vivo) Link+

09 — Transferegov e o Termo de Execucao Descentralizada — TED, 16 horas (2 dias) Link+
10 — Transferegov — Médulo Obras: Teoria e Pratical, 24h (3 dias) Link+ New!

11 — Fiscalizacdo e Monitoramento de Convénios, 16 horas (2 dias) Link+

12 — Execucao e Prestacéo de Contas de Convénios, 24 horas (3 dias) Link+

13 — Diligéncias e Notificagdes dos Orgéos de Controle (TCU e CGU) com IA, 16 horas (2
dias) Link+ New!

14 — Atualizagbes no processo de Tomada de Contas Especial (TCE), 16 horas (2

dias) Link+ New!

15 — Fundagdes de Apoio: Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+

16 — Reforma Tributaria para Gestores Publicos, 16 horas (2 dias) Link+ New!

Parcerias com o Terceiro Setor:

17 —Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC), 16 horas (2 dias) Link+
18 — Como Gerir, Monitorar e Avaliar as Parcerias celebradas pelo MROSC, 16 horas (2

dias) Link+ New!

19 — Editais de Chamamento Publico, 8 horas (1 dia) Link+

20 — Captacao de Recursos para o Terceiro Setor, 16 horas (2 dias) Link+ New!

21 — Transferegov para o Terceiro Setor, 24h (3 dias) Link+

22 — Acordaos e Deliberagdes do Controle aplicadas ao MROSC e ao Contrato de Gestao, 16
horas (2 dias) Link+ New!

23 — Contrato de Gestao: planejamento, celebragao, execucgéao e prestacao de contas, 16 horas (2
dias) Link+

Fidelidade Orzil

A Orzil sabe que vocé é importante, gosta de fazer escolhas inteligentes, fundamentadas na
qualidade de atendimento.

Por isso langamos, em 2011, o cartdo fidelidade, atualmente conhecido como Jornada do
Conhecimento, para clientes especiais, clientes Orzil, onde oferecemos produtos diferenciados. *A
pontuacao é nominal (pessoa fisica) e intransferivel, com validade de 2 anos, e o carregamento
se dara em cada presenca no curso presencial. Requlamento+

12 Premiacao: 5 PONTOS* / 22 Premiagao: 10 PONTOS* / 32 Premiacgao: Trilha completa*

No entanto, observamos que as trilhas proporcionam uma jornada de aprendizado e podem render
niveis de recompensas.

A partir dessa jornada, apresentamos os niveis e beneficios aos participantes que realizarem essa
trajetoria.

Conquistas do Conhecimento

(V) (61)98240-0003 (O (61) 3039-7707 B2 cursos@orzil.org @ orzilorg




https://orzil.org/curso/a-nova-legislacao-e-gestao-de-convenios

https://orzil.org/curso/emendas-parlamentares

https://orzil.org/curso/transferencias-especiais-e-as-emendas-parlamentares

https://orzil.org/curso/recursos-da-saude-teoria-e-pratica

https://orzil.org/curso/captacao-de-recursos-federais

https://orzil.org/curso/elaboracao-e-analise-de-projetos

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv

https://orzil.org/curso/termo-de-execucao-descentralizada-ted

https://orzil.org/curso/transferegov-modulo-obras-teoria-e-pratica

https://orzil.org/curso/fiscalizacao-e-acompanhamento-de-convenios

https://orzil.org/curso/execucao-e-prestacao-de-contas-de-convenios

https://orzil.org/curso/como-responder-diligencias-e-notificacoes-dos-orgaos-de-controle-tcu-e-cgu

https://orzil.org/curso/a-nova-legislacao-de-tomada-de-contas-especial

https://orzil.org/curso/fundacoes-de-apoio-curso-completo?id=2193

https://orzil.org/curso/reforma-tribut%C3%A1ria-para-gestores-publicos

https://orzil.org/curso/mrosc-planejamento-e-execucao-do-marco-regulatorio-das-organizacoes-da-sociedade-civil

https://orzil.org/curso/gestao-monitoramento-e-avaliacao-do-MROSC?id=2186

https://orzil.org/curso/editais-de-chamamento-publico

https://orzil.org/curso/%20mrosc-no-transferegov-execucao-monitoramento-avaliacao-e-prestacao-de-contas?id=1946

https://orzil.org/curso/acordaos-e-deliberacoes-do-controle-aplicadas-ao-mrosc-e-ao-contrato-de-gestao

https://orzil.org/curso/contrato-de-gestao-planejamento-celebra%C3%A7%C3%A3o-execucao-e-prestacao-de-contas

https://orzil.org/pagina/trilhas



Crzil

Classificagao

Ao completar 5 cursos ao longo da trilha, os alunos receberédo o nivel bronze, desbloqueando
beneficios exclusivos e o reconhecimento por sua dedicagao.

grupo

Classificagao Prata

Apdés o nivel Bronze, aqueles que concluirem 10 capacitacdes receberdo o titulo Prata,
desfrutando de recompensas ainda mais valiosas.

Classificagao
O 4apice da Trilha do Conhecimento € o nivel Ouro, exclusivo aos alunos que finalizarem toda
trajetéria do conhecimento. Beneficios especiais esperam por aqueles que completarem a trilha.

\Bl"O n ze

@ (61) 98240-0003 @ (61)3039-7707 &< cursos@orzil.org @ orzil.org
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= Q

antos com Imersao

Q Brasilia-DF

© Carga horéria: 4

Inscricoes abertas

Informacgoes do curso
22 a 26 de junho de 2026 (08h as 17h) v

BB
Q Brasilia - DF
[ )

Carga horaria: 40h

Escolha sua inscricao

£J Presencial

S R$ 6.947,00

€ R$ 5.947,00

FICHA DE INSCRICAO
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Solicitar curso In company

Apresentacao
*Curso de autoria do Grupo Orzil e time de professores. Exclusivo, criado e elaborado em
2008. +Recente Atualizacdo 2026.

SO+,

+RECENTE

ATUALIZAGAO

Em 2026, completaram-se 18 anos de funcionamento o Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse — SICONV/Plataforma +Brasil e agora Transferegov.br, concebido
para gerenciar as transferéncias voluntdrias de recursos da Unido nos instrumentos
firmados com estados, municipios, Distrito Federal e com as entidades privadas sem fins
lucrativos.

Consolidou-se como ferramenta dindmica de gestao, monitoramento e transparéncia do
processo de transferéncia de recursos publicos aos demais entes federativos e ao terceiro
setor.
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Nos ultimos anos, Foram implementadas diversas integragoes ao Transferegov com o
objetivo de desburocratizar processos e reduzir carga operacional.

Recentemente, em 05 dezembro de 2022, o Sistema de Gestdo de Parcerias da Uniao
(Sigpar), instituido pelo_ Decreto n® 11.271, passard a ser o Sistema estruturador das
atividades de planejamento, coordenacado, orientacdo e gestdo das parcerias que contam
com recursos da Unido, tendo a Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia
(Seges/ME) como 6rgao central.

O sistema estruturante, que é a ferramenta tecnoldgica em si, passa a se chamar
Transferegov.br, em substituicdo ao nome Plataforma +Brasil. A alteracdo do nome
busca atender aos requisitos do padrao gov.br, bem como deixar mais intuitiva a relacao
entre a marca e o tema Transferéncias.

Em 16 de maio de 2023, foi publicado o Decreto n® 11.531 que dispde sobre convénios e
contratos de repasse relativos as transferéncias de recursos da Unido, e sobre parcerias
sem transferéncias de recursos, por meio da celebracao de acordos de cooperacao técnica
ou de acordos de adesao.

Ao final do ano passado, foi publicada a nova PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 33,
DE 30 DE AGOSTO DE 2023, que estabelece normas complementares para as
transferéncias de recursos oriundos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social da
Unido - OFSS, operacionalizadas por meio da celebracdo de convénios e contratos de
repasse entre 6rgaos e entidades da administracdo publica federal, de um lado, e 6rgaos e
entidades dos estados, Distrito Federal e municipios, bem como consércios publicos e
entidades privadas sem Ffins lucrativos, de outro, para a execucao de programas, projetos e
atividades de interesse reciproco e em regime de mutua colaboracao.

A Orzil faz a sua parte ao realizar esse curso, desenvolvido para oferecer elementos
totalmente praticos, objetivos e atuais aos profissionais dedicados a gestao de convénios,
no que tange a todas as fases do Transferegov, sob a égide do Decreto n°® 11.531/2023 e
legislacoes correlatas.

Assim, serd disponibilizado um computador de Ultima geracao, com tela dupla, para cada
participante, visando a facilitacdo do aprendizado e a integracdo do grupo.

O curso vai além do preenchimento correto do Sistema, busca formular funcdo biunivoca
entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria; e de
outro, o das funcionalidades operacionais do Transferegov.

Venha para primeira empresa especialista a ministrar o curso de Transferegov!

Venha para Orzil!
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Conheca o Grupo Orzil (New video),

Orzil, 20 anos de historia e transformacao (New video)

Objetivos

Capacitar profissionais para operacionalizacdao no Transferegov, em todas as fases das
transferéncias voluntarias, ou seja, no ciclo completo de celebracdo, execucao, fiscalizacao
e prestacdo de contas, assegurando maior eficiéncia, eficacia e efetividade a atuacdo da
Administracdo Publica.

Importante! Lembramos que os médulos de obras publicas, de transferéncias especiais
(emendas parlamentares), e médulo do TED serao temas de outros treinamentos
promovidos pela Orzil.

Metodologia

A Metodologia consiste em aulas expositivas e praticas, organizadas e sistematizadas,
preservando a prdtica operacional no Transferegov.

Assim, serd disponibilizado um computador de ultima geracdo, com tela dupla, para cada
participante, visando a facilitacdo do aprendizado e a integracdo do grupo.

O curso vai além do preenchimento correto do Sistema, busca formular fun¢ao biunivoca
entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria; e de
outro, o das funcionalidades operacionais do Transferegov.

O método Orzil impacta diretamente a administracao publica, capacitando gestores para
que desenvolvam suas atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade e busquem alcancar
seus objetivos com foco e dedicacao.

Publico-alvo

- Operadores do Transfere.gov / Plataforma +Brasil / Siconv.

- Assistentes, coordenadores e gerentes de projetos.

- Gestores e servidores publicos.

- Procuradores, Advogados, Contadores, Administradores, Prefeitos, Vereadores e
Consultores.

- Servidores publicos das dreas de Contratos, de Projetos, Financeiras e Juridicas.
- Membros de Comissao de Licitacao, Pregoeiros e Equipes de Apoio.
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- Funciondrios do Sistema “S"”, OSCIPs, ONGs, OSs, Fundacoes, Institutos, Agéncias,
Universidades, Autarquias, e Empresas Estatais.
- Auditores e Controladores internos e externos.
- Profissionais e especialistas voltados para a pratica técnico-financeira dos recursos
publicos.
- Secretdrios, Assessores, Diretores, Coordenadores e Assistentes do Poder Executivo
Federal.

anos + de + de + de
TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIQQES CLIENTES
EMRESULTADOS
Programacao

| - Visdo Geral

- Apresentacdo do Portal de Convénios

- Modelagem operacional e funcional; estrutura geral do Sistema

- Novas funcionalidades

- Legislacoes Vinculadas

- Novidades do Decreto n° 11.271/2022, que altera Plataforma +Brasil para

Transferegov.br

- Sistema de Gestao de Parcerias da Unido — Sigpar

- O Novo Decreto n° 11.531, de 16 de maio de 2023.

- Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 10, de 12 de maio 2023

- PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 33, DE 30 DE AGOSTO DE 2023.

Il - Credenciar, Cadastramento e Gestao Institucional

- Referéncia normativa

- Cadastramento do convenente; gestao institucional do convenente por CNPJ; CNPJ
interveniente (principal) e vinculado junto a Receita Federal; dados gerais; Instrucao
Normativa da SRF

- Cadastramento de organizacoes da sociedade civil

- Cadastramento de 6rgdos e entidades publicas estaduais e municipais

- Cadastramento de consoércios publicos

- Perfis do convenente

- Gestdo institucional do concedente por cédigo de 6rgao e entidade federal

- Perfis do concedente e convenente

1l - Programa
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- Referéncia normativa
- Planejamento publico
- Funcional programatica
- Diretrizes orcamentadrias e diretrizes da politica publica a ser descentralizada
- Estudos prévios de distribuicao racional dos recursos em todo territério nacional
- Regras de contrapartida
- Padronizacdo de objeto; entendimento e alcance da padronizacao
- Propostas voluntarias
- Chamamento Publico
- Propostas de proponente especifico
- Instrucao processual prévia para proponentes especificos
- Propostas de emendas
- Programa de custeio x capital x obras e servicos de engenharia —itens de investimento
- Demais requisitos e disposicoes normativas sobre a disponibilizacao de programa

IV - Cadastro de Proposta e Plano de Trabalho

- Pesquisa de programas

- Selecdo de programas

- Inclusao de proposta

- Programas e desdobramentos na estrutura de propostas

- Referéncia normativa

- Questoes gerais proposta X plano de trabalho X termo de referéncia e/ou projeto basico
X anexos X declaracoes

- Planejamento prévio do projeto e documentacdo de apoio
- Preenchimento de proposta

- Preenchimento de plano de trabalho

- Plano de aplicacao

- Participantes

- Conceitos gerais sobre a interveniéncia

- Conceitos gerais sobre a unidade executora

V - Termo de Referéncia/Projeto Basico

- Referéncia normativa (Instrucdo Normativa CGNOR/ME N° 81, DE 25 DE NOVEMBRO

2022)

- Momentos de inclusdo

- Modelos de Termos de Referéncia
- Formas de preenchimento

- Clausula suspensiva

VI - Condi¢oes para a Celebracao
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- Referéncia normativa
- CAUC e sistema de transferéncias voluntdrias
- Lei de responsabilidade fiscal
- Lei de Diretrizes Orcamentarias
- Momentos de inclusdo
- Constituicao Federal e emendas: enquadramento para parceiros publicos e parceiros
privados
- Ultimas alteracdes ocorridas na Pl n® 424/2016

VIl - Envio de Proposta e Acompanhamento da Analise

- Consideracoes sobre os perfis necessarios do proponente

- Envio da Proposta

- Pesquisa de propostas

- Estudo sobre os status da proposta

- Fluxo de tramitacao

- Analise dos perfis do concedente

- Analise técnica da proposta

- Emissao de parecer

- Aceitar, rejeitar ou solicitar complementacao

- Solicitar complementacao; tramite junto ao proponente; envio de proposta
- Analise técnica de mérito do plano de trabalho

- Analise técnica financeira do plano de trabalho

- Aceitar, rejeitar ou solicitar complementacao

- Solicitar complementacao; tramite junto ao proponente; envio de plano de trabalho
- Analise técnica do Termo de Referéncia/Projeto Bésico

- Aceitar, rejeitar ou solicitar complementacao

VIIl - Gerar Convénio

- Fluxos, prazos e consideracoes gerais

- Gerar convénio

- Gerar UGTV

- Abrir conta especifica - Empenho

- Minuta

- Clausula suspensiva

- A aplicacdao da OBTV Convenente: autorizacao prévia, quando da celebracao; casos e
aplicacoes

- Publicacao

- Designacado de fiscal da concedente

- Cadastramento de Fiscais, supervisores e terceiros

- Vinculacdo dos fiscais, supervisores e terceiros ao convénio
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IX - Execugao Fase inicial

- Regularizacao da conta especifica
- Aspectos gerais sobre a indicacdo dos ordenadores de despesa
- Registrar Notificacao

X - Contratacdo no Ambito dos Convénios e Contratos de Repasse - Convenente

- Requisitos Basicos de Contratacdo dos Entes Federados

- Requisitos Basicos de Contratacdo das Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Ambito
dos Convénios e Contratos de Repasse

- Pregao

- Requisitos para o uso de Ata de Registro de Preco

- Dispensas

- Fracionamento de Despesas

- Inexigibilidade

- Requisitos para o uso de uma licitacdo ja realizada

- Nocoes de Termo de Referéncia/Projeto Basico

- Nocoes de Pesquisas de Mercado no Painel de Precos

- Nocoes Gerais da Integracao do Sistema de Compras a Plataforma + Brasil

- Documentacdo minima obrigatéria

- Apresentacdo do Portal de Convénios

- Modelagem operacional e funcional do Sistema

- Jurisprudéncia do TCU e STF

- Novas funcionalidades de acordo com a NLLC 14.133/2021

- Exercicio da Inclusdao dos processos de contratacoes (pregao e inexigibilidade)
- Exercicios de Envio para aceite

XI - Aceite das Contrata¢oes — Concedente

- Requisitos para aceite da contratacao
- Exercicio da Andlise da contratacao
- Exercicio do Aceita da contratacao

XIl - Contrato - Convenente

- Requisitos dos Contratos Administrativos

- Obrigatoriedade do Contrato Administrativo
- Faculdade do Contrato Administrativo

- Exercicio da Inclusao de Contratos

- Vinculacdo de Metas

- Termo Aditivo
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XIlI - Condicoes para Liberagao dos Recursos - Concedente

- Requisitos para Liberacdao dos Recursos

- Parcela Unica

- Trés parcelas ou mais percentuais minimos
- Prazos Nova Portaria 558/2019

- Exercicio da Liberacdo da Parcela

XIV - Liquidagcao de Despesas - Convenente

- Requisitos para Liquidacao da Despesa Publica

- Cadastramento de Credor

- Autorizacdo do Gestor Financeiro e do Ordenador de Despesas

- Documentos de Liquidacao

- Exercicio da Inclusao da Liquidacao de Fornecedor

- Exercicio da Inclusdo da Liquidacdo OBTV Convenente

- Exercicio da Inclusdo da Liquidacdo de Diaria

- Exercicio dos Tributos

- Vinculacdo de metas, etapas, licitacdo e itens ao documento de liquidacao

XV - Ordem Bancaria de Transferéncia Voluntaria (OBTV) - Convenente

- Condicoes para o Pagamento

- Vedacoes

- Liquidacdo/Pagamento/Fato Gerador

- Conceito e Integracoes (OBTV e SIAFI)

- Tipos de OBTV

- Exercicio da Inclusao do Depésito e Classificacdo da Contrapartida
- Exercicio da Inclusdao da Aplicacdo em Poupanca

- Exercicio da Inclusdao da OBTV Fornecedor

- Exercicio da Inclusdo da OBTV Convenente

- Exercicio da Inclusao de Recolhimento de Tributo e Contribuicoes
- Exercicio da Autorizacao do Gestor Financeiro e do Ordenador de Despesas
- Comprovacao do pagamento dos tributos retidos

XVI-OBTV para Convenente - Convenente/Concedente

- Caracteristicas e possibilidades

- OBTV Convenente quando da assinatura do instrumento
- OBTV Convenente quando da execuc¢do do instrumento
- Ampliacdo do limite OBTV Convenente

- Comprovacao da OBTV Convenente
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XVII - Ajustes do Plano de Trabalho - Convenente/Concedente
- Conceito, metodologia e procedimentos
- Fluxo do ajuste
- Solicitacao
- Parecer
- Aceitar ou recusar
- Inclusdo de solicitacdo de ajuste
- Andlise da solicitacao
- Aprovar ou rejeitar

XVIII - Termo Aditivo, Prorrogacao de Oficio e Apostilamento -
Convenente/Concedente

- Visao geral dos tipos

- Conceito, metodologia e procedimentos

- Fluxos

- Aceitar ou recusar

- Inclusao da solicitacao de alteracao

- Ajustes decorrentes

- Realizacdo das alteracoes

- Registro da assinatura

- Publicacao

XIX - Rendimentos de Aplicacdo - Convenente/Concedente

- Uso dos rendimentos de aplicacao
- Limitagoes importas pela norma
- Inclusao da solicitacao de uso
- Analise da solicitacdo dos rendimentos
- Realizacao das alteracoes para o uso
- Avaliacdo das alteracoes para uso dos rendimentos

XX - Acompanhamento e Fiscalizacdao - Concedente

- Requisitos para Acompanhamento e Fiscalizacdo

- Fases das Visitas in loco dos Convénios e Contratos de Repasse obrigatérias
- Faculdade das Visitas in loco

- Cadastrar - Fiscais, Supervisores e Terceiros

- Vincular - Fiscais, Supervisores e Terceiros

- Solicitacdo de Esclarecimentos

- Notificacoes de Irregularidades

- Prazos

- Agendar
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- Fiscais, Supervisores e Terceiros
- Bloqueios/Desbloqueios da Execucao Financeira do Convénio - Solicitacoes
- Bloqueios/Desbloqueios da Execucao Financeira do Convénio - Analise
- Elaboracao de Relatério de Convénio - Acompanhamento
- Check-List
- Relatério Fotografico
- Notificacdo Prévia Inadimpléncia

XXI - Relatorios de Execucao - Concedente

- Visdo geral dos relatérios

- Fluxo e tramitacao dos relatérios

- Associacdo dos relatorios ao modulo de prestacao de contas
- Elaborar Relatério de Treinados ou capacitados

- Elaborar Relatério de Servicos Contratados

- Relatoérios gerados automaticamente

XXII- Prestacao de Contas - Convenente

- Conceitos e aspectos gerais
- Andlise da efetividade das politicas estabelecidas
- Relatério de cumprimento de objeto
- Alcance dos objetivos
- Relatoérios
- Descricao OBTV Convenente
- Resgate Total para Devolucao
- Devolucao dos recursos
- Termo de compromisso
- Arquivos gerais a serem anexados
- Envio da prestacao de contas pelo convenente

XXIII - Analise da Prestacao de Contas - Concedente
- Conceitos e finalidades

- Aspectos importantes

- Base para andlises técnica e financeira

- Diligéncias

- Encaminhamentos

- Aprovacao da Prestacdo de Contas

- Conclusao da Prestacao de Contas
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Palestrantes

Ciente de nossa responsabilidade de levar conhecimentos confidveis aos participantes de
seus cursos, a Orzil trabalha com conteldo programatico atualizado e de reconhecida
qualidade, elaborado e ministrado por gabaritada equipe de professores. Saiba+

Dos Termos de Contratacao

1-Ainscricdo deve ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data
de inicio da realizacdo do curso, mediante depésito bancario, nota de empenho ou
autorizacdo/ordem de servico. Gentileza entrar em contato caso seu prazo tenha vencido.
A substituicdo do participante podera ser realizada até o dia anterior ao inicio do curso.

2 - O cancelamento sé serd aceito com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis da data de inicio
da realizacdo do curso. Apds esse prazo, podera ser feita substituicdo do participante ou
solicitacdo de crédito para outro curso.

3 - A Orzil reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso se houver insuficiéncia de
inscricoes e de substituir o docente por motivo de Forca maior. Dessa forma, somente
efetivar a compra de passagens aéreas apos a confirmacao do curso.

4 - A contratante deverd efetuar o pagamento, até 30 (trinta) dias corridos, apés a emissao
da nota fiscal eletrénica.

5 - O Certificado de conclusdo do treinamento sera em formato digital criptografado para
alunos dos cursos “Online Ao Vivo” e formato impresso para alunos presenciais.

6 - Os beneficios do Cartao fidelidade, atual “Jornada do Conhecimento”, sera
exclusivamente para alunos matriculados nos cursos presenciais. O cartao é nominal
(pessoa Fisica); intransferivel e sua pontuacao sera valida dentro do prazo de 2 (dois) anos
para matriculas sem desconto.

7 - O aproveitamento minimo para aprovacao e entrega do certificado é de 70% e de
acordo com a participacdo nas aulas.

8 - O pagamento devera ser realizado por meio do Banco do Brasil - BB.

9 - Validade da Proposta: 60 dias.

Formas de Pagamento
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- Nota de Empenho (NE), Contrato, Ordem ou Autorizacdo de Fornecimento. O documento
deve ser assinado ou com autenticacdo eletronica digital com objetivo de validar e
comprovar o compromisso firme; e posterior pagamento do treinamento (prazo de até 30

dias).

- Boleto Bancario com pagamento antecipado a realizacdo do curso.

Transferegov Completo - Gestao de Instrumentos com Imersao de 40 horas, 5 dias

- Depdsito Bancario; PIX; ou Cartao de Crédito (este em até 6x sem juros).

Todas as informagoes necessarias para emissao de empenho, pagamento e

comprovacao legal estdo disponiveis no link abaixo:

 https://orzil.org/certidoes/dados-bancarios

Jornada do Conhecimento

EXECUGAD E PRESTAGAD
DE CONTAS

DE CONVENIOS

CONTRATO DE GESTAQ
E ORGANIZAGOES SOCIAIS

TRILHA DO CONHECIMENTO

CONVENIOS PUBLICOS E PARCERIAS

A NOVA

LEGISLAGAD E GESTAD

DE CONVENIOS

FISCALIZAGAD
E ACOMPANHAMENTO
DE CONVENIOS

TRANSFEREGOV

PARA O TERCEIRO SETOR

SAPTAGAQ DE
URSOS FEDERAIS

TRANSFEREGOV
COMPLETO
IMERSAQ, 40H

LICITACOES E CONVENIOS
DAS TRILHAS™

EDITAIS DE
CHAMAMENTO FUBLICO

CURSOS ESPECIAIS 2026 - Convénios e Parcerias

01— Atualizacoes da Nova Legislacdo e Gestdao de Convénios, Link+Novidade 2026

ELABORAGAD E ANALISE
DE PROJETOS

05 DA SAUDE FOCO

RECURS! COM
MNAS EMENDAS PARLAMENTARES:

CAPTAGAD, EXECUGAD E
Pn-r:s&cinnecc%%

TERMO DE EXECU
DESCENTRAL
TED E O TRANSFEREGOV

GESTAD,
MONITORAMENTO
E AVALIAGAD DO MROSC

EMENDAS
PARLAMENTARES
(CURSO COMPLETO)

EMENDAS INDIVIDUAIS
NA MODALIDADE DE
TRANSFERENCIAS
ESPECIAIS

MARCO REGULATORIO

DAS DRGAMIZACUES

DA SOCIEDADE CIVIL
MROSC

02 — Transferegov Completo: Imersao de 40h, 5 dias (Presencial) Link+
03 - Transferegov Completo: Imersao de 32h, 4 dias (Online Ao Vivo) Link+

04 - Transferegov e o Termo de Execucdo Descentralizada — TED, 16 horas (2 dias) Link+
05 - Transferegov para o Terceiro Setor: Execucdao, Monitoramento, Avaliacao e Prestacao

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv
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de Contas (3 dias, 24 horas) Link+
06 — Emendas Parlamentares - Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+Novidade 2026
07 — Transferéncias Especiais: Captacao, Execucao, Prestacdo de Contas e Deliberacoes do
Controle, 16 horas (2 dias) Link+Novidade 2026
08 — Recursos da Saude - Captacao, Celebracao, Execucao e Prestacao de Contas de
Recursos Obrigatérios e Discricionarios, 16 horas (2 dias), Link+Novidade 2026
09 - Captacao de Recursos (Emendas; Convénios; Contratos de Repasse; Termos de
Fomento, Colaboracdo e de Parceria; TED) 16 horas (2 dias) Link+
10 — Elaboracdo e Andlise de Projetos, 16 horas (2 dias) Link+
11 - Fiscalizacdo e Monitoramento de Convénios, 16 horas (2 dias) Link+
12 — Execucdo e Prestacdo de Contas de Convénios, 24 horas (3 dias) Link+
13 — Como Responder Diligéncias e Notificacdes dos Orgaos de Controle (TCU e CGU), 16
horas (2 dias) Link+
14 — Novas Atualizacoes da Tomada de Contas Especial (TCE), 16 horas (2 dias)
Link+Novidade 2026
15 - Fundacoes de Apoio: Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+Novidade 2026
16 — Reforma Tributaria para Gestores Publicos, 16 horas (2 dias) Link+Novidade 2026

Parcerias com o Terceiro Setor:

17 — Atualizacoes do Marco Regulatério das Organizacoes da Sociedade Civil (MROSC), 16
horas (2 dias) Link+

18 — Como Gerir, Monitorar e Avaliar as Parcerias celebradas pelo MROSC — Aspectos
aplicados e atuais, 16 horas (2 dias) Link+Novidade 2026

19 — Transferegov para o Terceiro Setor: Execu¢do, Monitoramento, Avaliacdo e Prestacao
de Contas, 24h (3 dias) Link+Novidade 2026

20 - Editais de Chamamento PuUblico, 8 horas (1 dia) Link+

21 - Contrato de Gestao: planejamento, celebracao, execucao e prestacao de contas, 16
horas (2 dias) Link+Novidade 2026

Recompensas

A Orzil estd constantemente em processo de inovacao, o que reflete na forma como
valorizamos a dedicacdo dos nossos alunos. Durante um longo periodo, utilizamos o cartao
fidelidade para beneficiar aqueles que participaram de cursos em nossas instalacoes.
No entanto, observamos que as trilhas proporcionam uma jornada de aprendizado e
podem render niveis de recompensas.

A partir dessa jornada, apresentamos os niveis e beneficios aos participantes que
realizarem essa trajetéria.

Conquistas do Conhecimento
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Ao completar 5 cursos ao longo da trilha, os alunos receberao o nivel bronze,
desbloqueando beneficios exclusivos e o reconhecimento por sua dedicacao.

Classificacdo Prata

Apos o nivel Bronze, aqueles que concluirem 10 capacitagdes receberdo o titulo Prata,
desfrutando de recompensas ainda mais valiosas.

O apice da Trilha do Conhecimento é o nivel Ouro, exclusivo aos alunos que Finalizarem
toda trajetéria do conhecimento. Beneficios especiais esperam por aqueles que
completarem a trilha.

Regulamento completo+

jornada do
conhecimento

‘Ouro

jornada do
conhecimento

- Prata

Diferencial Orzil

A Orzil trabalha com contetdo programatico atualizado e de qualidade, elaborado e
ministrado por gabaritada equipe de professores de competéncia comprovada pela
formacdo académica e experiéncia profissional.
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Proposta de Investimento n°® 437A/2026/ORZIL
Brasilia, 03 de junho de 2026.
A/C:
Senado Federal
Assunto: Proposta de Investimento.
Prezados,

1. Conforme solicitado, apresentamos o valor de investimento e informagdes gerais para
inscrigao no curso pretendido. Documentos complementares para o processo de contratagcao serao
encaminhados anexos a proposta.

1.2 Curso: Transferegov Completo Transmiss&o Ao Vivo
Modalidade: Online Ao Vivo

Data: 30 de junho a 03 de julho de 2026

Local: Brasilia — DF

Carga Horaria: 32 horas, 4 dias

Valor do investimento: R$ 5.947,00 (por participante)

2. Ciente da responsabilidade de transmitir conhecimento confiavel aos participantes, a Orzil
trabalha, desde 2006, com conteudo programatico exclusivo, atualizado e de qualidade, elaborado
e ministrado por equipe gabaritada de professores de competéncia comprovada pela formagao
académica e experiéncia profissional.

2.1. Diferenciais Orzil Online:

— Professores renomados.

— Plataforma Orzil Online exclusiva.

— Apostilas digitais para download na plataforma.

— Suporte técnico personalizado.

— Certificado digital criptografado.

— Review: aulas poderao ser assistidas por até 2 (dois) dias Uteis apds sua realizagao.

— Pergunte ao professor: canal individual onde os alunos terao acesso para dirimir duvidas sobre
os temas abordados em sala de aula.

— Plataforma interativa: o aluno podera esclarecer suas duvidas com perguntas escritas pelo chat
e/ou por chamadas de audio ao vivo.

— Hibrido: realizado também com alunos matriculados na modalidade presencial.

— Transmissao Ao vivo, em tempo real, com mobilidade dos professores, similar a sala de aula

3. A Orzil se diferencia dos treinamentos tradicionais por formular em seus cursos funcao
biunivoca entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria respectiva;
e de outro, o das funcionalidades dos sistemas operacionais do Governo federal. O método Orzil
impacta diretamente a administragdo publica, capacitando gestores para que desenvolvam suas
atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade; e busquem alcancar seus objetivos com foco e
dedicacéo.

4, A confirmacgao das inscrigbes é realizada mediante envio de: nota de empenho, autorizagao
de fornecimento, ordem de servigco ou comprovante de depdsito bancario, devidamente assinado
pelo gestor responsavel. Apoés envio do documento, o pagamento devera ser realizado em até 30 dias
corridos apos realizagéo do treinamento.

(V) (61)98240-0003 (O (61) 3039-7707 B2 cursos@orzil.org @ orzilorg
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Grupo Orzil

Orzil Cursos e Eventos Ltda

CNPJ: 08.942.423/0001-32

Inscricdo Estadual: 07.704.468/001-34

Enderecgo: SRTVS, Q.701, Bloco “O”, Sala 601, Ed. Novo Centro Multiempresarial, Asa Sul
CEP: 70.340-000, Brasilia — DF

Dados do Grupo Orzil para cursos Online Ao Vivo e novos clientes:

Dados Bancarios:
Banco do Brasil (001)
Agéncia: 0452-9

C/C: 133.144-2

A documentagao para contratagao da Orzil esta disponivel nos links:
Certidées Legais e dados da empresa+

Atestados de Capacidade Técnica+
Dados Bancarios +

6. Dos Termos de Contratagao:

6.1 - A inscricdo deve ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data de
inicio da realizagao do curso, mediante depdsito bancario, nota de empenho ou autorizagao/ordem
de servigo. Gentileza entrar em contato caso seu prazo tenha vencido. A substituicdo do participante
podera ser realizada até o dia anterior ao inicio do curso.

6.2 - O cancelamento s6 sera aceito com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis da data de inicio da
realizagcdo do curso. Apds esse prazo, podera ser feita substituicao do participante ou solicitacédo de
crédito para outro curso.

6.3 - A Orzil reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso se houver insuficiéncia de inscrigcbes

e de substituir o docente por motivo de forga maior. Dessa forma, somente efetivar a compra de
passagens aéreas apos a confirmacgao do curso.

6.4 - A contratante devera efetuar o pagamento, até 30 (trinta) dias corridos, apds a emissao da nota
fiscal eletrénica.

6.5 - O Certificado de conclusao do treinamento sera em formato digital criptografado para alunos
dos cursos “Online Ao Vivo” e formato impresso para alunos presenciais.

6.6 - Os beneficios do Cartao fidelidade, atual “Jornada do Conhecimento”, sera exclusivamente
para alunos matriculados nos cursos presenciais. O cartdo € nominal (pessoa fisica); intransferivel e
sua pontuacgao sera valida dentro do prazo de 2 (dois) anos para matriculas sem desconto.

6.7 - O aproveitamento minimo para aprovagéao e entrega do certificado é de 70% e de acordo com
a participagao nas aulas.

6.8 - O pagamento devera ser realizado por meio do Banco do Brasil - BB.
6.9 - Validade da Proposta: 60 dias.

7. Responsavel pela elaboragcéo da Proposta de Investimento:

Nome: Aline Vieira

Cargo/Fungéo: Assistente Administrativo I

E-mail: cursos@orzil.org
Telefone: (61) 9 8240-0003

(V) (61)98240-0003 (O (61) 3039-7707 B2 cursos@orzil.org @ orzilorg
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grupo

Atenciosamente,
AlexandZI -CEO
anos + de + de + de
TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS
EM RESULTADOS

ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIGOES CLIENTES

+RECENTE

ATUALIZAGAO

() (61)98240-0003

(O (61) 3039-7707 B4 cursos@orzil.org @ orzilorg
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Cursos de autoria do Grupo Orzil e time de professores. Exclusivos, inéditos
e sempre atualizados!

(

A Jornada do Conhecimento 2026

TRILHA DO CONHECIMENTO
LEI DE LICITACOES E CONTRATOS (LEI N.° 14.133)

FUNDAMENTOS, GOVERNANGCA E BASE LEGAL B

ATUALIZAGOES DA LEI
DE LICITACOES E CONTRATOS
(LEI N2 14133)

JURISPRUDENCIA DO ASSESSORIA JURIDICA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
TCU NAS LICITAGOES EM LICITAGOES NAS CONTRATAGOES
(IAGEN)

« PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES

PCA:
PLANO DE CONTRATACOES

ESTUDO TECNICO PLANEJ. DAS CONTRATAGOES GESTAO DE RISCOS PLANEJ. DA CONTRATAGAO

PRELIMINAR ETP e TR E FORMAGAO DE PRECOS NAS CONTRATAGOES 1A (VISAO DO TCU) ANUAL

1A 1A

ESTRUTURAGAO E FORMAS DE CONTRATAGAO P

PLANILHA DE CUSTOS
IN 05

PROCEDIMENTOS
AUXILIARES:

DO EDITAL AO RESULTADO:

CONTRATAGOES DAS
PROPOSTAS, HABILITAGAO

EMPRESAS ESTATAIS

CONTRATAGAO DIRETA
(VISAo DO TCU)

SRP E CREDENCIAMENTO E RECURSOS

« GESTAC E EXECUCAO CONTRATUAL

GERENCIAMENTO DE GESTAO INSTRUMENTOS DE CONTRATOS
5 DE CONTRATOS MANUTENGAO DO EQUILIBRIO SIS LT S ADMINISTRATIVOS
OBRAS T: SLICAS A ECONOMICO DOS CONTRATOS (VISAC JURIDICA) (VISAC DO TCU)

CONTROLE E INTEGRIDADE »»

FRAUDE% EM APLICAGCAO DE PENALIDADES 1A GENERATIVA PARA
LICITACOES NOS CONTRATOS ORDENADOR DE DESPESAS E
1A ASSESSORES

PLATAFORMA
CONTRATA+BRASIL

CURSOS ESPECIAIS 2026 — Lei de Licitagcdoes e Contratos Lei n® 14.133/21

01 — Atualizagbes Recentes Lei de Licitagdes e Contratos - Lei 14.133/21, 16 horas (2 dias) Link+
02 — Jurisprudéncia do TCU aplicada a Lei n® 14.133/2021, 16 horas (2 dias) Link+ New!

03 — Assessoria Juridica em Licitagbes e Contratos, 16 horas (2 dias) Link+ New!

04 — Inteligéncia Artificial Generativa nas Contratagdes Publicas (IAGen)!, 16 horas (2 dias) Link+
05 — PCA/PGC: Plano de Contratagdes Anual, 8 horas, (1 dia) Link+

06 — Gestao de Riscos nas Contratagbes Publicas com aplicagao do IA, 16 horas (2

dias) Link+ New!

07 — Planejamento das Contrata¢des e Formagéo de Precos, 16 horas (2 dias) Link+

08 — Planejamento da Contratagcdo com Inteligéncia Artificial - 1A (Visdo do TCU), 16 horas (2

dias) Link+
09 — Elaboragéo do ETP e do TR com aplicagéo da Inteligéncia Atrtificial - 1A, 16 horas (2
dias) Link+
10 — Planilha de Custos e Formagéao de Pregos de acordo com a IN 05/2017, 16 horas (2
dias) Link+

11 — Procedimentos Auxiliares com énfase no SRP e no Credenciamento, 16 horas (2 dias) Link+
12 — Do Edital ao Resultado: Julgamento das Propostas, Habilitagdo e Recursos na

Pratica Link+ New!

13 — Contratacao Direta (Dispensa, Inexigibilidade e Instrugéo Processual), 16 horas (2

@ (61) 98240-0003 @ (61)3039-7707 &< cursos@orzil.org @ orzil.org
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dias) Link+

14 — Contratos Administrativos na Visdo do TCU, 16 horas (2 dias) Link+

15 — Contratos Administrativos na Visao Juridica, 16 horas (2 dias) Link+ New!

16 — Instrumentos de Manutengao do Equilibrio Econémico dos Contratos,16 horas (2

dias) Link+ New!

17 — Fiscalizagao de Contratos Administrativos com a Inteligéncia Artificial - 1A, 16 horas (2
dias) Link+

18 — Gerenciamento de Obras Publicas com Inteligéncia Artificial - 1A, 16 horas (2

dias) Link+ New!

19 — Fraudes em Licita¢des e Contratos com IA (Prevencao e Detecgéo), 16 horas (2 dias) Link+
20 — Aplicacao de Penalidades nos Contratos Administrativos, 16 horas (2 dias) Link+

21 — Contratagbes das Empresas Estatais, 16 horas (2 dias) Link+

22 — Oportunidades e Desafios da Plataforma Contrata+Brasil, 16 horas (2 dias) xx Link+ New!
23 — |A Generativa para o Ordenador de Despesas e Assessores, 16 horas (2 dias) Link+ New!
24 — Claude na Gestao Publica — Curso Avangado!, 16 horas (2 dias) Link+ New!

Cursos Especiais com Inteligéncia Artificial - IA
— Inteligéncia Artificial Generativa nas Contratagdes Publicas (IAGen), 16 horas (2 dias) Link+

TRILHA DO CONHECIMENTO
CONVENIOS PUBLICOS, TRANSFEREGOV E PARCERIAS

PLANEJAMENTO E CAPTACAO DE RECURSOS »

ATUALIZAGOES DA EMENDAS PARLAMENTARES TRANSFERENCIAS ESPECIAIS EMENDAS

LEGISLACAQ E (CURSO COMPLETO) (EMENDAS PIX) PARLAMENTARES
GESTAO DE CONVENIOS NA SAUDE

A TRANSFEREGOV

TED NO TRANSFEREGOV COMPLETO TRANSFEREGOV COMPLETO ELABORAGAO E ANALISE DE CAPTAGCAO DE RECURSOS

TRANSFEREGOV ONLINE AQ VIVO PRESENCIAL PROJETOS
32h 40h

ACOMPANHAMENTO E PRESTACAD DE CONTAS B CONTROLE, RESPONSABILIZACAO, OUTROS P

COMO RESPONDER
DILIGENCIAS E
NOTIFICAGOES (TCU E CGU)
1A

TRANSFEREGOV FISCALIZACAO E EXECUGAO E PRESTAGAO
MODULO OBRAS MONITORAMENTO DE CONTAS DE CONVENIOS
DE CONVENIOS

TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL
(TCE)

« PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR

EDITAIS DE GESTAO, MONITORAMENTO E A ATUALIZAGOES DO MROSC REFORMA TRIBUTARIA FUNDAGOES DE APOIO
CHAMAMENTO PUBLICO VALIAGAO DAS PARCERIAS (CURSO COMPLETO) PARA GESTORES PUBLICOS (CURSO COMPLETO)
[MROSC)

CAPTAGAO DE RECURSOS TRANSFEREGOV PARA O ACORDAOS E DELIBERAGOES

PARA O TERCEIRO SETOR TERCEIRO SETOR DO CONTROLE
(MROSC E CONTRATO DE GESTAQ)

CONTRATO DE GESTAO

— Gestéo de Riscos nas Contratagbes Publicas com aplicagao do IA, 16 horas (2 dias) Link+
— Planejamento da Contratagdo com Inteligéncia Artificial - 1A (Visdo do TCU), 16 horas (2
dias) Link+

—ETP e do TR com aplicagéo da Inteligéncia Artificial - IA, 16 horas (2 dias) Link+

— Fiscalizagao de Contratos Administrativos com a Inteligéncia Artificial - IA , 16 horas (2
dias) Link+

— Fraudes em Licitagbes e Contratos com IA (Prevencao e Detecgéo), 16 horas (2 dias) Link+
— |A Generativa para o Ordenador de Despesas e Assessores, 16 horas (2 dias) Link+

— Claude na Gestao Publica — Curso Avangado!, 16 horas (2 dias) Link+

Q) (61)98240-0003 (© (61) 3039-7707 52 cursos@orzil.org @ orzlorg




https://orzil.org/curso/contratacao-direta-dispensa-e-inexigibilidade-e-a-nllc-visao-do-tcu

https://orzil.org/curso/contratos-administrativos-na-visao-do-tcu?id=2178

https://orzil.org/curso/contratos-administrativos-visao-juridica?id=2199

https://orzil.org/curso/instrumentos-de-manutencao-do-equilibrio?id=2025

https://orzil.org/curso/fiscalizacao-de-contratos-administrativos-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/gerenciamento-de-obras-publicas-no-contexto-da-nova-lei-de-licitacoes-e-contratos

https://orzil.org/curso/fraudes-em-licitacoes-e-contratos-administrativos-e-a-nova-lei-anticorrupcao

https://orzil.org/curso/aplicacao-de-penalidades-nos-contratos-administrativos-e-a-nllc

https://orzil.org/curso/contratacoes-das-empresas-estatais

https://orzil.org/curso/contrata-brasil-nas-contratacoes-publicas?id=2224

https://orzil.org/curso/ia-generativa-para-o-ordenador-de-despesas

https://orzil.org/curso/claude-na-gestao-publica-curso-avancado

https://orzil.org/curso/inteligencia-artificial-generativa-nas-contratacoes-publicas?id=2027

https://orzil.org/curso/gestao-de-riscos-nas-contratacoes-publicas-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/planejamento-da-contrata%C3%A7%C3%A3o-com-enfoque-no-ETP-e-TR-segundo-a-lei-14133-2021-vis%C3%A3o-do-TCU

https://orzil.org/curso/elaboracao-etp-termo-projeto-basico?id=2201

https://orzil.org/curso/fiscalizacao-de-contratos-administrativos-e-a-nova-lei

https://orzil.org/curso/fraudes-em-licitacoes-e-contratos-administrativos-e-a-nova-lei-anticorrupcao

https://orzil.org/curso/ia-generativa-para-o-ordenador-de-despesas

https://orzil.org/curso/claude-na-gestao-publica-curso-avancado
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CURSOS ESPECIAIS 2026 - Convénios e Parcerias

01 — Atualizagbes da Legislagao e Gestdo de Convénios, Link+

02 — Emendas Parlamentares - Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+

03 — Transferéncias Especiais (Emendas Pix), 16 horas (2 dias) Link+

04 — Emendas Parlamentares na Saude, 16 horas (2 dias), Link+ New!

05 — Captacgéo de Recursos 16 horas (2 dias) Link+

06 — Elaboragéo e Analise de Projetos, 16 horas (2 dias) Link+

07 — Transferegov Completo: Imersao de 40h, 5 dias (Presencial) Link+

08 — Transferegov Completo: Imersao de 32h, 4 dias (Online Ao Vivo) Link+

09 — Transferegov e o Termo de Execucao Descentralizada — TED, 16 horas (2 dias) Link+
10 — Transferegov — Médulo Obras: Teoria e Pratical, 24h (3 dias) Link+ New!

11 — Fiscalizacdo e Monitoramento de Convénios, 16 horas (2 dias) Link+

12 — Execucao e Prestacéo de Contas de Convénios, 24 horas (3 dias) Link+

13 — Diligéncias e Notificagdes dos Orgéos de Controle (TCU e CGU) com IA, 16 horas (2
dias) Link+ New!

14 — Atualizagbes no processo de Tomada de Contas Especial (TCE), 16 horas (2

dias) Link+ New!

15 — Fundagdes de Apoio: Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+

16 — Reforma Tributaria para Gestores Publicos, 16 horas (2 dias) Link+ New!

Parcerias com o Terceiro Setor:

17 —Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC), 16 horas (2 dias) Link+
18 — Como Gerir, Monitorar e Avaliar as Parcerias celebradas pelo MROSC, 16 horas (2

dias) Link+ New!

19 — Editais de Chamamento Publico, 8 horas (1 dia) Link+

20 — Captacao de Recursos para o Terceiro Setor, 16 horas (2 dias) Link+ New!

21 — Transferegov para o Terceiro Setor, 24h (3 dias) Link+

22 — Acordaos e Deliberagdes do Controle aplicadas ao MROSC e ao Contrato de Gestao, 16
horas (2 dias) Link+ New!

23 — Contrato de Gestao: planejamento, celebragao, execucgéao e prestacao de contas, 16 horas (2
dias) Link+

Fidelidade Orzil

A Orzil sabe que vocé é importante, gosta de fazer escolhas inteligentes, fundamentadas na
qualidade de atendimento.

Por isso langamos, em 2011, o cartdo fidelidade, atualmente conhecido como Jornada do
Conhecimento, para clientes especiais, clientes Orzil, onde oferecemos produtos diferenciados. *A
pontuacao é nominal (pessoa fisica) e intransferivel, com validade de 2 anos, e o carregamento
se dara em cada presenca no curso presencial. Requlamento+

12 Premiacao: 5 PONTOS* / 22 Premiagao: 10 PONTOS* / 32 Premiacgao: Trilha completa*

No entanto, observamos que as trilhas proporcionam uma jornada de aprendizado e podem render
niveis de recompensas.

A partir dessa jornada, apresentamos os niveis e beneficios aos participantes que realizarem essa
trajetoria.

Conquistas do Conhecimento

(V) (61)98240-0003 (O (61) 3039-7707 B2 cursos@orzil.org @ orzilorg




https://orzil.org/curso/a-nova-legislacao-e-gestao-de-convenios

https://orzil.org/curso/emendas-parlamentares

https://orzil.org/curso/transferencias-especiais-e-as-emendas-parlamentares

https://orzil.org/curso/recursos-da-saude-teoria-e-pratica

https://orzil.org/curso/captacao-de-recursos-federais

https://orzil.org/curso/elaboracao-e-analise-de-projetos

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv

https://orzil.org/curso/termo-de-execucao-descentralizada-ted

https://orzil.org/curso/transferegov-modulo-obras-teoria-e-pratica

https://orzil.org/curso/fiscalizacao-e-acompanhamento-de-convenios

https://orzil.org/curso/execucao-e-prestacao-de-contas-de-convenios

https://orzil.org/curso/como-responder-diligencias-e-notificacoes-dos-orgaos-de-controle-tcu-e-cgu

https://orzil.org/curso/a-nova-legislacao-de-tomada-de-contas-especial

https://orzil.org/curso/fundacoes-de-apoio-curso-completo?id=2193

https://orzil.org/curso/reforma-tribut%C3%A1ria-para-gestores-publicos

https://orzil.org/curso/mrosc-planejamento-e-execucao-do-marco-regulatorio-das-organizacoes-da-sociedade-civil

https://orzil.org/curso/gestao-monitoramento-e-avaliacao-do-MROSC?id=2186

https://orzil.org/curso/editais-de-chamamento-publico

https://orzil.org/curso/%20mrosc-no-transferegov-execucao-monitoramento-avaliacao-e-prestacao-de-contas?id=1946

https://orzil.org/curso/acordaos-e-deliberacoes-do-controle-aplicadas-ao-mrosc-e-ao-contrato-de-gestao

https://orzil.org/curso/contrato-de-gestao-planejamento-celebra%C3%A7%C3%A3o-execucao-e-prestacao-de-contas

https://orzil.org/pagina/trilhas



Crzil

Classificagao

Ao completar 5 cursos ao longo da trilha, os alunos receberédo o nivel bronze, desbloqueando
beneficios exclusivos e o reconhecimento por sua dedicagao.

grupo

Classificagao Prata

Apdés o nivel Bronze, aqueles que concluirem 10 capacitacdes receberdo o titulo Prata,
desfrutando de recompensas ainda mais valiosas.

Classificagao
O 4apice da Trilha do Conhecimento € o nivel Ouro, exclusivo aos alunos que finalizarem toda
trajetéria do conhecimento. Beneficios especiais esperam por aqueles que completarem a trilha.

\Bl"O n ze

@ (61) 98240-0003 @ (61)3039-7707 &< cursos@orzil.org @ orzil.org
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& 30 de junho a03dejullioide 2026 (08h asI7

Q Brasilia-DF ?{; -
-

© Carga horaria:

o

Confirmado

Informacgoes do curso
& 30 de junho a 03 de julho de 2026 (08h as 17h) v

Q Brasilia - DF
© Cargahoréria: 32h

Escolha sua inscricao

£J Presencial

€ RS 5.947,00

€ R$5.947,00
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FICHA DE INSCRICAO

Solicitar curso In company

Apresentacao

*Curso de autoria do Grupo Orzil e time de professores. Exclusivo, criado e elaborado
em 2008. +Recente Atualizacdo 2026.

+RECENTE )

ATUALIZAGAOQO

Em 2026, completaram-se 18 anos de funcionamento o Sistema de Gestao de
Convénios e Contratos de Repasse — SICONV/Plataforma +Brasil e
agora Transferegov.br, concebido para gerenciar as transferéncias voluntarias de

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv 2/23
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recursos da Unido nos instrumentos firmados com estados, municipios, Distrito
Federal e com as entidades privadas sem fins lucrativos.

Consolidou-se como ferramenta dinamica de gestao, monitoramento e transparéncia
do processo de transferéncia de recursos publicos aos demais entes federativos e ao
terceiro setor.

Nos Gltimos anos, foram implementadas diversas integrac¢des ao Transferegov com
o objetivo de desburocratizar processos e reduzir carga operacional.

Recentemente, em 05 dezembro de 2022, o Sistema de Gestdo de Parcerias da Unido
(Sigpar), instituido pelo_Decreto n® 11.271, passara a ser o Sistema estruturador das

atividades de planejamento, coordenacao, orientacdo e gestao das parcerias que
contam com recursos da Unido, tendo a Secretaria de Gestdao do Ministério da
Economia (Seges/ME) como 6rgao central.

O sistema estruturante, que é a ferramenta tecnoldgica em si, passa a se chamar
Transferegov.br, em substituicao ao nome Plataforma +Brasil. A alteracao do nome
busca atender aos requisitos do padrao gov.br, bem como deixar mais intuitiva a
relacdo entre a marca e o tema Transferéncias.

Em 16 de maio de 2023, foi publicado o Decreto n° 11.531 que dispoe sobre
convénios e contratos de repasse relativos as transferéncias de recursos da Unido, e
sobre parcerias sem transferéncias de recursos, por meio da celebracao de acordos
de cooperacao técnica ou de acordos de adesao.

Ao final do ano passado, foi publicada a nova PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU
N° 33, DE 30 DE AGOSTO DE 2023, que estabelece normas complementares para
as transferéncias de recursos oriundos dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social da Uniao - OFSS, operacionalizadas por meio da celebracao de convénios e
contratos de repasse entre 6rgados e entidades da administracao publica federal, de
um lado, e 6rgaos e entidades dos estados, Distrito Federal e municipios, bem como
consércios publicos e entidades privadas sem fins lucrativos, de outro, para a
execucao de programas, projetos e atividades de interesse reciproco e em regime de
mutua colaboracao.

A Orzil faz a sua parte ao realizar esse curso, desenvolvido para oferecer elementos
totalmente praticos, objetivos e atuais aos profissionais dedicados a gestao de
convénios, no que tange a todas as fases do Transferegov, sob a égide do Decreto n°
11.531/2023 e legislacoes correlatas.

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv 3/23
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Assim, sera disponibilizado um computador de Gltima geracdo, com tela dupla, para
cada participante, visando a facilitacdo do aprendizado e a integracdo do grupo.

O curso vai além do preenchimento correto do Sistema, busca formular funcao
biunivoca entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a
matéria; e de outro, o das funcionalidades operacionais do Transferegov.

Venha para primeira empresa especialista a ministrar o curso de Transferegov!
Venha para Orzil!

Conhec¢a o Grupo Orzil (New video),

Objetivos

Capacitar profissionais para operacionalizacdao no Transferegov, em todas as fases das
transferéncias voluntdrias, ou seja, no ciclo completo de celebracao, execucao,
fiscalizacdo e prestacdo de contas, assegurando maior eficiéncia, eficacia e
efetividade a atuacdo da Administracao Publica.

Importante! Lembramos que os médulos de obras publicas, de transferéncias
especiais (emendas parlamentares), e médulo do TED serdo temas de outros
treinamentos promovidos pela Orzil.

Metodologia

A Metodologia consiste em aulas expositivas e praticas, organizadas e sistematizadas,
preservando a pratica operacional no Transferegov.

Assim, sera disponibilizado um computador de Gltima geracao, com tela dupla, para
cada participante, visando a facilitacdo do aprendizado e a integracao do grupo.

O curso vai além do preenchimento correto do Sistema, busca formular funcao

biunivoca entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a
matéria; e de outro, o das Funcionalidades operacionais do Transferegov.

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv 4/23
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O método Orzil impacta diretamente a administracdo publica, capacitando gestores
para que desenvolvam suas atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade e
busquem alcancar seus objetivos com foco e dedicacao.

Pablico-alvo

- Operadores do Transfere.gov / Plataforma +Brasil / Siconv.

- Assistentes, coordenadores e gerentes de projetos.

- Gestores e servidores publicos.

- Procuradores, Advogados, Contadores, Administradores, Prefeitos, Vereadores e
Consultores.

- Servidores publicos das areas de Contratos, de Projetos, Financeiras e Juridicas.

- Membros de Comissao de Licitacdo, Pregoeiros e Equipes de Apoio.

- Funcionarios do Sistema “S”, OSCIPs, ONGs, OSs, Fundacoes, Institutos, Agéncias,
Universidades, Autarquias, e Empresas Estatais.

- Auditores e Controladores internos e externos.

- Profissionais e especialistas voltados para a pratica técnico-financeira dos recursos
publicos.

- Secretdrios, Assessores, Diretores, Coordenadores e Assistentes do Poder Executivo
Federal.

anos + de + de + de
TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIQCIES CLIENTES
EM RESULTADOS
Programacao

| - Visdao Geral

- Apresentacdo do Portal de Convénios

- Modelagem operacional e funcional; estrutura geral do Sistema

- Novas funcionalidades

- Legislacoes Vinculadas

- Novidades do Decreto n°® 11.271/2022, que altera Plataforma +Brasil para
Transferegov.br

- Sistema de Gestdo de Parcerias da Unido - Sigpar

- O Novo Decreto n° 11.531, de 16 de maio de 2023.

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv 5/23
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- Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 10, de 12 de maio 2023
- PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 33, DE 30 DE AGOSTO DE 2023.

Il - Credenciar, Cadastramento e Gestao Institucional

- Referéncia normativa

- Cadastramento do convenente; gestao institucional do convenente por CNPJ; CNPJ
interveniente (principal) e vinculado junto a Receita Federal; dados gerais; Instrucao
Normativa da SRF

- Cadastramento de organizacoes da sociedade civil

- Cadastramento de 6rgaos e entidades publicas estaduais e municipais

- Cadastramento de consoércios publicos

- Perfis do convenente

- Gestao institucional do concedente por cédigo de 6rgao e entidade federal

- Perfis do concedente e convenente

Ill - Programa

- Referéncia normativa

- Planejamento publico

- Funcional programatica

- Diretrizes orcamentarias e diretrizes da politica publica a ser descentralizada
- Estudos prévios de distribuicdo racional dos recursos em todo territério nacional
- Regras de contrapartida

- Padronizacdo de objeto; entendimento e alcance da padronizacao

- Propostas voluntarias

- Chamamento Publico

- Propostas de proponente especifico

- Instrucao processual prévia para proponentes especificos

- Propostas de emendas

- Programa de custeio x capital x obras e servicos de engenharia — itens de
investimento

- Demais requisitos e disposicoes normativas sobre a disponibilizacdo de programa
IV - Cadastro de Proposta e Plano de Trabalho

- Pesquisa de programas

- Selecdo de programas

- Inclusdo de proposta

- Programas e desdobramentos na estrutura de propostas

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv 6/23
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- Referéncia normativa
- Questoes gerais proposta X plano de trabalho X termo de referéncia e/ou projeto
basico X anexos X declaracoes
- Planejamento prévio do projeto e documentacao de apoio
- Preenchimento de proposta
- Preenchimento de plano de trabalho
- Plano de aplicacao
- Participantes
- Conceitos gerais sobre a interveniéncia
- Conceitos gerais sobre a unidade executora

V - Termo de Referéncia/Projeto Basico

- Referéncia normativa (Instrucdo Normativa CGNOR/ME N° 81, DE 25 DE NOVEMBRO
2022)

- Momentos de inclusao

- Modelos de Termos de Referéncia

- Formas de preenchimento

- Clausula suspensiva

VI - Condic¢Oes para a Celebracao

- Referéncia normativa

- CAUC e sistema de transferéncias voluntarias

- Lei de responsabilidade Fiscal

- Lei de Diretrizes Orcamentarias

- Momentos de inclusdo

- Constituicdo Federal e emendas: enquadramento para parceiros publicos e
parceiros privados

- Ultimas alteracdes ocorridas na Pl n® 424/2016

VIl - Envio de Proposta e Acompanhamento da Analise

- Consideracoes sobre os perfis necessarios do proponente
- Envio da Proposta

- Pesquisa de propostas

- Estudo sobre os status da proposta

- Fluxo de tramitacao

- Andlise dos perfis do concedente

- Andlise técnica da proposta

https://orzil.org/curso/transferegov-plataforma-mais-brasil-siconv 7123
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- Emissdo de parecer
- Aceitar, rejeitar ou solicitar complementacao
- Solicitar complementacao; tramite junto ao proponente; envio de proposta
- Andlise técnica de mérito do plano de trabalho
- Andlise técnica financeira do plano de trabalho
- Aceitar, rejeitar ou solicitar complementacao
- Solicitar complementacao; tramite junto ao proponente; envio de plano de trabalho
- Andlise técnica do Termo de Referéncia/Projeto Basico
- Aceitar, rejeitar ou solicitar complementacao

VIl - Gerar Convénio

- Fluxos, prazos e consideracoes gerais

- Gerar convénio

- Gerar UGTV

- Abrir conta especifica - Empenho

- Minuta

- Clausula suspensiva

- A aplicacdo da OBTV Convenente: autorizacao prévia, quando da celebracdo; casos
e aplicacoes

- Publicacao

- Designacao de fiscal da concedente

- Cadastramento de Ffiscais, supervisores e terceiros

- Vinculacdo dos fiscais, supervisores e terceiros ao convénio

IX - Execuc¢ao Fase inicial

- Regularizacdo da conta especifica
- Aspectos gerais sobre a indicacao dos ordenadores de despesa
- Registrar Notificacao

X - Contratacdo no Ambito dos Convénios e Contratos de Repasse - Convenente

- Requisitos Basicos de Contratacdo dos Entes Federados

- Requisitos Basicos de Contratacao das Entidades Privadas sem Fins Lucrativos
Ambito dos Convénios e Contratos de Repasse

- Pregao

- Requisitos para o uso de Ata de Registro de Preco

- Dispensas

- Fracionamento de Despesas
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- Inexigibilidade
- Requisitos para o uso de uma licitacao ja realizada
- Nocoes de Termo de Referéncia/Projeto Basico
- Nocoes de Pesquisas de Mercado no Painel de Precos
- Nocoes Gerais da Integracao do Sistema de Compras a Plataforma + Brasil
- Documentacao minima obrigatéria
- Apresentacao do Portal de Convénios
- Modelagem operacional e funcional do Sistema
- Jurisprudéncia do TCU e STF
- Novas funcionalidades de acordo com a NLLC 14.133/2021
- Exercicio da Inclusdo dos processos de contratacoes (pregao e inexigibilidade)
- Exercicios de Envio para aceite

XI - Aceite das Contratacoes - Concedente

- Requisitos para aceite da contratacao
- Exercicio da Andlise da contratacdo
- Exercicio do Aceita da contratacao

XIl - Contrato - Convenente

- Requisitos dos Contratos Administrativos

- Obrigatoriedade do Contrato Administrativo
- Faculdade do Contrato Administrativo

- Exercicio da Inclusao de Contratos

- Vinculacao de Metas

- Termo Aditivo

XIII - Condig6es para Liberagao dos Recursos - Concedente

- Requisitos para Liberacao dos Recursos

- Parcela Unica

- Trés parcelas ou mais percentuais minimos
- Prazos Nova Portaria 558/2019

- Exercicio da Liberacao da Parcela

XIV - Liquidacao de Despesas - Convenente

- Requisitos para Liquidacado da Despesa Publica
- Cadastramento de Credor
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- Autorizacao do Gestor Financeiro e do Ordenador de Despesas
- Documentos de Liquidacao
- Exercicio da Inclusdo da Liquidacdo de Fornecedor
- Exercicio da Inclusao da Liquidacdao OBTV Convenente
- Exercicio da Inclusdo da Liquidacao de Diaria
- Exercicio dos Tributos
- Vinculacdo de metas, etapas, licitacdo e itens ao documento de liquidacao

XV - Ordem Bancaria de Transferéncia Voluntaria (OBTV) - Convenente

- Condicoes para o Pagamento

- Vedacoes

- Liquidacao/Pagamento/Fato Gerador

- Conceito e Integracoes (OBTV e SIAFI)

- Tipos de OBTV

- Exercicio da Inclusdo do Depésito e Classificacdo da Contrapartida
- Exercicio da Inclusdo da Aplicacao em Poupanca

- Exercicio da Inclusao da OBTV Fornecedor

- Exercicio da Inclusao da OBTV Convenente

- Exercicio da Inclusdao de Recolhimento de Tributo e Contribuicoes
- Exercicio da Autorizacao do Gestor Financeiro e do Ordenador de Despesas
- Comprovacao do pagamento dos tributos retidos

XVI-OBTV para Convenente - Convenente/Concedente

- Caracteristicas e possibilidades

- OBTV Convenente quando da assinatura do instrumento
- OBTV Convenente quando da execucdo do instrumento
- Ampliacdo do limite OBTV Convenente

- Comprovacao da OBTV Convenente

XVII - Ajustes do Plano de Trabalho - Convenente/Concedente
- Conceito, metodologia e procedimentos
- Fluxo do ajuste
- Solicitacao
- Parecer
- Aceitar ou recusar
- Inclusao de solicitacdo de ajuste
- Andlise da solicitacao
- Aprovar ou rejeitar
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XVIII - Termo Aditivo, Prorrogacao de OFicio e Apostilamento -
Convenente/Concedente

- Visdo geral dos tipos

- Conceito, metodologia e procedimentos
- Fluxos

- Aceitar ou recusar

- Inclusdo da solicitacdo de alteracao

- Ajustes decorrentes

- Realizacdo das alteracoes

- Registro da assinatura

- Publicacao

XIX - Rendimentos de Aplicacdo - Convenente/Concedente

- Uso dos rendimentos de aplicacao
- Limitacoes importas pela norma
- Inclusao da solicitacao de uso
- Andlise da solicitacao dos rendimentos
- Realizacao das alteracoes para o uso
- Avaliacdo das alteracoes para uso dos rendimentos

XX - Acompanhamento e Fiscaliza¢cao - Concedente

- Requisitos para Acompanhamento e Fiscalizacao

- Fases das Visitas in loco dos Convénios e Contratos de Repasse obrigatorias
- Faculdade das Visitas in loco

- Cadastrar - Fiscais, Supervisores e Terceiros

- Vincular - Fiscais, Supervisores e Terceiros

- Solicitacdo de Esclarecimentos

- Notificacoes de Irreqularidades

- Prazos

- Agendar

- Fiscais, Supervisores e Terceiros

- Bloqueios/Desbloqueios da Execucao Financeira do Convénio - Solicitacoes
- Bloqueios/Desbloqueios da Execucao Financeira do Convénio - Anélise

- Elaboracao de Relatério de Convénio - Acompanhamento

- Check-List

- Relatério Fotografico

- Notificacdo Prévia Inadimpléncia
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XXI - Relatorios de Execucdo - Concedente

- Visdo geral dos relatérios

- Fluxo e tramitacao dos relatérios

- Associacdo dos relatérios ao médulo de prestacdo de contas
- Elaborar Relatério de Treinados ou capacitados

- Elaborar Relatério de Servicos Contratados

- Relatorios gerados automaticamente

XXII- Prestacao de Contas - Convenente

- Conceitos e aspectos gerais
- Andlise da efetividade das politicas estabelecidas
- Relatério de cumprimento de objeto
- Alcance dos objetivos
- Relatérios
- Descricao OBTV Convenente
- Resgate Total para Devolucao
- Devolucao dos recursos
- Termo de compromisso
- Arquivos gerais a serem anexados
- Envio da prestacao de contas pelo convenente

XXIII - Analise da Prestacao de Contas - Concedente
- Conceitos e finalidades

- Aspectos importantes

- Base para andlises técnica e financeira

- Diligéncias

- Encaminhamentos

- Aprovacao da Prestacao de Contas

- Conclusao da Prestacao de Contas

Palestrantes

Ciente de nossa responsabilidade de levar conhecimentos confidveis aos
participantes de seus cursos, a Orzil trabalha com contetido programatico atualizado
e de reconhecida qualidade, elaborado e ministrado por gabaritada equipe de
professores. Saiba+
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Dos Termos de Contratacao

1- Ainscricdo deve ser confirmada com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da
data de inicio da realizacdo do curso, mediante depdsito bancdrio, nota de empenho
ou autorizacdo/ordem de servico. Gentileza entrar em contato caso seu prazo tenha
vencido. A substituicao do participante podera ser realizada até o dia anterior ao
inicio do curso.

2 - O cancelamento so serd aceito com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis da data de
inicio da realizacdo do curso. Apds esse prazo, podera ser feita substituicao do
participante ou solicitacao de crédito para outro curso.

3 - A Orzil reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso se houver insuficiéncia
de inscricoes e de substituir o docente por motivo de forca maior. Dessa forma,
somente efetivar a compra de passagens aéreas apos a confirmacao do curso.

4 - A contratante devera efetuar o pagamento, até 30 (trinta) dias corridos, ap6s a
emissdo da nota fiscal eletronica.

5 - O Certificado de conclusao do treinamento sera em formato digital criptografado
para alunos dos cursos “Online Ao Vivo” e formato impresso para alunos presenciais.

6 - Os beneficios do Cartao fidelidade, atual “Jornada do Conhecimento”, seré
exclusivamente para alunos matriculados nos cursos presenciais. O cartdo é nominal
(pessoa fisica); intransferivel e sua pontuacao serd valida dentro do prazo de 2 (dois)
anos para matriculas sem desconto.

7 - O aproveitamento minimo para aprovacao e entrega do certificado é de 70% e de
acordo com a participacao nas aulas.

8 - O pagamento devera ser realizado por meio do Banco do Brasil - BB.

9 - Validade da Proposta: 60 dias.

Formas de Pagamento

- Nota de Empenho (NE), Contrato, Ordem ou Autorizacdo de Fornecimento. O
documento deve ser assinado ou com autenticacao eletrénica digital com objetivo de
validar e comprovar o compromisso firme; e posterior pagamento do treinamento
(prazo de até 30 dias).
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- Boleto Bancario com pagamento antecipado a realizacdo do curso.
- Deposito Bancario; PIX; ou Cartdo de Crédito (este em até 6x sem juros).

Todas as informagoes necessarias para emissao de empenho, pagamento e
comprovacao legal estdo disponiveis no link abaixo:

o https://orzil.org/certidoes/dados-bancarios

Jornada do Conhecimento

TRILHA DO CONHECIMENTO
CONVENIOS PUBLICOS, TRANSFEREGOV E PARCERIAS

PLANEJAMENTO E CAPTAGCAO DE RECURSOS »

ATUALIZAGOES DA
LEGISLAGAOE
GESTAO DE CONVENIOS

EMENDAS PARLAMENTARES TRANSFERENCIAS ESPECIAIS EMENDAS
(CURSO COMPLETO) (EMENDAS PIX) PARLAMENTARES
NA SAUDE

<« TRANSFEREGOV

TED NO TRANSFEREGOV COMPLETO TRANSFEREGOV COMPLETO ELABORAGAO E ANALISE DE CAPTAGAO DE RECURSOS
TRANSFEREGOV ONLINE AO VIVO PRESENCIAL PROJETOS
32h 40h

ACOMPANHAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS » CONTROLE, RESPONSABILIZAGAO, OUTROS  »

TRANSFEREGOV FISCALIZACAO E
MODULO OBRAS MONITORAMENTO
DE CONVENIOS

COMO RESPONDER
DILIGENCIAS E TOMADA DE CONTAS

NOTIFICAGOES (TCU E CGU) ESPECIAL
IA (TCE)

EXECUGAO E PRESTAGAO
DE CONTAS DE CONVENIOS

€ PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR

EDITAIS DE GESTAO, MONITORAMENTO E A ATUALIZAGOES DO MROSC REFORMA TRIBUTARIA FUNDAGOES DE APOIO
CHAMAMENTO PUBLICO VALIAGAO DAS PARCERIAS (CURSO COMPLETO) PARA GESTORES PUBLICOS (CURSO COMPLETO)
(MROSC)

CAPTAGAO DE RECURSOS TRANSFEREGOV PARA O ACORDAOS E DELIBERAGOES
PARA O TERCEIRO SETOR TERCEIRO SETOR DO CONTROLE CONTRATO DE GESTAO
(MROSC E CONTRATO DE GESTAO)

CURSOS ESPECIAIS 2026 - Convénios e Parcerias

01 - Atualizacoes da Legislacdo e Gestao de Convénios, Link+

02 - Emendas Parlamentares - Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+

03 —Transferéncias Especiais (Emendas Pix): Captacao, Execucao, Prestacdo de
Contas, 16 horas (2 dias) Link+

04 - Emendas Parlamentares na Saude - Preparando as propostas/planos de trabalho,
16 horas (2 dias), Link+ New!

05 — Captacao de Recursos (Emendas; Convénios; Contratos de Repasse; Termos de
Fomento e de Parceria; TED) 16 horas (2 dias) Link+
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06 — Elaboracao e Andlise de Projetos, 16 horas (2 dias) Link+
07 — Transferegov Completo: Imersdo de 40h, 5 dias (Presencial) Link+
08 — Transferegov Completo: Imersao de 32h, 4 dias (Online Ao Vivo) Link+
09 — Transferegov e o Termo de Execucao Descentralizada - TED, 16 horas (2
dias) Link+
10 — Transferegov — Médulo Obras: Teoria e Pratica!, 24h (3 dias) Link+ New!
11 - Fiscalizacdo e Monitoramento de Convénios, 16 horas (2 dias) Link+
12 — Execucao e Prestacao de Contas de Convénios, 24 horas (3 dias) Link+
13 - Diligéncias e Notificacdes dos Orgdos de Controle (TCU e CGU) com IA, 16 horas
(2 dias) Link+ New!
14 — Atualizacoes no processo de Tomada de Contas Especial (TCE), 16 horas (2
dias) Link+ New!
15 — Fundacoes de Apoio: Curso Completo!, 16 horas (2 dias) Link+
16 —Reforma Tributaria para Gestores Publicos, 16 horas (2 dias) Link+ New!

Parcerias com o Terceiro Setor:

17 — Atualizacoes do Marco Regulatério das Organizacoes da Sociedade Civil
(MROSC(), 16 horas (2 dias) Link+

18 — Como Gerir, Monitorar e Avaliar as Parcerias celebradas pelo MROSC, 16 horas (2
dias) Link+ New!

19 - Editais de Chamamento Publico, 8 horas (1 dia) Link+

20 — Captacao de Recursos para o Terceiro Setor, 16 horas (2 dias) Link+ New!

21 -Transferegov para o Terceiro Setor: Execucdao, Monitoramento e Prestacao de
Contas, 24h (3 dias) Link+

22 — Acordaos e Deliberacoes do Controle aplicadas ao MROSC e ao Contrato de
Gestdo, 16 horas (2 dias) Link+ New!

23 - Contrato de Gestdo: planejamento, celebracdo, execucao e prestacao de contas,
16 horas (2 dias) Link+

Recompensas

A Orzil estd constantemente em processo de inovacao, o que reflete na forma como
valorizamos a dedicacdo dos nossos alunos. Durante um longo periodo, utilizamos o
cartao fidelidade para beneficiar aqueles que participaram de cursos em nossas
instalacoes.

No entanto, observamos que as trilhas proporcionam uma jornada de aprendizado e
podem render niveis de recompensas.
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A partir dessa jornada, apresentamos os niveis e beneficios aos participantes que
realizarem essa trajetoria.

Conquistas do Conhecimento

Ao completar 5 cursos ao longo da trilha, os alunos receberdo o nivel bronze,
desbloqueando beneficios exclusivos e o reconhecimento por sua dedicacao.

Classificacao Prata
Apo6s o nivel Bronze, aqueles que concluirem 10 capacitacdes receberao o titulo
Prata, desfrutando de recompensas ainda mais valiosas.

O apice da Trilha do Conhecimento é o nivel Ouro, exclusivo aos alunos que
finalizarem toda trajetéria do conhecimento. Beneficios especiais esperam por
aqueles que completarem a trilha.

Regulamento completo+

—

jornada do
conhecimento

Ouro

jornada do

jornada do
conhecimento

\Bronze
3O

conhecimento

B Frata

Diferencial Orzil

A Orzil trabalha com contetdo programatico atualizado e de qualidade, elaborado
e ministrado por gabaritada equipe de professores de competéncia comprovada
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PROPOSTA COMERCIAL PARA O SENADO FEDERAL

Nome fantasia: Grupo Orzil

Razao Social: Orzil Cursos e Eventos Ltda

CNPJ: 21.545.863/0001-14

Enderego: SRTVS, Q.701, Bloco “O”, Sala 601, Ed. Novo Centro Multiempresarial, Asa Sul

CEP: 70.340-000

Telefone com DDD: (61) 98240-0003

E-mail: cursos@orzil.org

Dados Bancarios: Banco do Brasil — Ag: 0452-9 — C/C: 133.144-2

Representante legal: Alexandre Orzil Cangado de Amorim

CPF: 859.511.881-72

RG/é6rgdo emissor: 1590497 — SESP/DF

E-mail: alexandre@orzil.org

Telefone com DDD: (61) 9 8146-0001

Instrumento de outorga de poderes: Contrato Social

Representante legal da empresa que assinara o ajuste possui certificagao digital ICP-Brasil:

( )Sim  (x)Nao

Prazo de entrega ou execugao do objeto: 03 de julho de 2026

Carga-horaria constante do certificado de conclusao: 40 horas, 5 dias

Prazo de validade desta proposta: 60 dias

VALOR
VALOR TOTAL

ITEM | QUANT. ESPECIFICACAO UNITARIO COM
DESCONTO
01 01 Inscrigdo para 01 (um) servidor do Senado Federal, RS RS

treinamento "Transferegov Completo Transmissdo Ao |5 947 00| 5.947 00
Vivo" modalidade presencial. De 30 de junho a 03 de
julho de 2026 (08h as 17h).






Brasilia, 03 de junho de 2026.

T —

Alexandre Orzil - CEO






PROPOSTA COMERCIAL PARA O SENADO FEDERAL

Nome fantasia: Grupo Orzil

Razao Social: Orzil Consultoria e Treinamento Ltda

CNPJ: 21.545.863/0001-14

Enderego: SRTVS, Q.701, Bloco “O”, Sala 601, Ed. Novo Centro Multiempresarial, Asa Sul

CEP: 70.340-000

Telefone com DDD: (61) 98240-0003

E-mail: cursos@orzil.org

Dados Bancarios: Banco do Brasil — Ag: 0452-9 — C/C: 142.157-3

Representante legal: Alexandre Orzil Cangado de Amorim

CPF: 859.511.881-72

RG/é6rgdo emissor: 1590497 — SESP/DF

E-mail: alexandre@orzil.org

Telefone com DDD: (61) 9 8146-0001

Instrumento de outorga de poderes: Contrato Social

Representante legal da empresa que assinara o ajuste possui certificagao digital ICP-Brasil:

( )Sim  (x)Nao

Prazo de entrega ou execugdo do objeto: 26 de junho de 2026

Carga-horaria constante do certificado de conclusao: 40 horas, 5 dias

Prazo de validade desta proposta: 60 dias

VALOR
VALOR TOTAL

ITEM | QUANT. ESPECIFICACAO UNITARIO COM
DESCONTO
01 01 Inscrigdo para 01 (um) servidor do Senado Federal, RS RS

treinamento "Transferegov Completo" modalidade 6.947.00| 6.947.00
presencial. De 22 a 26 de junho de 2026 (08h as 17h).

Brasilia, 03 de junho de 2026.

Alexandre Orzil - CEO







MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
CNPJ: 21.545.863/0001-14

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:06:35 do dia 23/12/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/06/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 92DB.B79D.22B6.BF9D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

ﬁ CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

<= - r--—

CERTIDAO N 120081519412026

NOME: ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
ENDERECO: SRTVS QUADRA 701 BLOCO O SALA 323 110
CIDADE: ASA SUL

CNPJ: 21.545.863/0001-14

CF/DF 0770446800134

FINALIDADE: JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os relativos a Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n°® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vélida até 12 de julho de 2026. *

Certiddo emitida via internet em 13/04/2026 as 16:29:56 e deve ser validada no endereco https://www.receita.fazenda.df.gov.br.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ORZIL CONSULTORI A E TREI NAMENTO LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 21.545.863/0001-14

Certidédo n°: 8459665/ 2026

Expedi ¢cdo: 06/ 02/ 2026, as 11:16:17

Val i dade: 05/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ORZIL CONSULTORI A E TREI NAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 21.545.863/0001-14, NAO CONSTA conp
i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br






02/06/2026, 17:23

Consulta Regularidade do Empregador

social:

CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  21.545.863/0001-14

Razao ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

Endereco: ST SRTVS 110 BLOCO O/ ASA SUL / BRASILIA / DF / 70340-000

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 27/05/2026 a 25/06/2026

Certificacdo Numero: 2026052710002259446021
Informacao obtida em 02/06/2026 17:23:57

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWWw.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 29/04/2026 09:40
Usuaério: **% 769.887-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
120039 GRUPAMENTO DE APOIO DO RIO DE JANEIRO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
00.394.429/0110-64 AV.MAL CAMARA, 233 - 2. ANDAR CASTELO 20020-080
Municipio UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ (21) -2126-9060

Ano Tipo Numero

2026 NE 446
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 229166 1052000140 339039 120127 DC060401100

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

17/04/2026 Global 67246.001650/2026-16 0,0000 6.947,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
21.545.863/0001-14 ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
Endereco CEP
SRTVS QUADRA 701 110 BLOCO O ASA SUL 70340-000
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF 3039-7707

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f
Descricéo

SOL SILOMS 26S0477 * CAPACITACAO * APLIC.: CISCEA

Local da Entrega

CISCEA

Informac&o Complementar
12003907001012026 - UASG Minuta: 120039
Sistema de Origem

COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao
002 23/04/2026 15:54:38 | Alteracéo

o
-

de 2






Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 29/04/2026 09:40
Usuaério: **% 769.887-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 6.947,00

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Seq. Descricao Valor do Item
001 Item compra: 00001 - Treinamento Qualificacao Profissional - Curso 6.947,00
Transferegov Completo.
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
17/04/2026 Incluséo 1,00000 6.947,0000 6.947,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Responsével pela Nota de Empenho
KLINGER NEWTON DE OLIVEIRA GUIMARAES DIEGO SOARES DA SILVA
wrk 389.673-** **k 589.287-**
23/04/2026 15:54:38 23/04/2026 08:52:03
(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 23/04/2026 15:54:38 | Alteragéo ) 2 de 2







Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

Nota de Empenho

0
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 15/05/2026 14:20
Usuaério: **% 171.101-**
Impressédo Completa

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
255009 FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - GO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
26.989.350/0239-14 RUA 82, ESQ. C/ RUA 83, NR. 179 SETOR SUL 74083-020
Municipio UF Telefone
GOIANIA GO (62)3226-3015/3016/3047

Ano Tipo Numero

2026 NE 16
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
2 172810 1002000000 - -

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

15/05/2026 Ordinério 25160.000058/2026-99 0,0000 13.894,00

~—Favorecido
Cdédigo Nome
21.545.863/0001-14 ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
Endereco CEP
SRTVS QUADRA 701 110 BLOCO O ASA SUL 70340-000
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF 3039-7707
~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao
174 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 1] f

Descricéo

DESPESAS DE 02 DUAS INSCRICOES PARA A PARTICIPACAO DAS SERVIDORAS WILMA FREIRE DE
OLIVEIRA, SIAPE 2084952 E MARIA DE FATIMA DE CARVALHO ARANTES, SIAPE 6484386, NO CURSO
TRANSFEREGOV COMPLETO - GESTAO DE INSTRUMENTOS COM IMERSAO DE 40 HORAS, A SER
REALIZADO PELA ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA NO PERIODO DE 22 A 26/06/2026, EM

BRASILIA-DF, CONFORME DISPENSA DE INEXIGIBILIDADE 007/2026

Local da Entrega

SEDE DA FUNASA

Informac&o Complementar
25500907000072026 - UASG Minuta: 255009
Sistema de Origem

COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao

002 15/05/2026 10:41:02 | Alteracéo






Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 15/05/2026 14:20
Usuaério: **% 171.101-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 13.894,00

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Seq. Descricao Valor do Item
001 Item compra: 00001 - Pagamento inscricao eventos - Pagamento 13.894,00
inscricao eventos
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
15/05/2026 Inclusédo 2,00000 6.947,0000 13.894,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
JOAQUIM JOSE CORREA NETO LUCIMAR MARIA DE REZENDE FONSECA GIANI
*ix 735.431-** *x 171.101-**
15/05/2026 10:41:02 15/05/2026 10:09:54
(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 15/05/2026 10:41:02 | Alteracéo ) 2 de 2







Identificacao

MINISTERIO PUBLICO ESTADO DO AMAPA
Nota de Empenho

Encerrado até Fevereiro

Unidade Gestora

040101 - MINISTERIO PUBLICO ESTADO DO AMAPA

Documento
2026NE00173

Emissao
18/03/26

Credor

21545863000114 - ORZIL CONSULTORIA TREINAMENTOS LTDA.

Valor

6.947,00 (Seis mil e novecentos e quarenta e sete reais)

Classificacéo

Nota de Reserva

Programa de trabalho

Natureza

Unidade Orgamentaria

Id. uso

Identificador Exercicio Fonte
Fonte

Tipo de Detalhamento de Fonte
Detalhamento de Fonte

Regido Planejamento
Municipio

Plano Orgamentario

Emenda Parlamentar

Convénio de Receita

Convénio de Despesa

Contrato

Diarias

Programa de Financiamento E...

2026NR00173

1.03.091. 0108. 2549 - REALIZAR ATENDIMENTO DE EXCELENCIA PARA A QUALIDA...
339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
04101 - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

0 - Recursos nao comprometidos com contrapartida

1 - Recursos do Exercicio Corrente

500 - Outros Recursos nao Vinculados de Impostos

0 - SEM DETALHAMENTO
000000 - SEM DETALHAMENTO
0 - Estado

160000 - Amapa

002893 - SERVICO DE TERCEIRO PJ - CAPACITAGAO

0000.E0000 - Nao definida - Nao definida

000000 - Convénio nao identificado
000000 - Convénio nao identificado
00000000 - SEM CONTRATO

0 - INDEFINIDO

0 - SEM PROJETO

Detalhamento

Mod. Ordinario Mod. Licitacéo 06 - Inexigivel Emb. Legal Lei 14.133/2021 Art. 74 Inc. Il
Empenho
Origem 1 - Origem nacional Data Entrega 31/12/2026 Local Entrega PGJ
Processo 20.06.0000.0000499/2026- |UF Amapa Municipio Amapa
58
Itens

Tipo Patrimonial

Sub-item da Despesa

Classificagdo Complementar

Valor

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa

Juridica (14)

Cronograma

99 - SERVICO DE SELECAO E
TREINAMENTO (1336)

6.947,00

|Margo

6.947,00|

Saldo Dotacéo

Créd. Disp.

Indisponivel antes NE

54.727,00 | Valor NE

618.657,70|Pré-Empenhado

6.947,00[Bloqueado

0,00

6.947,00

Saldo apés NE
666.437,70

Observacéao

20.06.0000.0000499/2026-58.

Em atendimento a Lei 4.320/1964 - art. 60, emitimos a Nota de Empenho para cobrir despesa com a inscrigdo do servidor deste MP_AP ALIRIO ANDRE DE
ARAUJO, ANALISTA MINISTERIAL, Matricula 50225, lotado(a) no (a) ASS TEC GAB PGJ, para participar do "Curso TRANSFEREGOV COMPLETO - Gestéo de
Instrumentos com Imersao de 40 horas, 5 dias", a realizar-se em Brasilia/DF, de 23 a 27/3/2026. Portaria n° 340/2026. Procedimento licitatério originario da
despesa na modalidade Inexigibilidade de Licitagdo. Fundamento : Art. 74, lll, alinea f da Lei 14.133/2021. Autorizagdo de Empenho SG evento #95 e demais
documentos constantes nos autos do processo n°

Produtos
Produto Quantidade Und. Fornec. Preco Unitério Preco Total
CURSOS DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO 1 Unidade 6.947,00 6.947,00

Descricéo

Dados de Autenticidade

Curso TRANSFEREGOV COMPLETO.

Emitido/contabilizado por Davidson Alves Lucas em 18/03/26 as 09:48.

tj Siafe-AP / SEFAZ-AP

L)

Impresso por Davidson Alves Lucas em 18/03/26 as 09:48.
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Identificacéo

Unidade Gestora Documento Emissao
040101 - MINISTERIO PUBLICO ESTADO DO AMAPA 2026NE00173 18/03/26
Credor 21545863000114 - ORZIL CONSULTORIA TREINAMENTOS LTDA.

Valor 6.947,00 (Seis mil e novecentos e quarenta e sete reais)

X E A autenticidade deste documento pode ser verificada por meio do endereco eletrénico abaixo:
https://siplag.ap.gov.br/SiafeAP/downloadSignature?token=1c13ddee6fca4846b7d3d1b51360bb02

Assinaturas

Assinado digitalmente por: Assinado digitalmente por:
48200271234 - ANDRE LUIZ DIAS ARAUJO 22404023268 - SARAH MACHADO DE ARAUJO
Cargo: Secretario-Geral MP-AP Cargo: Diretora do Departamento de Planejamento
Data de assinatura: 23/03/2026 08:04:26 Data de assinatura: 18/03/2026 09:56:28
Emitido/contabilizado por Davidson Alves Lucas em 18/03/26 as 09:48. Impresso por Davidson Alves Lucas em 18/03/26 as 09:48.

L:j Siafe-AP /| SEFAZ-AP

L)
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Crzil

Declaracao de Precos praticados 2026

O Grupo Orzil, inscrito nos CNPJs n° 08.942.423/0001-32 e n°® 21.545.863/0001-14, com sede no
SRTVS, Quadra 701, Bloco O, Sala 601, Edificio Novo Centro Multiempresarial, por intermédio de
seu representante legal, Sr. Alexandre Orzil Cangcado de Amorim, portador da Carteira de
Identidade n° 1.590.497 SSP/DF e do CPF n° 859.511.881-72, DECLARA, para os devidos fins,
que os valores de investimento praticados pela Orzil sdo previamente estabelecidos (valores
tabelados), conforme a carga horaria dos treinamentos ofertados, quais sejam: 16, 24, 32 e 40

horas, independentemente da natureza especifica do titulo e conteudo programatico.

Declara, ainda, que os referidos valores estdo em conformidade com a politica de pregos
regularmente praticada pela empresa, sendo amplamente divulgados ao publico por meio do sitio
eletrbnico oficial:orzil.org, em observancia aos principios da transparéncia e da isonomia, nos
termos da Lei n°® 14.133/2021.

Valores de investimento — 2026:

Curso de 8 horas (1 dia): R$ 2.547,00 (Presencial) / R$ 1.547,00 (Online ao vivo)
Curso de 16 horas (2 dias): R$ 4.947,00 (Presencial)/R$ 3.947,00 (Online ao vivo)
Curso de 24 horas (3 dias): R$ 5.347,00 (Presencial)

Curso de 40 horas (5 dias): R$ 6.947,00 (Presencial) / R$ 5.947,00 (Online ao vivo)

Brasilia, 03 de junho de 2026.

T —

Alexandre Orzil - CEO

anos + de + de + de

TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIGOES CLIENTES
EM RESULTADOS

@ (61) 98240-0003 @ (61) 3039-7707 4 cursos@orzil.org @ orzil.org




https://orzil.org/calendario

https://orzil.org/calendario

https://orzil.org/calendario
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DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRA};AO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO

2
&, . UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
a®

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

NUMERO: 194/2023

A Universidade Estadual de Campinas, CNPJ n° 46.068.425/0001-33, situada na
Rua da Reitoria, s/n°, Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Distrito de Barao
Geraldo, CEP: 13083-872, Campinas, SP, através da Secdo de Cadastro da Area
de Suprimentos/DGA, atesta que a empresa ORZIL CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA, CNPJ n° 21.545.863/0001-14, situada no Setor Srtvs
Quadra 701, n° 110, Bloco O, Sala 323, Asa Sul, Brasilia, DF, Brasil, executou
satisfatoriamente o servico abaixo relacionado:

Objeto: Contratacao de curso in Company "Transfergov' para 25 servidores da
area da saude e da DEAS, de 23 a 26/10/2023

Processo n°: 01-P-42624 /2023
Autorizacao de Fornecimento n°: 15596/2023
Valor total: R$ 39.947,00

Servico executado:

Item Descricao Quantidade

Contratacao de curso "Transfergov' para servidores da
area da saude e da DEAS, que se realizou nas
dependéncias da EDUCORP / UNICAMP - Campinas - SP,
sendo:

Horario da capacitacdo: das 08h as 17h

Carga Horaria: 32 horas (4 dias corridos) 23/10 a
26/10/2023

Numero de alunos: até 25 participantes

1 Modalidade: Presencial / Campinas-SP 01 unidade
Transferegov completo (celebracao, execucao,
acompanhamento/fiscalizacao e prestacao de contas)
Curso Intensivo (4 dias de curso - 32h). Ciclo completo de
gestao das transferéncias voluntarias federais nas fases:
celebracao, execucao, fiscalizacao e prestacao de contas no
Siconv/Plataforma + Brasil/Transferegov.br. Atualizado
conforme a Nova Lei de Licitacao e Contratos - NLLC (Lei
n® 14.133/2021).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — SUPRIMENTOS/DGA
Cidade Universitaria — Zeferino Vaz — Barédo Geraldo — Campinas / SP — Caixa Postal 6018 — CEP: 13083-970 — Telefone: (19) 3521-4385/4390/4419/4455
Home Page: http://www.dga.unicamp.br - E-Mail: cadastro@dga.unicamp.br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica

Informar cédigo 583F1960 56A54D56 AA247887 204E0947



http://www.dga.unicamp.br/

mailto:cadastro@dga.unicamp.br



Pagina 2 de 2

DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO

*
&lll& UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
E’i DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO

1]

O conteudo deste Atestado contempla os dados e informacoes levantadas até o momento
conforme constam em sistemas, as quais sdo de competéncia dos responsaveis pela
gestdo do contrato e dos responsaveis pelo acompanhamento da execucao/entrega do
objeto contratado, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Campinas, 04 de dezembro de 2023

Pedro Luis da Silva
Assistente Técnico
Suprimentos/DGA
Matricula 301721
CPF 347.044.248-71

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — SUPRIMENTOS/DGA
Cidade Universitaria — Zeferino Vaz — Barédo Geraldo — Campinas / SP — Caixa Postal 6018 — CEP: 13083-970 — Telefone: (19) 3521-4385/4390/4419/4455
Home Page: http://www.dga.unicamp.br - E-Mail: cadastro@dga.unicamp.br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica

Informar cédigo 583F1960 56A54D56 AA247887 204E0947



http://www.dga.unicamp.br/

mailto:cadastro@dga.unicamp.br



Documento assinado eletronicamente por PEDRO LUIS DA SILVA, ASSISTENTE TECNICO, em 04/12/2023, as 14:57
horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
583F1960 56A54D56 AA247887 204E0947 v,
<
UNICAMP

SIGAD







SECRETARIA DE ESTADO
DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o Grupo Orzil, inscrito nos CNPJs n°
21.545.863/0001-14, estabelecido em Brasilia — DF (SRTVS, Quadra 701, Bloco O, Sala 601, Ed. Novo
Centro Multiempresarial, Asa Sul), sob orientagio do Professor Edércio Bento, prestou servigos de
capacitacdo técnica a Secretaria do Estado de Turismo e Desenvolvimento Econdmico - SETDE, inscrita
no CNPJ n° 008.778.300/0001-08, com sede na Avenida Jodo da Mata, Jaguaribe - Jodo Pessoa - CEP
58015-020, SN, Centro Administrativo Estadual, Bloco II, 1° Andar, onde atendeu a todos os requisitos
de qualidade, pontualidade e uso eficiente dos recursos exigidos para a execugdo da capacitagdo
contratada.

Curso Transferegov Completo, no periodo de 17 de fevereiro a 21 de fevereiro de
2025, com participag@o de servidores da SETDE:

Declaramos que os servigos foram prestados com eficiéncia e eficacia, demonstrando
capacidade técnica e pontualidade nos compromissos assumidos, dentro dos prazos e condi¢des
estabelecidos, ndo havendo nada, até a presente data, que possa desabonar.

Secretdria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Economico
Heitor Hildack de Medeiros - Gestor de Convénios
Centro Administrativo Estadual — Bloco Il — 12 andar — Av. Jodo da Mata, s/n — Jaguaribe
Jo3o Pessoa/PB — CEP: 58015-020
Fones: (83) 3612-5762

STDPRC202500027V02

Assinado com senha por [STD85029] [SENHA] HEITOR HILDACK DE MEDEIROS em 20/03/2025 -

16:29hs.

Documento N°: 6948289.59150262-8047 - consulta a autenticidade em
https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=6948289.59150262-8047 v YPBdoc
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SECRETARIA DE ESTADO + GOVERNO

DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO

<oioneo GHZE DA PARAIBA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que a ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO L
empresa estabelecida na cidade de Brasilia, Estado do Distrito Federal, sito a ST SRTVS QUADRA 701, n°
BLOCO O SALA 323. Bairro ASA SUL, inscrita no CNPJ sob n2 21.545.863/0001-14, prestou servicos compative
com o objeto da Dispensa N2 064/2025.

Registramos que a empresa prestou os servigos de Curso de Capacitagcdo “Transferegov Completo”, que
serd realizado dos dias 09 a 13 de Fevereiro de 2026, no formato presencial, em Brasilia/DF.

Informamos ainda que a prestagdo dos servicos acima referidos apresentaram bom desempenho
operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica
e comercialmente, até a presente data.

Jodo Pessoa (PB), data da assinatura digital.

LAURA AUGUSTO FERNANDES
Gerente Administrativa e Tecnologia da Informacgdo
Mat.: 186.601-0
CPF n2.: 101.926.674-08

R. Hilda Coutinho Lucena, 96 — Miramar, Jodo Pessoa — PB, 58043-110 — Tel.: (83) 99163-6715
E-mail: setdegabinete@setde.pb.gov.br
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-turismo-e-desenvolvimento-economico

Assinado com senha por [STD22231] [SENHA] LAURA AUGUSTO FERNANDES em 26/02/2026 - 12:24hs.
Documento N°: 9528532.86043499-9436 - consulta a autenticidade em
https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=9528532.86043499-9436
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Crzil
Transferegov.br Completo

Curso de autoria do Grupo Orzil e time de professores. Exclusivo, criado e elaborado em 2008. +Recente Atualiza¢do
2026.

/ :.;r.;d;‘{ixb( Eay f:: .
/ v 3 / e o

+RECENTE

. ATUALIZAGAO

Palestrantes / Coordenador do Curso

Edercio Bento (Professor)

Bacharel em Administragdo de Empresas pelo CEUB — DF, com formagdo em Coaching
Ontolégico. Especialista em Politicas Publicas e Gestédo de Projetos. No Ministério da Educagéo
coordenou a logistica de entrega de netbooks educacionais e implantagdo de redes sem fio em
escolas publicas estaduais e municipais. No Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
— FNDE atuou como consultor na contratagao e implantagdo de solugbes de infraestrutura em
Tecnologia da Informagédo e Comunicacéo — TIC.

Coordenou agdes de capacitagao e servigos em atendimento a usuarios dos Sistemas
Estruturantes da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia: Plataforma +Brasil, SIASG
COMPRASNET, SICAF, SIORG, SCDP e CENTRAL DE COMPRAS. Participou da implantacédo
da Rede +Brasil com a capacitacdo de multiplicadores em todo territério nacional. Como
conteudista, organizou o primeiro curso EaD sobre transferéncias de recursos federais com a
ferramenta Siconv. Em 2022 recebeu o Certificado de Reconhecimento e Homenagem da
Secretaria de Gestao do Ministério da Economia pela contribuicao e dedicacédo ao
aperfeicoamento da administragéo publica brasileira registrado no Brasil Open Badge.

Raimundo Nonato (Professor)

Contador. Pés-graduado em Controladoria e Contabilidade Publica. Servidor Publico Federal,
Assessor de Governanga e Gestao Estratégica.

Diversificada experiéncia em 30 anos de acompanhamento, fiscalizagdo e auditoria de
instrumentos de transferéncias da Unido, em 16 anos como instrutor de cursos de convénios,
contrato de repasse, termo de fomento, termo de colabora, termo de execugéo descentralizada-
TED, nas Plataformas Governamentais, atual Transferegov, teoria e pratica; na elaboragéo, para
o Ministério da Economia, do conteudo dos cursos de convénios; em atividades de auditoria
governamental, assessoria de governancga, planejamento estratégico, mapeamento de riscos,
cooperacao da Administracdo Publica com organizacdes da sociedade civil e com organismos
internacionais, licitagbes e contratos, convénios, contratos de repasse, termos de colaboragao,
fomento e cooperagao, termo de execugao descentralizada.

Alexandre Orzil (Coordenador)

Consultor e escritor com experiéncia de 19 anos em gestao de convénios e licitagbes. Graduado
em Administracdo de Empresas e pds-graduado em Auditoria Interna e Externa.

Foi Coordenador-Geral de Fiscalizagdo de Convénios e Coordenador de Prestacdo de Contas
de Convénios do Ministério da Justica — MJ; e Consultor de Convénios do Ministério do Esporte
— ME. Atuou principalmente nos seguintes temas focados em convénios federais: andlise e
aprovacao técnica e financeira de projetos e planos de trabalho; fiscalizagao e acompanhamento
de projetos; analise da prestacdo de contas; e instauragdo da tomada de contas especial. Atuou

() (61)98240-0003 (© (61) 3039-7707 B4 cursos@orzil.org @ orzil.org






Crzil

ainda na Geréncia de Normas do SICOOB-BRASIL e na Unidade de Auditoria Interna da
Confederacao Nacional da Industria — CNI.

Autor dos livros: 1. Celebragao, Execugao e Prestacdo de Contas de Convénios. Brasilia, DF.
Ministério da Justiga, 2006; 2. Convénios Publicos: A Nova Legislagéo. Brasilia, DF. Orzil Editora.
12 Edicao 2010; 22 Edicdo 2012; 3% Edicao 2015; 3. livro de bolso Convénios e Licitagbes.
Brasilia, DF. Orzil Editora. 12 Edigao 2014.

SOBRE A ORZIL

A atuacao do Grupo Orzil tornou-se destaque no mercado por contribuir para o melhor
desempenho das organizag¢des e para o desenvolvimento socioecondmico do Pais. A Orzil ja
interagiu diretamente com mais de 20.000 gestores ao longo de sua trajetoria.

A histéria da empresa comega em 2006, ainda como Orzil Consultoria, atendendo demandas de
convénios federais e correlatos; em 2008, fomos a primeira empresa a planejar e executar cursos
do Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — Siconv, atualmente Plataforma
+Brasil.

A partir de 2010, a empresa passa a denominar-se Grupo Orzil, marcando a continuidade do
compromisso de atender seus clientes com exceléncia e responsabilidade, em diversas areas
da administragao publica, inclusive, no que se refere a licitacées e contratos. Hoje, a empresa
possui mais de 7.000 instituicdes clientes espalhadas em todos os estados e grande numero de
municipios.

MISSAO/VISAO/VALORES

e Missdo: desenvolver servicos de qualidade, com énfase no conhecimento técnico,
pratico e integrado e no embasamento tedrico amplo e atualizado, visando a contribuir
para melhor desempenho das organizagdes e para o desenvolvimento socioeconémico
do Pais.

o Visdo: tornar-se referéncia nacional nos treinamentos e capacitacdes para gestédo
publica.

e \Valores: ética; profissionalismo; comprometimento; exceléncia em capacitagao; e
responsabilidade socioambiental.

METODOLOGIA ORZIL

A Orzil se diferencia dos treinamentos tradicionais por formular em seus cursos fungao biunivoca
entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria respectiva; e de
outro, o das funcionalidades dos sistemas operacionais do Governo federal.

O método Orzil impacta diretamente a administragdo publica, capacitando gestores para que
desenvolvam suas atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade e busquem alcancar seus
objetivos com foco e dedicagao.

A ORZIL EM NUMEROS

Dedicando-se, desde 2006, ao treinamento, consultoria e editoracao de livros técnicos, com foco
na capacitacdo de profissionais que se dedicam a gestao de recursos publicos, conquistou hoje
portfolio de mais de 7.000 instituicoes clientes+ em todo Brasil; a marca de mais 2.000 cursos
realizados+; mais de 32.000 alunos capacitados+; e mais de 50 temas de treinamentos+

anos + de + de + de

TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIGOES CLIENTES
EM RESULTADOS

() (61) 98240-0003 (O (61)3039-7707 B4 cursos@orzil.org @ orzil.org
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
53201977668 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Nome: RZIL NSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S? o deferimento do seguinte ato: |” |I |‘ | |‘|
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO DFN2530479828
1 002 ALTERACAO

051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

021 1 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/TITULAR / ADMINISTRADOR

BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
24 Fevereiro 202 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[ ] DECISAO SINGULAR [ ]pEcisAo coLeGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM l:l SIM Processo em Ordem
A decisao
_
Data
D NAO __ /[ I:I NAO __ /[ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D I:I I:I I:I

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
BEEISAECQLEGIALA 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se. El EI D EI

I:I Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVAGOES

2% Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
53 Certifico registro sob o n°® 2731327 em 24/02/2025 da Empresa ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ 21545863000114 e
“EEEY protocolo DFN2530479828 - 11/02/2025. Autenticagao: F692C77DE2E72D8364B7AF898454263CD869. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 25/018.816-3 e o cddigo de segurancga v4mj Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL

Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo |Numero do Processo Médulo Integrador Data

25/018.816-3 DFN2530479828 03/02/2025

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
075.316.306-30 ALMERIO CANCADO DE AMORIM 24/02/2025

Assinado utilizando assinaturas avangadas govb

EERFraN
s

T

TS

Lo m e

s

Certifico registro sob o n® 2731327 em 24/02/2025 da Empresa ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ 21545863000114 e
255 protocolo DFN2530479828 - 11/02/2025. Autenticagdo: F692C77DE2E72D8364B7AF898454263CD869. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 25/018.816-3 e o cddigo de segurancga v4mj Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
42 ALTERACAO CONTRATUAL

ALMERIO CANCADO DE AMORIM, brasileiro, empresario, natural de Belo Horizonte -
MG, nascido em 28/08/1946, casado sob regime de comunhéo universal de bens, portador
da cédula de identidade n° 631.568 emitida pela SSP/MG expedida em 18/11/1966 e
inscrito no C.P.F. do M.F. sob o n°® 075.316.306-30, residente e domiciliado a SQS 112
Bloco | Apartamento 502, Asa Sul, Brasilia — DF, CEP: 70.375-090; e

ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM, de nacionalidade brasileira, empresario,
natural de Brasilia - DF, nascido em 27/04/1978, solteiro, portador da cédula de identidade
n° 1590497 emitida pela SSP/DF expedida em 25/03/1993 e inscrito no C.P.F sob o n°
859.511.881-72, residente e domiciliado a SQSW 105 Bloco - C Apartamento 605, Ed. Via
Romana - Sudoeste - Brasilia — DF, CEP: 70.670-423;

Unicos sécios da sociedade ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA com o nome
fantasia GRUPO ORZIL, com sede nesta capital sito a Setor SRTVS Quadra 701 N° 110
Bloco O Sala 323, Asa Sul, Brasilia — DF, CEP: 70.340-000. Registrada na Junta Comercial
do Distrito Federal sob o n° 53201977668, por despacho de 03/12/2014, inscrita no CNPJ
N° 21.545.863/0001-14, resolvem de comum acordo e na melhor forma da lei, alterar e
consolidar a presente sociedade conforme as clausulas e condi¢gées seguintes:

12 CLAUSULA

O so6cio ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM, CPF 859.511.881-72, possuidor de
60.000,00 cotas no valor de R$1,00 (um real) cada uma, perfazendo R$ 60.000,00
(sessenta mil reais), ao qual cede e transfere 50.000 cotas no valor de R$1,00 (um real)
cada uma, perfazendo R$ 50.000,00 (cinquenta e mil reais), ao qual cede e transfere para
ALMERIO CANCADO DE AMORIM.

Paragrafo Unico - O sécio que cede as quotas declara nada mais ter que reaver ou
reclamar em tempo algum, dando geral ampla e irrevogavel quitacdo das quotas ora
cedidas.

22 CLAUSULA

O capital social é de R$ 100.000,00 (cem mil reais) divididos em 100.000 (cem mil) quotas
de valor nominal R$ 1,00 (um real), integralizadas, neste ato em moeda corrente do Pais,
pelos socios:

SOCIOS QUOTAS R$ %

Alexandre Orzil Cangado de Amorim 10.000 10.000,00 10
Almério Cancado de Amorim 90.000 90.000,00 90
Total 100.000 100.000,00 100

Certifico registro sob o n°® 2731327 em 24/02/2025 da Empresa ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ 21545863000114 e
S protocolo DFN2530479828 - 11/02/2025. Autenticagcdo: F692C77DE2E72D8364B7AF898454263CD869. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/018.816-3 e o cédigo de segurancga v4mj Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
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32 CLAUSULA

As quotas sao indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condicdes e preco
direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

42 CLAUSULA

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacao do capital social.

52 CLAUSULA

Os lucros apurados, anual ou periodicamente, terdo a destinagdo que os sécios resolverem
dar-lhes, podendo ser distribuidos em proporcdo ou desproporcionalmente as quotas
possuidas pelos so6cios ou, ainda, serem incorporados ao Capital Social ou mantidos em
conta de Lucros e investidos para fins de reserva da sociedade, segundo autoriza o artigo
1.007 da Lei n°® 10.406/2002.

62 CLAUSULA

A administracdo da sociedade cabera ao sécio, Almério Cancado de Amorim com os
poderes e atribuicbes de gerente, que assinara separadamente, todos e quaisquer
documentos de interesse da sociedade, inclusive o nome empresarial, vedado, no entanto,
em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagbes seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoéveis da
sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

72 CLAUSULA

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de exercer a
administracao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacido, peita ou suborno, concusséo,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relacbées de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

82 CLAUSULA

Continuam inalteradas e em pleno vigor, todas as demais clausulas e condicdées do
contrato social ndo modificadas e que nao colidem com as atuais, passando a presente
alteracao a fazer parte integrante do contrato social primitivo.

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n°® 2731327 em 24/02/2025 da Empresa ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ 21545863000114 e
protocolo DFN2530479828 - 11/02/2025. Autenticacdo: F692C77DE2E72D8364B7AF898454263CD869. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/018.816-3 e o cédigo de segurancga v4mj Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
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12 CLAUSULA

A sociedade gira sob o nome empresarial ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA e nome fantasia GRUPO ORZIL, tera sede e domicilio nesta capital no Setor SRTVS
Quadra 701 N° 110 Bloco O Sala 323, Asa Sul, Brasilia — DF, CEP: 70.340-000.

22 CLAUSULA

O capital social € de R$ 100.000,00 (cem mil reais) divididos em 100.000 (cem mil) quotas
de valor nominal R$ 1,00 (um real), integralizadas, neste ato em moeda corrente do Pais,
pelos sbcios:

sOcCIos QUOTAS R$ %

Alexandre Orzil Cancado de Amorim 10.000 10.000,00 10
Almério Cancado de Amorim 90.000 90.000,00 90
Total 100.000 100.000,00 100

32 CLAUSULA.

A sociedade tem como objeto social:

1. Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial vinculado a gestao publica e
privada, principalmente no que se refere a captagido de recursos federais e emendas
parlamentares, celebragcdo, execugcdo, acompanhamento e fiscalizacdo de convénios
publicos, e prestacdo de contas e tomada de contas especial de convénios publicos na
plataforma Mais Brasil. Especializagédo e treinamento na nova lei de licitagcdes e contratos,
tais como termo de referéncia e projeto basico, planilha de custos e formagao de pregos,
pregao eletrénico, contratacdo direta sem licitacdo, gestdo de contratos administrativos,
fiscalizacao de contratos, fraudes nas licitagcbes, gestdo de riscos nas contratacdes
publicas e o sistema de registro de precos. Especializagcado e treinamento também em
termos de parceria, de colaboracdo, de fomento, de execucao descentralizada firmados
entre 6rgaos e entidades da administragcdo publica federal e 6rgaos e entidades publicos e
privados sem fins lucrativos. Marco regulatério das organizacées da sociedade civil e em
ajustes firmados com fundacdes de apoio. 8599-6-04.

2. Organizacao de eventos: seminarios, féorum, palestras, confraternizagées 8230-0/01.

3. Edigcéao de livros, jornais, CD e DVD, sem estoque no local, vendas somente pela internet
58.11-5-00.

4. Venda via internet de produtos da Orzil dos cursos promovidos, 4761-0/03.

5. Aluguel de salas, auditério e computadores para seminarios e eventos de curta
temporada, 5590-6/99 e 77.33-1/00.

6. Servicos de alimentacao buffet 5620-1/02.

42 CLAUSULA

(& Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
i’m} Certifico registro sob o n°® 2731327 em 24/02/2025 da Empresa ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ 21545863000114 e
S5 protocolo DFN2530479828 - 11/02/2025. Autenticagao: F692C77DE2E72D8364B7AF898454263CD869. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 25/018.816-3 e o cédigo de segurancga v4mj Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.
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A sociedade iniciou suas atividades em 03 de dezembro de 2014, com prazo indeterminado
de duracao.

52 CLAUSULA

As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condi¢cdes e preco
direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessao delas, a alteragao contratual pertinente.

62 CLAUSULA

A responsabilidade de cada so6cio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacdo do capital social.

72 CLAUSULA

A administracdo da sociedade cabera ao sé6cio, Almério Cancado de Amorim com os
poderes e atribuicbes de gerente, que assinara separadamente, todos e quaisquer
documentos de interesse da sociedade, inclusive o nome empresarial, vedado, no entanto,
em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigagbes seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da
sociedade, sem autorizagdo do outro socio.

82 CLAUSULA

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administracdo, procedendo a elaboracdo do inventario, do balanco
patrimonial e do balango de resultado econémico, cabendo aos sécios, na proporcao de
suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

92 CLAUSULA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as
contas e designardo administradores quando for o caso.

102 CLAUSULA

A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante
alteracao contratual assinada por todos os sécios.

112 CLAUSULA

Os socios poderao, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de “pro labore”,
observadas as disposi¢bdes regulamentares pertinentes.

123 CLAUSULA
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Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
dos sécios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolugcao, verificada em balanco
especialmente levantado.

PARAGRAFO UNICO - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagao a seu sécio.

132 CLAUSULA

Em 31 de dezembro de cada ano, proceder-se-a ao levantamento do Balanco Geral da
sociedade, sendo os lucros ou prejuizos verificados e divididos entre os sb6cios na
proporcao de suas cotas.

142 CLAUSULA

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de exercer a
administracao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacao criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagcbes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

152 CLAUSULA

Os lucros apurados, anual ou periodicamente, terao a destinagado que os soécios resolverem
dar-lhes, podendo ser distribuidos em proporcido ou desproporcionalmente as quotas
possuidas pelos sécios ou, ainda, serem incorporados ao Capital Social ou mantidos em
conta de Lucros e investidos para fins de reserva da sociedade, segundo autoriza o artigo
1.007 da Lei n°® 10.406/2002.

162 CLAUSULA. Fica eleito o foro de Brasilia-DF para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigacdes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados.

Brasilia-DF, 20 de fevereiro de 2025.

ALMERIO CANCADO DE AMORIM

ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM
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PROCURACAO bastante que faz ORZIL CONSULTORIA
E TREINAMENTOS LTDA, na forma abaixo:

S A I B A M quantos este publico instrumento
de procuracdo virem que, aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e vinte e cinco (27/02/2025), nesta cidade de Brasilia, capital da
Republica Federativa do Brasil, neste Servico Notarial, no SCS, quadra 08,
bloco B-60, loja 140-D, Venédncio Shopping, perante mim, escrevente do
TERCEIRO OFICIO DE NOTAS E PROTESTO DE TITULOS DE BRASILIA, DF, compareceu
como outorgante, ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA, sociedade empresaria
limitada, com sede no SRTVS, quadra 701, bloco O, n° 110, sala 323, Asa Sul,
nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob o numero 21.545.863/0001-14, com seus
atos constitutivos arquivados na Junta Comercial, Industrial e Servigos do
Distrito Federal, registrada sob o NIRE 53201977668, em data de 03/12/2014,
consolidada pela 42 alteragdo contratual, registrada na referida Jjunta
comercial, sob o n° 2731327 em 24/02/2025, representada neste ato por seu
sécio/administrador, ALMERIO CANGADO DE AMORIM, brasileiro, que declarou ser
casado, empresdrio, portador da CNH/DETRAN/DF registro n° 00114916731 e
inscrito no CPF/MF sob o n°® 075.316.306-30, residente e domiciliado na
SQS-112, Dbloco I, apartamento 502, Asa Sul, nesta capital; reconhecida e
identificada como a prdépria, de cuja capacidade juridica dou fé. E por ela
me foi dito que por este instrumento puUblico nomeava e constituia seu
bastante procurador, ALEXANDRE ORZIL CANGADO DE AMORIM, brasileiro,
solteiro, empresdrio, portador da CNH/DETRAN/DF registro n° 00114458696 ¢
inscrito no CPF/MF sob o n° 859.511.881-72, residente e domiciliado na
SQSW-105, bloco C, apartamento 605, Edificio Via Romana, Setor Sudoeste,
nesta capital; a quem confere amplos e especiais poderes para: 1)
representar ativa e passivamente a empresa outorgante, junto a repartigdes
publicas federais, estaduais e municipais, autarquias, cartdérios, Governo do
Distrito Federal, seus departamentos e secretarias, pessoas fisicas e
juridicas, de direito publico ou privado, sociedades de economia mista,
estatais, paraestatais, Secretaria da Receita Federal, Juizado Especial
Estadual ou Federal, Juizados de Pequenas Causas, Junta Comercial,
ministérios, Delegacia Regional do Trabalho, fundacdes, sindicatos,
comércios e industrias em geral, certificadoras digitais, ICP-Brasil,
companhias de &gua, energia elétrica e internet, NEOENERGIA, CEB, CAESB,
DETRAN, CONTRAN, DER, companhias de seguros, inspetorias de trénsito,
delegacias de roubos e furtos, nos bancos e estabelecimentos de crédito em
geral, inclusive a CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, BANCO DE BRASILIA S.A -
BRB, BANCO DO BRASIL S.A, BANCO SANTANDER S.A, ITAU UNIBANCO S.A, BANCO
BRADESCO S.A, SICOOB, SICREDI, UNICRED, inclusive bancos digitais, como
NUBANK, C6 BANK, BANCO INTER, NEON, dentre outros, Banco Central do Brasil,
instituig¢des financeiras, inclusive as integrantes do Sistema Financeiro da
Habitacdo, construtoras, cooperativas, imobilidrias, administradoras de
consdércios e cartdes de crédito em geral e onde mais com esta se apresentar
e for necessdrio; requerer, alegar e assinar o que for preciso; Jjuntar e
retirar documentos; assinar guias; requerer certiddes, alvards e demais
autorizacdes; dar e aceitar recibos e quitacdes; comprar e vender
mercadorias relacionadas <com o objetivo social da empresa; assinar
documentos fiscais e faturas; efetuar endossos e avais em titulos para
descontos bancdrios; requerer e dar anuéncia em baixas de protestos junto a
cartérios de protesto de titulos; assinar borderd; admitir e/ou demitir
empregados; assinar e/ou dar baixa em carteiras de trabalho; fixar ordenados
e atribuig¢des; registrar alteragdes de anotagdes em carteiras de trabalho;
nomear prepostos Junto a Delegacia do Trabalho, Varas do Trabalho ou
Comissdes de Conciliagdo Prévia; abrir, acompanhar e dar andamento em
processos; pedir vistas; cumprir exigéncias; tomar ciéncia de despachos;
abrir, movimentar e/ou liquidar contas correntes, inclusive poupangas,
conta-ouro, contas especiais e quaisquer outras; requerer, emitir, endossar
e descontar cheques; verificar saldos; fazer depédésitos e retiradas;
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solicitar extratos de contas e taldes de cheques, solicitar e retirar
cartdes magnéticos, cadastrar e/ou recadastrar senhas, inclusive nos
terminais eletrdnicos ou internet, reconhecer e/ou contestar saldos; remeter
numerdrio em favor da outorgante, inclusive ©para o exterior; fazer
aplicagdes e/ou investimentos no mercado financeiro, bolsas de valores e
titulos mobilidrios; subscrever acdes; endossar e assinar cautelas; receber
dividendos, bonificag¢des, rendimentos e demais vantagens; passar recibos,
dar quitacdo; participar de processos licitatdérios, inclusive participar em
quaisquer concorréncias publicas e/ou privadas, licitag¢des, pregdes e
contratagbdes diretas (dispensa e inexibilidade de 1licitag¢do); assinar
propostas, contratos e orgamentos e ainda, oferecer lances; ajustar
cldusulas e condigdes; participar de reunides e abertura de propostas;
concordar e/ou discordar; assinar termos, requerimentos e demais papéis;
promover abertura, renovagcdo ou cancelamentos de certificados, inclusive
certificados digitais; constituir advogados com poderes da clausula
"ad-judicia", "ad negotia" e "et extra", para agir em Juizo, em qualquer
insténcia, foro ou tribunal. 2) vender, prometer vender, ceder, transferir,
onerar e ou alienar a quem convier e nas condig¢des e preg¢o que convencionar
os seguintes iméveis: a) Sala n° 604, situada no 6° andar ou 7° pavimento,
do prédio edificado no lote de terreno situado no Bloco "O", da Quadra 701,
SRTV/Sul, desta Capital, objeto da matricula n° 163022, do Cartdério do 1°
Oficio de Registro de Imdéveis de Brasilia, Distrito Federal; b) Sala n° 323,
situada no 3° andar ou 4° pavimento, do prédio edificado no lote de terreno
situado no Bloco "O", da Quadra 701, SRTV/Sul, desta Capital, objeto da
matricula n° 162741, do Cartdério do 1° Oficio de Registro de Imdveis de
Brasilia, Distrito Federal; c) Vaga de Garagem n° 99, situada no 1° Subsolo,
do prédio edificado no lote de terreno situado no Bloco "O", da Quadra 701,
SRTV/Sul, desta Capital, objeto da matricula n° 162367, do Cartdério do 1°
Oficio de Registro de Imdéveis de Brasilia, Distrito Federal; podendo, para
tanto, receber o produto da operagdo; dar e aceitar recibos e quitacgdes;
transmitir dominio, direito, acdo e posse; dar caracteristicas, limites e
confrontagdes; responder pela evicgdo de direitos; pagar taxas e impostos;
requerer, alegar e assinar o que for preciso; Jjuntar e retirar documentos;
cumprir exigéncias; prestar informagdes e declaragdes, inclusive aquelas
previstas no Decreto 93.240/86 e na legislacdo previdencidria; outorgar e
assinar a competente escritura com as cldusulas e solenidades de estilo;
promover registros, averbacgdes, rerratificacgdes, aditamentos. 3) prometer
comprar, comprar ou por dgqualquer outra forma adquirir em nome da empresa
quaisquer imdéveis dentro do territdério nacional; podendo, para tanto,
ajustar cldusulas e condig¢des; assinar escrituras, recibos e ou contratos
necessdrios, receber dominio, direito, acdo e posse; fazer responder pela
evicgcdo de direito; pagar taxas e impostos necessdrios; aceitar e assinar
contratos ou escrituras necessdrios, com as clausulas e solenidades de
estilo; promover registros, averbacgdes e rerratificacdes e, enfim, praticar
os demais atos indispensdveis ao fiel cumprimento deste mandato, inclusive
substabelecer. Os elementos relativos a qualificagdo e identificacdo do
procurador, bem como o objeto do presente mandato foram fornecidos e
conferidos pela outorgante, que por eles se responsabiliza(m). O exercicio
dos poderes ora conferidos fica condicionado a comprovagdo da propriedade ou
titularidade do direito real ou pessoal sobre o(s) bem(ns) objeto deste
mandato. A outorgante por meio de seu representante estima ao primeiro
imével o valor de RS$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), ao segundo
também o valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) e a vaga de
garagem o valor de RS 20.000,00 (vinte mil reais), para fins de
enquadramento na base de cdlculo dos emolumentos devidos, nos termos da Lei
Federal ne° 14.756, de 15.12.2023, com vigéncia a contar de
18.03.2024.Realizada consulta a Dbase de dados da Central Nacional de

Indisponibilidade de Bens - CNIB, em atendimento ao art. 14 do Provimento
39/2014, do CNJ, foi verificado que, em nome da(s) parte(s) outorgante(s)
sob o(s) codigo(s) - Hash: 74g31nr629 Data: 27/02/2025. Negativa Hora:
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11:20:32 CPF/CNPJ: 21545863000114 Nome: ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTOS
LTDA, Motivo: Nada consta Status: Negativa. Emolumentos recolhidos por meio
do recibo n° 00488549, no valor de R$ 1.129,96, acrescidos de CCRCPN no
valor de R$ 79,10 nos termos da Lei Federal n° 14.756, de 15/12/2023, com
vigéncia a contar de 18/03/2024, Dbem como de R$ 60,45 de 1ISS (Lei
Complementar/DF n° 1.009, de 17/05/2022, totalizando RS$ 1.269,51. Dou fé.
Eu, Glauco Pereira Araujo, Escrevente Autorizado, lavrei, conferi, 1i e
encerro o presente ato, colhendo a(s) assinatura(s). Eu, Alessandra Jeanne
Freire Santos, Substituta do tabelido a subscrevo, dou fé e assino. (aa)
ALMERIO CANGCADO DE AMORIM. Alessandra Jeanne Freire Santos. Nada mais.
Trasladada em seguida. Eu, Glauco Pereira Araujo, dou fé e assino em publico
e raso. GPA.
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Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Pequeno Porte

4 Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
¥, Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
53201404811 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal
Nome: ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H |I| ‘ || |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO DFP2600112992
1 002 ALTERACAO

051 1 | CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

021 1 | ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

2001 1 | ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

2244 1 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
8 Maio 2026 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
_
Data
[ NG [INnao Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.
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Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

26/144.428-0 DFP2600112992 07/05/2026

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

859.511.881-72 ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM 12/05/2026 14:50:58

Assinado utilizando assinaturas avancadas  govbr 2)ITL.

668.384.441-00 GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM 15/05/2026 14:56:41

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

AT

w]
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102 ALTERAGCAO CONTRATUAL

ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA
CNPJ 08.942.423/0001-32

ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM, de nacionalidade brasileira, empresario,
natural de Brasilia - DF, nascido em 27/04/1978, solteiro, portador da cédula de identidade
n° 1590497 emitida pela SSP/DF expedida em 25/03/1993 e inscrito no C.P.F. do M.F. sob
o n° 859.511.881-72, residente e domiciliado a SQSW 105 Bloco - C Apartamento 605, Ed.
Via Romana - Sudoeste - Brasilia — DF, CEP: 70.670-423.

Unicos sécios da sociedade ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA., com sede nesta capital
sito a Setor de Radio e Televisdao Sul Quadra 701 Bloco O N° 110 Salas 336 e 337 e 601
Asa Sul, Brasilia — DF, CEP: 70.340-000; registrada na Junta Comercial do Distrito Federal
sob o n° 53201404811, por despacho de 18/06/2007, inscrita no CNPJ N°
08.942.423/0001-32, resolvem de comum acordo e na melhor forma da lei, alterar a
presente sociedade conforme as clausulas e condi¢gdes seguintes:

Clausula Primeira

Neste ato ingressa na sociedade GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM, de nacionalidade
brasileira, empresaria, natural de Minas Gerais — MG, nascida em 23/08/1954, casada com
regime de comunh&o universal de bens, portadora da cédula de identidade n° M 479138
emitida pela SSP/MG, inscrita no C.P.F. do M.F. sob o n° 668.384.441-00, residente e
domiciliada a SQS 112 Bloco | Apartamento 502, Asa Sul, Brasilia — DF, CEP: 70.375-090.

Clausula Segunda

Neste ato o sécio ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM, possuidor de 340.000
cotas no valor de R$1,00 (um real) cada uma, perfazendo R$ 340.000,00 (trezentos e
quarenta mil reais), ao qual cede e transfere 102.000 (cento duas mil) cotas no valor de R$
1,00 (um real) cada uma, perfazendo R$ 102.000,00 (cento e dois mil reais), para a sécia
admitida GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM.

Paragrafo Unico - O sécio que cede as quotas declara nada mais ter que reaver ou
reclamar em tempo algum, dando geral ampla e irrevogavel quitacdo das quotas ora
cedidas.

Clausula Terceira
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A sociedade resolve alterar se objeto social para: Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial vinculado a gestdo publica e privada, principalmente no que se
refere a captagao de recursos federais e emendas parlamentares, celebragcao, execugao,
acompanhamento e fiscalizacdo de convénios publicos, e prestacido de contas e tomada de
contas especial de convénios publicos no sistematranferegov.br. especializacdo e
treinamento na nova lei de licitagbes e contratos e no sistema compras.gov.br, tais como
estudo técnico preliminar, termo de referéncia e projeto basico, planejamento das
contratagdes, gerenciamento de obras publicas de acordo com a lei de licitagdes, planilha
de custos e formacgao de precgos, pregao eletrénico, contratagio direta sem licitagdo, gestao
de contratos administrativos, fiscalizacao de contratos, fraudes nas licitagdes, agente de
contratacao, gestao de riscos nas contratacdes publicas e o sistema de registro de pregos.
Especializagao e treinamento também em termos de parceria, de colaboragéo, de fomento,
de execugao descentralizada firmados entre 6rgédos e entidades da administragdo publica
federal e 6rgaos e entidades publicos e privados sem fins lucrativos. Marco regulatério das
organizagdes da sociedade civii e em ajustes firmados com fundagdes de apoio.
Organizagao de eventos, seminarios, forum, palestras, confraternizagdes, edigcao de livros,
jornais, cd e dvd, sem estoque no local vendas somente pela internet de produtos da Orzil
dos cursos promovidos.

Clausula Quarta
O Capital social continua de R$ 340.000,00 (Trezentos e quarenta mil reais), dividido em

340.000 (Trezentos e quarenta mil) cotas no valor minimo de R$ 1,00 (um real), ja
integralizado totalmente, em moeda corrente do Pais, ficando assim distribuido:

sOcCIOos QUOTAS R$ %
Alexandre Orzil Cancado de Amorim 238.000 238.000,00 70
GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM 102.000 102.000,00 30
Total 340.000 340.000,00 100

Clausula Quinta

A responsabilidade do sécio € restrita ao valor de suas quotas, respondendo solidariamente
pela integralizagao do capital social. (Art. 1.052 do CC).

Clausula Sexta
Em virtude das alteragbes havidas, fica o presente contrato social vigorando com as

clausulas e condigdes seguintes, totalmente consolidadas neste presente instrumento de
alteracao contratual.

| CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

Clausula Primeira

A sociedade gira sob o nome empresarial de Orzil Cursos e Eventos LTDA., com nome
fantasia Grupo Orzil, e sede nesta capital sito a Setor de Radio e Televisdo Sul Quadra 701
Bloco O N° 110 Salas 336 e 337 e 601 - Asa Sul, Brasilia — DF, CEP: 70.340- 000.

2
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Clausula Segunda

A sociedade tem como objeto social: Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial vinculado a gestao publica e privada, principalmente no que se refere a captagao
de recursos federais e emendas parlamentares, celebracao, execugao, acompanhamento e
fiscalizagdo de convénios publicos, e prestagao de contas e tomada de contas especial de
convénios publicos no sistematranferegov.br. especializagédo e treinamento na nova lei de
licitagbes e contratos e no sistema compras.gov.br, tais como estudo técnico preliminar,
termo de referéncia e projeto basico, planejamento das contratagdes, gerenciamento de
obras publicas de acordo com a lei de licitagdes, planilha de custos e formagao de precgos,
pregao eletrébnico, contratacdo direta sem licitagdo, gestdo de contratos administrativos,
fiscalizacdo de contratos, fraudes nas licitagdes, agente de contratagido, gestdo de riscos
nas contratacdes publicas e o sistema de registro de pregos. Especializagdo e treinamento
também em termos de parceria, de colaboragéo, de fomento, de execugéo descentralizada
firmados entre 6rgaos e entidades da administragao publica federal e 6rgaos e entidades
publicos e privados sem fins lucrativos. Marco regulatério das organizagdes da sociedade
civil e em ajustes firmados com fundagdes de apoio. Organizacdo de eventos, seminarios,
forum, palestras, confraternizagdes, edigdo de livros, jornais, cd e dvd, sem estoque no
local vendas somente pela internet de produtos da Orzil dos cursos promovidos.

Clausula Terceira

A sociedade iniciou suas atividades em 01 de junho de 2007, com prazo indeterminado de
duracao.

Clausula Quarta
O Capital social € de R$ 340.000,00 (Trezentos e quarenta mil reais), dividido em 340.000

(Trezentos e quarenta mil) cotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, ja integralizado
totalmente, em moeda corrente do Pais, ficando assim distribuido:

sOcClos QUOTAS R$ %
Alexandre Orzil Cangado de Amorim 238.000 238.000,00 70
GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM 102.000 102.000,00 30
Total 340.000 340.000,00 100

Clausula Quinta

A responsabilidade do sécio € restrita ao valor de suas quotas, respondendo solidariamente
pela integralizagao do capital social. (Art. 1.052 do CC).

Clausula Sexta

A administragédo da sociedade €& exercida pelo so6cio Alexandre Orzil Cancado de
Amorim, que assinara isoladamente, todos os titulos e documentos de interesse da
sociedade, ficando-lhe, entretanto, vedado, o uso da mesma em negocios alheios aos

3
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objetivos da sociedade tais como: avais, abonos, fiangas e demais atos semelhantes que
venham prejudicar a sociedade.

Clausula Sétima

Fica acordado que o s6cio administrador Alexandre Orzil Cancado de Amorim, tem plenos
poderes para comprar, vender e alugar os bens da empresa individualmente.

Clausula Oitava

A titulo de Pro-Labore o Sécio Administrador fara uma retirada mensal, dentro dos limites
estabelecidos pela legislagdo do Imposto de Renda, que sera levada a Conta de Despesas
Gerais da Sociedade.

Clausula Nona

As cotas de capital social sao indivisiveis perante a sociedade, ndo podendo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o expresso consentimento do outro sécio que, em igualdade de
condicoes tera direito de transferéncia na aquisicdo das mesmas, se realizada a cessao
delas, a alteracao contratual pertinente.

Clausula Décima

Em caso de retirada, falecimento, interdicao ou inabilitacdo de um dos sdécios, a sociedade
nao se dissolvera, continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz.
N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) soécio(s) remanescente(s)
proceder-se-a um balango geral extraordinario na sociedade, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias da data do evento, cujo haveres apurados serdo pagos ao socio retirante, interdito,
inabilitado ou aos herdeiros legais da sécia falecida, da seguinte forma: 30% (trinta por
cento) na data do encerramento do balanco e 70% (setenta por cento) dividido em 10 (dez)
parcelas iguais e consecutivas, vencendo a primeira 60 (sessenta) dias da data do evento.

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagdo aos seus socios;

Clausula Décima Primeira

O(s) Administrador (ES) declara(m) sob as penas da Lei, de que nao esta (do0) impedido de
exercer a administragcdo da sociedade, por Lei especial, ou em virtude de condenacao
criminal, ou se por encontrar (em) sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da decorréncia, contra as relagbes de
consumo, fé publica, ou a propriedade;

Clausula Décima Segunda

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administragdo procedendo a elaboragdo do inventario, do balanco

4

(% Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

R

—

-t

Certifico registro sob o n® 3063915 em 15/05/2026 da Empresa ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA, CNPJ 08942423000132 e protocolo
“'DFP2600112992 - 07/05/2026. Autenticagdo: 9DDA9147AFF5198B8F5953B7CC7435150E8D063. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-Geral.
Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n°® do protocolo 26/144.428-0 e o cédigo de seguranca EjMD Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 18/05/2026 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.






patrimonial e do balanco de resultado econdmico, cabendo aos sdécios, na proporgédo de
suas quotas, os lucros ou perdas apuradas. Nos quatro meses seguintes ao término do
exercicio social, os so6cios deliberardo sobre as contas e designardo administrador (ES)
quando for o caso.

Clausula Décima Terceira

Os lucros apurados, anual ou periodicamente, terdo a destinacdo que os soécios resolverem
dar-lhes, podendo ser distribuidos em proporgdo ou desproporcionalmente as quotas
possuidas pelos sdécios ou, ainda, serem incorporados ao Capital Social ou mantidos em
conta de Lucros e investidos para fins de reserva da sociedade, segundo autoriza o artigo
1.007 da Lei n° 10.406/2002.

Clausula Décima Quarta

Fica eleito o foro de Brasilia — DF para o exercicio e o cumprimento dos direitos e
obrigac¢bes resultantes deste contrato.

E por estarem assim justos e contratados.

Brasilia - DF, 06 de maio de 2026.

GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM

ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

26/144.428-0 DFP2600112992 07/05/2026

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

859.511.881-72 ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE AMORIM 12/05/2026 14:50:58

Assinado utilizando assinaturas avancadas  govbr 2)ITL.

668.384.441-00 GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM 15/05/2026 14:56:41

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitaimente, da empresa ORZIL CURSOS E EVENTOS LTDA, de CNPJ
08.942.423/0001-32 e protocolado sob o nimero 26/144.428-0 em 07/05/2026, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 3063915, em 15/05/2026. O ato foi analisado pelo examinador PEDRO LUCAS DA SILVA
SANTOS e deferido el etronicamente.

Certifica o registro, a Secretéria-Geral, Fabianne Raissa da Fonseca. Para sua validag8o, devera ser acessado o sitio
eletrénico do Porta de Servicos / Vaidar Documentos (https://portalservicos.jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo
Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
859.511.881-72 ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE 12/05/2026
AMORIM
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb L
668.384.441-00 GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM 15/05/2026
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb i
Documento Principal
Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
859.511.881-72 ALEXANDRE ORZIL CANCADO DE 12/05/2026
AMORIM
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb m
668.384.441-00 GLAUCIA MARIA ORZIL AMORIM 15/05/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb m

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 06/05/2026

Documento assinado eletronicamente por FABIANNE RAISSA DA FONSECA, Servidor(a)
Publico(a), em 15/05/2026, as 14:56.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
numero do protocolo 26/144.428-0.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

017.057.021-55 FABIANNE RAISSA DA FONSECA

Brasilia. sexta-feira, 15 de maio de 2026
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o Atestados de Capacidade Técnica - todos os atestados da Orzil+;

e Curriculo dos professores
6. Confirmacgdo da Carga Horaria

Confirmamos que o treinamento possui carga horaria total de 40 (quarenta) horas, a ser certificada aos participantes que concluirem o
curso.

7. Representacio Legal

4* Alteragao Contratual com procuragio - Consultoria
10* Alteragao Contratual - Cursos
o Documento de Identificacdo do Representante Legal da Empresa - CNH

8. Declaragio de Menores
Segue anexa a Declaragdo de Nepotismo, devidamente assinada.

9. A documentagdo e as certiddes legais necessarias para a contratagéo da Orzil estdo disponiveis nos links abaixo:

- Dados Bancérios

Caso haja necessidade de documentos complementares, permanecemos a disposi¢ao para providenciar.
] 1a de Conheci Orzil
nh ru rzil (Institucional

Gentileza confirmar o recebimento deste e-mail.

Atentamente,

Aline Vieira

Assistente Administrativo Il, Grupo Orzil
(61) 98240 - 0003 | orzil.org

SRTVS Quadra 701, Bloco O. Sala 601

=

Asa Sul. Brasilia-DF, Brasil - 70340-000

Em qua., 3 de jun. de 2026 as 12:51, Senado Federal - Contratagdo de treinamento externo <treinamentoexterno@senado.leg.br>
escreveu:

Prezados colegas do Grupo Orzil,

Tudo bem!

Solicitamos o envio da Proposta Comercial assinada e enderegada ao Senado Federal, bem como documentacio complementar
necessaria a instru¢do do processo de contratagdo para participacdo de 02 (dois) servidores desta Casa Legislativa no treinamento
“Transferegov.br Completo”, promovido por esta empresa, a ser realizado de 22 a 26 de junho de 2026 (08h as 17h), nas
modalidades presencial e online (01 Participante presencial e 01 participante online e ao vivo):

A proposta devera ser elaborada de acordo com o modelo-padrio adotado pelo Senado Federal (também anexo), ressaltando-
se a importancia do preenchimento integral e da observancia de todos os campos obrigatorios. Na hipdtese de nao utilizagdo do
referido modelo, o documento apresentado devera conter, obrigatoriamente, todas as informagdes nele previstas. Ademais, a
proposta devera estar devidamente datada e possuir prazo de validade nao inferior a data de 22/06/2026:

1. Desconto Especial

Solicita-se, se possivel, a concessdo de desconto especial do valor total.

I1. Regularidade Fiscal e Trabalhista
Encaminhar os seguintes documentos atualizados:

e Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);
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e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
e Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
e Certiddo Fiscal Estadual;

e Certiddo Fiscal Municipal
II1. Notas para comprovacio do valor cobrado:

a. No minimo 03 (trés) documentos idoneos — tais como notas de empenho, notas fiscais ou contratos — emitidos em nome
da prépria proponente, referentes ao mesmo curso ora pleiteado PRESENCIAL, e data até 1 (um) ano anterior a
data deste envio:

b. No minimo 03 (trés) documentos idoneos — tais como notas de empenho, notas fiscais ou contratos — emitidos em nome
da propria proponente, referentes ao mesmo curso ora pleiteado ONLINE, e datados de até 1 (um) ano anterior a data
deste envio:

Esses documentos (total de 6 notas) tém por finalidade comprovar que o prego ofertado ao Senado Federal ¢ igual ou inferior aquele
praticado junto a outras entidades, publicas ou privadas. Em caso de divergéncias de valores , solicita-se esclarecimento dessa
diferenga na resposta a este e-mail. Ou seja, caso o valor ofertado ao Senado diverja daquele constante em notas de empenho

emitidas para outros 6rgdos em virtude de alguma circunstancia, a empresa devera informar tal circunstancia expressamente.

b. Alternativamente, na impossibilidade de envio dos 03 documentos idoneos referentes a mesma capacitagdo, conforme disposto
no item “a”, solicita-se o encaminhamento de 03 notas referentes a eventos similares (tematica semelhante, mesma carga horaria
etc.). Em qualquer hipotese, devera ser apresentada, no corpo da resposta a este e-mail, justificativa da empresa expondo ao Senado

Federal as razdes pelas quais nao é possivel o envio dos documentos conforme previsto no item anterior.

(Exemplo de justificativa: “As notas de empenho ainda ndo foram emitidas em nome de outros 6rgdos em razdo de tramites internos

administrativos.”).

Iv. Atestado de capacidade técnica da empresa emitido por terceiros, a robustecer a comprovacio da notoria
especializacio e documentagio essencial capaz comprovar a notéria especializacio do(s) instrutor(es) na drea de
conhecimento do treinamento a ser contratado, tais como:

. Curriculos

. Certificados

. Diplomas

. Publicagdes

. Resultados alcangados em trabalhos anteriores;

. Estudos ou artigos académicos, dentre outros documentos capazes de comprovar o atendimento do requisito legal.

Recomendamos que, tanto quanto possivel, os documentos sejam contemporaneos, de forma a se evidenciar a atualizagdo na area

de conhecimento.
V. Confirmacao da Carga Horaria

Solicita-se a gentileza de confirmar a carga horéria do curso de 40H, a ser certificada ao participante apos a conclusio do curso

VI. Documento que ateste que o representante legal da empresa esta regularmente representando a empresa

Tal como Instrumento de outorga de poderes (Procuragio) ou Contrato Social: (encaminhar copia do instrumento de outorga de

poderes ao representante legal da empresa).

VII. Declaragio assinada pela pretensa contratada. de Declaracio de Menores conforme cumprimento ao Inciso
XXXIII do Art.7° da Constituicio Federal de 1988

Conforme exigéncias do Setor de contratagdo do Senado Federal, encaminhamento declaragio assinada pela pretensa contratada. de
Declaragao de Menores conforme cumprimento ao Inciso XXXIII do Art.7° da Constituigdo Federal de 1988 (Segue exemplo

anexo).

Solicitamos celeridade no envio da documentagao, a fim de viabilizar a analise e a tramitagédo dentro dos prazos necessarios para

garantir a participa¢do do servidor.

Por gentileza confirmar o recebimento deste e-mail.



00100.108435/2026-11-2 (ANEXO: 002)

Agradecemos desde ja a ateng@o e permanecemos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos.
Atenciosamente,

Coordenagao Administrativa e Financeira do ILB - COADFI

Senado Federal / Interlegis / ILB / Escola de Governo
Via N2, Bloco 4 — Secretaria de Editoragao e Publicagbes

70165-900 Brasilia - DF

Fone: +55 (61) 3303-2591 / (61) 3303-4436

SENADO
imeriegis | Jf| - [ -~
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FInterlegisOn%2F&data=05%7C02%7Ctreinamentoexterno%40senado.leg.br%7C717a1dc0cb58447fb30908dec19b6e93%7C751d81cc4c2c4d22ad41440700d5dd0e%7C0%7C0%7C639161072797301695%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4Sme1kYd0ht77WxABZnLqfcTQ%2Fz7grwrsL9IPORt%2BAA%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2Fprogramainterlegis&data=05%7C02%7Ctreinamentoexterno%40senado.leg.br%7C717a1dc0cb58447fb30908dec19b6e93%7C751d81cc4c2c4d22ad41440700d5dd0e%7C0%7C0%7C639161072797314293%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=XdQfsskTaOU3V5BgA4Io0J%2FHiXrW7lzw4Z51iuH4r2A%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.interlegis.leg.br%2F&data=05%7C02%7Ctreinamentoexterno%40senado.leg.br%7C717a1dc0cb58447fb30908dec19b6e93%7C751d81cc4c2c4d22ad41440700d5dd0e%7C0%7C0%7C639161072797326332%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DP539msPY83%2FpeVoQzAHgVkQ0N2xcLX6O3Qf%2Fw9OGMc%3D&reserved=0
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

NUMERO: 194/2023

A Universidade Estadual de Campinas, CNPJ n° 46.068.425/0001-33, situada na
Rua da Reitoria, s/n°, Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Distrito de Barao
Geraldo, CEP: 13083-872, Campinas, SP, através da Secdo de Cadastro da Area

de Suprimentos/DGA,

atesta que a empresa ORZIL CONSULTORIA E

TREINAMENTO LTDA, CNPJ n° 21.545.863/0001-14, situada no Setor Srtvs
Quadra 701, n° 110, Bloco O, Sala 323, Asa Sul, Brasilia, DF, Brasil, executou
satisfatoriamente o servico abaixo relacionado:

Objeto: Contratacao de curso in Company "Transfergov' para 25 servidores da
area da saude e da DEAS, de 23 a 26/10/2023

Processo n°: 01-P-42624 /2023
Autorizacao de Fornecimento n°: 15596/2023
Valor total: R$ 39.947,00

Servico executado:

Item

Descricao

Quantidade

Contratacao de curso "Transfergov' para servidores da
area da saude e da DEAS, que se realizou nas
dependéncias da EDUCORP / UNICAMP - Campinas - SP,
sendo:

Horario da capacitacdo: das 08h as 17h

Carga Horaria: 32 horas (4 dias corridos) 23/10 a
26/10/2023

Numero de alunos: até 25 participantes

Modalidade: Presencial / Campinas-SP

Transferegov completo (celebracao, execucao,
acompanhamento/fiscalizacao e prestacao de contas)
Curso Intensivo (4 dias de curso - 32h). Ciclo completo de
gestao das transferéncias voluntarias federais nas fases:
celebracao, execucao, fiscalizacao e prestacao de contas no
Siconv/Plataforma + Brasil/Transferegov.br. Atualizado
conforme a Nova Lei de Licitacao e Contratos - NLLC (Lei
n® 14.133/2021).

01 unidade

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — SUPRIMENTOS/DGA

Home Page: http://www.dga.unicamp.br - E-Mail: cadastro@dga.unicamp.br

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 583F 1960 56A54D56 AA247887 204E0947

Cidade Universitaria — Zeferino Vaz — Barédo Geraldo — Campinas / SP — Caixa Postal 6018 — CEP: 13083-970 — Telefone: (19) 3521-4385/4390/4419/4455
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DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO

O conteudo deste Atestado contempla os dados e informacoes levantadas até o momento
conforme constam em sistemas, as quais sdo de competéncia dos responsaveis pela
gestdo do contrato e dos responsaveis pelo acompanhamento da execucao/entrega do
objeto contratado, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Campinas, 04 de dezembro de 2023

Pedro Luis da Silva
Assistente Técnico
Suprimentos/DGA
Matricula 301721

CPF 347.044.248-71

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS — SUPRIMENTOS/DGA
Cidade Universitaria — Zeferino Vaz — Barédo Geraldo — Campinas / SP — Caixa Postal 6018 — CEP: 13083-970 — Telefone: (19) 3521-4385/4390/4419/4455
Home Page: http://www.dga.unicamp.br - E-Mail: cadastro@dga.unicamp.br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica

Informar cédigo 583F1960 56A54D56 AA247887 204E0947
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SECRETARIA DE ESTADO
DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o Grupo Orzil, inscrito nos CNPJs n°
21.545.863/0001-14, estabelecido em Brasilia — DF (SRTVS, Quadra 701, Bloco O, Sala 601, Ed. Novo
Centro Multiempresarial, Asa Sul), sob orientagio do Professor Edércio Bento, prestou servigos de
capacitacdo técnica a Secretaria do Estado de Turismo e Desenvolvimento Econdmico - SETDE, inscrita
no CNPJ n° 008.778.300/0001-08, com sede na Avenida Jodo da Mata, Jaguaribe - Jodo Pessoa - CEP
58015-020, SN, Centro Administrativo Estadual, Bloco II, 1° Andar, onde atendeu a todos os requisitos
de qualidade, pontualidade e uso eficiente dos recursos exigidos para a execugdo da capacitagdo
contratada.

Curso Transferegov Completo, no periodo de 17 de fevereiro a 21 de fevereiro de
2025, com participag@o de servidores da SETDE:

Declaramos que os servigos foram prestados com eficiéncia e eficacia, demonstrando
capacidade técnica e pontualidade nos compromissos assumidos, dentro dos prazos e condi¢des
estabelecidos, ndo havendo nada, até a presente data, que possa desabonar.

Secretdria de Estado do Turismo e do Desenvolvimento Economico
Heitor Hildack de Medeiros - Gestor de Convénios
Centro Administrativo Estadual — Bloco Il — 12 andar — Av. Jodo da Mata, s/n — Jaguaribe
Jo3o Pessoa/PB — CEP: 58015-020
Fones: (83) 3612-5762

00100.108435/2026-11-2 (ANEXO: 002)
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Assinado com senha por [STD85029] [SENHA] HEITOR HILDACK DE MEDEIROS em 20/03/2025 -

16:29hs.
Documento N°: 6948289.59150262-8047 - consulta a autenticidade em
https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=6948289.59150262-8047
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SECRETARIA DE ESTADO + GOVERNO

DO TURISMO E DESENVOLVIMENTO

<oioneo GHZE DA PARAIBA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que a ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO L
empresa estabelecida na cidade de Brasilia, Estado do Distrito Federal, sito a ST SRTVS QUADRA 701, n°
BLOCO O SALA 323. Bairro ASA SUL, inscrita no CNPJ sob n2 21.545.863/0001-14, prestou servicos compative
com o objeto da Dispensa N2 064/2025.

Registramos que a empresa prestou os servigos de Curso de Capacitagcdo “Transferegov Completo”, que
serd realizado dos dias 09 a 13 de Fevereiro de 2026, no formato presencial, em Brasilia/DF.

Informamos ainda que a prestagdo dos servicos acima referidos apresentaram bom desempenho
operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica
e comercialmente, até a presente data.

Jodo Pessoa (PB), data da assinatura digital.

LAURA AUGUSTO FERNANDES
Gerente Administrativa e Tecnologia da Informacgdo
Mat.: 186.601-0
CPF n2.: 101.926.674-08

STDPRC202500628V02

R. Hilda Coutinho Lucena, 96 — Miramar, Jodo Pessoa — PB, 58043-110 — Tel.: (83) 99163-6715
E-mail: setdegabinete@setde.pb.gov.br
https://paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-turismo-e-desenvolvimento-economico

Assinado com senha por [STD22231] [SENHA] LAURA AUGUSTO FERNANDES em 26/02/2026 - 12:24hs.
Documento N°: 9528532.86043499-9436 - consulta a autenticidade em
https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=9528532.86043499-9436 v“VYPBdoc
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Crzil
Transferegov.br Completo

Curso de autoria do Grupo Orzil e time de professores. Exclusivo, criado e elaborado em 2008. +Recente Atualiza¢do
2026.
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+RECENTE

. ATUALIZAGAO

Palestrantes / Coordenador do Curso

Edercio Bento (Professor)

Bacharel em Administragdo de Empresas pelo CEUB — DF, com formagdo em Coaching
Ontolégico. Especialista em Politicas Publicas e Gestédo de Projetos. No Ministério da Educagéo
coordenou a logistica de entrega de netbooks educacionais e implantagdo de redes sem fio em
escolas publicas estaduais e municipais. No Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
— FNDE atuou como consultor na contratagao e implantagdo de solugbes de infraestrutura em
Tecnologia da Informagédo e Comunicacéo — TIC.

Coordenou agdes de capacitagao e servigos em atendimento a usuarios dos Sistemas
Estruturantes da Secretaria de Gestdo do Ministério da Economia: Plataforma +Brasil, SIASG
COMPRASNET, SICAF, SIORG, SCDP e CENTRAL DE COMPRAS. Participou da implantacédo
da Rede +Brasil com a capacitacdo de multiplicadores em todo territério nacional. Como
conteudista, organizou o primeiro curso EaD sobre transferéncias de recursos federais com a
ferramenta Siconv. Em 2022 recebeu o Certificado de Reconhecimento e Homenagem da
Secretaria de Gestao do Ministério da Economia pela contribuicao e dedicacédo ao
aperfeicoamento da administragéo publica brasileira registrado no Brasil Open Badge.

Raimundo Nonato (Professor)

Contador. Pés-graduado em Controladoria e Contabilidade Publica. Servidor Publico Federal,
Assessor de Governanga e Gestao Estratégica.

Diversificada experiéncia em 30 anos de acompanhamento, fiscalizagdo e auditoria de
instrumentos de transferéncias da Unido, em 16 anos como instrutor de cursos de convénios,
contrato de repasse, termo de fomento, termo de colabora, termo de execugéo descentralizada-
TED, nas Plataformas Governamentais, atual Transferegov, teoria e pratica; na elaboragéo, para
o Ministério da Economia, do conteudo dos cursos de convénios; em atividades de auditoria
governamental, assessoria de governancga, planejamento estratégico, mapeamento de riscos,
cooperacao da Administracdo Publica com organizacdes da sociedade civil e com organismos
internacionais, licitagbes e contratos, convénios, contratos de repasse, termos de colaboragao,
fomento e cooperagao, termo de execugao descentralizada.

Alexandre Orzil (Coordenador)

Consultor e escritor com experiéncia de 19 anos em gestao de convénios e licitagbes. Graduado
em Administracdo de Empresas e pds-graduado em Auditoria Interna e Externa.

Foi Coordenador-Geral de Fiscalizagdo de Convénios e Coordenador de Prestacdo de Contas
de Convénios do Ministério da Justica — MJ; e Consultor de Convénios do Ministério do Esporte
— ME. Atuou principalmente nos seguintes temas focados em convénios federais: andlise e
aprovacao técnica e financeira de projetos e planos de trabalho; fiscalizagao e acompanhamento
de projetos; analise da prestacdo de contas; e instauragdo da tomada de contas especial. Atuou

() (61)98240-0003 (© (61) 3039-7707 B4 cursos@orzil.org @ orzil.org
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Crzil

ainda na Geréncia de Normas do SICOOB-BRASIL e na Unidade de Auditoria Interna da
Confederacao Nacional da Industria — CNI.

Autor dos livros: 1. Celebragao, Execugao e Prestacdo de Contas de Convénios. Brasilia, DF.
Ministério da Justiga, 2006; 2. Convénios Publicos: A Nova Legislagéo. Brasilia, DF. Orzil Editora.
12 Edicao 2010; 22 Edicdo 2012; 3% Edicao 2015; 3. livro de bolso Convénios e Licitagbes.
Brasilia, DF. Orzil Editora. 12 Edigao 2014.

SOBRE A ORZIL

A atuacao do Grupo Orzil tornou-se destaque no mercado por contribuir para o melhor
desempenho das organizag¢des e para o desenvolvimento socioecondmico do Pais. A Orzil ja
interagiu diretamente com mais de 20.000 gestores ao longo de sua trajetoria.

A histéria da empresa comega em 2006, ainda como Orzil Consultoria, atendendo demandas de
convénios federais e correlatos; em 2008, fomos a primeira empresa a planejar e executar cursos
do Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — Siconv, atualmente Plataforma
+Brasil.

A partir de 2010, a empresa passa a denominar-se Grupo Orzil, marcando a continuidade do
compromisso de atender seus clientes com exceléncia e responsabilidade, em diversas areas
da administragao publica, inclusive, no que se refere a licitacées e contratos. Hoje, a empresa
possui mais de 7.000 instituicdes clientes espalhadas em todos os estados e grande numero de
municipios.

MISSAO/VISAO/VALORES

e Missdo: desenvolver servicos de qualidade, com énfase no conhecimento técnico,
pratico e integrado e no embasamento tedrico amplo e atualizado, visando a contribuir
para melhor desempenho das organizagdes e para o desenvolvimento socioeconémico
do Pais.

o Visdo: tornar-se referéncia nacional nos treinamentos e capacitacdes para gestédo
publica.

e \Valores: ética; profissionalismo; comprometimento; exceléncia em capacitagao; e
responsabilidade socioambiental.

METODOLOGIA ORZIL

A Orzil se diferencia dos treinamentos tradicionais por formular em seus cursos fungao biunivoca
entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que regem a matéria respectiva; e de
outro, o das funcionalidades dos sistemas operacionais do Governo federal.

O método Orzil impacta diretamente a administragdo publica, capacitando gestores para que
desenvolvam suas atividades com eficiéncia, eficacia e efetividade e busquem alcancar seus
objetivos com foco e dedicagao.

A ORZIL EM NUMEROS

Dedicando-se, desde 2006, ao treinamento, consultoria e editoracao de livros técnicos, com foco
na capacitacdo de profissionais que se dedicam a gestao de recursos publicos, conquistou hoje
portfolio de mais de 7.000 instituicoes clientes+ em todo Brasil; a marca de mais 2.000 cursos
realizados+; mais de 32.000 alunos capacitados+; e mais de 50 temas de treinamentos+

anos + de + de + de

TRANSFORMANDO CONHECIMENTO CURSOS REALIZADOS ALUNOS CAPACITADOS INSTITUIGOES CLIENTES
EM RESULTADOS

() (61) 98240-0003 (O (61)3039-7707 B4 cursos@orzil.org @ orzil.org
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https://www.flickr.com/photos/orzil/albums
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Contato

www.linkedin.com/in/grupoorzil
(LinkedIn)

www.orzil.org/ (Company)
orzil.blogspot.com/ (Blog)
www.youtube.com/watch (Other)

Principais competéncias
Gestéo
Estratégia empresarial

Planejamento estratégico

Languages

Portugués

Publications

Livro: "Convénios Publicos - A Nova
Legislacao"
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Alexandre Orzil

CEO do Grupo Orzil

Resumo

O Grupo Orzil, com 18 anos de atuagao, é especializada

em treinamentos e capacitagdes para instituicdes publicas,
principalmente no que se refere a captacao de recursos e emendas
parlamentares; celebragao; execucao (licitagdes/Nova Lei de
Licitagdes e Contratos — NLLC); acompanhamento e fiscalizagao;
prestacado de contas e tomada de contas especial de convénios
(Transferegov) e termos de parceria, de colaboragao, de fomento,
de execucgao descentralizada firmados entre 6rgaos e entidades
da Administracéo Publica Federal e 6rgaos e entidades publicos e
privados, estes sem fins lucrativos.

Dedicando-se, desde 2006, ao treinamento, consultoria e editoracao
de livros técnicos, com foco na capacitagao de profissionais que se
dedicam a gestao de recursos publicos, conquistou hoje portfélio de
mais de 5.000 instituicdes clientes+ em todo Brasil; a marca de mais
1.700 cursos realizados+; mais de 27.000 alunos capacitados+; e
mais de 50 temas de treinamentos.

Missao: desenvolver servicos de qualidade, com énfase no
conhecimento técnico, pratico e integrado e no embasamento
tedrico amplo e atualizado, visando a contribuir para melhor
desempenho das organizagdes e para o desenvolvimento socio-
econdmico do Pais.

Visao: tornar-se referéncia nacional nos treinamentos e
capacitagdes para gestao publica.

Valores: ética; profissionalismo; comprometimento; exceléncia em
capacitacao; e responsabilidade socioambiental.

Experiéncia

Grupo Orzil
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19 anos 7 meses

CEO
junho de 2006 - Present (19 anos 2 meses)

Diretor-Presidente
janeiro de 2006 - Present (19 anos 7 meses)

Alexandre Orzil: Consultor com experiéncia de 18 anos em gestéo publica.
Graduado em Administragdo de Empresas e pos-graduado em Auditoria
Interna e Externa. Foi Coordenador-Geral de Fiscalizacdo de Convénios

e Coordenador de Prestacdo de Contas de Convénios do Ministério da
Justica - MJ; e Consultor de Convénios do Ministério do Esporte - ME. Atuou
principalmente nos seguintes temas focados em convénios federais: analise e
aprovacao técnica e financeira de projetos e planos de trabalho; fiscalizagao
e acompanhamento de projetos; analise financeira da prestagao de contas; e

instauracado da tomada de contas especial.

Atuou ainda na Geréncia de Normas do SICOOB-BRASIL e na Unidade de

Auditoria Interna da Confederacado Nacional da Industria - CNI.

Autor dos livros: "Celebracao, Execucao e Prestacao de Contas de
Convénios", publicado pelo Ministério da Justica - MJ em 2006 e "Convénios

Publicos: A Nova Legislagdo" publicado pela Orzil Editora em 2010.

Diretor-Presidente
janeiro de 2006 - Present (19 anos 7 meses)

O Grupo Orzil, com 16 anos de atuacao, € especializada em treinamentos
e capacitagdes para instituicdes publicas, principalmente no que se refere

a captacao de recursos e emendas parlamentares; celebracéo; execucao
(licitagdes/Nova Lei de Licitagées e Contratos — NLLC); acompanhamento e
fiscalizagao; prestagao de contas e tomada de contas especial de convénios
(Plataforma +Brasil/Siconv) e termos de parceria, de colaboragao, de
fomento, de execugao descentralizada firmados entre 6rgaos e entidades
da Administragdo Publica Federal e 6rgaos e entidades publicos e privados,

estes sem fins lucrativos.

Primeira empresa privada a ministrar, em 2008, o curso de Legislacéo e
do Sistema de Gestado de Convénios e Contratos de Repasse — Siconv,

atualmente conhecida como Plataforma +Brasil.
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A Orzil se diferencia dos treinamentos tradicionais por formular fungao
biunivoca entre dois conjuntos, de um lado, o dos dispositivos legais que
regem a matéria; e de outro, o das funcionalidades dos sistemas atuais

existentes no do Governo federal.

Dedicando-se, desde 2006, ao treinamento, consultoria e editoracao de livros
técnicos, com foco na capacitagao de profissionais que se dedicam a gestao
de recursos publicos, conquistou hoje portfolio de mais de 3.000 instituigoes

clientes+ em todo Brasil; a marca de mais 1.000 cursos realizados+; mais de

20.000 alunos capacitados+; e mais de 50 temas de treinamentos+

CNI

Auditor
janeiro de 2005 - janeiro de 2006 (1 ano 1 més)

SENASP - MJ

Coordenador-Geral
janeiro de 2001 - janeiro de 2005 (4 anos 1 més)

Coordenador-Geral de Ficalizacao de Convénios

Formacao académica

Universidade Catodlica de Brasilia
Administrador
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Reconhecimento pela contribuicéo -
Edércio
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Reconhecimento pela contribuigao -
Edércio
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Edercio Bento

Professor e Tutor sobre Politicas Publicas e Gestao de
Organizagdes. Temos a missao de transformar a vida das pessoas
por meio de politicas publicas inovadoras e governos digitais.

Resumo

Sélidos conhecimentos nas Transferéncias Voluntarias da Unido
por meio da Plataforma Mais Brasil (Siconv) e capacitagéo de
multiplicadores. Democratizando conhecimento em projetos sociais
e operacionalizagao do Sistema.

Experiéncia em gestdo de contratos de Central de Atendimento em
todos os canais de atendimento especialmente com a utilizagao de
Inteligéncia Artificial.

Atuar em posic¢oes estratégicas de negdcio, coordenando ou
assessorando projetos de TIC.

Profissional Sénior com cinco anos de experiéncia como Analista
de Projetos de Infraestrutura (TIC). Nos ultimos dois anos atuando
especificamente como Gerente/Assessor em projetos do Governo
Federal de grande relevancia.

Expertise nas melhores praticas sugeridas pelo Guia PMBOK
para gerenciamento de projetos, elaboragao de cronogramas,
analise de cultura organizacional, desenho de processos visando
a potencializacao de resultados, elaboracao e acompanhamento
de indicadores baseados no Balanced Scorecard, apresentacao
de projetos e relatérios de desempenho para alta diregéo e
stakeholders.

Solidos conhecimentos praticos em gerenciamento de projetos

de redes de telecomunicagoes, gerenciamento de projetos de
infraestrutura em TIC, elaboragéo de Projetos Basicos e Termos
de Referéncia para processos licitatérios, compras governamentais
com base na Lei 8.666\93 e consultas publicas, logistica e
distribuicao de equipamentos, documentacao e notas técnicas.
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Especializagbes: Extensao - Coaching Ontolégico Organizacional —
2009
Homero Reis e Consultores

Experiéncia

EB Gestao Publica

Diretor Executivo
maio de 2024 - Present (2 anos 2 meses)

Tutoria em Captagéo de Recursos e Gestao Publica

BENTOX

Professor
maio de 2022 - maio de 2024 (2 anos 1 més)

Treinamento e Capacitagao em Gestao Publica e Gestao Organizacional

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao

Coordenador Geral de Capacitacao e Servicos
junho de 2013 - maio de 2024 (11 anos)

Ministério da Economia
11 anos 1 més

Coordenador-Geral de Capacitagao e Servigos
maio de 2013 - maio de 2024 (11 anos 1 més)

A Coordenagao-Geral tem como principais atribuicbes capacitar todos os
servidores e gestores na operacionalizagao do Siconv e conhecer o processo
de Transferéncia Voluntarias da Unidao. Também apoiar com informagoes
gerenciais para alta geréncia nas tomadas de decisao sobre captagao de

recursos em projetos sociais.

Coordenador geral
maio de 2013 - junho de 2022 (9 anos 2 meses)

FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
Consultor de TI

maio de 2012 - maio de 2013 (1 ano 1 més)
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Consultoria em infraestrutura de Tl

TELEBRAS
1 ano 2 meses

Assessor técnico
agosto de 2009 - setembro de 2010 (1 ano 2 meses)

Assessoria na elaborag¢do de cronogramas, desenvolvimento de editais,
consultas publicas, acompanhamento de fornecedores e gerenciamento de

pontos de controle em Planejamento Estratégico.

Assessor Técnico
agosto de 2009 - setembro de 2010 (1 ano 2 meses)

« Elaboragao de cronogramas de instalacao de infraestruturas de Pontos de
Presenca da Rede Nacional do Governo Federal para o Plano Nacional de
Banda Larga;

* Moderagao em consultas publicas no sitio do governo eletrénico;

« Elaboracao de Termos de Referéncia para a contratagao de infraestrutura
para estagdes autbnomas e compartilhadas.

» Acompanhamento de metas e indicadores do Planejamento Estratégico da
empresa;

* Planejamento de implantagao de rede de telecomunicagdes para atender o

Plano Nacional de Banda Larga.

Formacao académica

Escola Superior de Guerra
Extencao em Logistica e Mobilizagdo Nacional, Gestdo da Cadeia de
Suprimentos e Logistica - (2020 - 2020)

UniCEUB - Centro Universitario de Brasilia
Master of Business Administration - MBA, Gestao de Politicas
Publicas - (2016 - 2017)

UniCEUB - Centro Universitario de Brasilia
Bacharelado em Administragédo, Gestao de Projetos - (2000 - 2005)

Centro Universitario de Brasilia
Bacharel em Administragao, Administragdo e Marketing - (2000 - 2005)
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UniCEUB - Centro Universitario de Brasilia

Bacharelado, Administragdo e Negocios - (margo de 1995 - agosto de 2001)
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02/06/2026, 17:23 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 21.545.863/0001-14
Razao
social:
Endereco: ST SRTVS 110 BLOCO O/ ASA SUL / BRASILIA / DF / 70340-000

ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA

A Caixa EconO6mica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 27/05/2026 a 25/06/2026

Certificagdo Numero: 2026052710002259446021

Informacao obtida em 02/06/2026 17:23:57

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWWw.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

ﬁ CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

<= - r--—

CERTIDAO N 120081519412026

NOME: ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
ENDERECO: SRTVS QUADRA 701 BLOCO O SALA 323 110
CIDADE: ASA SUL

CNPJ: 21.545.863/0001-14

CF/DF 0770446800134

FINALIDADE: JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os relativos a Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

Certiddo expedida conforme Decreto Distrital n°® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Vélida até 12 de julho de 2026. *

Certiddo emitida via internet em 13/04/2026 as 16:29:56 e deve ser validada no endereco https://www.receita.fazenda.df.gov.br.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ORZIL CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
CNPJ: 21.545.863/0001-14

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:06:35 do dia 23/12/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/06/2026.

Cadigo de controle da certiddo: 92DB.B79D.22B6.BF9D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ORZIL CONSULTORI A E TREI NAMENTO LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 21.545.863/0001-14

Certidédo n°: 8459665/ 2026

Expedi ¢cdo: 06/ 02/ 2026, as 11:16:17

Val i dade: 05/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que ORZIL CONSULTORI A E TREI NAMENTO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 21.545.863/0001-14, NAO CONSTA conp
i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



