Sumario Executivo de Medida Provisoria

Medida Provisoria n? 1.230, de 2024.

Publicacéo: DOU de 7 de junho de 2024.

Ementa: Institui Apoio Financeiro com o0 objetivo de enfrentar a
calamidade publica e as suas consequéncias sociais e
econdmicas decorrentes de eventos climaticos no Estado do Rio
Grande do Sul, destinado aos trabalhadores com vinculo formal
de emprego.

Resumo das Disposicoes

A Medida Provisoria n? 1.230, de 6 de junho de 2024, institui Apoio
Financeiro com o objetivo de enfrentar a calamidade publica e as suas
consequéncias sociais e econémicas decorrentes de eventos climaticos no Estado do

Rio Grande do Sul, destinado aos trabalhadores com vinculo formal de emprego.

O art. 12 institui 0o Apoio Financeiro destinado aos trabalhadores com
vinculo formal de emprego, nos termos da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n-25.452, de 1° de maio de 1943, e aos estagiarios, de que
trata a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008. O beneficio terd natureza de auxilio
a empresa e sera pago diretamente ao trabalhador, conforme dispde o paragrafo Unico

deste artigo.

O art. 22 estabelece que o beneficio consiste em duas parcelas no valor de

R$ 1.412,00 cada, a serem pagas nos meses de julho e agosto de 2024.

O art. 32 afirma que a elegibilidade é condicionada a localizacdo dos

estabelecimentos das empresas nos Municipios com estado de calamidade ou situacéo
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de emergéncia reconhecidos pelo Poder Executivo federal — em areas efetivamente
atingidas, de acordo com delimitacdo georreferenciada, nos termos de ato do Ministro

de Estado do Trabalho e Emprego.

O art. 42 pormenoriza os requisitos de elegibilidade. Os incisos | e 1l
requerem, respectivamente, que o trabalhador tenha dezesseis anos ou mais de idade
e ndo esteja com o contrato de trabalho suspenso para participacdo em curso ou
programa de qualificacdo profissional. O § 12 esclarece que o requisito de idade nédo
se aplica ao jovem aprendiz. O 8§ 29, por sua vez, condiciona o recebimento do
beneficio pelo empregado a sua inscricdo no Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigac0es Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) até 31 de maio de 2024
e a adesdo da empresa, que devera atender as exigéncias elencadas nos incisos | a
V.

Especificamente, a adesdo demandara: a manutencéo dos vinculos formais
de todos os trabalhadores do estabelecimento até outubro de 2024; a manutencédo do
valor equivalente a Gltima remuneracdo mensal recebida na data de publicacdo da
Medida Proviséria até outubro de 2024, considerando o beneficio recebido pelo
trabalhador nos meses de julho e agosto; a manutencdo das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias devidas aos empregados; e a apresentacdo de declaracdo de reducéo
do faturamento e da capacidade de operacdo do estabelecimento, que impossibilite o
pagamento da folha salarial. A declaracdo podera ter sua veracidade fiscalizada pela

Secretaria da Receita Federal do Brasil, conforme o § 32

O 8 42 do art. 42 inclui, entre os elegiveis ao beneficio, os trabalhadores
domésticos de que trata a Lei Complementar n? 150, de 12 de julho de 2015,
inscritos no eSocial até 31 de maio de 2024. O § 52 estende 0 Apoio Financeiro aos
beneficiarios do Seguro-Desemprego do Pescador Artesanal (Seguro Defeso),
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previsto na Lei n? 10.779, de 25 de novembro de 2003, inscritos até a data de
publicacdo da Medida Proviséria nos Municipios afetados, desde que ndo estejam
recebendo parcelas do seguro-desemprego. O 8§ 62 esclarece que os trabalhadores
com mais de um vinculo formal de emprego receberdo o beneficio referente a

apenas um deles.

O art. 52 veda a adesdo ao Apoio Financeiro de empresas publicas e
sociedades de economia mista, incluidas as suas subsididrias. O art. 62 exclui as
empresas em débito com o sistema de seguridade social, em atendimento ao 8 32 do

art. 195 da Constituicdo Federal.

O art. 7° estabelece que a prestacdo de informacdo falsa implicara o
ressarcimento do valor do Apoio Financeiro a Unido, além de san¢bes penais e
civeis. O 8§ 12 deste artigo dispOe que as irregularidades constatadas pela Auditoria-
Fiscal do Trabalho sujeitardo os infratores a multa e o 8 22 esclarece que 0 processo
de fiscalizacdo, de notificacdo, de autuacdo e de imposicdo de multa seguird as

normas da CLT.

O art. 82 delega a operacionalizacdo do beneficio ao Ministério do
Trabalho e Emprego e o pagamento a Caixa Econdmica Federal — por meio de conta
poupanca social digital, de abertura automatica em nome do beneficiario, ou de
outra conta de sua titularidade na mesma instituicdo. O § 12 deste artigo dispensa
procedimento licitatorio para a contratacdo da Caixa Econémica Federal, o0 § 2°
veda que a referida instituicdo financeira efetue descontos ou compensagfes que
impliquem a reducéo do valor do beneficio e o § 32 afasta a aplicacéo do limite legal

referente ao total de ingressos mensais na conta social digital.
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O art. 92 estabelece que as despesas associadas a Medida Proviséria sdo
discricionarias e serdo pagas por meio das dotacdes consignadas ao Ministério do
Trabalho e Emprego. O art. 10 afirma que o0s recursos ndo creditados ou

disponibilizados indevidamente serdo revertidos a Unido.

O art. 11 delega ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego a edicdo
de atos complementares para garantir o cumprimento do disposto na Medida
Provisoria.

O art. 12 prorroga por cento e vinte dias as convengdes e 0S acordos
coletivos firmados nos Municipios do Rio Grande do Sul com estado de calamidade
ou situacdo de emergéncia reconhecidos pelo Poder Executivo federal, em areas
efetivamente atingidas. Por fim, o art. 13 é a clausula de vigéncia, que estabelece

que a Medida Provisoéria entra em vigor na data de sua publicacéo.

A Exposicdo de Motivos (EM) n? 15/2024 MTE destaca que a Medida
Provisoria cumpre 0s requisitos constitucionais de relevancia e urgéncia.
Os fundamentos derivam dos severos eventos climaticos que afetaram o Rio Grande
do Sul — como chuvas intensas, alagamentos, inundag6es, enxurradas e vendavais —
e resultaram em danos humanos, materiais e ambientais, assim como prejuizos
econdmicos e sociais notaveis. Essas consequéncias justificam a concessdo do
Apoio Financeiro, a ser pago diretamente aos trabalhadores, como forma de auxilio

as empresas.

O Poder Executivo prevé que o Apoio Financeiro alcancara cerca de
430.000 trabalhadores — incluindo aqueles com vinculo formal de emprego,
trabalhadores domeésticos, pescadores profissionais artesanais (beneficiarios do
Seguro Defeso), estagiarios e aprendizes. O impacto na despesa publica é estimado
em R$ 1,2 bilh&o.
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Quanto aos requisitos financeiros e orcamentarios, a Medida Provisoria
possui amparo no Decreto Legislativo n® 36, de 7 de maio de 2024, que reconhece,
para os fins do disposto no art. 65 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a ocorréncia do estado de calamidade
publica em parte do territério nacional, para atendimento as consequéncias
derivadas de eventos climaticos no Estado do Rio Grande do Sul. A esse respeito, a
Exposicado de Motivos reforca, ainda, que o beneficio possui natureza discricionaria e

serd pago conforme a previsdo or¢camentaria.

Brasilia, 8 de junho de 2024.

Bernardo Patta Schettini
Consultor Legislativo
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