Sumario Executivo de Medida Proviséria

Medida Provisoria n? 1.099, de 2022.

Publicacdo: DOU de 28 de janeiro de 2022.

Ementa: Institui o Programa Nacional de Prestacdo de Servico Civil
Voluntéario e o Prémio Portas Abertas.

Resumo das Disposicdes

A Medida Provisoria (MPV) n2 1.099, de 2022, institui o Programa

Nacional de Prestacédo de Servico Civil Voluntario e o Prémio Portas Abertas.

O art. 12 da MPV dispbe que os objetivos do Programa € reduzir 0s
Impactos sociais e no mercado de trabalho provocados pela pandemia da covid-19;
auxiliar a inclusdo de jovens no mercado de trabalho; incentivar os Municipios a
ofertar atividades de interesse publico; e promover a ocupacao entre o publico-alvo

do Programa.

O § 12 do art. 12 conceitua atividades de interesse publico e 0 § 22 elenca o0s
possiveis beneficiarios do programa: pessoas com idade entre 18 e 29 anos ou com

mais de 59 sem vinculo formal de emprego ha mais de 24 meses.

Segundo o disposto no § 32 do art. 19 terdo prioridade a adesdo do
programa as pessoas que recebem beneficio de transferéncia de renda ou que
pertencam & familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo

Federal.

O art. 22 da MPV impde processo seletivo para escolha das pessoas que
serdo beneficiadas pelo Programa e fixa jornada maxima de trabalho dos

profissionais: 22 horas semanais e oito horas diarias.
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O art. 32 assegura curso de formacdo inicial e continuado ou de
qualificacdo profissional a serem ofertados aos beneficiarios do programa e

prestados, preferencialmente, pelos Servigos Sociais Autbnomos.

O art. 42 da MPV trata da fiscalizacdo quanto a frequéncia nos cursos de

formacéo inicial ou de qualificacao profissional.

O art. 52 faculta aos municipios firmarem convénios ou contratarem cursos
de qualificacdo profissional ministrados por instituicbes municipais ou outras

entidades que prestem esse servico.

O art. 62 elenca as matérias sobre as quais 0s Municipios devem dispor no
ato convocatorio do processo seletivo: namero de vagas, atividades a serem
executadas, previsdo orcamentaria, valor do auxilio pecuniario e de vale-transporte,

contratacdo de seguro contra acidentes pessoais e carga horaria dos cursos.

O § 1°do art. 6° dispGe que o valor da bolsa deve observar o equivalente ao
salario minimo por hora, proporcional as atividades desenvolvidas pelos beneficiarios

do Programa.

O § 22 elenca as atividades que ndo podem ser executadas no ambito do
programa: insalubres, perigosas, privativas de profissdes regulamentadas e as que

configurem substituicdo de servidores ou de empregados publicos do Municipio.

O art. 72 dispde que a oferta de alimentacdo aos beneficiarios nao

descaracteriza a relacéo juridica estabelecida entre 0 Municipio e o beneficiario.
O art. 82 proibe o desconto do vale-transporte na bolsa.

O art. 92 dispde sobre o procedimento de pagamento da bolsa.
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Ja o art. 10 da MPV elenca as hipdteses de desligamento do Programa:

admissdo em emprego, baixa frequéncia no curso e aproveitamento insuficiente.

O art. 11 institui o Prémio Portas Abertas, com a finalidade de premiar
Municipios que se destacarem na implementacdo do Programa Nacional de Prestacéo

de Servico Civil Voluntario.

O art. 12 impde a obrigacdo de os Municipios prestarem informac@es sobre

a execucdo do Programa ao Ministério do Trabalho e Previdéncia.

O art. 13 permite que os beneficiarios acumulem o recebimento da bolsa do

Programa com outros beneficios de programas de transferéncia de renda.

O art. 14 veda a participacdo no Programa das pessoas que recebem
Beneficio de Prestacdo Continuada do Regime Geral de Previdéncia Social ou de

Regimes Proprios de Previdéncia.

O art. 15 estabelece a atribuicdo do Ministério do Trabalho e Previdéncia

para editar normas complementares sobre o Programa.

Por fim, o art. 16 dispde sobre a entrada em vigar da MPV: na data de sua

publicacéo.

Segundo a Exposicdo de Motivos, a MPV informa que as condi¢bes do
mercado de trabalho brasileiro ainda apresentam deteriora¢ao causada pela pandemia
da covid-19, com elevado indice de desemprego, subocupacdo e desalento,
especialmente entre os jovens. Destaca a importancia que formulacdo de politica
publica que oferte aprendizado profissional aos jovens e a pessoas com mais de 50

anos.
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Destaca que o Programa instituido pela MPV permite que os Municipios
ofertem vagas em atividades de interesse publico e que os beneficiarios recebam uma
bolsa de carater indenizatorio, no valor de um salario minimo, proporcional as

atividades executadas.

A Exposicdo de Motivos destaca que o objetivo da MPV é reduzir os
Impactos sociais no mercado de trabalho causados pela pandemia de Covid-19,
contribuindo para a retomada da atividade econdmica, melhora na produtividade da

economia e a reducéo da taxa de desocupacéo do publico-alvo.

Brasilia, 3 de janeiro de 2022.

Rafael Rodrigues Pessoa de Melo Camara
Consultor Legislativo
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