Orgdo: 61000 Secretaria de Assuntos

Poder Executivo
Quadro Sintese

Codi go/ Especi fi cagdo
TOTAL

Pr ogr ana
0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Uni do

0906 Oper agdes Especi ai s:
Anorti zagdes)
2038 Denocraci a e Aperfei coamento da Gestédo Publica

2101 Progranma de Gestdo e Manutencdo da Presidéncia da
Republ i ca

Funcéo
04  Adnmi ni stracéao
09 Previdéncia Soci al
26 Transporte
28 Encargos Especiais

Servi co da Divida Externa (Juros e

Subf ungéao
121
122
272
301
306
331
365
571
844

Pl anej anento e Orgamento

Admi ni stragéo GCeral

Previ dénci a do Regime Estatutario

At encdo Basica

Alimentacao e Nutrigéo

Protecdo e Beneficios ao Trabal hador
Educagéo Infantil

Desenvol vimento Cientifico

Servi ¢o da Divida Externa

Uni dade

61101 Secretaria de Assuntos Estratégicos
61201 Instituto de Pesqui sa Econdmi ca Aplicada

G upo de Despesa

1 Pessoal e Encargos Sociais
2 Juros e Encargos da Divida
3 CQutras Despesas Correntes
4 Investinentos
6 Anortizacdo da Divida
Font e 1- PES 2- JUR 3- ODbC
100 176. 686. 668 0 64.714. 047
143 0 0 0
144 0 207. 412 0
148 0 0 810. 000
156 40. 602. 576 0 0
169 61. 753. 000 0 0
250 0 0 11. 000
Tot al 279.042. 244 207. 412 65. 535. 047

Estrat égi cos
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R$ 1,00
Recursos de todas as Fontes

LOA 2014 PLO 2015 LOA 2015
339. 569. 380 342.385. 426 347.570. 478
127.014.125 140. 348. 000 140. 348. 000

876. 000 1.375. 246 1.375. 246
54.330. 000 50. 501. 000 55. 686. 052
157. 349. 255 150. 161. 180 150. 161. 180
200. 016. 240 188. 916. 448 194.101. 500
127.014. 125 140. 348. 000 140. 348. 000
11. 663. 015 11.745.732 11.745.732
876. 000 1.375. 246 1.375. 246

7.947.000 6. 690. 000 6. 690. 000
144.644. 130 138. 694. 244 138. 694. 244
127.014. 125 140. 348. 000 140. 348. 000

1. 960. 980 2.058. 480 2.058. 480

0 0 0

2.797.145 2.718. 456 2.718. 456

0 0 0

54.330. 000 50. 501. 000 55. 686. 052
876. 000 1.375. 246 1.375. 246
20.791. 023 18. 749. 496 18.749. 496
318.778. 357 323.635. 930 328. 820. 982
270. 744. 255 279.042. 244 279.042. 244
876. 000 207. 412 207. 412
62.918. 125 61.106. 936 65. 535. 047
5. 031. 000 861. 000 1.617.941

0 1.167.834 1.167.834

I FI 6- AMI 9- RES Tot al
0 0 0 243.018. 656
0 1.167.834 0 1.167.834
0 0 0 207. 412
0 0 0 810. 000
0 0 0 40. 602. 576
0 0 0 61. 753. 000
0 0 0 11. 000
0 1.167.834 0 347.570. 478



R$ 1,00
Recursos de todas as Fontes
Orgdo: 61000 Secretaria de Assuntos Estrat égi cos
Uni dade: 61101 Secretaria de Assuntos Estrat égi cos
Quadro Sintese

Codi go/ Especi fi cagao Exec 2013 LOA 2014 PLO 2015 LOA 2015
Tot al 17.694. 324 20.791. 023 18.749. 496 18.749. 496
Pr ogr ama
2101 Prograne de Gestdo e Manutencdo da Presidéncia da 17.694. 324 20.791. 023 18. 749. 496 18. 749. 496
Republ i ca
Funcao
04  Adnmini stragéo 7.094. 694 9.128. 008 7.003. 764 7.003. 764
26 Transporte 10. 599. 630 11. 663. 015 11.745.732 11.745.732
Subuncgéo
121 Pl anejanmento e Or¢anento 6.295. 951 7.947.000 6. 690. 000 6.690. 000
122 Adnministragédo Geral 11.141. 117 12.492.775 11. 659. 992 11. 659. 992
301 Atencdo Béasica 0 84. 240 85. 740 85. 740
306 Alinentacdo e Nutricéo 218. 880 0 0 0
331 Protegdo e Beneficios ao Trabal hador 34.956 267.008 313.764 313.764
365 Educagdo Infantil 3.420 0 0 0
Grupo de Despesa
1 Pessoal e Encargos Soci ai s 10. 342. 374 11.578.775 11. 659.992 11. 659.992
3 Qutras Despesas Correntes 6.943. 977 8.925. 248 6.778.504 6.778.504
4 I nvesti nent os 407.973 287. 000 311. 000 311. 000
Font e 1- PES 2- JUR 3- ODC 4- NV 5- | FI 6- AMI 9- RES Tot al
100 11. 659. 992 0 6.778.504 311. 000 0 0 0 18. 749. 496
Tot al 11. 659. 992 0 6.778.504 311. 000 0 0 0 18. 749. 496

667



R$ 1, 00

Recursos de todas as Fontes
Orgéo: 61000 Secretaria de Assuntos Estratégi cos
Uni dade: 61101 Secretaria de Assuntos Estrat égi cos
Quadro dos Créditos Orcanentarios
Programét i ca ‘ Progr ana/ Acdo/ Local i zagao ‘ Funci onal ‘st ‘ G\D ‘ RP ‘ Mod ‘ (NY] ‘ Fte ‘ Val or
2101 Programa de Gestéo e Manutengao da Presidéncia da Republica 18.749.496
Atividades 18.728.292
2101.20TP Pagamento de Pessoal Ativo da Uni&o 11.659.992
2101.20TP.0053 Pagamento de Pessoal Ativo da Unigo - No Distrito Federal 26.122 11.659.992
1-PES 90 100 9.579.992
1-PES 91 100 2.080.000
2101.2004 Assisténcia Médica e Odontol 6gica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e 85.740
seus Dependentes
2101.2004.0053 Assisténcia M édica e Odontol 6gica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e 26.301 85.740
seus Dependentes - No Distrito Federal
3-0ODC 90 100 85.740
2101.2010 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e 6.000
Militares
2101.2010.0053 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e 04.331 6.000
Militares - No Distrito Federal
3-ODC 90 100 6.000
2101.2011 Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares 18.000
2101.2011.0053 Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares - No Distrito 04.331 18.000
Federal
3-0DC 90 100 18.000
2101.2012 Auxilio-Alimentag&o aos Servidores Civis, Empregados e Militares 268.560
2101.2012.0053 Auxilio-Alimentacao aos Servidores Civis, Empregados e Militares - No Distrito 04.331 268.560
Federal
3-0bC 90 100 268.560
2101.6662 Formulagéo e Desenvolvimento da Politica de Planejamento Estratégico de 6.690.000
Longo Prazo
2101.6662.0001 Formulacéo e Desenvolvimento da Politica de Planegjamento Estratégico de Longo 04.121 6.690.000
Prazo - Naciona
- Politica formulada (unidade): 2 3-0ODC 90 100 6.379.000
4-INV 90 100 311.000
Oper acdes Especiais 21.204
2101.00M1 Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade 21.204
2101.00M 1.0053 Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade - No Distrito 04.331 21.204
Federal
3-0ODC 90 100 21.204
Total 18.749.496

668



R$ 1,00
Recursos de todas as Fontes
Orgdo: 61000 Secretaria de Assuntos Estrat égi cos
Uni dade: 61201 Instituto de Pesqui sa Econdm ca Aplicada
Quadro Sintese

Codi go/ Especi fi cacéo Exec 2013 LOA 2014 PLO 2015 LOA 2015
Tot al 310. 322. 967 318. 778. 357 323. 635. 930 328. 820. 982
Pr ogr ama
0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Uni&o 129. 237. 960 127.014. 125 140. 348. 000 140. 348. 000
0906 Operacdes Especiais: Servico da Divida Externa (Juros e 79. 242 876. 000 1.375. 246 1.375. 246
Anorti zagdes)
2038 Denocracia e Aperfeicoamento da Gestédo Publica 50. 793. 254 54.330. 000 50. 501. 000 55. 686. 052
2101 Programa de Gestdo e Manutencdo da Presidéncia da 130. 212. 512 136. 558. 232 131. 411. 684 131.411. 684
Republ i ca
Fungdo
04 Adnmi ni stracéao 181. 005. 766 190. 888. 232 181.912. 684 187.097. 736
09 Previ dénci a Soci al 129. 237. 960 127.014. 125 140. 348. 000 140. 348. 000
28 Encargos Especiais 79.242 876. 000 1.375. 246 1.375. 246
Subung¢éo
122 Adnini stragéo Geral 126. 221. 320 132. 151. 355 127.034. 252 127. 034. 252
272 Previdéncia do Regime Estatutario 129. 237. 960 127.014. 125 140. 348. 000 140. 348. 000
301 Atencdo Béasica 1.711.533 1.876. 740 1.972.740 1.972.740
306 Alinentacdo e Nutricao 2.195. 526 0 0 0
331 Protecdo e Beneficios ao Trabal hador 31.208 2.530. 137 2.404. 692 2.404. 692
365 Educagdo Infantil 52.926 0 0 0
571 Desenvolvinento Centifico 50. 793. 254 54. 330. 000 50. 501. 000 55. 686. 052
844 Servigo da Divida Externa 79. 242 876. 000 1.375. 246 1.375. 246
G upo de Despesa
1 Pessoal e Encargos Sociais 255. 459. 280 259. 165. 480 267.382. 252 267.382. 252
2 Juros e Encargos da Divida 79.242 876. 000 207. 412 207. 412
3 Qutras Despesas Correntes 53. 575. 835 53.992. 877 54.328. 432 58. 756. 543
4 | nvesti ment os 1.208.610 4.744.000 550. 000 1.306. 941
6 Anortizagdo da Divida 0 0 1.167.834 1.167.834
Font e 1- PES 2- JUR 3- ODC 4- 1NV 5- IFl 6- AMI 9- RES Tot al
100 165. 026. 676 0 57.935. 543 1.306. 941 0 0 0 224.269. 160
143 0 0 0 0 0 1.167.834 0 1.167.834
144 0 207. 412 0 0 0 0 0 207. 412
148 0 0 810. 000 0 0 0 0 810. 000
156 40. 602. 576 0 0 0 0 0 0 40. 602. 576
169 61. 753. 000 0 0 0 0 0 0 61. 753. 000
250 0 0 11. 000 0 0 0 0 11. 000
Tot al 267.382. 252 207. 412 58. 756. 543 1.306. 941 0 1.167. 834 0 328. 820. 982

669



O gao:

61000 Secretaria de Assuntos Estratégicos

Uni dade: 61201 Instituto de Pesqui sa Econdm ca Aplicada

Quadro dos Créditos Orcanentarios

R$ 1, 00

Recursos de todas as Fontes

Programét i ca Progr ana/ Acdo/ Local i zagao ‘ Funci onal ‘st ‘ G\D ‘ RP ‘ Mod ‘ (NY] ‘ Fte ‘ Val or
0089 Previdéncia de I nativos e Pensionistas da Uni&o 140.348.000
Oper acdes Especiais 140.348.000
0089.0181 Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis 140.348.000
0089.0181.0001 Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis - Nacional 09.272 140.348.000
S|1PES| 1 |9 | 0| 100 37.992.424
S|1PES| 1 |9 | 0| 156 40.602.576
S|1PES| 1 [9 | 0| 169 61.753.000
0906 Operagdes Especiais: Servigo da Divida Externa (Juros e Amortizagoes) 1.375.246
Oper acdes Especiais 1.375.246
0906.0284 Amortizagdo e Encargos de Financiamento da Divida Contratual Externa 1.375.246
0906.0284.0001 Amortizaggo e Encargos de Financiamento da Divida Contratual Externa- Nacionall — 28.844 1.375.246
F|2JUR| 0O 90| O | 144 207.412
F|6-AMT| O |90 | O | 143 1.167.834
2038 Democracia e Aperfeicoamento da Gest&o Publica 55.686.052
Atividades 47.586.052
2038.4727 Diagndsticos, Prospecgdes e Estratégias do Desenvolvimento Brasileiro 47.586.052
2038.4727.0001 Diagnosticos, Prospeccdes e Estratégias do Desenvolvimento Brasileiro - Nacional 04571 47.586.052
- Estudo realizado (unidade): 3 F|3-ODC| 2 |50 | O | 148 119.000
F|3-0ODC| 2 |80 | O | 100 401.000
F|3-ODC| 2 |90 | O | 100 40.117.111
F|3-ODC| 2 |90 | O | 148 691.000
F|3-ODC| 2 [90| O | 250 11.000
F|3-0ODC| 2 |90 | 2 | 100 3.690.000
F|3-ODC| 2 |91 | O | 100 1.250.000
F|l4INV |2 |9 | 0| 100 1.306.941
Operagbes Especiais 8.100.000
2038.00M6 Concessao de Bolsas para Pesquisa Econdmica 8.100.000
2038.00M 6.0001 Concessdo de Bolsas para Pesquisa Econdmica - Nacional 04,571 8.100.000
- Bolsa concedida (unidade): 275 F|30ODC| 2 |9 | 0 | 100 8.100.000
2101 Programa de Gestéo e Manutengao da Presidéncia da Republica 131.411.684
Atividades 109.812.992
2101.20TP Pagamento de Pessoal Ativo da Unido 105.584.252
2101.20TP.0001 Pagamento de Pessoal Ativo da Unio - Nacional 04.122 105.584.252
F|1PES| 1 |90 | O | 100 105.494.252
F|1PES| 1 |91 | O | 100 90.000
2101.2004 Assisténcia Médica e Odontol 6gica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e 1.972.740
seus Dependentes
2101.2004.0001 Assisténcia M édica e Odontol 6gica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e 04.301 1.972.740
seus Dependentes - Nacional
S|30DC| 1 |9 | 0| 100 1.972.740
2101.2010 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e 60.000
Militares
2101.2010.0001 Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e 04.331 60.000
Militares - Nacional
F|3-ODC| 1 [90| O | 100 60.000
2101.2011 Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares 36.000
2101.2011.0001 Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares - Nacional 04.331 36.000
F|3-0ODC| 1 |90 | O | 100 36.000
2101.2012 Auxilio-Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares 2.160.000
2101.2012.0001 Auxilio-Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares - Nacional 04.331 2.160.000
F|3-ODC| 1 |9 | O | 100 2.160.000
Oper agdes Especiais 21.598.692
2101.00M1 Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade 148.692
2101.00M 1.0001 Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade - Naciona 04.331 148.692
F|3-0ODC| 1 |90 | O | 100 148.692
2101.09HB Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e FundagBes para o Custeio do 21.450.000
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
2101.09HB.0001 Contribuiggo da Unigo, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime 04.122 21.450.000
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - Nacional
F|1PES| O |91] O | 100 21.450.000
Total 328.820.982

670





