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Ementa: Define os crimes resultantes de 
preconceito de raça ou de cor. Veto parcial 
26/2013

“Define os crimes resultantes de discrimi-
nação ou preconceito de raça, cor, etnia, re-
ligião, origem, condição de pessoa idosa ou 
com deficiência, gênero, sexo, orientação 
sexual ou identidade de gênero.”

“Define e pune os crimes de ódio e intole-
rância resultantes de discriminação ou 
preconceito de raça, cor, etnia, religião, 
origem, gênero, sexo, orientação sexual, 
identidade de gênero ou condição de pes-
soa idosa ou com deficiência.”

Art. 1º Serão punidos, na forma desta Lei, 
os crimes resultantes de discriminação ou 
preconceito de raça, cor, etnia, religião ou 
procedência nacional.

“Art. 1º Serão punidos, na forma desta Lei, 
os crimes resultantes de discriminação ou 
preconceito de raça, cor, etnia, religião, 
origem, condição de pessoa idosa ou com 
deficiência, gênero, sexo, orientação se-
xual ou identidade de gênero.”

“Art. 1º Serão punidos, na forma desta Lei, 
os crimes de ódio e intolerância resultantes 
de discriminação ou preconceito de raça, 
cor, etnia, religião, origem, gênero, sexo, 
orientação sexual, identidade de gênero 
ou condição de pessoa idosa ou com defi-
ciência.”

Art. 3º Impedir ou obstar o acesso de al-
guém, devidamente habilitado, a qualquer 
cargo da Administração Direta ou Indireta, 
bem como das concessionárias de serviços 
públicos.
        Parágrafo único.  Incorre na mesma 
pena quem, por motivo de discriminação 
de raça, cor, etnia, religião ou procedência 
nacional, obstar a promoção funcional. 
        Pena: reclusão de dois a cinco anos.

Não modifica

“Art. 3º .........................................................................

Parágrafo único. Incorre na mesma pena 
quem, por motivo de discriminação ou 
preconceito de raça, cor, etnia, religião, 
origem, gênero, sexo, orientação sexual, 
identidade de gênero ou condição de 
pessoa idosa ou com deficiência, obstar a 
promoção funcional.

Art. 4º Negar ou obstar emprego em em-
presa privada. 
        § 1º  Incorre na mesma pena quem, por 
motivo de discriminação de raça ou de cor 
ou práticas resultantes do preconceito de 
descendência ou origem nacional ou étni- 
ca: (Incluído pela Lei nº 12.288, de 2010)
        I - deixar de conceder os equipamentos 
necessários ao empregado em igualdade 
de condições com os demais trabalhadores; 
        II - impedir a ascensão funcional do 
empregado ou obstar outra forma de bene-
fício profissional; 
        III - proporcionar ao empregado trata-
mento diferenciado no ambiente de traba-
lho, especialmente quanto ao salário.

Não modifica

“Art. 4º ........................................................................

§ 1º Incorre na mesma pena quem, por 
motivo de discriminação ou preconceito 
de raça, cor, etnia, religião, origem, gênero, 
sexo, orientação sexual, identidade de 
gênero ou condição de pessoa idosa ou 
com deficiência:

Art. 8º Impedir o acesso ou recusar atendi-
mento em restaurantes, bares, confeitarias, 
ou locais semelhantes abertos ao público.
        Pena: reclusão de um a três anos.

“Art. 8º Impedir o acesso ou recusar atendi-
mento em restaurantes, bares ou locais 
semelhantes abertos ao público.
       Pena: reclusão de um a três anos.
       Parágrafo único: Incide nas mesmas 
penas aquele que impedir ou restringir 
a expressão e a manifestação de afetivi-
dade em locais públicos ou privados ab-
ertos ao público de pessoas com as cara-
cterísticas previstas no art. 1º desta Lei, 
sendo estas expressões e manifestações 
permitida às demais pessoas.”

“Art. 8º Impedir o acesso ou recusar atendi-
mento em estabelecimentos comerciais ou 
locais abertos ao público.
.......................................................................................
Parágrafo único: Incide na mesma pena 
quem impedir ou restringir a manifes-
tação de afetividade de qualquer pessoa 
em local público ou privado aberto ao 
público, resguardado o respeito devido 
aos espaços religiosos.”

Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discri-
minação ou preconceito de raça, cor, etnia, 
religião ou procedência nacional. 
        Pena: reclusão de um a três anos e 
multa.

“Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a discrim-
inação ou preconceito de raça, cor, etnia, re-
ligião, origem, condição de pessoa idosa ou 
com deficiência, gênero, sexo, orientação 
sexual ou identidade de gênero.
       Pena: reclusão de um a três anos e multa.” 

“Art. 20. Praticar, induzir ou incitar a dis-
criminação ou o preconceito de raça, cor, 
etnia, religião, origem, gênero, sexo, ori-
entação sexual, identidade de gênero ou 
condição de pessoa idosa ou com defi-
ciência:
        Pena: reclusão de um a três anos e multa.”
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CÓDIGO PENAL (DECRETO-LEI 2.848/1940) PARECER APROVADO NA CAS SUBSTITUTIVO DE PAIM

CAPÍTULO V 
DOS CRIMES CONTRA A HONRA

Injúria
Art. 140 - Injuriar alguém, ofendendo-lhe a 
dignidade ou o decoro:
Pena - detenção, de um a seis meses, ou 
multa.

§ 1º - O juiz pode deixar de aplicar a pena:
I - quando o ofendido, de forma reprovável, 
provocou diretamente a injúria;
II - no caso de retorsão imediata, que con-
sista em outra injúria.

§ 2º - Se a injúria consiste em violência ou 
vias de fato, que, por sua natureza ou pelo 
meio empregado, se considerem aviltantes:
Pena - detenção, de três meses a um ano, 
e multa, além da pena correspondente à 
violência.

§ 3º Se a injúria consiste na utilização de 
elementos referentes a raça, cor, etnia, re-
ligião, origem ou a condição de pessoa ido-
sa ou portadora de deficiência: (Redação 
dada pela Lei nº 10.741, de 2003)

Pena - reclusão de um a três anos e multa. 
(Incluído pela Lei nº 9.459, de 1997)

Art. 140 - ....................................................................

“§ 3º Se a injúria consiste na utilização de 
elementos referentes a raça, cor, etnia, re-
ligião, origem, condição de pessoa idosa ou 
com deficiência, gênero, sexo, orientação 
sexual ou identidade de gênero:

.......................................................................................

Art. 140 - ....................................................................

§ 3º Se a injúria consiste na utilização de 
elementos referentes a raça, cor, etnia, 
religião, origem, gênero, sexo, orientação 
sexual, identidade de gênero ou condição 
de pessoa idosa ou com deficiência:

.......................................................................................


