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ATO DA COMISSAO DIRETORA N¢ 15, DE 2013.

Institui a Politica de Acessibilidade do Senado Federal.

A COMISSAO DIRETORA DO SENADO FEDERAL, no uso das competéncias que lhe foram
conferidas pelo art. 98, inciso I, do Regimento Interno do Senado Federal, combinado com o
disposto no art. 233 do Regulamento Organico do Senado Federal, e

CONSIDERANDO o disposto na Constituicao Federal sobre a responsabilidade da Unidao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios quanto a garantia e a protecdo dos direitos das
pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil ratificou o texto da Convencgdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo;

CONSIDERANDO ser obrigacdo do Poder Publico e da sociedade garantir as agdes necessarias
ao cumprimento das disposi¢cGes constitucionais e legais concernentes as pessoas com
deficiéncia, afastadas as discriminagdes e os preconceitos de qualquer espécie, conforme
estabelecem as Leis nos 7.853, de 24 de outubro de 1989; 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
8.213, de 24 de julho de 1991; 10.048, de 8 de novembro de 2000; Lei n2 10.098, de 19 de
dezembro de 2000 e 10.436, de 24 de abril de 2002;

CONSIDERANDO o disposto na Agenda Estratégica da Administracdo do Senado, instituida pela
Comissdo Diretora em 2011, que estabelece o objetivo de apoiar a promocao da acessibilidade
no Senado Federal;

CONSIDERANDO, ainda, que o Plano de Metas da Administracdo para o periodo de 2013 a
2016, aprovado pelo Ato da Comissdo Diretora n2 9, de 2013, prevé as metas de Revisdo do
Plano de Acessibilidade do Senado Federal e instituicdo da politica de acessibilidade do Senado
Federal;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de identificar e eliminar barreiras a acessibilidade
para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso pleno as instalagcdes do Senado Federal,
aos servicos prestados pela Casa e, por conseguinte, participacdo mais efetiva no processo de
consolida¢do da democracia no Pais;

RESOLVE:
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 12 Fica instituida a Politica de Acessibilidade do Senado Federal, em respeito as

disposi¢Ges constitucionais e legais pertinentes a matéria e em consonancia com a Politica de
Responsabilidade Socioambiental do Senado Federal.
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§ 19 Elaborada em prol de todos, a Politica referida no caput destina-se particularmente a
garantir os direitos das pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida no ambito do
Senado Federal.

§ 22 Para os fins deste Ato:

| - pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacao com diversas barreiras, podem obstruir
sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicées com as demais
pessoas;

Il - pessoa com mobilidade reduzida é aquela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa
com deficiéncia, tenha, por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou
temporariamente, gerando reducdo efetiva da mobilidade, da flexibilidade, da coordenacdo
motora e da percepgdo;

lll - acessibilidade é a condicdo para utilizacdo por pessoa com deficiéncia ou mobilidade
reduzida dos espagos, dos mobilidrios, dos equipamentos, dos sistemas e dos meios de
comunicagdo e informac¢do do Senado Federal, com seguranga e autonomia, total ou assistida;

IV - barreira é qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeg¢a o acesso, a liberdade de
movimento, a circulagdo com seguranga e a possibilidade de as pessoas se comunicarem ou
terem acesso a informacao;

V - desenho universal é a concepcdao de espacos, artefatos e produtos a serem usados
simultaneamente por pessoas com diferentes caracteristicas antropométricas e sensoriais, de
forma autébnoma, segura e confortavel, constituindo-se em solu¢des que compdem a
acessibilidade;

VI - Lingua Brasileira de Sinais - Libras é o meio legal de comunicagdo e expressdo de ideias e
fatos utilizado pela comunidade de pessoas surdas no Brasil, com natureza visual-motora e
estrutura gramatical propria.

Art. 22 A Politica de Acessibilidade do Senado serd implementada nas diversas unidades
administrativas da Casa e instruira os planos, programas, projetos, processos de trabalho,
orcamento e as decisGes administrativas de cada uma delas.

SECAO I
DOS PRINCIPIOS, DAS DIRETRIZES E DOS OBJETIVOS
Art. 32 S3o principios da Politica de Acessibilidade do Senado Federal:

| - o respeito pela dignidade inerente as pessoas com deficiéncia, por sua autonomia individual
e por sua independéncia;

Il - a ndo discriminacao;
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Ill - a plena e efetiva participacdo na sociedade das pessoas com deficiéncia, sobretudo no
tocante as atividades promovidas pelo Senado Federal;

IV - o respeito pela diferenca e a aceitacdo da diversidade humana;
V - aigualdade de oportunidades.
Art. 42 S3o diretrizes da Politica de Acessibilidade do Senado Federal:

| - identificacdo e eliminacdo de barreiras atitudinais, arquiteténicas e comunicacionais que
impedem as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida o acesso, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, aos servicos, ao mobilidrio, as instala¢des internas e
externas do Senado Federal, inclusive as declaradas bens de interesse cultural ou de valor
histérico-artistico;

Il - garantia as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida do pleno exercicio de seus
direitos, com estimulo a sua participacdo em debates e decisGes relativos a programas e
politicas publicas, especialmente os que lhes dizem respeito diretamente;

Il - consideragao da autonomia, da independéncia e da seguranca das pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida na elaboragdo e na implementagdo de projetos e agdes no ambito do
Senado Federal, em conformidade com a legislacdo vigente, as melhores praticas ja registradas
e as politicas de Estado;

IV - atendimento prioritdrio, especializado e imediato para as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida nas dependéncias e nos servigcos do Senado Federal;

V - emprego dos meios de informacdo, educacdo e comunicacgao institucionais para promover
a conscientizacdo da sociedade sobre as capacidades e contribuicdes das pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, seus direitos e suas condi¢cbes de vida, bem como
combater preconceitos, esteredtipos e qualquer discriminagdo relacionada com elas;

VI - promocgdo do aperfeicoamento de politicas publicas de acessibilidade, com énfase nos
direitos das pessoas com deficiéncia;

VIl - difusdo da Libras como meio de comunicacdo objetiva e de utilizagdo corrente das
comunidades surdas do Brasil, na forma da legislacdo vigente;

VIII - estabelecimento de parcerias institucionais com entidades da Administracdo Publica e
organizacOes da sociedade civil para cooperacdo, troca de experiéncias, realizacdo de ag¢oes
conjuntas no campo da promocdo da acessibilidade, além da difusdo da Politica objeto do
presente Ato;

IX - capacitagdo da forca de trabalho em acessibilidade e no trato com pessoas com
deficiéncia;

X - adogdo de medidas voltadas a eliminagdo de causas de deficiéncia adquirida devido a
atividade laboral na Casa.
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Art. 52 S3o0 objetivos da Politica de Acessibilidade do Senado Federal:

| - zelar pelo cumprimento da legislacdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, propiciando as condi¢bes necessarias para a efetiva participacdo delas
nas atividades desenvolvidas ou promovidas pelo Senado Federal;

Il - implementar ag¢bes continuadas de inclusdo social das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, de forma a lhes permitir o pleno exercicio da cidadania no ambito do
Senado Federal;

Il - incorporar transversalmente os conceitos e principios da acessibilidade em todas as ac¢Ges,
projetos, processos de trabalhos e aquisicbes realizados na Casa, para atendimento das
demandas internas e da sociedade;

IV - garantir as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida acesso aos ambientes, servigos
e recursos materiais disponiveis na Casa, eliminando barreiras fisicas e arquitetonicas, com
base no conceito de desenho universal, e priorizando solugdes passivas, inclusivas e
sustentdveis que respeitem a integridade do Patrimonio Histdrico Arquitetonico do Senado
Federal;

V - facilitar o acesso de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida aos dispositivos, aos
sistemas e aos meios de comunicacdo e informacdo do Senado Federal, eliminando barreiras
tecnoldgicas e de comunicacao;

VI - manter sinalizagdo ambiental para facilitar a orientagdo das pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e indicar-lhes os locais reservados para atendimento prioritario;

VIl - oferecer, no ambito das instalacdes e dos servicos do Senado Federal, atendimento
adequado as pessoas com deficiéncia, qualquer que seja ela, por meio de pessoal capacitado
em Libras, da permissdo para entrada e permanéncia de cdo-guia, apds a apresentacdo da
carteira de vacinagdo atualizada do animal, e da assisténcia necessdria em caso de deficiéncia
mental, intelectual ou multipla; VIII - tornar o ambiente organizacional de trabalho inclusivo e
acessivel, de modo a permitir que os senadores, servidores e prestadores de servico com
deficiéncia ou mobilidade reduzida possam desenvolver todas as suas competéncias, em
igualdade de condi¢Ges com seus pares;

IX - assegurar e incentivar a participacdo de servidores com e sem deficiéncia no
planejamento, na execugao e na avaliagdo das a¢Ges voltadas a implementacdo da Politica de
Acessibilidade na Casa;

X - observar, na constru¢do, na reforma ou na ampliagdo das edificagdes do Senado Federal ou
em suas obras de manutencdo, os padrées das normas técnicas de acessibilidade da
Associag¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

Xl - manter como politica de recursos humanos a admissdo de pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida nas hipdteses de contratacdo de servigos terceirizados e de estdgio
profissionalizante, além da observancia da cota a ser reservada nos concursos publicos para o
preenchimento de cargos efetivos por pessoas com deficiéncia;
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XIl - promover a capacitacdo e a especializacdo dos servidores para que possam conhecer e
adotar novas praticas e tecnologias visando assegurar o atendimento adequado as pessoas
com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

XIll - apoiar e realizar campanhas informativas e educativas dirigidas a populacdo em geral,
com a finalidade de conscientiza-la e sensibiliza-la quanto a importancia da acessibilidade e da
inclusdo social das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

XIV - promover a¢Oes de sensibilizacdo do corpo funcional, difundindo a cultura de inclusdo no
Senado Federal e contribuindo para eliminar o preconceito, a discrimina¢do e outras barreiras
atitudinais;

XV - estabelecer parcerias com outras instituicdes, sobretudo entes governamentais, para
promover a cooperacao técnica e o intercdmbio de conhecimentos e experiéncias, disseminar
e compartilhar as melhores praticas em acessibilidade, estimular e apoiar a implementacdo de
acdes voltadas a acessibilidade e a inclusdo social das pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, e acompanhar e propor o desenvolvimento de tecnologias e normas referentes a
acessibilidade;

XVI - divulgar as agOes realizadas pelo Senado Federal para promover a acessibilidade e a
inclusdo social das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

SECAO IlI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 62 A Politica de Acessibilidade do Senado Federal sera objeto de revisdo e atualizacdo a
cada trés anos.

Art. 72 O Senado Federal manterd grupo de trabalho multidisciplinar permanente, composto
por representantes de areas da administracdo, com participagdo de servidores com
deficiéncia, para a criagdo e o monitoramento do plano de a¢do destinado a implementar a
Politica de Acessibilidade objeto do presente Ato.

Paragrafo Unico. Cabera ao grupo de trabalho referido no caput coordenar os trabalhos de
avaliacdo periddica das agGes constantes do plano e encaminhar a Comissdo Diretora o
resultado dessa avaliagdo.

Art. 82 Fica revogado o Ato da Comissao Diretora n? 17 de 2008.
Art. 92 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala de ReuniGes, 25 de junho de 2013. Senador Jorge Viana - 12 Vice-Presidente, Senador
Flexa Ribeiro - 12 Secretario, Senadora Angela Portela - 22 Secretaria, Senador Ciro Nogueira -
32 Secretario, Senador Jodo Vicente Claudino - 42 Secretario, Senador Jayme Campos - 29
Suplente de Secretario, Senador Casildo Maldaner - 42 Suplente de Secretério.
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Boletim Administrativo do Senado Federal, n? 5252, secao n? 2, de 26 de junho de 2013.



