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Assunto: O Instituto Legislativo Brasileiro (ILB), nos termos do art. 13, §19, inciso I, da
Instrugdo Normativa do ILB n© 1/2021, alterada pela Instrugdo Normativa (IN) do ILB n©°
2/2023, c/c art. 36 do Anexo IV do Regulamento Administrativo do Senado Federal (RASF -
consolidado pelo Ato da Comissdo Diretora n°® 13/2024 e atualizagdes), leva ao conhecimento
da comunidade académica do Senado Federal a necessidade de credenciar colaboradores
educacionais para integrar o quadro de potenciais examinadores, coordenador pedagdgico e
coordenador-geral do "Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Orgamento Publico (Edigao
2026)".

1. Selegao:

1.1 Banco de Talentos: poderdo participar do processo seletivo os servidores ativos e inativos
do Senado Federal que se candidatarem no Banco de Talentos de 11 de junho a 1° de julho de
2026. E imprescindivel que o curriculo esteja atualizado na ferramenta.

1.2 O projeto pedagodgico e o calendario do curso estimado podem ser encontrados em:
https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno/ed-superior-1/pastacursos-
posgraduacao/cursos-com-inscricoes-abertas/curso-de-pos-graduacao-lato-sensu-em-
orcamento-publico2013-edicao-2026.

1.3 O servidor que se inscrever no Banco de Talentos se sujeita as disposicGes da Instrugdo
Normativa do ILB n°® 1/2021, que regulamenta a formagao do Banco de Talentos Educacionais
e a selecdo dos colaboradores educacionais do Instituto Legislativo Brasileiro (ILB) no ambito
do Senado Federal, e do Anexo IV do RASF, que estabelece a Politica de Capacitagdo e
Desenvolvimento dos Servidores do Senado Federal.

1.4 O servidor selecionado, além de apresentar a documentagcao comprobatéria, firmara termo
de compromisso em que constardo as obrigagdes pertinentes ao encargo assumido nas agdes
educacionais a que vier a se vincular, bem como estard sujeito a avaliagdes com o fim de
subsidiar novas selegdes.

1.5 O exercicio dos encargos relativos ao curso ndo poderd acarretar prejuizo as atribuicdes
regulamentares do servidor, sendo obrigatério o atesto da chefia imediata quanto ao
cumprimento da jornada de trabalho regular.

1.6 O servidor selecionado, apds a execucdo do encargo atestada pelo Servico dos Cursos de
PdsGraduacdo, fard jus ao recebimento de Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
(GECC), cujos detalhes constardo no termo de compromisso a ser assinado, sendo facultado
ao ILB recrutar voluntarios que ndo fardo jus a GECC para o exercicio de determinados
encargos, de acordo com o Anexo IV do RASF, Art. 37, paragrafo Unico: O ILB podera recrutar
servidores voluntarios, que nado fardo jus a GECC, para o desempenho de atividades previstas
no art. 36 deste Anexo.

1.7 O colaborador que exercera a funcdo de coordenador-geral do curso sera indicado, nos
termos dos artigos 34 e 35 do Anexo IV do RASF c/c o art. 13, inciso I, da IN do ILB n©°
1/2021 (e atualizagdes), pela Diretoria-Executiva do ILB e pelo Coordenador de Educacgao



Superior, dentre os servidores credenciados por meio desta chamada publica interna, com
observancia dos requisitos minimos de titulagdo previstos no item 3.1.

1.8. O colaborador que exercerd a fungdao de coordenador pedagdgico do curso sera indicado,
nos termos dos artigos 34 e 35 do Anexo IV do RASF c¢/c o art. 13, inciso I, da IN do ILB n©
1/2021 (e atualizagBes), pela Diretoria-Executiva do ILB e pelo Coordenador de Educagdo
Superior dentre os servidores credenciados por meio desta chamada publica interna, com
observéancia dos requisitos minimos de titulagdo previstos no item 3.2.

1.9. Os colaboradores educacionais que exercerdao a funcdo de examinadores serdo indicados,
nos termos dos artigos 34 e 35 do Anexo IV do RASF c/c o art. 13, inciso II, da IN do ILB n©
1/2021 (eatualizagbes), pela coordenacdo-geral e pedagdgica do curso, dentre os servidores
credenciados por meio desta chamada publica interna, observados os requisitos minimos de
titulagao previstos no item 3.3.

1.10. As indicacBes de que tratam os itens 1.7, 1.8 e 1.9 estardo sujeitas a aprovacgdao do
Comité Cientifico-Pedagdgico do ILB, nos termos do art. 35, §3° do Anexo IV do RASF c/c o
art. 13, §19, inciso V, IN do ILB n° 1/2021.

2. Colaboradores educacionais:

2.1. Coordenador-geral: responsavel pela consultoria ou orientacdo cientifica, técnica, didatica
ou pedagdgica, assim como pelo planejamento, criacdo, desenvolvimento e acompanhamento
do conteldo programatico do curso, e também pelo controle e avaliacdo dos resultados das
acOes de capacitacdo e desenvolvimento; participacdo em reuniées do Comité Cientifico-

Pedagdgico e apresentacdo de relatérios peridodicos de acompanhamento dos cursos; e
2

organizagao de publicagdes de trabalhos relacionados aos cursos” .

2.2. Coordenador pedagodgico: responsavel pelo acompanhamento e supervisdo do processo
de ensinoaprendizagem, desde a selecao dos discentes, docentes, orientadores e avaliadores,
até o resultado final da banca; proposicdo e acompanhamento dos critérios de avaliacdo do
curso; orientagcdo ao corpo docente do curso sobre suas atribuicdes e responsabilidades;
validacdo da frequéncia dos docentes e discentes; aceite final de cada discipling;
disponibilizacdo do conteldo das aulas no ambiente virtual de aprendizagem; adequacdo do
calendario a dinamica do curso; participacdo, sempre que convocado pelo Diretor-Executivo do
ILB, em reunides do Comité Cientifico-Pedagodgico e apresentacdo de relatorios periddicos de

acompanhamento dos cursos; e organizacao de publicacdes de trabalhos relacionados aos

cursos3.

2.3. Examinador: responsavel por proceder a processos seletivos, inclusive de participantes de
cursos de graduacdo ou pds-graduagdo, exames orais, analise curricular, correcdo de provas
discursivas, elaboragdo de questdes de provas ou para julgamento de recursos formulados por

candidatos em selegdo realizada pelo ILB*.
2.4. Relagdo dos encargos disponiveis:

. 1 (um) coordenador-geral de curso;

. 1 (um) coordenador pedagégico;

. Até 2 (dois) examinadores.

2.5. Periodo dos encargos: os encargos estdo previstos para serem desempenhados a partir
do segundo semestre de 2026, conforme o calendario do curso.

3. Requisitos:
3.1. Para o encargo de coordenador-geral:

I. titulagdo de mestre ou de doutor em curso de pdés-graduagdo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC) na area de conhecimento do Curso de Pés-Graduagdo Lato
Sensu em Orgamento Publico (Edicao 2026);

II. experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses como coordenador em atividades educacionais,
ou certificado de curso de pds-graduacdo lato sensu (emitido por instituicdo de ensino superior
credenciada junto ao MEC) em coordenacdo pedagdgica, ou ter experiéncia de, no minimo, 2
(dois) anos como docente em instituicdo de ensino superior publica ou privada.



3.2. Para o encargo de coordenador pedagdgico:

I. titulacdo de mestre ou de doutor em curso de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
MEC;

II. experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses como coordenador em atividades educacionais,
ou certificado de curso de pds-graduacao lato sensu (emitido por instituicdo de ensino superior
credenciada junto ao MEC) em coordenacgao pedagdgica, ou ter experiéncia de, no minimo, 2
(dois) anos como docente em instituicdo de ensino superior publica ou privada.

3.3. Para o encargo de examinador:

I. titulagdo de mestre ou doutor em curso de pds-graduacdo stricto sensu reconhecido pelo
MEC;

II. experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses como docente em instituicdo de ensino publica
ou privada, ou certificado de curso de pds-graduacao lato sensu (emitido por instituicdo de
ensino superior credenciada junto ao MEC) em docéncia no ensino superior reconhecido pelo
MEC.

4. Disposigdes finais

4.1 A inautenticidade de informagdes ou de documentacbes prestadas no processo seletivo
e/ou na assuncao de encargo eventual de curso ou concurso poderd ensejar na aplicacdo de
sancgoes civeis, administrativas e penais previstas na legislacdo brasileira.

4.2 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas nesta chamada publica interna, no Edital de Selecdo Discente, no Projeto
Pedagdgico do Curso e no que mais couber nas demais normas pertinentes do Senado Federal,
disponiveis no endereco eletrénico
https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno.

4.3 A Diretoria-Executiva do ILB e a Coordenagdo de Educagdo Superior (COESUP/ILB)
decidirdo quanto aos casos omissos, cujas decisdes deverdo ser homologadas no ambito do
Comité Cientifico-Pedagdgico.

Brasilia-DF, 09 de junho de 2026. Nilo Bairros, Diretor-Executivo do Instituto
Legislativo Brasileiro.

Observagoes:
- Publicagdo extraida do Boletim original n°: 10288 Se¢do 1, de 11/06/2026




