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INSTITUTO LEGISLATIVO BRASILEIRO

CHAMADA F:l'JBLICA INTERNA PARA COLABORADORES EDUCACIONAIS DO CURSO
DE EXTENSAO EM DECISAO E FISCALIZACAO DE RECURSOS PUBLICOS COM FOCO
EM RESULTADOS (EDICAO 2026)

Interessado: Instituto Legislativo Brasileiro (ILB)

Assunto: O Instituto Legislativo Brasileiro (ILB), nos termos do art. 13, § 19, I, da Instrucao
Normativa do ILB n° 1/2021, alterada pela Instrucao Normativa do ILB n° 2/2023, c/c art. 34
do Anexo IV do Regulamento Administrativo do Senado Federal (RASF) aprovado pelo Ato da
Comissao Diretora n°® 14, de 2022 e atualizacbes, leva ao conhecimento da comunidade
académica do Senado Federal a necessidade de credenciar colaboradores educacionais para
integrar o quadro de potenciais facilitadores de aprendizagem e coordenador-geral do Curso
de Extensdao em Decisdo e Fiscalizacdo de Recursos Publicos com Foco em Resultados (Edicao
2026).

1. Selegdo:

1.1 Poderdo participar do processo seletivo os servidores ativos e inativos do Senado Federal
gue se candidatarem no Banco de Talentos, no periodo informado para esta chamada, com
curriculo devidamente atualizado.

1.2 O projeto pedagdgico e o calendario do curso estardo disponiveis na pagina da acdo
educacional, no site do ILB. https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno/ed-
superior-1/pasta-cursosextensao/cursos-previstos/curso-de-extensao-em-fiscalizacao-
chamada-colaboradores-2026

1.3 A inscricdo implica a observancia das disposicdes da Instrucdo Normativa do ILB n°
1/2021, alterada pela Instrugao Normativa do ILB n° 2/2023, e do Anexo IV do Regulamento
Administrativo do Senado Federal.

1.4 Os candidatos selecionados deverdo apresentar a documentacao comprobatéria exigida e
firmar termo de compromisso relativo ao encargo, cujo contelido deve observar as regras do
art. 21 do ADG n° 24, de 2025.

1.4.1 Quando descumprido dispositivo legal ou normativo ou o termo de compromisso
assumido pelo servidor prestador do encargo, ndo sera devido o pagamento de GECC pelo
Senado Federal.

1.5 Apds a execugdo do encargo, o colaborador fard jus a Gratificacdo por Encargo de Curso
ou Concurso (GECC), nos termos da legislagdo aplicavel.

1.6 O coordenador-geral do curso serd indicado pela Diretoria-Executiva do ILB e pela
Coordenacao de Educacdo Superior, dentre os servidores credenciados que atendam aos
requisitos desta chamada.

1.7 Os facilitadores de aprendizagem serdo indicados pela coordenagao-geral do curso, dentre
os servidores credenciados que atendam aos requisitos desta chamada.

1.8 As indicagdes de que tratam os itens 1.6 e 1.7 estardo sujeitas a aprovagdo do Comité
Cientifico-Pedagdgico do ILB, nos termos da regulamentacao aplicavel.

1.9. Periodo de inscricdo: 22/06 a 17/07.


https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno/ed-superior-1/pasta-cursosextensao/cursos-previstos/curso-de-extensao-em-fiscalizacao-chamada-colaboradores-2026
https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno/ed-superior-1/pasta-cursosextensao/cursos-previstos/curso-de-extensao-em-fiscalizacao-chamada-colaboradores-2026
https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno/ed-superior-1/pasta-cursosextensao/cursos-previstos/curso-de-extensao-em-fiscalizacao-chamada-colaboradores-2026

2. Colaboradores educacionais:

2.1 Facilitador de aprendizagem: responsavel pela condugdo do processo de ensino-
aprendizagem, de forma presencial ou remota, seja professor, professor-tutor, conferencista,
palestrante, expositor, painelista, debatedor e moderador em acbOes de capacitacdo e
desenvolvimento.

2.2 Coordenador-geral: responsavel pela consultoria ou orientagdo cientifica, técnica, didatica
ou pedagdgica, assim como pelo planejamento, criacdo, desenvolvimento e acompanhamento
do conteldo programatico do curso, e também pelo controle e avaliacdo dos resultados das
acoes de capacitacdo e desenvolvimento; participacdo em reunides do Comité Cientifico-
Pedagdgico e apresentacao de relatérios periédicos de acompanhamento dos cursos; e
organizacao de publicacdes de trabalhos relacionados aos cursos.

2.3 Relacdo dos encargos disponiveis:
- 1 coordenador-geral de curso;

- 7 facilitadores de aprendizagem, em quantitativo definido conforme a estrutura curricular e
as necessidades da acdo de capacitagao.

2.4 O periodo de atuagdo observara o calendario do curso.

2.5. Disciplinas e respectivas cargas horarias do curso
Unidade Disciplinas Carga horaria

I Fundamentos da Gestdo de(10h
Recursos Publicos

I1 Gestdo por Resultados nal12h
Administracdo Publica

111 Fiscalizacdo e Controle de14h
Recursos Publicos

Vv Etica e Transparéncia nal12h
Gestao Publica

\% Ferramentas Tecnoldgicas|10h
para Gestdo e Fiscalizagao

VI Tomada de Decisao com|12h
Base em Evidéncias

VII Laboratorio de Praticas 10h
Carga horaria total 80h
3. Requisitos:

3.1 Para o encargo de coordenador-geral, o candidato devera comprovar formagdo académica
e experiéncia profissional compativeis com a natureza da acao de capacitacdo, observados os
seguintes requisitos minimos:

a) certificado de curso de pos-graduagdo lato sensu, mestrado ou doutorado, emitido por
instituicao reconhecida pelo MEC; e

b) experiéncia de pelo menos 6 (seis) meses em coordenacdo de atividades educacionais,
docéncia no ensino superior ou atuacdo pedagdgica compativel com o encargo.



3.2 Para o encargo de facilitador de aprendizagem, o candidato devera comprovar formacao
académica e experiéncia profissional compativeis com o componente curricular ou com a area
tematica em que atuara, observados os seguintes requisitos minimos:

a) certificado de curso de poés-graduagdo lato sensu, mestrado ou doutorado, emitido por
instituicdo reconhecida pelo MEC; e

b) experiéncia docente de pelo menos 6 (seis) meses ou experiéncia profissional relevante na
area da agdo de capacitacao.

3.2.1 A critério da Coordenacdo de Educacdo Superior e da coordenacgdo-geral do curso,
poderd ser prevista etapa complementar de avaliacdo pedagdgica ou técnica, conforme as
especificidades da acao educacional.

4. Disposicoes finais:

4.1 A apresentacao de informacdes ou documentos falsos, adulterados ou irregulares podera
implicar a aplicacdo de sancgles civeis, administrativas e penais, nos termos da legislacdo
vigente.

4.2 A inscrigdo implica a aceitacdo das regras desta chamada publica, do projeto pedagdgico
do curso e das normas institucionais aplicaveis.

4.3 Os casos omissos serdao decididos pela Diretoria-Executiva do ILB e pela Coordenacao de
Educacdo Superior, com homologacado pelo Comité Cientifico-Pedagdgico.

Brasilia-DF, 18 de junho de 2026. Carlos Eugenio Varella Escosteguy - Diretor-
Executivo do ILB.

Observagaes:
- Publicagao extraida do Boletim original n®: 10302 Secdo 1, de 22/06/2026
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