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1.Boas-vindas

Bem-vindo(a) e congratulacdes pela conquista! Vocé acabou de ingressar em uma das
instituicdbes mais importantes da Republica, o Senado Federal. E agora vocé faz parte do
guadro de uma das policias que mais cresce em relevancia no Brasil, a Policia Legislativa
Federal.

O presente manual tem como objetivo dar ao novo Policial Legislativo do Senado Federal o
panorama geral sobre o que lhe espera no inicio de sua carreira, bem como responder a
algumas das perguntas que podem afligir o novo servidor.

2.0rientac0Oes gerais

Ao ingressar na carreira de Policial Legislativo do Senado Federal, vocé fara parte de uma
corporacao com valores e principios proprios, especificos da atividade de Policia Legislativa.
Por isso, fique atento as orientages trazidas neste manual, pois serdo essenciais a vida
funcional.

2.1 Organograma da Policia do Senado Federal

Para comecar, € importante conhecer a estrutura da Secretaria de Policia do Senado Federal,
a SPOL. O desenho atual do organograma da SPOL é baseado no Regulamento
Administrativo do Senado Federal, RASF, estabelecido pelo Ato da Comissao Diretora N° 14
de 2022 (ATC 14/2022):
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Importante destacar que o novo Policial Legislativo ficara subordinado diretamente a Dire¢&o
da SPOL enquanto estiver participando do Curso de Formacao, e, ao término, sera informada
a sua lotacdo especifica dentro da Secretaria.

2.2 Jornada de trabalho

Na SPOL, as jornadas de trabalho sdo organizadas conforme o melhor interesse da
administracao, visando ao atendimento regular da série de atribuicbes que sédo afetas a
Policia Legislativa. As possibilidades de jornada, segundo o Ato do Primeiro Secretario (APS)
n° 2 de 2017, sao:

1. Comum: duracdo normal do trabalho semanal de quarenta horas, com intervalo diério
minimo de uma hora;
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2. Corrida: duragdo normal do trabalho semanal de trinta e cinco horas, realizadas
diariamente em periodos ininterruptos;
3. Diferenciada: duracdo normal do trabalho igual ou superior a doze horas diarias,
havendo equilibrio entre essa duracao e o correspondente intervalo interjornada.

O novo Policial Legislativo ficard submetido a jornada comum enquanto estiver participando
do Curso de Formagdo. Conforme o APS 2/2017, tal jornada ordinaria de trabalho pode ser
fixada no periodo compreendido entre 7h e 22h, o que sera observado também durante o
Curso de Formacéo.

2.3 Trajes, uniformes e identificacéo policial

De acordo com a Instrucdo Normativa do Diretor da Secretaria de Policia do Senado Federal
n® 1 de 2022, o Policial Legislativo deve observar o regramento pertinente quanto ao uniforme
ou traje que deverd utilizar, a depender da situagcdo de emprego em que se encontrar.
Contudo, o novo servidor policial podera utilizar uniforme oficial da Policia ou ostentar os
distintivos policiais préprios da SPOL somente apds conclusédo do Curso de Formacao.

Independente do traje ou uniforme, constitui obrigacdo de todos os alunos do Curso de
Formacao:

- zelar pela boa apresentacéo e asseio pessoal e;
- observar o alinhamento da vestimenta, notadamente com relagdo a limpeza das pecas.

Eventuais danos e sujidades na vestimenta serdo tolerados durante as instru¢cdes em que o
incidente ocorreu e nas instru¢des subsequentes do dia.

Durante o Curso de Formacdo, o novo policial participara das atividades trajando as
vestimentas discriminadas nos planos de aula de cada disciplina. Os uniformes e o0s
acessorios deverao ser providenciados pelo novo policial, de acordo com a lista de enxoval
constante do Anexo Il.

Ordinariamente, o traje do aluno (traje habitual) sera composto de: blusa branca de aluno,
calca tética preta, cinto tatico preto, bota tética preta, meias pretas e bombachas. Para
atividades fisicas (traje externo), blusa branca de aluno, shorts pretos, meias brancas e ténis.
Em ambas as situagfes, a blusa devera ser apresentada por dentro da calca/short.

Podera ser vedado o uso de piercings, pulseiras, brincos, colares, gargantilhas ou outros
acessorios que oferecam risco ao aluno, as atividades ou aos instrutores. Pelas mesmas
razdes e a critério da instrucdo, poderd ser determinado que cabelos longos (assim
entendidos como os que ultrapassarem a altura do lI6bulo da orelha) sejam presos em coque
ou rabo de cavalo.
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Para identificar-se como servidor do Senado Federal, o novo policial devera sempre portar o
cracha de identificac&o ao circular pelas dependéncias da Casa. A propésito, é o cracha que
permitira o registro de ponto nos coletores biométricos previamente autorizados.

E vedado aos alunos do Curso de Formagao:

- alterar as caracteristicas das pegas das vestimentas;

- usar traje ou uniforme incompleto, em desalinho ou em desacordo com o estabelecido;

- usar pecas das vestimentas estabelecidas por este Guia fora do Senado Federal, salvo
guando em instrucao;

- circular no interior do Senado Federal quando estiver trajando traje de atividades fisicas.

O descumprimento das disposi¢cbes previstas no presente Guia caracterizard ilicito
regulamentar, sujeito a adequacdo de conduta e/ou apuracdo de responsabilidade pela
Administracao da Casa.

2.4 Acesso a sistemas do Senado Federal

Para facilitar a disseminacdo de informacdes importantes sobre a Policia Legislativa do
Senado Federal, o e-mail € um dos meios oficiais de comunicacao (APS N° 4/2017). Por isso,
0 novo Policial Legislativo devera estar atento a sua caixa institucional, provida logo apos o
ingresso no Senado Federal.

Além disso, é importante ressaltar que o Senado Federal tem o0s principais processos e
requerimentos relacionados a direitos e deveres do servidor gerenciados pela Central de
Servicos da Intranet do Senado Federal.

Todos os pedidos atinentes ao Curso de Formacéo - os quais serdo detalhados mais adiante
- deverdo ser cadastrados e tramitados aos setores competentes por meio da Central de
Servicos, ou por formulario préprio conforme Anexos deste Guia, a depender do caso. Por
isso, 0 novo Policial Legislativo devera estar atento aos manuais de gestdo de documentacao
gque podem ser encontrados no link: https://intranet.senado.leg.br/intranet/informacao-e-
documentacao/normas-do-senado-federal/manuais-tecnicos-e-quias/pdfs/arquivo/normas-e-
procedimentos-de-protocolo-administrativo.

3. Capacitacao do novo Policial Legislativo

Ao ingressar na Policia Legislativa do Senado Federal, o novo servidor devera participar de
Curso de Formacdo, como previu o Edital de Concurso em seu item 21.3: “Os candidatos
nomeados para o0 cargo de Técnico Legislativo, especialidade Policial Legislativo,
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participardo, apés a entrada em exercicio, de curso de capacitacdo e formacao profissional
como um dos requisitos de avaliacdo e de aprovagao no estagio probatorio.”

Além disso, é importante saber que, ao longo da vida profissional, o policial sera submetido
a sessobes de treinamento continuado, assim como podera ser designado para capacitacdes
externas ao Senado Federal, em instituicdes policiais e afins, desde que seja de interesse da
administracéo.

E também faz parte das acdes relacionadas a capacitacao policial a participagédo obrigatéria
em teste de aptidao fisica com periodicidade minima anual, em que todos os policiais sé&o
avaliados quanto as suas valéncias fisicas.

3.1 Curso de Formacéo

O Curso de Formacao tera duracdo de 334 horas e sera realizado preferencialmente em dias
Uteis. De acordo com a necessidade de dar cumprimento a carga horéaria estabelecida no
Projeto Pedagdgico do Curso de Formagéo ou conforme haja previsdo em plano de aula de
disciplina especifica, podera haver instrugées em dias e horarios néo uteis.

3.1.1 DisposicOes gerais

As atividades educacionais obedecerdo ao Projeto Pedagdgico elaborado pelo Grupo de
Trabalho instituido pela Portaria da Diretoria-Geral n® 4034, de 2022, publicada em 23 de
dezembro de 2022 (Processo SIGAD 00200.022821/2022-64).

Ordinariamente, o Curso de Formagéo sera realizado em horario integral de expediente
correspondente a jornada comum de trabalho, atendendo, quanto aos horarios, ao que segue:

I.  Turnos das aulas:
A. Manha: 8h as 12h15.
B. Tarde: 14h as 18h15.
[I.  Duragao da aula: 60 minutos.
lll.  Intervalo entre aulas consecutivas: 15min.
IV. Intervalo para almogo: 12h15 as 14h

O Professor Instrutor podera adaptar os horarios e intervalos mencionados, sempre com a
ciéncia e concordancia da Coordenacgéo do Curso, quando isso for benéfico para a dindmica
da disciplina. Da mesma forma, se houver necessidade superveniente de reformulacdo de
horario de aulas, a Coordenacdo do Curso comunicara aos professores e alunos mediante
comunicado oficial.

As atividades noturnas, quando necessarias, serdo realizadas, em principio, no horéario de
18h30 as 22h.
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O Curso de Formacéo sera constituido por disciplinas e médulos (tematicas compostas por
mais de uma disciplina) considerados essenciais para a formacao inicial do Policial Legislativo
do Senado Federal.

3.1.2 Frequéncia

O registro de frequéncia as atividades € obrigatdrio e podera ser feito por chamada oral ou
por assinatura na folha de frequéncia, sem prejuizo do registro biométrico de ponto feito com
o cracha. Cabera ao aluno atentar para que ndo deixe de registrar sua presenca devidamente
tanto no sistema de ponto quanto nas folhas de presenca do Curso/disciplina, visto que uma
nao substitui a outra.

E possivel o abono de frequéncia na forma admitida para todos os servidores, isto &, as
justificativas para auséncia deverdo ser apresentadas seguindo o regramento préprio do
Senado Federal. Paralelamente, o aluno deverd informar a situacdo de auséncia ao
Representante de Turma, que reportara ao Coordenador do Curso.

Sao causas de abono:

l. alistamento como eleitor;
. casamento;
1R doagédo de sangue;
IV. falecimento de familiar;
V.  convocacao da justica.

Da mesma forma, as dispensas para tratamento de saude devem observar o regramento do
Senado Federal. A apresentacdo de atestados médicos devera ser feita por meio do sistema
préprio, devendo o policial informar a situacdo de auséncia ao Representante de Turma.
Recomenda-se que os agendamentos de atendimentos ndo urgentes sejam feitos em
horéarios que nao sejam de aula ou de atividade.

Atrasos ou saidas antes do término da aula podem implicar a anotacéo de falta na respectiva
sessdao e invalidacdo do registro de ponto que nédo corresponda ao periodo de presenca em
instrucdo, exceto se o aluno apresentar as devidas justificativas, por escrito, ao
Representante de Turma, que fara a comunicacao ao instrutor ou a Coordenacao do Curso.

A frequéncia minima ao Curso de Formacdo é um dos critérios de avaliacdo a serem
sopesados para o resultado final individual do aluno, juntamente com as notas obtidas em
cada disciplina e o cumprimento do regime disciplinar disposto neste manual. Contudo, a
ocorréncia de caso fortuito e forca maior caracterizados por problemas temporarios de saude
e comprovados por atestado médico ndo impactara na avaliagdo de desempenho do policial.
E importante salientar que a auséncia em mais de 25% das atividades do Curso de Formac&o,
ainda que seja justificada, implicara o desligamento do aluno, o qual devera completar sua
formacéo em outro ciclo de capacitacao inicial.
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3.1.3 Critérios de avaliacéo

a) Avaliacédo de aprendizagem

Cada disciplina ou médulo do Curso de Formacdo tera critérios proprios de avaliacdo de
aprendizagem, conforme planos de ensino a serem disponibilizados aos alunos pelo(s)
Professor(es) responsavel(eis). As avaliacbes poderdo consistir em provas teoricas e/ou
praticas, o que seré detalhado abaixo:

A. Avaliacao tedrica: ao fim do curso sera realizada prova escrita com questdes objetivas

abrangendo todas as disciplinas que compdem o Curso de Formacéo.
A prova sera composta por blocos de assuntos e em cada bloco o novo Policial
Legislativo devera obter nota minima para fins de aprovagéo, conforme abaixo:

e Tecnologias menos letais — DEC (TASER) - 90%

e Disciplinas Especiais (Controle de Disturbios Civis, Protecdo de Autoridades,

Abordagem Policial e Primeira Intervencéo em Crises) - 70%

e Armamento e Tiro - 60%

e Disciplinas Gerais (demais) - 60%
A nota da prova sera composta pela somatéria dos pontos atribuidos as questdes,
observados os critérios parciais acima descritos.

B. Avaliacdo préatica: nos moédulos ou nas disciplinas em que houver previsdo, a
avaliacao pratica podera ser realizada em momento especifico ou ao longo de toda a
instrugdo, a critério do(s) instrutor(es). A cada aluno sera atribuida mencao “Apto” ou
“Inapto” e os motivos para inaptidao serdao devidamente documentados.

As notas e menc¢des das avaliagdes serdo publicadas em instrumento préprio, ao qual sera
dada ampla divulgacéo.

Caso o aluno ndo compareca a avaliacao teorica, podera apresentar justificativa de abono de
frequéncia nos termos admitidos pelo regramento do Senado Federal.

Se for deferido o abono, o novo policial podera requerer segunda chamada para a realizacao
da prova, que serd agendada pela Coordenacdo do Curso. O formulario para requerer a
segunda chamada esta no Anexo IV desta cartilha. A falta injustificada a avaliacdo enseja
atribuicdo de nota zero ao aluno.

O aluno que desejar recorrer da nota ou mengéo atribuida em alguma das avaliag6es podera
requerer a revisao, conforme formulario adequado (Anexo IV da cartilha), no prazo de 1 (um)
dia ap0s a divulgacéo do resultado. O requerimento sera avaliado pelo instrutor da disciplina.
Se permanecer a situacdo de insatisfa¢cdo, poderd o aluno apresentar recurso contra as
razdes que indeferiram o requerimento em 1 (um) dia apos confirmacdo da nota, que sera
avaliado pela Coordenacéo do Curso.
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b) Avaliacdo de estagio probatério

O novo Policial Legislativo estd submetido ao regime da Lei 8.112/1990 quanto a sua
avaliagdo de desempenho para o cargo, conforme prevé o artigo 20 da referida legislacéo.
Ao longo de 36 (trinta e seis) meses (conforme entendimento predominante) estara sob
estagio probatorio e durante o Curso de Formacao serd avaliado conforme o rendimento e
comportamento apresentados nas atividades propostas.

Para fins de avaliacdo do Curso de Formacéo, serdo adotados os critérios legais definidos
pela Lei 8.112/90 e regulados pelo Ato do Presidente (APR) n° 252, de 1993, e pelo Manual
de Avaliacdo de Desempenho e pelos desdobramentos, a saber:

A.

Assiduidade: ter presenca no Curso, de maneira constante e permanente, bem como
cumprir o horario, tanto na entrada como na saida.

- Presenca

- Pontualidade
Disciplina: dar cumprimento a solicitagcdes superiores, realizar as atividades de acordo
com as normas, preocupar-se com imagem pessoal e tratamento respeitoso nos
relacionamentos interpessoais.

- Aparéncia pessoal

- Polidez

- Cumprimento de ordens
Iniciativa: ter capacidade para desenvolver novas competéncias, assumir
responsabilidades e envolver-se com o trabalho.

- Aprendizado

- Interesse

- Tomada de deciséo
Produtividade: executar e controlar as atividades com presteza, qualidade e eficiéncia.

- Qualidade

- Conhecimento

- Rendimento
Responsabilidade: ter comprometimento, confianca e maturidade necessarios ao bom
desempenho das suas atribuicdes, bem como observar as normas éticas com respeito
a dignidade profissional e as imagens publicas do Senado Federal e da Secretaria de
Policia.

- Amadurecimento pessoal

- Dedicacéo

- Eficiéncia
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Havera uma ficha de avaliacdo individual na qual serdo anotadas todas as observacfes
necessarias para a atribuicdo de notas aos critérios elencados. As anotacdes serdo feitas
pelo Coordenador do Curso com base nas ocorréncias de que tomou conhecimento
pessoalmente ou por meio de Instrutores, Monitores, policiais legislativos do Senado Federal
ou de qualquer pessoa idénea e apta para tal.

A avaliacdo do primeiro intersticio sera realizada pelo Diretor da Secretaria de Policia do
Senado Federal, ao qual serdo reportadas pelo Coordenador do Curso as fichas parciais de
desempenho do servidor.

Especificamente para o critério da Produtividade, sera considerado o rendimento do novo
policial nas disciplinas do Curso de Formacao, tanto em aspectos tedricos quanto praticos.

3.1.4 Representantes de Turma

Para que o didlogo com a equipe de coordenacao do curso seja feito de forma organizada e
direta, a turma de alunos do Curso de Formacao devera eleger um representante de turma e
um suplente.

O representante de turma tem como incumbéncias:

I.  representar formalmente a turma nas demandas a serem levadas a coordenacao do
Curso;
II.  receber representac6es individuais ou coletivas, em carater oral ou por escrito,
encaminhando-as ao coordenador do curso;
lll.  receber e retransmitir aos colegas avisos, informacdes, orientacfes de toda ordem
relacionadas ao curso;
IV.  comparecer a reunido para a qual for convocado;
V.  Atentar para que haja disciplina, ordem e respeito nas salas de aula, de atividades,
areas de refeicdo, vestiarios etc.;
VI.  fiscalizar o uso obrigatorio da identificagdo dos alunos, bem como da vestimenta
adequada a cada atividade proposta;

VII.  organizar a relacdo dos alunos que participarem de refeicBes coletivas durante o
Ccurso;
VIIl.  levar ao conhecimento da coordenacéo do curso problemas de salde fisica ou mental

dos alunos, sem prejuizo da responsabilidade individual do servidor pela
apresentacdo de atestados de saude para abono de faltas;

IX.  comunicar ao instrutor da disciplina as entradas atrasadas e saidas antecipadas dos
colegas, sem prejuizo da responsabilidade individual do servidor pela apresentacao
de justificativas para abono de faltas .
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O representante de turma podera ser substituido se ficar evidente & coordenacéo o nao
cumprimento das incumbéncias a contento.

3.1.5 Direitos do policial em formacé&o

Para o bom transcorrer das atividades propostas durante o Curso de Formacéo, devera o
novo Policial Legislativo observar seus direitos, pleiteando, sempre que necessario, o respeito
a eles. Séo direitos do aluno, além daqueles garantidos aos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundag@es publicas federais:

I.  Ser tratado com urbanidade e respeito pela coordenac¢do do curso, corpo docente,
colegas de turma e demais colegas da SPOL bem como pelos demais colaboradores
do Senado Federal,

II.  Solicitar explicagbes necessarias a boa compreenséo do funcionamento do Curso de
Formacao e dos assuntos ministrados em atividade de ensino;

lll.  Apresentar ideias que contribuam para o desenvolvimento das disciplinas, das
atividades de ensino ou do proprio Curso de Formacao;

IV.  Apresentar demandas ao Representante de Turma sobre assuntos educacionais ou
pessoais, 0 qual fara o encaminhamento ao setor competente;

V. Receber os materiais de estudo correspondentes as disciplinas do curso pelo meio
adequado para tanto;

VI.  Requerer revisdo de prova sempre que identificar erro de correcdo, conforme
regramento contido no Guia do Aluno;
VII.  Receber diplomas, certificados, declaracdes, histéricos escolares e prémios;

3.1.6 Deveres do policial em formacgao

Para o bom transcorrer das atividades propostas durante o Curso de Formacéao, devera o
novo Policial Legislativo observar seus deveres, os quais decorrem do regramento da Lei
8.112/1990. S&o deveres do aluno:

I.  Exercer com zelo e dedicacdo as atividades propostas para a formacao inicial do
cargo de Policial Legislativo do Senado Federal;

II.  Serleal ao Senado Federal e a Policia Legislativa;

lll.  Observar as normas legais e regulamentares;

IV.  Cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V. Levar as irregularidades de que tiver ciéncia ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra
autoridade competente para apuracao;

VI.  Zelar pela economia do material e a conservagéo do patriménio publico;
VII. Guardar sigilo sobre assuntos institucionais;
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VIIl.  Manter conduta compativel com a moralidade administrativa,;
IX.  Ser assiduo e pontual;
X.  Tratar com urbanidade as pessoas;

XI.  Representar contra ilegalidade, omisséo ou abuso de poder.
Xll.  Respeitar e conhecer os prazos dos planos de ensino estabelecidos pelo corpo
docente;
XIlll.  Respeitar e conhecer as disposi¢cdes constantes no Guia do Aluno;

XIV.  Possuir disponibilidade para participacdo integral na formacéo inicial do cargo de
Policial Legislativo do Senado Federal;

XV.  Ser assiduo e pontual com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) em cada disciplina, de acordo com os critérios estabelecidos em seu plano de
ensino e no projeto pedagdgico;

XVI. Realizar as atividades de ensino-aprendizagem propostas em cada componente
curricular pelo docente responsével, visando o melhor aproveitamento e desempenho
discente;

XVII.  Obter nota conforme os requisitos de aprovacao final em cada disciplina, de acordo
com os critérios estabelecidos no Guia do Aluno;

XVIl.  Contatar tempestivamente o Representante de Turma ou, na sua auséncia, O

coordenador do curso no caso de falta;

XIX. No caso de situacdes de caso fortuito e/ou forca maior que comprometam o
prosseguimento na a¢do educacional, contatar tempestivamente o coordenador do
curso ou, em ultimo caso, a necessidade de formalizacdo de desisténcia do curso de

formacéo;
XX.  Realizar todas as avaliagfes referentes a agédo educacional nos prazos estabelecidos;
XXI.  Realizar todas as avaliacdes referentes a acdo educacional nos prazos estabelecidos;

A menos que haja motivo justificavel e seja autorizado antecipadamente pelo instrutor, é
vedado ao aluno o uso de aparelho celular ou equipamento de gravacdo de voz e imagem
durante qualquer instrucdo. Os aparelhos deverdo ser guardados antes do inicio das aulas e
resgatados ap0s seu término.

Na primeira apresentacao de cada instrutor, devera o aluno recepciona-lo de pé (posicao de
descansar), até que o discente dispense a posi¢ao para que o aluno assente-se.

A escusa sem motivacdo idénea na participacdo de acdes de treinamento necessarias a
formacdo e ao aperfeicoamento do Policial Legislativo do Senado Federal importard em
resisténcia injustificada. Ademais, nos termos do Art. 17 do Regulamento Administrativo do
Senado Federal o policial devera assinar termo de responsabilidade, no qual fica ciente de
gue em caso de descumprimento das obrigacbes assumidas poderdo ser aplicadas
penalidades, inclusive o ressarcimento ao Senado Federal do valor correspondente aos
custos do curso por aluno.
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3.1.7 Requisitos de aprovagao

Para ser considerado aprovado no Curso de Formacéo e apto ao desempenho da funcéo de
Policial Legislativo do Senado Federal, o novo servidor deverd demonstrar desempenho
minimo tanto na avaliagdo escrita quanto nas praticas.

A aprovacao na avaliacdo escrita esta condicionada a obteng&o das notas minimas previstas
para os blocos tematicos:

Tecnologias menos letais — DEC (TASER) - 90%

Disciplinas Especiais (Controle de Disturbios Civis, Protecao de Autoridades,
Abordagem Policial e Primeira Intervencdo em Crises) - 70%

Armamento e Tiro - 60%

Disciplinas Gerais (demais) - 60%

A aprovacao nas avaliagdes praticas esta condicionada a atribuicdo de mencao “Apto(a)” na
ficha individual do aluno por disciplina em que se aplique o critério.

Os alunos seréo classificados em ordem crescente das notas finais obtidas. Em caso de
igualdade da classificacéo, o desempate sera feito dentro dos seguintes critérios:

| — Maior nota na Disciplina Armamento e Tiro;

Il — Maior nota no bloco de Disciplinas Especiais;

Il — Maior frequéncia no curso.

Sera considerado reprovado no Curso de Formacéo o aluno que:
I — N&o cumprir o minimo de frequéncia exigida;
Il — N&o alcancar as médias minimas estabelecidas nos blocos de disciplinas.

A aprovacgdo do servidor nos cursos e treinamentos oferecidos durante o estagio probatério
compora a habilitacao profissional, conclusiva ou gradativa, do Policial Legislativo do Senado
Federal. A aprovacdo habilitara o servidor policial ao sequenciamento profissional a ser
proposto nos termos da Matriz Curricular da Policia Legislativa do Senado Federal.

A reprovagédo em disciplinas dispostas na primeira formagéo, além de refletir na avaliagdo de
desempenho do Estagio Probatério referente ao primeiro intersticio, podera importar em
restricdo do servidor a atuacdes especificas, conforme normativo proprio.

O Policial Legislativo reprovado em uma ou mais disciplinas sera submetido a novas
avaliacbes, nas quais devera obter 0 desempenho esperado nos mesmos termos do Curso
de Formacéao.

Para a disciplina “Armamento e Tiro”, o aluno reprovado devera aguardar a oportunizagao de
nova data para avaliacdo, que podera ocorrer extemporaneamente ao periodo acima.
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Na oportunizacdo de nova avaliagcao ao servidor reprovado, seu desempenho sera levado em
conta e compora o resultado da avaliacdo em sua rotina laboral no intersticio correspondente.

3.1.8 Encerramento do Curso

Ao término do curso, a Coordenacao formalizara os resultados evidenciados e expedira
Certificado de Concluséo aos aprovados. Aos alunos que obtiverem as trés melhores notas
finais no curso e que nao tiverem registro de falta disciplinar de qualquer natureza, serédo
conferidos certificados de honra ao mérito.

O encerramento do Curso sera formalizado em solenidade de formatura, que podera contar
com a presenca de familiares e amigos, de acordo com capacidade de publico do local onde
sera realizada.

4. Reflexos da aprovacao ou reprovacao em atos
de gestao

Considerando a necessidade de controlar a execucao das atividades da Secretaria de Policia
do Senado Federal,e ainda, levando-se em conta que o dominio de técnicas de uso
progressivo da forca e a atuagcdo em controle de distirbios e manifestacfes especificas séo
habilidades comuns a todo o efetivo (Ordem de Servi¢o n° 40, de 2022, do Diretor da SPOL),
a aprovagdo integral no Curso de Formacao sera determinante a atuacao policial em ciclo
completo de policia.

Especificamente, a obtencdo do porte de arma (precedido da aprovacdo na disciplina
“armamento e tiro”), a habilitagdo na Tecnologia Menos Letal - DEC TASER, reciclagens e/ou
aquisicao de novas técnicas, e a capacitacdo (reciclagens e/ou aquisicdo de novas técnicas)
em CDC (Controle de Disturbios Civis) sdo critérios vinculantes a definicdo de jornada
diferente da comum, & composicéo de equipes de escolta ou a composicao de pessoal para
convocagoes.

Demais atos de gestdo, como lotacdo, definicAo de escala, dentre outros, serdo de
responsabilidade do gestor, chefe imediato e/ou Coordenador, a depender do caso.

5. Normas

O servidor publico é submetido a arcabouco normativo que rege diversos quesitos de sua
vida funcional. Para o servidor Policial Legislativo do Senado Federal que acabou de
ingressar no quadro, podemos listar algumas normas de fundamental importancia, sem
prejuizo de outras e do conteddo a ser abordado especificamente durante a capacitacao
inicial do policial.
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Regulamento Administrativo do Senado Federal - RASF;

Regulamento Orgéanico do Senado Federal - ROA;

Cadigo de Conduta;

Matriz Curricular

Ordens de Servigo atinentes a atividade policial (uniforme, equipamentos)

InstrugBes Normativas atinentes & atividade policial;

Demais normativos oriundos da SPOL ou do Senado Federal que tratem, direta ou
indiretamente, da atividade policial.
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6.1. Anexo | - Critérios e subcritérios observaveis

Critério

Desdobramento

Aspectos observaveis

Assiduidade

Presenca

Participacao ativa: Verificar se 0 aluno se

Frequéncia nas aulas: Observar se 0
aluno esta presente em todos os locais
pactuados previamente para instru¢ao.

envolve nas atividades, faz perguntas e
contribui para as discussdes em sala de
aula.

Engajamento nas atividades praticas:
Avaliar se o aluno participa ativamente
das atividades préticas, como simula¢cdes
de situacoes reais.

Pontualidade

Chegada no horario estabelecido:
Verificar se o0 aluno chega pontualmente
no inicio das aulas e em outras atividades
agendadas.

Cumprimento de prazos: Avaliar se 0
aluno entrega os trabalhos, relatérios ou
outras tarefas dentro dos prazos
determinados.

Comprometimento com horarios
pactuados: Observar se o aluno
demonstra compromisso em cumprir 0s
horarios previstos para as atividades do
curso.

Disciplina

Aparéncia pessoal

Uniforme adequado: Verificar se o aluno
esta utilizando o uniforme de forma
correta e adequada, seguindo as normas

estabelecidas e sem sujidades.

Higiene pessoal: Observar se o aluno
mantém uma boa higiene pessoal,
incluindo cuidados com cabelo, barba,
unhas e apresentacdo em geral.

Polidez

Tratamento respeitoso: Avaliar se o0 aluno
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trata os colegas, instrutores e demais
pessoas envolvidas com respeito,
cordialidade e educacao.

Comunicacao apropriada: Observar se o
aluno se expressa de forma clara, usando
uma linguagem adequada e evitando
palavras ofensivas ou desrespeitosas.

Cumprimento de ordens/normas

Obediéncia as instru¢des: Verificar se o
aluno cumpre prontamente as instrucdes
dadas pelos instrutores, monitores e
auxiliares, seguindo as normas e
procedimentos estabelecidos.

Adesao as regras: Avaliar se o aluno
segue as regras do curso e as normas da
instituicdo, demonstrando respeito e
conformidade.

Iniciativa

Aprendizado do Trabalho

Compreensdo dos conceitos: Avaliar se o
aluno demonstra compreensao dos
conceitos tedricos e praticos ensinados
durante o curso.

Habilidade de aplicac&o: Verificar se o
aluno é capaz de aplicar os
conhecimentos adquiridos de forma eficaz
nas situagdes praticas.

Interesse

Motivacao e entusiasmo: Observar se 0
aluno demonstra motivacao e entusiasmo
em relagdo ao contetdo do curso e a
profissao policial.

Participacéo ativa: Avaliar se o aluno
busca ativamente oportunidades para se
envolver em atividades extras, projetos ou
estudos complementares relacionados a
area.

Tomada de Decisao

Raciocinio légico: Verificar se o0 aluno é
capaz de analisar informagdes, avaliar
opcoes e tomar decisfes logicas e
fundamentadas.

Assertividade: Observar se o aluno
demonstra confianca e habilidade para
tomar decisdes de forma oportuna e
assertiva, considerando os objetivos e as
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necessidades da situagao.

Produtividade

Qualidade do Trabalho

Precisdo e exatiddo: Avaliar se o aluno
realiza suas tarefas com preciséo e
exatiddo, evitando erros e garantindo a
qualidade do trabalho realizado.

Cuidado com detalhes: Observar se o
aluno presta atencéo aos detalhes,
evitando falhas ou omissdes que possam
comprometer a qualidade do trabalho.

Conhecimento

Dominio do conteudo: Verificar se o aluno
possui um bom dominio dos
conhecimentos tedricos e praticos
relacionados ao curso de formagéo
policial.

Atualizagdo constante: Avaliar se o aluno
demonstra interesse em se manter
atualizado com as novas praticas,

procedimentos e regulamentacdes da
area policial.

Rendimento

Eficiéncia e produtividade: Observar se o
aluno é capaz de realizar suas tarefas de
forma eficiente, otimizando recursos e
cumprindo prazos estabelecidos.

Gerenciamento do tempo: Verificar se o
aluno faz um bom gerenciamento do
tempo, priorizando suas tarefas e
evitando atrasos ou sobrecargas
desnecessérias.

Responsabilidade

Amadurecimento Profissional

Etica profissional: Avaliar se o aluno
demonstra comportamento ético,
seguindo os principios e valores
esperados na profisséo policial.

Autogerenciamento: Verificar se o aluno é
capaz de lidar com responsabilidades,
tomar iniciativas e gerenciar suas
atividades de forma auténoma.

Dedicacao

Compromisso com o aprendizado:
Observar se o0 aluno demonstra
comprometimento com seu crescimento
profissional, buscando aprender e se
desenvolver de forma continua.
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Disponibilidade para tarefas extras:
Avaliar se o aluno estéa disposto a assumir
tarefas adicionais quando necessario,
mostrando disponibilidade e flexibilidade.

Eficiéncia

Organizacao e planejamento: Verificar se
o0 aluno demonstra habilidades de
organizacao e planejamento em suas
atividades, buscando otimizar recursos e
cumprir prazos.

Resultados alcancados: Observar se 0
aluno apresenta resultados satisfatorios
em suas tarefas, demonstrando eficiéncia
e eficacia no trabalho realizado.
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6.2 Anexo Il - Enxoval de apresentacao

O aluno deveré ter em condi¢des de uso o enxoval abaixo especificado:

6.2.1. Traje habitual:

Blusa branca de aluno, calca tatica preta, cinto tatico preto,boot tatico preto, meias pretas e
bombachas.

Dimens6es da identificacdo do policial: 1 cm de altura por comprimento variavel (em fungéo
do tamanho do nome), desde que néo ultrapasse 10 cm.

Dimensdes do tipo sanguineo: 1 cm de altura por comprimento variavel, desde que nao
ultrapasse 4 cm, centralizado com o nome do aluno.

Fonte da letra: Arial, em caixa alta;

Cor da letra: preta;

Material/ Forma: Bordado.

6.2.2. Traje externo

Para atividades fisicas.
Composto por blusa branca de aluno (acima especificada), shorts pretos, meias brancas e
ténis.

6.2.3 Acessorios obrigatorios

Para atividades de tiro.
Oculos de protecio e abafador auricular.
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6.2.4 Traje interno (estabelecido no art. 4° da INSPOL n° 1/ 2022, com

excecao do distintivo de lapela):

Para atividades voltadas as situacdes de policiamento interno, prote¢do a autoridades ou
outras analogas.

Composto por terno em cor escura, gravata, camisa social de mangas longas, cinto e sapato
social (homens) ou terno sem gravata, camisa ou blusa social e sapatos fechados, cujo salto
nao exceda a cinco centimetros de altura (mulheres).

A camiseta branca de aluno, bem como a camisa social deverdo ser utilizadas por dentro da
calca, short ou bermuda, conforme o uniforme adotado.
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6.3 Anexo Il - Termo de sigilo

Eu , inscrito(a) no CPF/MF sob o n°
, matricula n® , abaixo firmado, assumo 0 compromisso
de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informacdes técnicas, doutrinarias e
outras relacionadas ou constantes do Curso de Formacdo para a Policia Legislativa do
Senado Federal 01/2023, .

Por este termo de confidencialidade e sigilo comprometo-me a:

1. Nao utilizar QUAISQUER informacdes confidenciais ou ndo, a que tiver acesso, para gerar
beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

2. Né&o efetuar nenhuma gravacgéo ou copia da documentagao a que tiver acesso;

3. N&o apropriar para mim ou para outrem de QUALQUER material que venha a ser
disponibilizado;

4. Nao divulgar conhecimentos adquiridos, informag8es, tecnologias, doutrinas ou quaisquer
dados considerados estratégicos para a Secretaria de Policia do Senado Federal,
responsabilizando-me por todas as pessoas que vierem a ter acesso as informacgdes por meu
intermédio, obrigando-me a ressarcir quaisquer danos e/ou prejuizos decorrentes de uma
eventual quebra de sigilo ou confidencialidade de todas as informacdes fornecidas.

5. Zelar para que as informacdes confidenciais figuem restritas ao conhecimento tdo somente
das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas atividades de instrucao.

Neste Termo, as seguintes expressodes serdo assim definidas:

Informacdo Confidencial significa toda informacdo revelada por meio de instrugoes,
doutrinas ou manuais de servico, excetuando-se deste os fatos notérios ou obtidos em fontes
abertas.

Informacgdo inclui, mas ndo se limita, a informacdo relativa as instrutorias, técnicas,
operacdes, instala¢cbes, equipamentos, dados, habilidades, projetos, métodos e metodologia,
sistemas, softwares, bases de dados, fluxogramas, especializagbes, produtos e questdes
relativas a estratégias, vulnerabilidades ou outros dados revelados nos treinamentos ou
manuais de servico.

Pelo ndo cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, fica o abaixo
assinado ciente de todas as sang0fes judiciais que poderdo advir.

Brasilia, de de

Nome/Assinatura
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6.4 Anexo IV - Formulario para segunda chamada de avaliacéo

tedrica:
REQUERIMENTO DE REALIZA(;AO DE SEGUNDA CHAMADA DE AVALIACAO TEORICA

(a) Preencha este formulario.

(b) Anexe o documento comprobatdrio.

(c) Entregue-o0 ao representante de turma, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da
cessacao do motivo do afastamento.

(d) A solicitacdo ser& analisada pela Coordenacédo de Curso.

(e) A nova data para realizacdo da prova sera previamente designada pelo Coordenador de
Curso e comunicada ao solicitante com antecedéncia minima de 1 (um) dia util.

A Coordenacéo de Curso de Formac&o da Policia Legislativa do Senado Federal 01/2023,

Pelo presente, eu, ,
aluno(a) regularmente matriculado no Curso de Formacdo da Policia do Senado Federal
01/2023, venho solicitar a realizacdo de Segunda Chamada relativa a avaliacdo tedrica
ocorrida em / / , @ qual ndo pude realizar pelos motivos expostos a seguir, em
relacdo aos quais anexo documentos comprobatérios.

Exposicéo:

Em Brasilia, aos de de

E-mail do aluno:
Telefone do aluno:

ASSINATURA DO ALUNO

Recebido em / / por
Analisado em / / por
o Deferido

olndeferido

Justificativa:
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6.5 Anexo V- Formulario de reconsideracéo de nota ou mencao

atribuida em avaliacéo:

REQUERIMENTO DE RECONSIDERACAO DE NOTA OU MENCAO ATRIBUIDA EM
AVALIACAO

(a) Preencha este formulario.

(b) Entregue-o ao representante de turma, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da
divulgacéo do resultado da avaliagéo.

(c) A solicitagédo sera analisada pelo(s) instrutor(es) da respectiva disciplina.

(d) O solicitante podera apresentar recurso contra eventual decisdo de indeferimento de
reconsideracdo de nota ou men¢do a Coordenacgdo de Curso, no prazo maximo de 2 (dois)
dias a contar da ciéncia da deciséo.

Ao instrutor responséavel pela disciplina
Pelo presente, eu, :
aluno(a) regularmente matriculado no Curso de Formacgdo da Policia do Senado Federal
01/2023, venho solicitar a reconsideracdo de nota ou mencdo atribuida a avaliagdo
, ocorrida em / / , pelas seguintes razdes:.

Em Brasilia, aos de de

E-mail do aluno:
Telefone do aluno:

ASSINATURA DO ALUNO

Recebido em / / por
Analisado em / / por
o Deferido

olndeferido

Justificativa:




SENADO FEDERAL

Secretaria de Policia do Senado Federal — SPOL

Ciente da decisdo em

/

ASSINATURA DO ALUNO

A Coordenacéo de Curso de Formac&o da Policia do Senado Federal 01/2023,

Venho apresentar recurso _contra a decisdo acima que indeferiu pedido de reconsideracéo
de nota ou mencéo, pelas seguintes razdes:.

Em Brasilia, aos de

de

E-mail do aluno:

Telefone do aluno:

ASSINATURA DO ALUNO

Recebido em / / por
Analisado em / / por
o Deferido

olndeferido

Justificativa:




