
Promoção da Equidade

de Gênero e Raça 

no Senado Federal







ARCABOUÇO LEGAL – CONSTITUIÇÃO FEDERAL / 1988

Art. 3º Objetivos fundamentais

I - construir uma sociedade livre, justa e solidária

III - erradicar a pobreza e a marginalização e reduzir as 

desigualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, 

raça, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de 

discriminação.

Art. 5º, Direitos e Garantias fundamentais
Todos são iguais perante a lei, sem distinção de qualquer
natureza

Fonte: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm



ESTRUTURAS HISTÓRICAS DAS DESIGUALDADES 

1827

Meninas são

autorizadas a 

frequentar escola

1885

Lei dos 

Sexagenários

Mulheres conquistam

o direito de ingressar

no serviço público

1917

1755

Abolição da e
scravidão de
indigenas

1988

CF/88 igualdade de gênero, 

pessoas com deficiência, 

direitos étnico-raciais

2003

Estatuto do Idoso

2023

Lei de igualdade 

salarial homens e 

mulheres

STF equipara a 

LGBTfobia ao crime de 

racismo

2019







Refletir sobre as 

grandes questões 

do nosso tempo



Plano de Equidade de Gênero e 
Raça

As ações de equidade no Senado Federal são 
planejadas e executadas pelo Comitê e contam 

com o envolvimento de todas as unidades da 
Casa.

Por meio de um Plano estruturado com objetivos, 
metas e indicadores, buscamos promover um 

ambiente com mais equidade e livre de 
preconceitos.

https://www12.senado.leg.br/institucional/responsabilidade-social/equidade/pages/plano-de-equidade



Síntese dos Programas e Ações

Sala de Apoio à 
Amamentação

Programa de 
Assistência à Mãe 
Nutriz no Senado

Programa de 
Assistência a 
Mulheres em 
Situação de 

Vulnerabilidade

Programa de 
Liderança para as 

Mulheres

Curso de Liderança 
para Mulheres 

Negras

Curso Dialogando 
sobre a Lei Maria 

da Penha

Campanha contra 
o Assédio Moral e 

Sexual

Projeto Racismo 
em Pauta (e-book 

Racismo em Pauta)

Videoaulas sobre 
Temas 

Contemporâneos 
de Gênero e Raça

Indicadores de 
Gênero e Raça da 
Força de Trabalho 
do Senado Federal



GT Afinidade LGBTQIA+

Destinado a propor, executar e monitorar 
as ações destinadas à promoção da 
Igualdade de oportunidades, com foco 
na inclusão da diversidade e redução 

das desigualdades de gênero e 
orientação sexual.



GT Afinidade de Raça
O IBGE pesquisa a cor ou raça da população brasileira com base na 
autodeclaração.

Pessoas Negras (pretas e pardas), ambos os grupos possuem
fenótipos negroides.

Quem desejar colaborar com as ações do GT é só mandar uma
mensagem de WhatsApp ou e-mail

devair@senado.leg.br 
61 9.9979-6477



GRAZI MENDES

▪Qual é a mudança que o 
meu movimento alcança? 
▪Somos ancestrais do 

futuro!

Fonte: https://www.youtube.com/watch?v=mC39Kp4c4o4



https://www12.senado.leg.br/institucional/responsabilidade-social/equidade
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