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 Missao
Exercer a representacao das Unidades da Federacédo e as
funcoes legislativa e fiscalizadora, fortalecendo o modelo
democratico federativo, incentivando a participacao da
sociedade e a integracao dos Estados, e promovendo, com
justica social, a qualidade de vida do povo brasileiro.

* Viséao

Ser referéncia de instituicdo legislativa reconhecida por
sua exceléncia no exercicio de suas funcdes constitucionais, com
a participacao da sociedade, caracterizando-se como alicerce da
democracia, da federacao e do desenvolvimento sustentavel, e
reconhecida por sua exceléncia no exercicio da governanca e
gestao publica.
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Contexto: 0s 2 Senados

N

Senado Instituicao
(Estado, Politico)

O Senado
Governanca

Publica

para a
Sociedade

[ Legislar, Fiscalizar e Representar ]
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Senado Corporacao
(Administrativo, Técnico)

O Senado
para os
Senadores

= Governanca
Corporativa

Prover meios para atuagao do
parlamentar




CADEIA DE VALOR

MISSAO

ATIVIDADE PARLAMENTAR

* Processo Leguilativo

* Flecalizagao e Controle das Pollticas Piblicas

Programa de Integragao

VISAO

Exercer a = recbga bandeila Pade Ser referéncia
representacao K o T de instituicao
das Unidades legislativa reco-
da Federacao nh::'uzia por sua
& as fungoes exceléncia no
legisiativa e ’ ; exercicio de suas
1&:3&::10:; Estratégia, Gestao ¢ Suporte Organizacional fungoes consti-
o n- tucionais, com a
do o modelo parficipacao da
gmométlco Dezenvolvimento Organizacional Consultona Legalativa 80 ade, ca-

erativo, " X , racterizando-se
incentivando : SRR SO R — Assessoria Juridica gomo alicerce da

rticipacao da e R e emocracia, da
gzciod’:!c:: a = N federagao e do
lé\sttoagdr:gﬁg ::): Geatao Orgamentiria, Financewa e Contabi Auditoria Infema g::f::tg:’gt;n:nto
movendo, com Seguranga Inatrtucional Secretariado do Proceeeo Legisiativo reconhecida por
justica social, S < X 3 sua exceléncia
a qualidade de SR S INOSOa St o Adminestragac e Logisbea no exercicio da
vida do povo Gestdo da Informagao governanca @
brasileiro. 3 gestao piﬁ:lica

Desenvolvimento Organizacional
Abrange o3 processos relacionados a governandga & estrattgia

Administragao e Logistica
Envolve oz processos relacionados a contratagdo. gestio patimenial, gestio de infraestrutura ¢ grafica

Relagoes e Comunicagao Institucional
Comtempla 02 processos relacionados a transparéncia ¢ comunicaddo

Consuiltoria Legisiativa
Compreende 03 processos de consultoria 1écnica legislativa & orcamentaria
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Programa de Integragao
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Governanca Corporativa é o sistema pelo
gual organizacoes sao dirigidas e

controladas.
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Principios da Governanca Corporativa:

Programa de Integragao

. TRANSPARENCIA \ 3 PRESTAGAO DE CONTAS \
' RESPONSABILIDADE
EHURIADE \ o CORPORATIVA \
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Sistema de Governanca

Programa de Integragao

e Comissao Diretora

Orgdo maximo de Governanca

« Comite de Governanca e Gestao Estratégica

Colegiado da Alta Administracao da Casa

« Comités Tematicos de Governanca e Gestao

Auditoria Interna

Ouvidoria

Conselho de Transparéncia e Controle Social
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Ciclos de Planejamento Estratégico

Programa de Integragao

Ato da Comissdo
Diretora n® 5 de 2015

Crincdo dos elementos Encermamento do ciclo
estratégicos do Senade Adocao da sistermdatica estratégico iniciado em
Federa OKR de plansjamento 2015

Ato conjunto SGM Encerramentao do 1° Ato conjunto SGM Enceramento do 2°
e DGER n® 1 de ciclo de OKRs e revisdo e DGER n® 1 de ciclo de OKRs e revisdo
2020 dos resultados-chave 2021 dos resultados-chave
nicio do 1° ciclo de Inicio do 2° ciclo de

CKRs OKRs

Novo Ciclo OKR 2023-2025
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