INSTITUTO LEGISLATIVO BRASILEIRO

CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA COLABORADORES
EDUCACIONAIS

Interessado: Instituto Legislativo Brasileiro

Assunto: O Instituto Legislativo Brasileiro (ILB), nos termos do art.
13, § 1°, 1, da Instrugdo Normativa do ILB n° 1/2021, alterada pela
Instrugao Normativa do ILB n°® 2/2023, c/c art. 19 do Anexo IV do
Regulamento Administrativo do Senado Federal (RASF -
consolidado pelo Ato da Comissdo Diretora n° 14/2022 e
atualizagbes), leva ao conhecimento da comunidade académica do
Senado Federal a necessidade de credenciar colaboradores
educacionais para integrar o quadro de potenciais facilitadores de
aprendizagem e coordenador-geral do "Curso de Extensdo em
Assessoria Parlamentar (Edicdo 2025)".

1 Selegao:

1.1 Banco de Talentos: poderdo participar do processo seletivo os
servidores ativos e inativos do Senado Federal que se candidatarem
no Banco de Talentos de 12 de fevereiro a 13 de marco de 2025. E
imprescindivel que o curriculo esteja atualizado no Banco de
Talentos.

1.2 O projeto pedagdgico e o calendario do curso podem ser
encontrados em: https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladeg

overno/ed-superior-1/pasta-cursos-extensao/cursos-previstos/curso-
de-extensao-em-assessoria-parlamentar-2025/view.

1.3 O servidor que se inscrever no Banco de Talentos se sujeita as
disposicbes da Instrugdo Normativa do ILB n° 1/2021, que
regulamenta a formacdo do Banco de Talentos Educacionais e a
selecdo dos colaboradores educacionais do Instituto Legislativo
Brasileiro (ILB) no dmbito do Senado Federal; e do Anexo IV do
RASF, que estabelece a Politica de Capacitagdo e Desenvolvimento
dos Servidores do Senado Federal.

1.4 O servidor selecionado, além de apresentar a documentagéo
comprobatéria, firmara termo de compromisso em que constardo as
obrigagbes pertinentes ao encargo assumido nas acbes
educacionais a que vier a se vincular, bem como estara sujeito a
avaliagdes com o fim de subsidiar novas selecgdes.

1.5 O exercicio dos encargos relativos ao curso ndo podera
acarretar prejuizo as atribuicdes regulamentares do servidor, sendo
obrigatério o atesto da chefia imediata quanto ao cumprimento da
jornada de trabalho regular.

1.6 O servidor selecionado, apds a execugdo do encargo atestada
pelo Servico de Fomento a Pesquisa e Extensdo, fara jus ao
recebimento de Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso
(GECC), cujos detalhes constarao no termo de compromisso a ser
assinado, sendo facultado ao ILB recrutar voluntarios que nao fardo
jus @ GECC para o exercicio de determinados encargos.

1.7 O colaborador que exercera a fungdo de coordenador-geral do
curso sera indicado, nos termos do art. 19, §2°, do Anexo IV do
RASF c/lc o art. 13, |, da IN do ILB n° 1/2021, pela
Diretoria-Executiva do ILB e pelo Coordenador de Educagéo
Superior, dentre os servidores credenciados por meio desta
chamada publica interna, com observancia dos requisitos minimos
de titulagao previstos no item 3.1.

1.8 Os colaboradores educacionais que exercerdao a fungdo de
facilitadores de aprendizagem serdo indicados, nos termos do art.

19, §2° do Anexo IV do RASF c/c o art. 13, Il, da IN do ILB n°
1/2021, pela coordenagdo-geral do curso, dentre os servidores
credenciados por meio desta chamada publica interna, observados
0s requisitos minimos de titulagédo previstos no item 3.2.

1.9 As indicagdes de que tratam os itens 1.7 e 1.8 estardo sujeitas a
aprovagédo do Comité Cientifico-Pedagogico do ILB, nos termos do
art. 19, §2°, do Anexo IV do RASF c/c o art. 13, §1°, V, da IN do ILB
n°® 1/2021.

2 Colaboradores educacionais:

2.1 Facilitador de aprendizagem: responsavel pela condugédo do
processo de ensino-aprendizagem seja professor, professor-tutor,
conferencista, palestrante, expositor, painelista, debatedor e
moderador em a¢des de capacitagéo e desenvolvimento.

2.2 Coordenador-geral: responsavel pela consultoria ou orientagédo
cientifica, técnica, didatica ou pedagogica, assim como pelo
planejamento, criagdo, desenvolvimento e acompanhamento do
conteudo programatico do curso, e também pelo controle e
avaliagdo dos resultados das agdes de capacitagdo e
desenvolvimento;  participagdo em reunides do Comité
Cientifico-Pedagogico e apresentagdo de relatérios periddicos de
acompanhamento dos cursos; e organizagdo de publicagbes de
trabalhos relacionados aos cursos.

2.3 Relagéo dos encargos disponiveis:
- 1 coordenador-geral de curso;

- 1 facilitador de aprendizagem para a disciplina "Visao Sistémica do
Poder Legislativo";

- 1 facilitador de aprendizagem para a disciplina "Organizagao e
Administracdo de Gabinetes Parlamentares no Senado Federal”;

- 1 facilitador de aprendizagem para a disciplina "O Papel do
Assessor Parlamentar no Processo Legislativo no Senado Federal e
no Congresso Nacional";

- 1 facilitador de aprendizagem para a disciplina "O Orgamento
Publico e a Atuagao da Assessoria Parlamentar”;

- 1 facilitador de aprendizagem para a disciplina "Etica,
Responsabilidades e Limites no Desempenho do Mandato
Parlamentar ";

- 1 facilitador de aprendizagem para a disciplina "Laboratério de
Praticas".

2.4 Periodo dos encargos: os encargos estao previstos para serem
desempenhados a partir do primeiro semestre de 2025, conforme o
calendario do curso.

3 Requisitos:
3.1 Para o encargo de coordenador-geral:

« titulagdo de mestre ou de doutor em curso reconhecido pelo
MEC,;

experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses como coordenador
em atividades educacionais, ou certificado de curso de
pos-graduacéo lato sensu (emitido por instituicdo de ensino
superior credenciada junto ao MEC) em
coordenacao-pedagdgica, ou ter experiéncia de, no minimo, 2
(dois) anos como docente em instituicdo de ensino superior
publica ou privada.

3.2 Para o encargo de facilitador de aprendizagem:

« certificado de curso de pds-graduacgao lato sensu (emitido por
instituicdo de ensino superior credenciada junto ao MEC), ou
titulagdo de mestre ou de doutor em curso reconhecido pelo
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MEC;

* experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses como docente em
instituicdo de ensino publica ou privada, ou certificado de curso
de pés-graduacao lato sensu (emitido por instituigdo de ensino
superior credenciada junto ao MEC) em docéncia no ensino
superior.

4 Disposigoes finais:

4.1 A inautenticidade de informagdes ou de documentagdes
prestadas no processo seletivo e/ou na assungdo de encargo
eventual de curso ou concurso podera ensejar na aplicagcdo de
sang¢des civeis, administrativas e penais previstas na legislagao
brasileira.

4.2 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e
aceita as normas estabelecidas nesta chamada publica interna, no
Projeto Pedagdgico do Curso e, no que mais couber, nas demais
normas pertinentes do Senado Federal, disponiveis no enderego
eletrénico
https://www12.senado.leg.br/institucional/escoladegoverno.

4.3 A Diretoria-Executiva do ILB e a Coordenagdo de Educagao
Superior (COESUP/ILB) decidirdo quanto aos casos omissos, cujas
decisbes deverdo ser homologadas no ambito do Comité
Cientifico-Pedagogico.

Brasilia-DF, 10 de fevereiro de 2025. Nilo Amaro Bairros
dos Santos, Diretor-Executivo do ILB, em exercicio.

SERVICO DE DIREITOS E DEVERES
FUNCIONAIS

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA

Solicitagao: 141250

Servidor(a): Natalia Alencar De Souza Carvalho
Matricula: 419920

Periodo: De 10/02/2025 até 12/02/2025
Resultado: DEFERIDA AUTOMATICAMENTE.

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
Solicitagao: 141236

Servidor(a): Ismael Noronha De Castro

Matricula: 410503

Periodo: De 08/02/2025 até 14/02/2025

Resultado: DEFERIDA AUTOMATICAMENTE.

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
Solicitagao: 141213

Servidor(a): Michelly Eustaquia Do Carmo

Matricula: 400601

Periodo: De 07/02/2025 até 08/03/2025

Resultado: DEFERIDA.

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
Solicitagdo: 141232

Servidor(a): Daniel Melo Nunes De Carvalho

Matricula: 264912

Periodo: De 10/02/2025 até 12/02/2025

Resultado: DEFERIDA.

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO
Solicitagao: 141160

Servidor(a): Gabriel Da Silva Feitosa

Matricula: 398230

Periodo: De 26/01/2025 até 02/02/2025

Resultado: DEFERIDO

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
Solicitagao: 141165

Servidor(a): Tayla Hendrika Boudens De Souza

Matricula: 371777

Periodo: De 05/02/2025 até 18/02/2025

Resultado: DEFERIDA.

PROCESSOS - LICENCAS/AFASTAMENTOS

Tipo: LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
Solicitagao: 141229

Servidor(a): Moisés De Oliveira Nazario

Matricula: 185684

Periodo: De 10/02/2025 até 11/02/2025

Resultado: DEFERIDA.
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