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Análise das Interações da Audiência Pública da CDH sobre Redução da Jornada 

de Trabalho (SUG nº 12/2018) – 05/05/2025 – Gerado por IA 

Este resumo consolida as 407 perguntas e comentários recebidos de cidadãos durante a audiência 

pública realizada pela Comissão de Direitos Humanos e Legislação Participativa em 05 de maio de 

2025. O objetivo é apresentar aos senadores uma visão geral e organizada da percepção pública sobre 

a proposta de redução da jornada de trabalho no Brasil (SUG nº 12/2018), facilitando a compreensão 

dos principais anseios e preocupações da sociedade sobre o tema. 

O conteúdo foi gerado por inteligência artificial com base nas interações dos cidadãos neste evento. 

Ele apresenta uma análise automatizada das principais opiniões, preocupações e temas debatidos, 

buscando oferecer um panorama geral das discussões. 

Ressaltamos que, embora tenha passado por revisão humana, este relatório pode conter imprecisões ou 

interpretações que não reflitam integralmente o contexto das interações. Caso identifique informações 

que necessitem de correção ou ajuste, pedimos que entre em contato pelo Fale Conosco. 

Este documento não representa posicionamento oficial e não substitui análises detalhadas realizadas 

por especialistas. 

Total de participações: 407 

Temas principais: 

1. Apoio à Redução e Benefícios Percebidos (Qualidade de Vida, Saúde, Família, 

Emprego) (43%): Comentários que expressam apoio direto à redução da jornada, 

enfatizando ganhos em bem-estar, saúde mental e física, mais tempo para atividades 

pessoais e familiares, e a possibilidade de gerar mais empregos. Exemplo: 

CRISTINA P., AC: "Redução da jornada de trabalho trará impacto positivo, pois 

funcionários saudáveis desempenham suas funções com mais 

disposição...05/05/2025" 

2. Implementação, Fiscalização e Dúvidas Práticas (26%): Perguntas e comentários 

focados nos aspectos práticos da implementação: como funcionará em setores 

específicos (saúde, comércio, home office, serviço público), adaptação de escalas 

(4x3 vs 5x2), fiscalização do cumprimento, necessidade de apoio a pequenas 

empresas, e o funcionamento em regimes diferenciados. Exemplo: CLAUDIO J., 

BA: "Como se dará a fiscalização para verificar se a redução de carga horária da 

jornada está sendo cumprida? 05/05/2025" 
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3. Preocupações e Impactos Econômicos Negativos (Custos, Produtividade, Salários, 

Inflação) (22%): Comentários que expressam preocupação ou oposição à medida, 

focando nos potenciais impactos negativos: aumento de custos para empresas, risco 

de redução salarial, demissões, queda na produtividade, aumento da inflação, 

inviabilidade para pequenos negócios e competitividade do país. Exemplo: ADA 

T., BA: "Esse tipo de projeto é populista e somente serve para aumentar a carga 

tributária do país. Os custos serão repassados e os consumidores pagam 

01/05/2025" 

4. Justiça Social, Dignidade e Equidade (6%): Argumentos que enquadram a redução 

da jornada como uma questão de justiça social, dignidade humana, combate à 

exploração (especialmente a escala 6x1), e equidade em comparação com outras 

categorias ou realidades. Exemplo: MARIA C., PB: "É de extrema urgência que 

extingam essa escala 6x1 que escraviza e adoece os trabalhadores, em especial, os 

da classe menos favorecida. 05/05/2025" 

5. Tecnologia (IA), Automação e Futuro do Trabalho (3%): Comentários que 

relacionam a redução da jornada com o avanço tecnológico, a inteligência artificial 

e a automação, seja como justificativa para a redução (máquinas aumentam a 

produtividade) ou como um fator de risco (redução pode acelerar a substituição de 

mão de obra). Exemplo: THEOLIS C., BA: "A IA não deve ser utilizada para 

diminuir ainda mais o acesso ao trabalho e aos direitos trabalhistas. As famílias 

dependem do emprego.05/05/2025" 

Em suma, as 407 participações dos cidadãos revelam um apoio expressivo à redução da jornada de 

trabalho, motivado principalmente pela busca por melhor qualidade de vida, saúde e tempo para a 

família, além da expectativa de geração de empregos. Contudo, emergem preocupações relevantes 

sobre os impactos econômicos negativos, como custos para as empresas (especialmente as pequenas), 

risco de redução salarial e inflação. As dúvidas sobre a implementação prática em diferentes setores, 

a necessidade de fiscalização e as considerações sobre justiça social e o avanço tecnológico também 

foram pontos centrais no debate público, refletindo a complexidade do tema. 

Todas as perguntas e comentários do público no evento estão disponíveis na página 

(https://www12.senado.leg.br/ecidadania/visualizacaoaudiencia?id=33600 ). 
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